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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س 
بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في 

مدينة حائل

د.�إياد محمد خير ابراهيم الخماي�سة
 كلية التربية - جامعة حائل – المملكة العربية ال�سعودية

ملخ�ص الدرا�سة:
هدفت هذه الدرا�س���ة �إلى معرفة واقع ا�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني 
 في التدري����س بالمرحلت�ي�ن الابتدائي���ة والمتو�س���طة م���ن وجه���ة نظ���ر معلميه���م في 

مدينة حائل.

تك���ون مجتم���ع الدرا�س���ة من جمي���ع معلمي مدار����س مدينة حائ���ل للمرحلتين 
الابتدائي���ة والمتو�س���طة، ولأغرا�ض الدرا�س���ة تم اختي���ار عينة الدرا�س���ة بطريقة 
ع�ش���وائية بلغت )252( معلما، وتم ح�س���اب معامل الثبات حيث بلغ معامل الثبات 

الكلي للأداة )0.85( وتو�صلت الدرا�سة �إلى ما يلي: 
• �أكدت �آراء �أفراد عينة الدرا�س���ة على �أهمية ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم 	

التعاوني في التدري�س حيث بلغ المتو�سط الح�سابي لها ) 4.08( �أي بن�سبة 
مقدارها )%81(.

• جاءت اتجاهات �أفراد عينة الدرا�س���ة نحو ا�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم 	
التعاوني في التدري�س �إيجابية .

• وج���ود كث�ي�ر من المعوق���ات التي تحد م���ن ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم 	
التعاوني في التدري�س.

• 	  )0.05= α( عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية عند م�ستوى الدلالة
في �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني في التدري�س 

تعود لمتغير الخبرة في التدري�س، والتخ�ص�ص، والمرحلة الدرا�سية .



مجلة رسالة الخليج العربي - العدد )125(16

واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

• وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية في �آراء المعلمين نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 	
التعلم التعاوني في التدري�س تعود لمتغير الم�ؤهل العلمي.

وكان من �أهم تو�صيات البحث ما يلي:
• ت�ش���جيع المعلم�ي�ن بمختل���ف م�س���توياتهم وتخ�ص�ص���اتهم على ا�س���تخدام 	

�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني �أثناء عملية التدري�س.

المقدمة
 لقد تطورت �أ�ساليب وطرق التدري�س في الآونة الأخيرة نتيجة لتطور المجتمعات 
الديمقراطية المعا�صرة ، وا�س���تنادا �إلى علم النف�س التعليمي الحديث، والأبحاث 
التربوية التي �أخذت في الح�سبان الازدياد المطرد لوعي المدر�سين ، وحاجتهم �إلى 
تغير النمط التقليدي في عملية التعليم ، و�إيجاد نوع �أو �أنواع بديلة تتواءم مع التطور 
العلمي، والقفزة التكنولوجية الكبيرة، التي جعلت من العالم الوا�سع قرية �صغيرة 
يمكن اجتيازها ب�أ�س���رع وقت ، و�أقل جهد ، مما �س���هل الانفتاح العالمي ومتابعة كل 
جديد ومتطور. فكان مما �ش���مله هذا التطور البحث عن طرق و�أ�س���اليب تعليمية 
جديدة بمقدورها دح�ض الأ�س���اليب القديمة الجامدة، والرقي بعملية التعلم �إلى 
�أف�ض���ل م�ستوياتها �إذ �أح�س���ن المدر�س���ون والعاملون في الحقل التعليمي ا�ستخدام 
هذه الأ�ساليب، وتوفير الإمكانات اللازمة لها . ومن هذه الطرق المتطورة طريقة 

التعلم التعاوني، �أو ما يعرف بتعلم المجموعات .

ويعد التعلم التعاوني من الا�س�ت�راتيجيات التدري�سية الحديثة التي تهدف �إلى 
تح�سين وتن�شيط �أفكار الطلاب الذين يعملون في مجموعات، يعلم بع�ضهم بع�ضاً، 
ويتحاورون فيما بينهم بحيث ي�ش���عر كل فرد من �أفراد المجموعة بالم�س���ئولية تجاه 
مجموعته، ويمتد �أثر هذه الإ�س�ت�راتيجية �إلى تدريب الطلاب على العمل التعاوني 

في الأ�سرة والمهنة والمجتمع  )جون�سون وجون�سون، 1998(.
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ويعتبر تح�سين التح�ص���يل العلمي لدى الطلبة في مختلف المراحل الدرا�سية - 
من خلال ا�س���تخدام طرائ���ق التدري�س الفعالة التي تبرز الدور الن�ش���ط للمتعلم، 
وتعزز الدور المي�س���ر والم�س���هل للمعل���م - هدفا يطمح المهتم���ون في التربية العلمية 
ب�ش���كل عام في الو�ص���ول �إليه وتحقيقه، ويك�ش���ف لنا التعرف على �آراء المعلمين في 
�أهمية ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني الجوانب الإيجابية وال�سلبية في هذا 
الجانب، ومدى حدة ال�ص���عوبات التي تواجه المعلمين في ا�ستخدامها، مما ي�ساعد 
في تعزيز الجوانب الإيجابية، ويدفعنا �إلى اقتراح الحلول للتخل�ص من ال�س���لبيات 
 وال�ص���عوبات الت���ي تواجه المعلمين عند ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني 

في التدري�س.

ونظرا للحاجة الما�س���ة التي ت�ستدعي التعرف على واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 
التعل���م التع���اوني في التدري����س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�س���طة م���ن وجهة نظر 
معلميه���م في مدين���ة حائل، ومن منطلق �أن قطاع معلمي مدينة حائل لم ت�ش���ملهم 
�أية درا�س���ة ح���ول �آرائهم في تطبي���ق �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني، وال�ص���عوبات 
التي تواجههم، وكما هو معروف ف�إن نجاح �أي �إ�س�ت�راتيجية مرهون بمدى قناعة 

م�ستخدميها بها، ومدى تقبلهم لها، ومن �أجل ذلك كانت هذه الدرا�سة. 

�أهداف الدرا�سة 
هدفت الدرا�سة �إلى  ما يلي:

• بيان �أهمية ا�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س من وجهة 	
نظر معلمي مدار�س مدينة  حائل للمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة.

• التعرف �إلى اتجاهات معلمي مدار�س مدينة حائل في ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 	
التعلم التعاوني في التدري�س .

• بيان �أهم المعوقات التي ت�ص���ادف معلم���ي مدار�س مدينة حائل للمرحلتين 	
الابتدائية والمتو�سطة في ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني.
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• معرفة ما �إذا كان للمتغيرات التالية )الخبرة في التدري�س، التخ�ص����ص، 	
الم�ؤه���ل العلم���ي، المرحلة التي يدر����س فيها المعلم( �أثر عل���ى �آراء  معلمي 
مدار����س مدين���ة حائ���ل في ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني في 

التدري�س.

�أ�سئلة الدرا�سة
���س1:- ما �أهمية ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التع���اوني في التدري�س من 

وجهة نظر معلمي مدار�س مدينة  حائل للمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة؟

���س2:- م���ا اتجاهات معلم���ي مدار����س مدينة حائ���ل للمرحلت�ي�ن الابتدائية 
والمتو�سطة في  ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س ؟

�س3:- ما معوقات ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني في التدري�س من 
وجهة نظر معلمي مدار�س مدينة  حائل للمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة؟

���س4:- م���ا �أث���ر المتغيرات المخت���ارة: )الخ�ب�رة في التدري�س، والتخ�ص����ص، 
والم�ؤه���ل العلم���ي، والمرحل���ة التي  يدر�س فيه���ا المعل���م( في  �آراء  معلمي مدار�س 
مدينة حائل في ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التع���اوني في التدري�س. ومن هذا 

الت�سا�ؤل تتفرع الأ�سئلة التالية:
أ  ه���ل هن���اك ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية في �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام 	.

�إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني في التدري�س تعود لمتغ�ي�ر الخبرة في التدري�س 
)�أقل من 5 �سنوات، �أكثر من5 �سنوات(؟

ب ه���ل هن���اك ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية في �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام 	.
�إ�س�ت�راتيجية التعلم التع���اوني في التدري�س تعود لمتغير التخ�ص����ص)علمي، 

�أدبي(؟
ج ه���ل هن���اك ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية في �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام 	.

�إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني في التدري�س تعود لمتغ�ي�ر الم�ؤهل العلمي ) �أقل 
من بكالوريو�س، بكالوريو�س(؟
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د ه���ل هن���اك ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية في �آراء المعلم�ي�ن نحو ا�س���تخدام 	.
�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س تعود لمتغير المرحلة التي يدر�س فيها 

المعلم )ابتدائي، متو�سط(؟

�أهمية الدرا�سة
تبرز �أهمية هذه الدرا�سة فيما يلي:

•  ت�أت���ي �أهمية البحث من خلال �أهمية مو�ض���وعه الذي تناول �إ�س�ت�راتيجية 	
التعلم التعاوني التي تعد من الا�س�ت�راتيجيات الناجحة فهي  �أ�سا�س نجاح 

تح�سين التح�صيل العلمي لدى الطلبة في مختلف المراحل الدرا�سية.
• تنبع �أهمية هذه الدرا�س���ة من الدور الذي تقوم به هذه الإ�س�ت�راتيجية في 	

�إي�صال المعلومات والمفاهيم للطلبة بال�شكل المنا�سب والمطلوب.
• دور �إ�س�ت�راتيجية التعل���م التع���اوني في �إك�س���اب الطلب���ة مه���ارات التفكير 	

الإبداعي والتفكير الناقد.
• ت�س���ليط ال�ض���وء على مدى فعالية هذه الإ�س�ت�راتيجية و�أثرها في تح�س�ي�ن 	

التعلم.
• الك�ش���ف عن �أهم المعوقات التي تقف في وجه المعلمين من �أجل تطبيق هذه 	

الإ�ستراتيجية.
• قيا�س اتجاهات المعلمين نحو �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني بما يفيد المهتمين 	

بهذا المجال.

الم�صطلحات الإجرائية
الاتج��اه:  هو ا�س���تعداد مكت�س���ب �س���لبا �أو �إيجاب���ا نحو الأ�ش���خا�ص �أو الأفكار 
�أو الأ�ش���ياء �أو المه���ن الت���ي تختل���ف فيه���ا وجهات النظر ح�س���ب قيمته���ا الخلقية 
والاجتماعية، ويظهر في الدرا�س���ة على �أنه مدى ممار�س���ة معلمي مدار�س مدينة 

حائل للتعلم التعاوني )�أبو زينة،2003(.
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�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني: �صيغة من �صيغ تنظيم البيئة ال�صفية في �إطار 
محدد وفق ا�س�ت�راتيجيات محددة وا�ض���حة المعالم تقوم في �أ�سا�س���ها على تق�سيم 
الط�ل�اب في حجرات الدرا�س���ة �إلى مجموعات �ص���غيرة يت�س���م �أفراده���ا بتفاوت 
الق���درات، ويطلب منهم العمل معا، والتفاعل فيما بينهم لأداء عمل معين، بحيث 
يعلم بع�ضهم بع�ضا من خلال هذا التفاعل على �أن يتحمل الجميع م�سئولية التعلم 

داخل المجموعة و�صولا لتحقيق الأهداف المرجوة ب�إ�شراف من المعلم وتوجيهه.

الأهمي��ة: وتعني مبررات ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التع���اوني، والعوائد 
الإيجابية التي تعود على الطالب والمعلم والعملية التعليمية التعلمية برمتها .

المعوق��ات: وه���ي ال�ص���عوبات التي تواج���ه معلم���ي مدار�س حائ���ل للمرحلتين 
الابتدائي���ة والمتو�س���طة والتي تحد وتقلل من فر�ص���ة ا�س���تخدامهم لإ�س�ت�راتيجية 

التعلم التعاوني في عملية التدري�س.

محددات الدرا�سة
• تتحدد الدرا�سة با�ستطلاع �آراء المعلمين نحو �أهمية ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 	

التعلم التعاون في التدري�س والمعوقات التي تواجههم في ا�ستخدامها.
• �إن تعميم نتائج الدرا�سة يقت�صر فقط على مجتمع الدرا�سة الحقيقي.	
• الح���دود المكانية: وت�ش���مل مدار����س التعليم الع���ام الحكوم���ي  للمرحلتين 	

الابتدائية والمتو�سطة بمدينة حائل .
• الح���دود الزماني���ة : يت���م �إج���راء هذه الدرا�س���ة خ�ل�ال العام الدرا�س���ي 	

1431/1430هـ .

 الإطار النظري 
تنطلق فل�سفة التعلم التعاوني من تراث فكري قديم، فالإن�سان بطبيعته وطبعه 
لا يمك���ن �أن يعي����ش في عزلة عن الآخرين، وو�س���يلته لتحقيق �أهداف���ه هو التعاون 
وذلك لاختزال الوقت والجهد. وقد بنيت �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني على �أ�سا�س 
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 ،)Multiple Intelligence Theory( ع���دة نظريات منها نظري���ة الذكاء المتع���ددة
والتي و�ض���عها جاردنر)Gardens(، ومن مبادئ هذه النظرية �أن تفاوت م�س���توى 
الذكاء وتعدده في مجموعة التعلم التعاوني، ي�ساعد على تحقيق تعلم �أف�ضل، حيث 

ي�ساعد هذا التنوع في الذكاء والقدرات على ت�شكيل قدرات ذكاء الفرد.
كم���ا ويعتم���د التعل���م التع���اوني عل���ى نظري���ة بان���دورا ) )Pandora للتعل���م 
الاجتماعي، حيث يرى �أن الفرد في تعلمه ي�ؤثر ويت�أثر بالبيئة المحيطة به، وخا�صة 
البيئة الاجتماعية، وتتحقق �ش���روط التعلم وفق ه���ذه النظرية في التعلم التعاوني 
ب�ش���كل وا�ض���ح، حيث تتع���دد جوان���ب التفاعل المختلف���ة داخل مجموع���ات العمل 

.))1981 ,Slavin التعاونية، مما يدفع الجميع �إلى التعلم ب�شكل �أف�ضل
وتتلخ����ص �أهمي���ة �إ�س�ت�راتيجية التعلم التع���اوني في تطوير ق���درة المتعلم على 
التح�ص���يل في الم���ادة الدرا�س���ية، وبناء اتجاه���ات �إيجابية نحو المادة الدرا�س���ية، 
وتحقيق الذات، والتواف���ق الاجتماعي، وزيادة الثقة بالنف����س وبالآخرين، وتنمية 
مفهوم �إيجابي للذات، والحد من ال�ص���راعات، والق�ض���اء على الملل، وجعل المادة 
التعليمية مثيرة للتعلم وم�شوقة، والتخفيف من انطوائية بع�ض الطلاب وعزلتهم، 
وتنمي���ة روح المحب���ة بين المتعلمين . وتنمية القدرة عل���ى التفكير الناقد والإبداعي 
وتطوير قدرة المتعلم على ا�س���تخدام التعاون في مختلف مناحي الحياة )جون�سون 
وجون�س���ون،1998(. كم���ا �أن الآث���ار الإيجابي���ة للتعل���م التعاوني عل���ى العديد من 
النتاجات تجعل منه واحدا من الأ�س���اليب الأكثر �أهمية بالن�س���بة للمربين. وي�شير 
�سلافين )Slavin,1981 ( �إلى �أن )19( درا�سة من) 27 ( تم ا�ستعرا�ض نتائجها 

ت�ؤكد فاعلية التعليم التعاوني مقارنة بغيره.

خ�صائ�ص التعلم التعاوني
• التعلم التعاوني �ص���يغة متعددة الا�ستراتيجيات للتدري�س تقوم على تنظيم 	

الف�صل الدرا�سي في �صورة مجموعات �صغيرة .
• يت�س���م التعلم التعاوني بالاجتماعية في �أداء �أدوار التعلم، حيث يتم التعلم 	

في �سياق احتكاك اجتماعي متبادل بين �أفراد المجموعات، وبين المجموعات 
بع�ضها البع�ض، وبينهم وبين المعلم .



مجلة رسالة الخليج العربي - العدد )125(22

واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

• يعتم���د التعلم التعاوني على جهد كل من المتعلم والمعلم، فلكل منهما �أدوار 	
في عملي���ة التفاع���ل التعليم���ي، يرتب���ط كل دور منهما بتحقي���ق الأهداف 

المن�شودة من التعلم .
• التعاون وتقديم المعونة والم�س���اعدة بين �أفراد المجموعات �سمة مميزة لهذا 	

النوع من التعليم، تجعل منه �ص���يغة من ال�ص���يغ الفري���دة التي تعمل على 
تكامل خبرات المتعلمين )�صقر،2004(.

الأ�سباب الداعية للتعلم التعاوني
تكمن الأ�س���باب التي تدعو �إلى ا�ستخدام التعلم التعاوني وتطبيقه في الف�صول 
الدرا�سية �إلي الأهمية والفوائد التي يحققها التعلم التعاوني في �إنجاز �أف�ضل تعلم 

ب�أق�صر الطرق ويمكن �إيجاز هذه الأ�سباب فيما يلي :
11  الحاج���ة �إلى ربط التعل���م بالعمل والم�ش���اركة: ويحقق التعل���م التعاوني ذلك .

ب�ش���كل �أف�ضل و�أكبر، حيث ترتكز عملية التعلم في التعلم التعاوني على ن�شاط 
وعمل �أفراد المجموعة وم�شاركتهم الإيجابية في �إنجاز الأهداف المطلوبة.

22  الحاجة �إلى تن�شيط �أذهان المتعلمين: لا �شك �أن التعلم الذي يقوم على ن�شاط .
المتعلم �أبقى �أثرا، ولا �ش���ك �أن ن�ش���اط �أذهان المتعلمين ي�ؤدي �إلى توليد �أفكار 
جدي���دة، وابتكار حلول للم�ش���كلات التي تواج���ه المتعلم�ي�ن، والتعلم التعاوني 
يعمل على �إذكاء وتن�ش���يط �أذهان المتعلم�ي�ن، كما يعمل على توليد الأفكار من 
خلال المناق�ش���ات والحوارات التي تتم بين �أفراد المجموعات فهذه الحوارات 
والمناق�شات ت�ساعد على تنمية التفكير، و�إذكاء الن�شاط الذهني لدى المتعلمين 

)جون�سون و�آخرون، 1995(.
33 الحاجة �إلى ا�ستقلالية المتعلم:�إن وجود نمط فكري م�ستقل لدى المتعلم، وبروز .

وجهة نظره تجاه الق�ضايا التي يدر�سها، يجعل من عملية التعلم �أمرا محببا، 
يزيد من دافعية المتعلم و�إقباله على تدار�س الق�ضايا المختلفة، ويحقق التعلم 
التع���اوني ذلك. حيث يعطي الحرية للمتعلم�ي�ن داخل المجموعات للتعبير عن 
�أفكارهم، و�إخ�ض���اعها لأفكار الآخرين في �إطار من تبادل المعرفة والخبرات، 
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وهذا �ش����أنه �أن يزكي من ا�س���تقلالية المتعلم و�إح�سا�س���ه بذاته، وتقديره لها، 
ولكل ذلك جوانب �إيجابية تعود بالنفع على المتعلمين وت�سرع من تعلمهم.

44  الحاج���ة �إلى تطوير القدرات التح�ص���يلية والمهارات: �إن م���ن �أهداف التعلم .
الأ�سا�س���ية هي تنمية ق���درات الفرد التح�ص���يلية في مختلف العل���وم، وتنمية 
مهاراته العقلية والعملية ب�شتى الطرق، والتعلم التعاوني يعمل على زيادة هذه 
القدرات، وتنمية هذه المهارات، وذلك من خلال الاحتكاك المبا�شر بين المتعلم 
وم�ص���ادر المعرف���ة المتنوعة التي تت���اح له من خلال التعل���م التعاوني، وكذلك 
من تب���ادل المعارف وتكامله���ا بين �أف���راد المجموعة، كم���ا �أن التعلم التعاوني 
ي�س���اعد على تنمية مهارات التحليل والنقد، والق���درات الابتكارية، من حيث 
�إن���ه يع���وّد المتعلمين �إب���داء الآراء واقتراح الحلول، وو�ض���ع كل ذلك في ميزان 
ومعي���ار للحك���م على جدارتها و�ص���حتها، كما �أنه ينمي المه���ارات العملية من 
خلال ا�شتراك �أفراد المجموعات في �إنجاز المهام والم�شروعات الموكلة �إليهم.

55  الحاج���ة �إلى تعدي���ل الاتجاهات وتدعيمه���ا: تهدف معظم النظ���م التعليمية .
�إلى تكوي���ن اتجاهات �إيجابية لدى المتعلمين نحو الق�ض���ايا التعليمية والبيئية، 
ولا�ش���ك �أن التعل���م التع���اوني با�س�ت�راتيجياته المختلف���ة، ي�س���اعد على تعديل 
الاتجاه���ات ال�س���البة، وتدعي���م الاتجاهات الموجب���ة، وهذا يت�أت���ى من خلال 
التفاعل الاجتماعي الذي يتم بين �أفراد المجموعة و�س���يادة روح التعاون وروح 

الفريق بينهم.)�أبو زينة، و�آخرون،2003(.

مبادئ و�أ�س�س التعلم التعاوني
يق���وم التعل���م التع���اوني با�س�ت�راتيجياته المختلفة عل���ى مجموعة من الأ�س����س 
والمبادئ التي يجب توافرها، حتى يتحقق التعلم ب�شكل �أف�ضل، وهذه الأ�س�س يمكن 

�إيجازها فيما يلي:
11  الاعتماد الإيجابي المتبادل: والاعتماد الإيجابي المتبادل يعني �إدراك كل ع�ضو .

من �أع�ضاء المجموعة للارتباط الوثيق بينهم، و�أن نجاح �أي منهم لا يتحقق �إلا 
بنجاح الآخرين؛ �إذ لابد و�أن يتم العمل في �صورة تحقق النفع للمجموعة كلها، 

وهذا من ��شأنه العمل على ت�آزر الجهود داخل المجموعة لتحقيق الأهداف.
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22  المحا�س���بة الفردي���ة : وه���ذا المب���د�أ يعن���ي �أن يت���م محا�س���بة الأف���راد داخل .
المجموع���ات ب�ص���ورة فردية، فالاختبارات لا ي�س���مح فيها بالتع���اون، ف�إدراك 
الفرد ب�أن جهده الفردي ي�س���اعده على تحقيق هدفه وهدف مجموعته يدفعه 

�إلى الن�شاط والعمل ب�شكل �أف�ضل.
33  التفاعل المبا�ش���ر بين الطلاب: وهو مبد�أ يعمل على ا�شتراك �أفراد المجموعة .

في العمل ب�ش���كل ي�ضمن الم�س���اعدة، والت�شجيع لكل �أفراد المجموعة، كما يعمل 
على توف�ي�ر الأنماط والت�أثيرات الاجتماعية للتفاع���ل مما يزيد من الدافعية 

للتعلم .
44  المهارات ال�شخ�صية: ويعني هذا المبد�أ توظيف المهارات الخا�صة �أو ال�شخ�صية .

داخ���ل المجموعة مهما كانت �ص���غيرة، ومن المهارات ال�شخ�ص���ية التي ينبغي 
امتلاكه���ا القيادة، واتخاذ القرار، وبناء الثقة والات�ص���ال، و�إدارة ال�ص���راع، 

والنزاع .
55  ت�شغيل الجماعة: وهذا المبد�أ يقوم على تحليل �أعمال �أع�ضاء الفريق لتحديد .

درج���ة ا�س���تخدام �أع�ض���اء المجموعة للمه���ارات الاجتماعية اللازم���ة لتوثيق 
العلاق���ة الطبيعي���ة بينهم، مما ي�س���هل مهارات التوا�ص���ل، وعلاق���ات العمل 

ال�سليمة التي تحقق الأهداف المن�شودة.)جون�سون وجون�سون، 1998(.

الأ�س�س والخطوات المهمة وال�ضرورية لنجاح عمل المجموعات 
التعلمية التعاونية : 

   ولنج���اح عم���ل المجموع���ات التعلمية التعاوني���ة وقيامها بدوره���ا على الوجه 
الأكمل لا بد من مراعاة الأ�س�س والخطوات التالية :

11 ج���و العم���ل : فالفاعلية في حل الم�ش���كلات تتطل���ب توفير جو م���ادي للجماعة .
ي�ساعد على التعرف على الم�شكلة .

22 الطم�أنينة : �إن العلاقة الطبيعية بين الطلاب لا تدع مجالا للخلاف، وت�س���مح .
بالانتقال من المهام الفردية ، �إلى �أهداف الجماعة .

33 القي���ادة الموزعة : توزيع القيادة بين الطلاب ي�ؤدي �إلى انغما�س���هم في المهام، .
كما ي�سمح ب�أق�صى نمو ممكن بينهم . 
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44 و�ضوح الأهداف : �إن ال�صياغة الوا�ضحة للهدف تزيد من ال�شعور بالجماعة، .
كما تزيد من ا�شتراك الطلاب في عملية اتخاذ القرارات . 

55 المرونة : على الجماعات �أن ت�ض���ع خطة عمل لاتباعها من البداية، مع و�ض���ع .
�أه���داف جديدة في �ض���وء الاحتياجات الجديدة، وحينئ���ذ يمكن تعديل خطة 

العمل . 
66 الإجماع : من ال�ضروري �أن ت�ستمر عملية اقتراح القرارات، ومناق�شتها، حتى .

ت�صل الجماعة �إلى قرار يح�صل على موافقة �إجماعية .
77 تقري���ر حج���م المجموع���ات : تختل���ف �أع���داد ط�ل�اب المجموع���ات باختلاف .

مو�ضوعات التعلم .
88 توزيع الطلاب على المجموع���ات : ويتعين عند التوزيع مراعاة تنوع قدراتهم، .

وميولهم ، ورغبتهم في الم�شاركة والتعاون . 
99 تخطي���ط مواد التدري�س بالمجموعات المتعاون���ة : ينبغي �أن يتم تخطيط المواد .

ب�ص���يغ م�ش���جعة على التفاعل والتعاون الم�ش�ت�رك لأفراد المجموعة الواحدة ، 
والمجموعات مع بع�ضها البع�ض . 

تو�ض���يح مهمة التح�ص���يل للمجموع���ات المتعاونة ، ب�إعلام ط�ل�اب المجموعة 1010
بطبيعة التعلم الذي �سيقومون به، وبالأهداف التي �سيحققونها، ونوع المفاهيم 

والمعارف المت�صلة بكل ذلك .
اقتراح �أ�س���اليب وو�سائل م�ش�ت�ركة لتوحيد وتكثيف  �أفراد المجموعة وتفاعلها 1111

م���ن جانب، ومتابعتهم والتع���رف على مدى تعاونهم، وم�ش���اركتهم في التعلم 
والتح�صيل من جانب �آخر. 

تحديد �أنواع ال�س���لوكيات المرغوبة نتيجة عم���ل المجموعات التعاونية، ومتابعة 1212
وتوجيه هذه ال�سلوكيات للو�صول بها �إلى الأف�ضل .

م�ساعدة المجموعات المتعاونة في التغلب على �صعوبات التعلم ، وتقديم التغذية 1313
الراجعة اللازمة لتكميل وت�صحيح ما �أخفقوا فيه . 

تق���ويم كفاي���ة تعلم الط�ل�اب بالمجموع���ات التعلمي���ة المتعاون���ة، بالاختبارات 1414
ومواقف التح�صيل المتنوعة  Millis, 1996(؛ �صقر،2004.(.
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دور المعلم في التعلم التعاوني
• ويمكن تو�ضيح دور المعلم في التعلم التعاوني من خلال النقاط التالية:	
• اختيار المو�ضوع وتحديد الأهداف، وتنظيم ال�صف و�إدارته .	
• تكوي���ن المجموع���ات في �ض���ــوء الأ�س����س المذك���ورة �س���ابقاً  واختيار �ش���كل 	

المجموعة.
• تحديد المهمات الرئي�سية والفرعية للمو�ضوع وتوجيه التعلم .	
• الإع���داد لعمل المجموعات والمواد التعليمية، وتحديد الم�ص���ادر والأن�ش���طة 	

الم�صاحبة. 
• تزوي���د المتعلمين بالإر�ش���ادات اللازمة للعمل واختيار من�س���ق كل مجموعة 	

وب�شكل دوري وتحديد دور المن�سق وم�س�ؤولياته .
• ت�شجيع المتعلمين على التعاون وم�ساعدة بع�ضهم .	
• الملاحظة الواعية لم�شاركة �أفراد كل مجموعة .	
• توجيه الإر�شادات لكل مجموعة على حدة وتقديم الم�ساعدة وقت الحاجة .	
• الت�أكد من تفاعل �أفراد المجموعة .	
• رب���ط الأفكار بع���د انتهاء العم���ل التعاوني، وتو�ض���يح وتلخي����ص ما تعلمه 	

التلاميذ .
• تقييم �أداء المتعلمين وتحديد الواجبات ال�صفية )الحيلة،2003(.	

دور الطالب في التعلم التعاوني 
ي���رى المربون �أن دور الطالب في ظل �إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني يتمثل فيما 

يلي:
• البحث عن المعلومات والبيانات وجمعها وتنظيمها.	
• انتقاء المعلومات ذات ال�صلة بمو�ضوع الدر�س.	
• تن�شيط الخبرات ال�سابقة، وربطها بالخبرات والمواقف الجديدة.	
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• توجي���ه الآخري���ن نح���و انج���از المهام م���ع الاحتف���اظ بالعلاق���ات الطيبة 	
والإيجابية بين الأفراد.

• حل الخلافات بين الأفراد وما قد يحدث من �سوء تفاهم بينهم �أو تعار�ض 	
بين �آرائهم.

• التفاعل في �إطار العمل الجماعي التعاوني.	
• ممار�سة الا�ستق�صاء الذهني الفردي والجماعي.	
• بذل الجهد وم�س���اعدة الآخرين والإ�س���هام بوجهات نظر تن�ش���ط المواقف 	

التعليمية)طه،2010(.

ميزات التعلم التعاوني
�أثبتت الدرا�سات والأبحاث النظرية والعملية فاعلية التعلم التعاوني  و�أ�شارت 

تلك الدرا�سات �إلى �أن التعلم التعاوني ي�ساعد على ما يلي:
• رفع التح�صيل الأكاديمي.	
• التذكر لفترة �أطول.	
• ا�ستعمال �أكثر لعمليات التفكير العلمي.	
• زيادة الأخذ بوجهات نظر الآخرين.	
• تح�سين الا�ستيعاب للمحتوى التعليمي.	
• خلق بيئة تعلم مختلفة.	
• زيادة م�س�ؤولية الطالب نحو التعلم.	
• التركيز على نجاح كل فرد في ال�صف.	
• رفع م�ستوى احترام الذات لدى الطالب.	
• �إعطاء الفر�صة للطالب وتدريبه لاتخاذ القرار.	
• تعزيز المهارات الاجتماعية وتطويرها.	
• زيادة الدافعية الداخلية.	
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• زيادة العلاقات الإيجابية بين الفئات غير المتجان�سة.	
• تكوين مواقف �أف�ضل تجاه المدر�سة.	
• تكوين مواقف �أف�ضل تجاه المعلمين.	
• م�ساندة اجتماعية �أكبر.	
• زيادة التوافق النف�سي الإيجابي.	
• زيادة ال�سلوكات التي تركز على العمل.	
• اكت�س���اب مه���ارات تعاونية �أكثر.)جون�س���ون وجون�س���ون وهولب���ك، 1995 	

.)1998,Orlich etal؛

الدرا�سات ال�سابقة
�أج���رى �ش���ان وجالت���ون درا�س���ة )Chan,galton,2009( بعن���وان اتجاه���ات 
المدر�س�ي�ن والطلاب نحو العمل التعاوني في مدار�س هونج كونج. قامت الدرا�س���ة 
با�ستق�ص���اء اتجاهات مدر�س���ي وط�ل�اب المدار�س الابتدائية والمتو�س���طة في هونج 
ك���ونج نحو التعل���م التعاوني وقد قام المدر�س���ون في �إحدى المدار�س بملء ا�س���تبانة 
من جزءين ا�شتمل الجزء الأول على بيانات �شخ�صية، والجزء الثاني على ثمانية 
مح���اور ناق�ش���ت الا�س�ت�راتيجيات  التنظيمي���ة الم�س���تخدمة داخل غرفة ال�ص���ف، 
و�أ�س���ا�س التوزيع المعتم���د للعمل الجماعي، وحجم المجموع���ة وكيفية تنظيم مهام 
المجموع���ة ، والمهارات الاجتماعية للعمل في مجموعات، والعوامل التي قد ت�ؤثر في 
قرارات المجموعة، و�أمثلة على الا�س���تخدام الناجح والفا�ش���ل للعمل الجماعي في 

عملية التعليم.

وق���د بينت نتائج الدرا�س���ة �أن مواقف المدر�س�ي�ن تجاه العم���ل الجماعي كانت 
�إيجابية ب�ش���كل عام ، وب�ش���كل ن�س���بي ف�إن �أكثر المدر�سيين يق�ض���ون ن�صف وقتهم 
التدري�سي في العمل الجماعي في حين تحفّظ بع�ض المدر�سين حول ا�ستخدام العمل 
الجماعي ب�س���بب معوقات تعود �إلى المدر�س���ة نف�س���ها مثل حجم الغرفة ال�صفية، 

والوقت المحدود.
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وق���ام د�س���فورج�س و�آخ���رون بدرا�س���ة )Desforges at al,2007(  ح���ول �آثار 
الات�ص���ال التعاوني المنظم على تغيير المواقف ال�س���لبية نحو المجموعات المكروهة 

.)stigmatized(

تكونت عينة الدرا�س���ة م���ن طلاب البكالوريو����س في عدة جل�س���ات تعليمية لمدة 
�س���اعة واحدة  في كل جل�س���ة مع �أنا�س كانت �ص���ورتهم م�سبقا كمر�ضى عقليين وقد 
اتبعت العينة �إحدى الطرق التالية في التعامل مع ه�ؤلاء الطلاب �إما بطريقة التعلم 
التع���اوني المكتوب �أو بطريقة التعلم التعاوني با�س���تخدام طريقة جي�س���كو وقد توقع 
ه�ؤلاء الطلاب �أن تظهر تلك المجموعات خ�صائ�ص �أو �سمات �سلبية م�شابهة لمر�ضى 
عقليين وبعد عدد من الجل�س���ات تح�سنت اتجاهات الطلاب نحوهم و�أ�صبحوا �أكثر 

�إيجابية واتخذوا تجاههم مواقف �إيجابية وارتفعت عندهم درجة القبول.

وقد تو�صلت نتائج الدرا�سة �إلى �أن التفاعل التعاوني مع �أع�ضاء من مجموعات 
مكروه���ة �أو م���ا ب�ي�ن المجموع���ات المتداخلة ي����ؤدي �إلى �أخ���ذ انطباع���ات �إيجابية 
نحوهم، وحب تلك الأع�ض���اء، حيث يمكن تعميم���ه �إلى مواقف �أكثر �إيجابية نحو 

تلك المجموعات.

و�أجرى هورنبي درا�س���ة )Hornby,2009( بعنوان فاعلي���ة التعلم التعاوني مع 
الطلب���ة المتدربين. هدفت �إلى مقارنة فاعلية ور�ش عمل حول �إ�س�ت�راتيجية التعلم 
التعاوني  با�س���تخدام المحا�سبة الفردية )individual accountability( والاعتماد 

.)positive interdependence( الإيجابي المتبادل

تكونت عينة الدرا�سة من) 44 ( طالبا متدربا وقد تم ا�ستخدام اختبار من نوع 
الاختيار من متعدد ركز فيه على ما تعلمه الطلاب بالإ�ض���افة �إلى ا�ستبانة ركزت 
على تج���ارب وخبرات الطلاب المتدرب�ي�ن ومواقفهم نحو التعل���م التعاوني بهدف 

تقويم ور�شة العمل.

وق���د دل���ت النتائج عل���ى �أن التعل���م التع���اوني ذو فاعلية في زي���ادة الإنجازات 
الأكاديمي���ة بالن�س���بة للط�ل�اب في كاف���ة الأعم���ار كم���ا �أن التعلي���م الأكاديمي في 
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المجموع���ات التجريبي���ة كان �أكبر وال���ذي تم فيه �إدخال عوامل المحا�س���بة الذاتية 
والاعتم���اد الإيجابي المتبادل. وه���ذا يعزز القول الذي يقول �إن���ه لإنجاز الفاعلية 
العظم���ى يجب ت�ض���مين المحا�س���بة الفردي���ة والاعتم���اد الإيجابي المتب���ادل كلبنة 

�أ�سا�سية في ن�شاطات التعلم التعاوني.

وقام الحذيفي والنا�صر)2005( بدرا�سة هدفت �إلى التعرف على �أثر ا�ستخدام 
التعليم التعاوني )بطريقة التعلم معا( في التح�ص���يل الدرا�س���ي في مادة الفيزياء 
لدى طالبات ال�ص���ف الثاني الثانوي مقارنة بطريقة التدري�س المعتادة.بالإ�ض���افة 
�إلى تع���رف �أث���ر التعلم التعاوني بطريقة التعلم معا في اتجاهات طالبات ال�ص���ف 
الثاني الثانوي نحو مادة الفيزياء مقارنة بطريقة التدري�س المعتادة. والتحقق من 

وجود علاقة بين الاتجاه نحو مادة الفيزياء والتح�صيل الدرا�سي فيها.

وقد تو�ص���لت الدرا�سة �إلى مجموعة من النتائج من �أهمها: �أن التعلم التعاوني 
ذو �أث���ر فعال في تنمية التح�ص���يل الدرا�س���ي، والاتج���اه نحو م���ادة الفيزياء لدى 
طالبات ال�ص���ف الثاني الثانوي، و�أن هناك ارتباطا �إيجابيا بين الاتجاه نحو مادة 

الفيزياء والتح�صيل فيها.

وفي درا�س���ة للفال���ح )2000( هدف���ت �إلى معرف���ة فاعلية �إ�س�ت�راتيجية التعلم 
التع���اوني الإتقاني في تنمية التح�ص���يل في وحدة الخلية والوراثة وتنمية اتجاهات 

طالبات ال�صف الأول الثانوي نحو درا�سة هذه الوحدة.

تكون���ت عين���ة الدرا�س���ة من �أربعة ف�ص���ول م���ن ال�ص���ف الأول الثان���وي، مثل 
ف�ص�ل�ان منهما )68( طالبة المجموع���ة التجريبية، ومثل الآخ���ران )62( طالبة 
المجموعة ال�ض���ابطة.تم تدري�س المجموعة التجريبية با�س���تخدام التعلم التعاوني 
الإتقاني، ودر�س���ت المجموعة ال�ض���ابطة با�س���تخدام الطريقة المعتادة التي تتبعها 
المعلمات. وا�س���تخدمت الباحثة اختبارا لقيا�س التح�ص���يل في م�ستويات الحفظ، 
�إعادة ال�ص���ياغة، التف�سير، المقارنة، التعميم، والتطبيق. كما ا�ستخدمت مقيا�سا 

للاتجاه نحو وحدة الخلية. وكلا الأداتين من �إعداد الباحثة.
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�أظه���رت نتائج تحلي���ل التباين المتلازم وج���ود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية في 
التح�صيل بكل م�ستوياته وفي الاتجاه وذلك ل�صالح المجموعة ال�ضابطة.

و�أجرت �أبو ف�ض���الة )1995 ( درا�سة هدفت �إلى التعرف على �أثر �إ�ستراتيجية 
التعل���م التعاوني في مي���ول واتجاهات طالبات ال�ص���ف الثامن نحو م���ادة العلوم، 

و�أثره في تح�صيلهن المعرفي مقارنة بطريقة التدري�س التقليدية.

تكونت عينة الدرا�س���ة من )124 ( طالبة من طالبات ال�صف الثامن موزعات 
على �أربع �ش���عب في مدر�ستين بالأردن: �ش���عبتين في مدر�سة دار الأرقم الإ�سلامية 
بلغ عدد طالباتها )52( طالبة ومثلت المجموعة التجريبية التي در�ست بالطريقة 
التعاونية، و�ش���عبتين في مدار�س الكلية العلمية الإ�سلامية بلغ عدد طالباتها )72( 
طالبة ومثلت المجموعة ال�ض���ابطة التي در�س���ت بالطريقة التقليدية. ا�س���تخدمت 
الباحثة اختبارا تح�ص���يليا من �إعدادها، كما ا�س���تخدمت ا�س���تبانة لقيا�س الميول 

العلمية، وا�ستبانة �أخرى لقيا�س الاتجاهات نحو العلوم.

�أظهرت نتائج الدرا�سة وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية في التح�صيل ل�صالح 
المجموعة التجريبية، بينما لم يكن للفروق على مقيا�س���ي الميول والاتجاهات دلالة 

�إح�صائية.

  وفي درا�س���ة جح���د و�آخري���ن )Jegede et al,1991( هدف���ت �إلى معرفة �أثر 
ا�ستخدام التعلم التعاوني عند تدري�س مفاهيم الأحياء با�ستخدام الحا�سب الآلي.

تكونت عينة الدرا�س���ة من )64( طالبا وطالبة، وقد ق�س���مت ه���ذه العينة �إلى 
ثلاث���ة �أق�س���ام: المجموع���ة التجريبية الأولى  تدر�س فرديا با�س���تخدام الحا�س���ب 
الآلي، المجموعة التجريبية الثانية ق�سمت �إلى مجموعات ثلاثية تدر�س با�ستخدام 
الحا�سب الآلي تعاونيا، والمجموعة ال�ضابطة وتدر�س با�ستخدام الطريقة العادية، 
تم ا�س���تخدام اختب���ار لقيا����س التح�ص���يل  في م�س���تويي التذك���ر والفهم،ومقيا�س 

للاتجاه نحو تعلم مفاهيم الأحياء با�ستخدام الحا�سب الآلي.
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�أظه���رت نتائ���ج تحلي���ل التباي���ن عدم وج���ود ف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية في 
التح�صيل بين المجموعات الثلاث، فيما كانت الفروق في قيا�س الاتجاه نحو التعلم 

با�ستخدام الحا�سب الآلي دالة ل�صالح المجموعة التجريبية الثانية. 

�أداة الدرا�سة
�أعد الباحث �أداة الدرا�سة )ا�ستبانة(  بعد الاطلاع على الأدب التربوي المتعلق 
ب�إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني، و�آراء المعلمين نحو �أهمية ا�س���تخدامها، والمعوقات 
الت���ي تواجههم في ا�س���تخدامها. وتم تنظيم وتوزيع الفق���رات على ثلاثة مجالات 

ح�سب متطلبات الدرا�سة الحالية.
وقد ت�ألفت �أداة الدرا�سة من ق�سمين هما:

الق���سم الأول: يتعل���ق ببيان���ات �شخ�ص���ية تتعل���ق بالمعلم�ي�ن، مث���ل الخبرة في 
التدري�س، التخ�ص�ص، الم�ؤهل العلمي، المرحلة التي يدر�س فيها المعلم.

الق�سم الثاني: ي�شمل على ثلاثة محاور:

المحور الأول: يتعلق بالأهمية العامة لإ�ستراتيجية التعلم التعاوني.

المحور الثاني: يتعلق باتجاهات المعلمين نحو �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني. 

المحور الثالث: يتعلق بمعوقات ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني.

�صدق الأداة وثباتها
تكون���ت �أداة الدرا�س���ة في �ص���ورتها الأولية من )60( فقرة موزع���ة على �أربعة 
محاور وقد تحقق الباحث من ال�صدق الظاهري لأداة الدرا�سة من خلال عر�ضها 
على )10( محكمين من �أع�ضاء هيئة التدري�س في كلية التربية جامعة حائل وطلب 
من المحكمين الحكم على فقرات الا�ستبانة من حيث ال�سلامة اللغوية، والو�ضوح، 
وم���ن حي���ث منا�س���بة الفقرة للمج���ال الذي تنط���وي �ض���منه، وقد �أخ���ذ الباحث 
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بملاحظات المحكمين. وتم �إجراء التعديلات المنا�سبة على الفقرات لتتخذ �شكلها 
النهائي ب )34( فقرة موزعة على ثلاثة محاور.

وللتحقق من ثبات الأداة ا�س���تخدم الباحث طريقة الاختب���ار و�إعادة الاختبار 
بفا�ص���ل زمني مقداره ثلاثة �أ�س���ابيع على عينة التجريب الأولية )30( معلما وتم 
ح�ساب معامل الثبات با�ستخدام �ألفا كرونباخ وقد بلغ معامل الثبات الكلي للأداة 

)0.85( وهو معامل ثبات مرتفع ومنا�سب لأغرا�ض الدرا�سة الحالية.

ا�ستخدم الباحث مقيا�س ليكرت لمعرفة الاتجاهات و�أعطيت الدرجات من )5-
1( للفقرات الإيجابية، وعك�سها للفقرات ال�سلبية )1-5( وقد تم تحديد الاتجاهات 
الإيجابية من خلال مقارنة المتو�س���ط الح�سابي لا�س���تجابات �أفراد العينة بالعلامة 
المح���ك )3.5( درج���ة �أي ما يعادل 70% ف�إذا كان المتو�س���ط الح�س���ابي المح�س���وب 
للفق���رات الإيجابية يزيد على العلام���ة المحك )3.5( درجة ف����إن اتجاهات �أفراد 
العينة تعد �إيجابية، و�إذا نق�ص عن العلامة المحك )3.5( درجة فيعد الاتجاه �سلبا، 
�أما �إذا زاد المتو�س���ط الح�سابي للفقرات ال�سلبية على العلامة )3.5( فيعد الاتجاه 

�سلبا، و�إذا نق�ص عن العلامة )3.5( فيعد الاتجاه �إيجابيا. 

مجتمع الدرا�سة وعينتها
يتكون مجتمع الدرا�س���ة من معلمي مدار�س مدينة حائل للمرحلتين الابتدائية 
والمتو�س���طة في المملك���ة العربية ال�س���عودية والبالغ عدده���م )4196( معلما منهم 
)2843 ( يدر�س���ون في المدار����س الابتدائي���ة و )1353( يدر�س���ون في المدار����س 

المتو�سطة.

�أم���ا عينة الدرا�س���ة فق���د تم اختيارها ع�ش���وائيا وبلغ عدده���ا )252( معلما، 
والج���دول رق���م )1( يب�ي�ن توزيع عين���ة الدرا�س���ة ح�س���ب الخ�ب�رة في التدري�س، 

والتخ�ص�ص، والم�ؤهل العلمي، والمرحلة التي يدر�س فيها المعلم.
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الجدول رقم )1(
 توزيع �أفراد العينة ح�سب الخبرة في التدري�س، التخ�ص�ص،الم�ؤهل العلمي،

المرحلة التي يدر�س فيها المعلم

العدد
المرحلةالم�ؤهل العلميالخبرة في التدري�سالتخ�ص�ص

اقل من �أدبيعلمي
5 �سنوات

�أكثر من 
5 �سنوات

�أقل من 
المتو�سطةالابتدائيةبكالوريو�سبكالوريو�س

2521371159315996156150102

الن�سبة 
54.445.736.963.238.261.959.540.5المئوية

نتائج الدرا�سة ومناق�شتها
فيما يلي عر�ض نتائج الدرا�س���ة التي هدفت �إلى التعرف على واقع ا�س���تخدام 
�إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني في التدري����س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�س���طة من 
وجه���ة نظ���ر معلميه���م في مدينة حائل، و�س���يتم عر����ض النتائج بناءً على �أ�س���ئلة 

الدرا�سة.

وللإجابة عن ال��سؤال الأول من �أ�س���ئلة الدرا�سة والذي ين�ص على » ما �أهمية 
ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س من وجهة نظر معلمي مدار�س 
مدينة  حائل للمرحلتين الابتدائية والمتو�س���طة؟ » فقد تم ا�س���تخراج المتو�س���طات 
الح�س���ابية، والانحرافات المعيارية لم�س���توى �آراء �أفراد عينة الدرا�س���ة نحو �أهمية 

ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني، والجدول رقم )2( يبين ذلك.



35 مجلة رسالة الخليج العربي - العدد )125(

واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

الجدول رقم )2(
المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لم�ستوى �آراء �أفراد العينة على محور الدرا�سة الأول(  

الأهمية العامة لإ�ستراتيجية التعلم التعاوني ( وهي مرتبة وفق م�ستوى الأهمية.

رقم
ال

الفقرات
المتو�سط 
الح�سابي

الانحراف 
المعياري

الرتبة

تزود �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني الطلاب بمزيد من العلاقات الإيجابية بين 1
4.170.7465الفئات غير المتجان�سة.

4.250.7123تنمي �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني مهارات الات�صال وروح المبادرة لدى الأع�ضاء.2

ي�ؤدي ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س �إلى زيادة تفاعل 3
4.310.7561الطلاب. 

4.080.9978لا يلغي دوري كمعلم ا�ستخدامي لإ�ستراتيجية التعلم التعاوني.4

تك�سب �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني الطلاب الثقة بالنف�س، والقدرة على تحمل 5
4.140.8496الم�س�ؤولية.

4.110.8307يعزز ا�ستخدامي لإ�ستراتيجية التعلم التعاوني تعلم الطلاب. 6

4.040.8109ي�ؤدي ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني �إلى تح�سين نواتج التعلم.7

4.020.82710تنمي �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني مهارات التفكير العليا.8

ي�ساهم ا�ستخدامي لإ�ستراتيجية التعلم التعاوني في الق�ضاء على ما ي�سمى 9
3.790.88712بالأف�ضلية �أو النمطية.

3.850.94711ا�ستخدم �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني لأنها تحفظ الوقت والجهد من الهدر.10

3.790.93513ي�سرّع ا�ستخدام مثل هذه الإ�ستراتيجية التقدم في تغطية المادة  الدرا�سية 11

ت�سهم هذه الإ�ستراتيجية في �إك�ساب الطلاب المهارات اللغوية )التحدث، الكلام، 12
4.280.9032القراءة، الكتابة(.

يعزز ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س المهارات الاجتماعية 13
4.240.8964بين الطلاب )القيادة، تحمل الم�س�ؤولية، التعاون ...�إلخ(.
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

يتبين من الجدول رقم ) 2 ( �أن الدرجة الكلية لم�س���توى �آراء �أفراد العينة على 
فقرات المحور ككل قد بلغت )4.08( �أي بن�س���بة مقدارها )81%( وهذا يدل على 
�أن �آراء �أفراد العينة على المحور ايجابية وقد �س���جلت الفقرات التالية �أعلى ن�سبة 

درجات �إيجابية على هذا المحور هي:
 ي�ؤدي ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني في التدري����س �إلى زيادة تفاعل ��

الطلاب.
  ت�س���هم هذه الإ�س�ت�راتيجية في �إك�س���اب الطلاب المه���ارات اللغوية )التحدث، ��

الكلام، القراءة، الكتابة(.
تنم���ي �إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني مه���ارات الات�ص���ال وروح المب���ادرة لدى ��

الأع�ضاء.
يعزز ا�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س المهارات الاجتماعية ��

بين الطلاب )القيادة، تحمل الم�س�ؤولية، التعاون ...�إلخ(.
تزود �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني الطلاب بمزيد من العلاقات الإيجابية بين ��

الفئات غير المتجان�سة.

وق���د اتفق���ت نتائج ه���ذه الدرا�س���ة م���ع نتائ���ج درا�س���ة د�س���فورج�س و�آخرين 
)Desforges at al,2007(  الت���ي بين���ت �أثر التعلم التعاوني  في التفاعل الإيجابي 

والم�ساندة للآخرين، وتح�سين الو�ضع العاطفي والعلاقات الاجتماعية للطلاب.

وه���ذا ما �أكدته الكثير من الدرا�س���ات م���ن �أن التعلم التعاوني يتيح الفر�ص���ة 
للطلاب �أن يتعلموا من خلال التحدث والا�س���تماع )اللغة ال�شفوية( بالإ�ضافة �إلى 
التعلم من خلال القراءة والكتابة )اللغة المكتوبة(. ويعمل على تح�س�ي�ن العلاقات 
ب�ي�ن الطلبة، واحترام الذات وتحمل الم�س����ؤولية وتنمي���ة الاتجاهات الإيجابية نحو 

)Steven ( 1991 العمل المدر�سي. ) �أبو زينة،2003؛

وللإجاب���ة ع���ن ال����سؤال الث��اني م���ن �أ�س���ئلة الدرا�س���ة وال���ذي ين����ص على » 
م���ا اتجاه���ات معلم���ي مدار�س مدين���ة حائ���ل للمرحلت�ي�ن الابتدائية والمتو�س���طة 
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

في  ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعل���م التع���اوني في التدري�س ؟ » فقد تم ا�س���تخراج 
المتو�س���طات الح�سابية والانحرافات المعيارية لاتجاهات المعلمين نحو �إ�ستراتيجية 

التعلم التعاوني   والجدول رقم )3( يبين ذلك. 

الجدول رقم )3(
المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لم�ستوى �آراء �أفراد العينة على محور الدرا�سة الثاني( 

اتجاهات المعلمين نحو �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني( وهي مرتبة وفق م�ستوى الاتجاه. 

قم
المتو�سط الفقراتالر

الح�سابي
الانحراف 

الرتبةالمعياري

3.071.2675لا ا�ستخدم �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني لعدم معرفتي ب�آلية  تنفيذها.1

3.161.1373ي�صعب نجاح �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في تدري�س المواد العلمية.2

3.431.1872لا ا�ستمتع عندما ا�ستخدم �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في تدري�س الطلاب. 3

لا �أميل �إلى ا�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في تدري�س المو�ضوعات ال�صعبة 4
2.891.2017المعقدة.

ي�س���تطيع المعل���م الناجح �إي�ص���ال المعلومات لطلابه دون الا�س���تعانة ب�إ�س�ت�راتيجية 5
2.761.3128التعلم التعاوني.

2.621.1469ا�ستخدم �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني عندما ا�شعر �أن الملل بدا يظهر على طلابي.6

لا �أحبذ ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني لأن �إعدادها يحتاج �إلى وقت وجهد 7
3.071.2024و�إعداد م�سبق.

2.991.2756يمكن الا�ستغناء عن �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س.8

3.461.1341يعمل ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني على هدر الوقت والجهد. 9

يتب�ي�ن من الجدول رقم )3( �أن الدرجة الكلية لم�س���توى �آراء �أفراد العينة على 
فق���رات المح���ور ككل )3.03( �أي بن�س���بة مئوية مقداره���ا)61%(، وبما �أن جميع 
فقرات هذا المحور �س���لبية ف�إن المتو�سط الح�س���ابي لفقرات المحور الثاني يقل عن 
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

الدرجة المحك )3.5( وبذلك ف�إن م�س���توى �آراء �أفراد العينة على فقرات المحور 
ككل �إيجابية. وقد �س���جلت الفقرات التالية �أعلى درجات في الاتجاه ال�س���لبي نحو 

�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني هي:
يعمل ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني على هدر الوقت والجهد.��
لا ا�ستمتع عندما ا�ستخدم �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في تدري�س الطلاب.��
ي�صعب نجاح �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في تدري�س المواد العلمية.��
لا �أحبذ ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني لأن �إعدادها يحتاج �إلى وقت ��

وجهد و�إعداد م�سبق.
لا ا�ستخدم �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني لعدم معرفتي ب�آلية  تنفيذها.��

في ح�ي�ن �س���جلت الفق���رات ال�س���لبية التالي���ة اتجاه���ا �إيجابيا نحو ا�س���تخدام 
�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني وهي:

ي�س���تطيع المعلم الناجح �إي�صال المعلومات لطلابه دون الا�ستعانة ب�إ�ستراتيجية ��
التعلم التعاوني.

ا�ستخدم �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني عندما �أ�شعر �أن الملل بد�أ يظهر على طلابي.��

وربم���ا ت�ص���درت الفق���رة الأولى والثاني���ة �أعل���ى الاتجاه���ات ال�س���لبية )يعمل 
ا�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني على هدر الوقت والجهد.لا ا�ستمتع عندما 
ا�س���تخدم �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني في تدري�س الطلاب. ( لعدم وعي المعلمين 
ومعرفتهم بالأبعاد والانعكا�س���ات التي يحققها مثل هذا التعلم على الأفراد وعلى 

المجتمع .

وللإجابة عن ال��سؤال الثالث من �أ�سئلة الدار�سة والذي ين�ص على » ما معوقات 
ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س من وجهة نظر معلمي مدار�س 
مدينة  حائل للمرحلتين الابتدائية والمتو�س���طة؟ » فقد تم ا�س���تخراج المتو�س���طات 
الح�س���ابية والانحرافات المعيارية لمعوقات ا�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني 

لمعلمي مدار�س مدينة حائل. والجدول رقم )4( يبين ذلك.
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

الجدول رقم )4(
المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لم�ستوى �آراء �أفراد العينة على محور الدرا�سة الثالث ( 

معوقات ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني ( وهي مرتبة وفق م�ستوى ال�صعوبة.

قم
المتو�سط الفقراتالر

الح�سابي
الانحراف 

الرتبةالمعياري

3.091.3371�أجد �صعوبة في �ضبط الطلاب في الح�صة عند ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني.1

3.051.2312لي�س لدي الخبرة الكافية في التعامل مع �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني .2

عدم �إيمان مديري المدار�س ب�إ�س�ت�راتيجية التعلم التع���اوني وقدرتها في تحقيق الفائدة 3
2.831.2053المرجوة.

2.651.2936عدم توفر الوقت اللازم لتطبيق �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني.  4

2.221.1878لا يوجد في المدر�سة �أدلة �أو ن�شرات بكيفية ا�ستخدام هذه الإ�ستراتيجية.5

2.201.2989عدم ح�صول المعلمين على التدريب الكافي على ا�ستخدام التعلم التعاوني.6

ع���دم وج���ود دورات �أو محا�ض���رات �أو ندوات تنم���ي الوعي بهذه الإ�س�ت�راتيجية وكيفية 7
1.871.15111ا�ستخدامها. 

1.971.09310كثرة �أعداد الطلاب تعوق ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني.8

1.861.18212عدم وجود غرف �صفية مجهزة لا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني.9

عدم توافر العزيمة و الرهبة  بالن�س���بة للعديد من المعلمين ، في ا�س���تخدام المجموعـات 10
2.251.0627التعليمية التعاونية.

2.651.1775�إجبار الطلاب لبع�ضهم على قبول �آراء ومقترحات وتف�سيرات هم لي�سوا مقتنعين بها 11

2.691.0834ظهور �أحد �أفراد المجموعة كمت�سلط يعيق الآخرين ولا ي�سمح لهم بالم�شاركة الفاعلة .12

يتب�ي�ن من الجدول رقم )4( �أن الدرجة الكلية لم�س���توى �آراء �أفراد العينة على 
فقرات المحور ككل )2.44( �أي بن�سبة مئوية مقدارها )49%( وهذه الدرجة تقل 
ع���ن درجة الحي���اد )3.5( وهذا يدل عل���ى �أن �أفراد العينة نظ���روا �إلى كثير من  

فقرات هذا المحور على �أنها  ت�شكل �صعوبة لهم .
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وق���د جاءت الفق���رات التالية عل���ى قمة الفق���رات التي تمثل �ص���عوبات تواجه 
المعلمين في ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني:

�أجد �صعوبة في �ض���بط الطلاب في الح�صة عند ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم ��
التعاوني.

لي�س لدي الخبرة الكافية في التعامل مع �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني .��
عدم �إيمان مديري المدار�س ب�إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني وقدرتها في تحقيق ��

الفائدة المرجوة.
ظهور �أحد �أفراد المجموعة كمت�س���لط يعيق الآخرين ولا ي�س���مح لهم بالم�شاركة ��

الفاعلة .
�إجب���ار الطلاب لبع�ض���هم عل���ى قبول �آراء ومقترحات وتف�س�ي�رات هم لي�س���وا ��

مقتنعين بها.
وربم���ا يع���ود ال�س���بب في ذل���ك �إلى ع���دم و�ض���وح العنا�ص���ر التي تجع���ل عمل 
المجموعات عملًا ناجحاً، فمعظم المعلمين لا يعرفون الفرق بين مجموعات التعلم 
التع���اوني ومجموعات العم���ل التقليدية. كما �أن ا�س���تخدام المجموع���ات التعلمية 
التعاوني���ة يتطل���ب م���ن التربويين تطبيق ما ه���و معروف عن المجموع���ات الفاعلة 
بطريق���ة من�ض���بطة، ومثل ه���ذا العمل المن�ض���بط ربما يولد رهب���ة توهن العزيمة 

بالن�سبة للعديد من المعلمين .

 كما �أن معظم الأفراد في مجتمعنا يقاومون ب�شكل �شخ�صي التغير الذي يتطلب 
منهم تجاوز الأدوار والم�س�ؤولية الفردية، فنحن كمربين؛ لا نتحمل ب�سهولة م�س�ؤولية 

�أداء زملائنا كما �أننا لا ن�سمح لأحد الطلاب �أن يتحمل م�س�ؤولية تعلم طالب �آخر .

وفي المقابل جاءت الفقرات التالية م�سجلة �أدنى درجة في ال�صعوبة وهي:
عدم وجود غرف �صفية مجهزة لا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني.��
ع���دم وجود دورات �أو محا�ض���رات �أو ندوات تنمي الوعي بهذه الإ�س�ت�راتيجية ��

وكيفية ا�ستخدامها.
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

وربم���ا مثل���ت الفقرتان ال�س���ابقتان �أقل �ص���عوبة من وجهة نظ���ر المعلمين على 
اعتبار �أن المدار�س الحكومية في مدينة حائل ت�شكل ن�سبة لا ب�أ�س بها وهي مدار�س 

تحتوي على غرف �صفية وا�سعة نوعا ما تتيح تطبيق مثل هذه الإ�ستراتيجية.

كما �أن الاعتقاد ال�سائد لدى العديد من المعلمين ب�أن التعلم التعاوني هو مجرد 
ترتيب جلو�س الطلاب مع بع�ض���هم بع����ض لت�أدية عمل �أو مهمة ما، جعلهم يظنون 
ب�أنهم لي�س���وا بحاجة �إلى محا�ض���رات �أو ندوات تنمي وعيهم بهذه الإ�ستراتيجية، 
في ح�ي�ن يتطل���ب العمل التع���اوني �أكثر من ذل���ك، فتعيين الط�ل�اب في مجموعات 
و�إبلاغه���م ب�أن يعملوا معاً لا ي�ؤديان بال�ض���رورة �إلى عمل تعاوني، فيمكن مثلًا �أن 
يتناف�س الطلاب حتى لو �أجل�س���ناهم بالقرب من بع�ض���هم البع�ض، وكذلك يمكن 
�أن يتحدثوا حتى لو طلبنا �إليهم �أن يعمل كل منهم بمفرده، ولذا ف�إن بناء الدرو�س 
على نحو يجعل الطلاب يعملون بالفعل ب�ش���كل تعاوني مع بع�ض���هم بع�ض���اً يتطلب 

فهماً للعنا�صر التي تجعل العمل التعاوني عملًا ناجحاً .

وللإجاب���ة عن ال��سؤال الرابع للدار�س���ة والذي ين�ص عل���ى » ما �أثر المتغيرات 
المخت���ارة: )الخ�ب�رة في التدري�س، والتخ�ص����ص، والم�ؤهل العلم���ي، والمرحلة التي  
يدر�س فيها المعلم( في  �آراء  معلمي مدار�س مدينة حائل في ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 

التعلم التعاوني في التدري�س. ؟ » ومن هذا الت�سا�ؤل تتفرع الأ�سئلة التالية:

وفيما يلي عر�ض لمجمل النتائج من خلال الإجابة عن �أ�س���ئلة الدرا�سة المتعلقة 
بهذا المجال:

�أ- ه���ل هن���اك ف���روق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية في �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام 
�إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني في التدري�س تعود لمتغير الخبرة في التدري�س)اقل 

من 5 �سنوات، �أكثر من5 �سنوات(؟

للإجابة عن هذا ال�س����ؤال تم ا�س���تخراج المتو�سطات الح�س���ابية، والانحرافات 
المعياري���ة لم�س���توى �آراء �أفراد عينة الدرا�س���ة نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم 

التعاوني كما هو مو�ضح في الجدول رقم )5 (.
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

الجدول رقم )5(
المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية والتكرارات لم�ستوى �آراء المعلمين نحو ا�ستخدام 

�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني ح�سب الخبرة

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالعددالم�ستوياتالمتغير

الخبرة
93110.7812.240�أقل من 5 �سنوات
159109.2912.395�أكثر من 5 �سنوات

252109.8412.335المجموع

 ولتحدي���د م���ا �إذا كان���ت الف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية تم ا�س���تخدام اختبار 
t-test لمعرف���ة دلالة الفروق بين متو�س���ط درجات المعلمين نحو �أهمية ا�س���تخدام 

�إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني باختلاف �سنوات الخبرة في التدري�س والجدول رقم 
)6( يبن ذلك

الجدول رقم )6(
نتائج تحليل اختبار t-test للفرق بين متو�سط درجات المعلمين في م�ستوى �آراء �أفراد العينة نحو 

ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني تبعا لمتغير الخبرة في التدري�س.

الدلالة الإح�صائيةقيمة تدرجات الحريةقيمة فالمتغير

0.034250.9290.354الخبرة

يتب�ي�ن من الجدول رقم )6( �أن متو�س���ط �آراء المعلمين  الذين لديهم خبرة في 
التدري�س اقل من )5( �س���نوات نحو �أهمية ا�ستخدام  �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني 
ي�ساوي )110.78( بانحراف معياري )12.240( في حين بلغ المتو�سط الح�سابي 
لم�س���توى �آراء المعلم�ي�ن الذي���ن لديهم خ�ب�رة في التدري����س �أكثر من )5( �س���نوات 
)109.29( بانح���راف معي���اري )12.395( ونظ���را لان قيم���ة م�س���توى الدلالة 
ت�س���اوي )0.354( اكبر من )0.05( ف�إن ذلك يعني عدم وجود فروق ذات دلالة 
�إح�ص���ائية في م�س���توى �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني 

تعود لمتغير الخبرة في التدري�س. 
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

كم���ا يمكن �أن تعزى هذه النتيج���ة �إلى �أن معظم المعلمين الكبار مروا بخبرات 
�شخ�ص���ية �س���يئة �أثناء عملهم �ض���من لجان �أو مجموعات �أو جمعيات غير فاعلة، 
ولذا  ف�إن التعقيد في عمل المجموعات ي�س���بب قلقاً لدى ه�ؤلاء المربين ب��شأن ما �إذا 
كانوا قادرين على ا�س���تخدام المجموعات ب�شكل فاعل �أم لا، وعندما يقارن العديد 
م���ن المربين بين القوة الكامنة في عمل المجموعات التعلمية وبين احتمال الف�ش���ل، 
ف�إنه���م يخت���ارون الطريقة الأ�س���لم ويتم�س���كون بالطريق���ة الانعزالي���ة / الفردية 
الحالية؛ لذلك لم يكن هناك اثر للخبرة على المعلمين نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 

التعلم التعاوني.

ب - ه���ل هن���اك ف���روق ذات دلالة �إح�ص���ائية في �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام 
�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س تعود لمتغير التخ�ص�ص)علمي، �أدبي(؟

للإجابة عن هذا ال�س����ؤال تم ا�س���تخراج المتو�سطات الح�س���ابية، والانحرافات 
المعياري���ة لم�س���توى �آراء �أفراد عينة الدرا�س���ة نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم 

التعاوني كما هو مو�ضح في الجدول رقم ) 7  (.
الجدول رقم )7(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لم�ستوى �آراء المعلمين نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم 
التعاوني ح�سب التخ�ص�ص

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالعددالم�ستوياتالمتغير

التخ�ص�ص

137110.2312.550علمي

115109.3812.112�أدبي

252109.8412.335المجموع

 t-test ولتحديد ما �إذا كانت الفروق ذات دلالة �إح�صائية تم ا�ستخدام اختبار
لمعرف���ة دلالة الفروق بين متو�س���ط درجات المعلمين نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية 

التعلم التعاوني باختلاف التخ�ص�ص والجدول رقم )8( يبين ذلك:
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

الجدول رقم )8(
نتائج اختبار t-test للفرق بين متو�سط درجات المعلمين في م�ستوى �آراء �أفراد العينة نحو ا�ستخدام 

�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني تبعا لمتغير التخ�ص�ص.

الدلالة الإح�صائيةقيمة تدرجات الحريةقيمة فالمتغير

0.552250.5400.590التخ�ص�ص

يتب�ي�ن من الج���دول رقم )8( �أن متو�س���ط م�س���توى �آراء المعلمين )تخ�ص����ص 
علمي( نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني ي�ساوي )110.23( بانحراف 
معياري )12.550( بينما بلغ المتو�سط الح�سابي لم�ستوى �آراء المعلمين )تخ�ص�ص 
�أدبي( )109.38( بانحراف معياري )12.112( ونظرا لأن قيمة م�ستوى الدلالة 
ت�س���اوي )0.590( اكبر من )0.05( ف�إن هذا يعني عدم وجود فروق ذات دلالة 
�إح�ص���ائية في �آراء المعلمين نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني تعود لمتغير 

التخ�ص�ص .
 وربما يعود ذلك �إلى �أن هذه الإ�س�ت�راتيجية يمكن تطبيقها على المواد العلمية 
�أو الإن�سانية فهي ت�صلح للتخ�ص�صين العلمي والأدبي.  وهناك الكثير من الدرو�س 
العلمية والأدبية المجهزة لمختلف المواد الدرا�س���ية با�س���تخدام �إ�ستراتيجية التعلم 
التعاوني فالهدف في النهاية من هذه الإ�س�ت�راتيجية هدف م�ش�ت�رك بغ�ض النظر 

عن المحتوى المقدم �سواء علمي �أو �أدبي.  
وي�ؤكد هذا الأمر الدرا�س���ات التي �أجريت على تخ�ص�صات علمية مثل درا�سة: 
)الفالح،2000(، ودرا�س���ة )الحذيفي والنا�ص���ر، 2005( ودرا�س���ة )�أبو ف�ضالة، 
1995( ودرا�سة )ال�شيخ، 1993( ودرا�سة ) �صباريني وخ�صاونة، 1997(ودرا�سة 
 Singhanayok&Hooper,(ودرا�س���ة �سينفنياك وهوبر ،)Jegede, 1991( ججد
 : منه���ا  �أدبي���ة   تخ�ص�ص���ات  عل���ى  �أجري���ت  الت���ي   الدرا�س���ات  �أم���ا   .)1998
درا�سة)محمد،2001( ودرا�سة )ح�سين،1999( ودرا�سة )القبيل،1995( ودرا�سة 
)القلقيل���ي،1999( والتي بينت جميعها النتائج الإيجابية لطريقة التعلم التعاوني 
والآث���ار الإيجابي���ة العائدة عل���ى الطلاب و�إمكاني���ة تطبيقها على التخ�ص�ص�ي�ن 

العلمي والأدبي. 
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

ج - ه���ل هن���اك فروق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية في �آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام 
�إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني في التدري�س تع���ود لمتغير الم�ؤه���ل العلمي ) اقل من 

بكالوريو�س، بكالوريو�س(؟

للإجابة عن هذا ال�س����ؤال، تم ا�ستخراج المتو�س���طات الح�سابية، والانحرافات 
المعياري���ة لم�س���توى �آراء �أفراد عينة الدرا�س���ة نحو �أهمية ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية 

التعلم التعاوني كما هو مو�ضح في الجدول رقم ) 9(.
الجدول رقم )9(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لم�ستوى �آراء المعلمين نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم 
التعاوني ح�سب الم�ؤهل العلمي.

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالعددالم�ستوياتالمتغير

الم�ؤهل
96107.3911.611�أقل من بكالوريو�س

156111.3512.559بكالوريو�س
252109.8412.335المجموع

 t-test ولتحديد ما �إذا كانت الفروق ذات دلالة �إح�صائية تم ا�ستخدام اختبار
لمعرفة دلالة الفروق بين متو�سط درجات المعلمين نحو �أهمية ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 

التعلم التعاوني باختلاف الم�ؤهل العلمي والجدول رقم )10( يبن ذلك.
الجدول رقم )10( 

نتائج اختبار t-test لأثر متغير الم�ؤهل العلمي في م�ستوى �آراء المعلمين نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية 
التعلم التعاوني.

الدلالة الإح�صائيةقيمة تدرجات الحريةقيمة فالمتغير

2.5050.013-0.056250الم�ؤهل

يتبين من الجدول رقم )10( �أن المتو�سط الح�سابي لم�ستوى �آراء المعلمين الذين 
يحمل���ون م�ؤهلا علميا اقل من بكالوريو�س، قد بلغ )107.39( بانحراف معياري 
)11.611( والمتو�سط الح�س���ابي لم�ستوى �آراء المعلمين الذين يحملون بكالوريو�س 
)111.35( بانحراف معياري )12.559( ونظرا لأن قيمة م�ستوى الدلالة ت�ساوي 
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

)0.013( اقل من )0.05( ف�إن هذا يعني وجود فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية في 
�آراء المعلمين نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني تعود ل�ص���الح المعلمين 

الذين يحملون م�ؤهل البكالوريو�س.

 وربما يعود ذلك �إلى تلقي طلبة البكالوريو�س م�ساقات �أكثر في طرق التدري�س 
وا�س�ت�راتيجياته ق���د ع���ززت اتجاهاته���م الإيجابي���ة  نح���و ا�س���تخدام مث���ل هذه 
الإ�ستراتيجية في تدري�سهم لما للآثار الإيجابية التي تعود من خلالها على المتعلم. 

ج - ه���ل هن���اك فروق ذات دلال���ة �إح�ص���ائية في �أراء المعلمين نحو ا�س���تخدام 
�إ�س�ت�راتيجية التعل���م التعاوني في التدري����س تعود لمتغير المرحلة الت���ي يدر�س فيها 

المعلم)ابتدائي، متو�سط(؟

للإجابة عن هذا ال�س����ؤال، تم ا�ستخراج المتو�س���طات الح�سابية، والانحرافات 
المعياري���ة لم�س���توى �آراء �أفراد عينة الدرا�س���ة نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم 

التعاوني كما هو مو�ضح في الجدول رقم ) 11(.
الجدول رقم )11(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لم�ستوى �آراء المعلمين نحو ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم 
التعاوني ح�سب المرحلة

الانحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالعددالم�ستوياتاالمتغير

المرحلة

150109.7812.576ابتدائي

102109.9312.032�أ�سا�سي

252109.8412.335المجموع

 t-test ولتحديد ما �إذا كانت الفروق ذات دلالة �إح�صائية تم ا�ستخدام اختبار
لمعرف���ة دلالة الفروق بين متو�س���ط درجات المعلمين نحو ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية 
التعل���م التعاوني باختلاف المرحل���ة التي يدر�س فيها المعل���م والجدول رقم )12( 

يبن ذلك:
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واقع ا�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني في التدري�س بالمرحلتين الابتدائية والمتو�سطة من وجهة نظر معلميهم في مدينة حائل

الجدول رقم )12(
نتائج اختبار t-test للفرق بين متو�سط درجات المعلمين في م�ستوى �آراء �أفراد العينة نحو ا�ستخدام 

�إ�ستراتيجية التعلم التعاوني تبعا لمتغير المرحلة التي يدر�س فيها المعلم.

الدلالة الإح�صائيةقيمة تدرجات الحريةقيمة فالمتغير

0.0924-.0.931250095المرحلة

يتبين من الجدول رقم )12( �أن المتو�سط الح�سابي لم�ستوى �آراء المعلمين الذين 
يدر�سون في المرحلة الابتدائية قد بلغ )109.78( بانحراف معياري )12.576( 
والمتو�س���ط الح�سابي لم�ستوى �آراء المعلمين الذين يدر�سون في المرحلة المتو�سطة قد 
بل���غ )109.93( بانحراف معياري )12.032( ونظرا لأن قيمة م�س���توى الدلالة 
ت�س���اوي )0.924( �أكبر من )0.05( ف�إن هذا يعني عدم وجود فروق ذات دلالة 
 �إح�ص���ائية في �آراء المعلم�ي�ن نح���و ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التع���اوني تعود 

ل�صالح المرحلة . 

وهذا يتفق مع درا�سة �ش���ان وجالتون )Chan,galton, 2009( التي ا�ستق�صت 
اتجاه���ات مدر�س���ي وطلاب المدار����س الابتدائية والمتو�س���طة في ه���ونج كونج نحو 
التعلم التعاوني، وقد بينت نتائج هذه الدرا�س���ة النظرة الإيجابية الموحدة  لمواقف 
المدر�س�ي�ن تجاه العمل الجماعي وب�شكل ن�سبي ف�إن �أكثر المدر�سيين يق�ضون ن�صف 

وقتهم التدري�سي في العمل الجماعي .

التو�صيات
تو�ص���لت نتائج الدرا�س���ة �إلى �أن ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم التعاوني مهم ��

بدرجة عالية، عليه يو�صي الباحث ب�ضرورة اهتمام التربويين ووا�ضعي المناهج 
بعمل �أدلة لمعلمي المواد الدرا�سية المختلفة لتو�ضيح �أ�ساليب وطرق تدري�س هذه 

المواد با�ستخدام �إ�ستراتيجية التعلم التعاوني. 
ت�ش���جيع معلمي المواد الدرا�س���ية المختلفة على ا�س���تخدام �إ�س�ت�راتيجية التعلم ��

التعاوني �أثناء عملية التدري�س، لأنه يوفر مواقف تعليمية تثير اهتمام الطلاب 
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وت�س���اعدهم عل���ى الم�ش���اركة والمناق�ش���ة والحوار، وتنم���ي لديه���م العديد من 
المهارات الاجتماعية .

�ض���رورة توفير البيئة المنا�س���بة والو�سائل المعينة لت�س���هيل عملية تطبيق التعلم ��
التعاوني في المدار�س. 

فعالي���ة �إ�س�ت�راتيجية التعل���م التع���اوني في تنمية مه���ارات التفكير، وتح�س�ي�ن ��
اتجاهات الطلاب نحو العمل التعاوني  .
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