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1. Ementa 

Função financeira. Estrutura dos demonstrativos financeiros. Análise da tesouraria. Análise 
econômica. Graus de alavancagem. Decisão de financiamento. Decisão de investimento. 

2.  Objetivos da Disciplina 

 Objetivo Geral 

Apresentar o campo de atuação do administrador financeiro e as ferramentas necessárias para o 
planejamento e execução das atividades financeiras das empresas e como isso se desenvolve. 
 

 Objetivos Específicos  
 

Desenvolver as técnicas utilizadas na administração financeira das empresas, adequando-as a cada 
situação específica, com a utilização de conhecimentos de matemática financeira e os demonstrativos 
contábeis. 
  

 

3.  Conteúdo Programático 

aula dia Conteúdos Temáticos: 

1 12 Ago       Apresentações:  Professor, Alunos, Disciplina, Critérios de   

      avaliação, Lista de presença, Outros assuntos  pertinentes 

2 19 Ago Apresentações. 

Função financeira  

3 26 Ago Função financeira 

4 2 Set Estrutura dos demonstrativos financeiros 

5 9 Set Estrutura dos demonstrativos financeiros 

6 16 Set Análise da tesouraria  

7 23 Set Análise da tesouraria  

8 30 Set Análise econômica 

9 7 Out Análise econômica 
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10 14 Out 1ª.  Prova  

11 21 Out Graus de alavancagem 

12 28 Out Graus de alavancagem 

13 4 Nov Decisão de financiamento 

14 11 Nov Decisão de financiamento 

15 18 Nov Decisão de Investimento 

16 25 Nov Decisão de Investimento 

17 2 Dez  Apresentação dos trabalhos 

18 9 Dez       2ª. Prova  (abrange toda  disciplina) 

19 16 Dez      Visto da 2ª.  Prova; e Prova substitutiva 

20 23 Dez      Último dia de aula 

          20 de Dezembro: Último dia para lançamento das faltas e notas 

  

 

4. Estratégias de Ensino:  

Aulas expositivas; Análise de Estudos de Casos; Debates. Para melhor acompanhamento das 
aulas, será indispensável a participação do aluno por meio de leitura prévia do assunto da aula 
do dia, tendo por base as bibliografias estipuladas no item 6 abaixo. 

 

 
 

5. Sistemática de Avaliação: 
             Avaliação escrita individual; Apresentação de seminários.  A avaliação do 
aproveitamento dos alunos será feita com base nos seguintes critérios: 

a) Prova Intermediária (1ª. Prova): 25%  Toda a matéria apresentada; 

b) Prova Unificada (2ª. Prova): 45%  Toda a matéria do curso; 

c) Trabalho de campo em grupo: 30%  Pesquisa teórica e prática sobre um dos 
pontos do Conteúdo Programático. O grupo deverá ser composto de 3 alunos. 
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