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1. Ementa

Conceito de orgcamento. Processo orgamentdrio. Orgamentos operacionais, de caixa e de capital.
Demonstracdo de resultado do exercicio e do balango patrimonial projetado. Investimentos
financeiros. Estrutura e equivaléncia patrimonial.

2. Objetivos da Disciplina

Competéncias a serem desenvolvidas:

Compreensdao dos conceitos em relacdo a gestdo orcamentaria, considerando as informacgdes
gerenciais e a sua demanda como suporte para tomada de decisdo, bem como o desenvolvimento de
planos para aproveitamento das oportunidades de negdcios, mediante a andlise de mercado.

Habilidades a serem desenvolvidas:

Analisar, interpretar e utilizar os recursos e informacdes gerenciais;

Elaborar e gerir orcamento, considerando os custos diretos e indiretos;

Analisar custos, preco e desempenho, bem como alternativas de investimentos.

3. Conteudo Programatico

aula dia Contetidos Tematicos:

1 11 Ago Apresentagdes: Professor, Alunos, Disciplina, Critérios de
avaliacado, Lista de presencga, Outros assuntos pertinentes

2 18 Ago Conceito de orcamento

3 25 Ago Conceito de orgcamento; Processo orcamentario.

4 1 Set Processo orcamentario

5 8 Set Orgcamentos operacionais, de caixa e de capital.

6 15 Set Orgcamentos operacionais, de caixa e de capital.

7 22 Set Orgamentos operacionais, de caixa e de capital.

8 29 Set Orgamentos operacionais, de caixa e de capital.

9 6 Out Demonstracdo de resultado do exercicio e do balanco
patrimonial projetado



mailto:zueella@hotmail.com
http://lattes.cnpq.br/9856031531741340

10 | 13 Out Demonstracdo de resultado do exercicio e do balango
patrimonial projetado

11 | 20 Out 12. Prova

12 | 27 Out Investimentos financeiros

13 | 3 Nov Investimentos financeiros

14 | 10 Nov Estrutura e equivaléncia patrimonial.

15 | 17 Nov Estrutura e equivaléncia patrimonial.

16 | 24 Nov Apresentacao dos trabalhos

17 1 Dez 22, Prova (abrange toda disciplina)

18 8 Dez Visto da 22. Prova

19 | 15Dez Prova substitutiva

20 | 22 Dez Ultimo dia de aula — Publicacdo do resultado final

20 de Dezembro: Ultimo dia para lancamento das faltas e notas

4. Estratégias de Ensino:

Aulas expositivas; Andlise de Estudos de Casos; Debates. Para melhor acompanhamento das
aulas, sera indispensavel a participacdo do aluno por meio de leitura prévia do assunto da aula
do dia, tendo por base as bibliografias estipuladas no item 6 abaixo.

5. Sistematica de Avaliagao:
Avaliacdo escrita individual; Apresentacdo de seminarios. A avaliacdo do
aproveitamento dos alunos serd feita com base nos seguintes critérios:

a) Prova Intermediaria (12. Prova): 25% = Toda a matéria apresentada;
b) Prova Unificada (22. Prova): 45% = Toda a matéria do curso;
c) Trabalho de campo em grupo: 30% = Pesquisa tedrica e pratica sobre um dos

pontos do Contelddo Programatico. O grupo devera ser composto de 3 alunos.
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