PERCEPCAO ACERCA DOS CURSOS SUPERIORES TECNOLOGICOS : UM
ESTUDO DE CASO APLICADO AOS ESTUDANTES CURSANDO ENS INO
SUPERIOR PRIVADO

IRANEIDE BATISTA DOS SANTOS FERNANDES

RESUMO

O presente artigo tem como objetivo mostrar quagraepcao dos alunos do ensino superior da
rede privada em relacdo aos Cursos Superiores [ogicms, 0 que eles sabem a respeito dessa
modalidade de ensino usando o seu senso comumisBardoi desenvolvido um questionario
como fonte de pesquisa usando o método quantitatmtendo cinco perguntas a respeito dos
cursos tecnologicos, além da caracterizacdo domegpte, onde eles informaram os seguintes
dados: qual o sexo, a idade, a cidade, se tenohaddd leitura, habito de assistir tv. ApOs coletar
tais informacdes, foi feito graficos dos resultadididos para apresentar mais adiante neste
trabalho. Concluiu-se que a metade dos entrevistadm responderam todas as perguntas
corretamente e que existe duvidas a respeito de®siecnoldgicos. O que serd mostrado a
seguir com mais propriedade, no que diz respeitsyaa evolucdo historica, conceituacao, e
referenciais teoricos.
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1 INTRODUCAO

Nos ultimos anos, o Brasil tem passado pandps mudancas, inclusive na area da
educacao, o Governo Federal tem visto essa areagwos olhos. A implantacdo de programas
sociais tem dado mais oportunidades a jovens éosdpara ingressarem na educacgéao de forma
mais econdmica. E, se tratando de cursos superitgei®cnologia a mudanca é ainda mais
notavel e esta agregando valores um tanto quanpoegmdentes para a populacdo de estudante
que objetivam um maior crescimento na sua vidaigmiohal. Os cursos tecnolégicos tém seu
grande destaque por oferecer uma melhor qualificagd tempo mais curto do que uma
graduacdo tradicional, que para os jovens e adsétdsrna uma oportunidade bastante aceitavel.

Pesquisadores fizeram analises e pesjaabre a aceitacdo desta modalidade de ensino
no mercado, e alcancaram objetivos positivos. Bestra que o0 curso realmente € proveitoso
quando o aluno busca nele uma oportunidade de madan sua area cientifica e profissional.
Esta pesquisa foi adotada para saber a percepcégradoando dos cursos tradicionais a

respeitodos CST e qual a importancia dessa modaligara o mercado de trabalho.

2 CURSOS TECNOLOGICOS



2.1 CONTEXTO HISTORICO

O Ministério da Educacado — MEC recupetastoria da educacédo tecnoldgica ou para o
trabalho, quando registra que em 1909, o entdadprés da Republica, Nilo Pecanha, criou
dezenove escolas de Aprendizes Artifes que, medg,ta@eram origem aos centros federais de
educacao profissional e tecnoldgica — CEFETs (MEXD)).

O surgimento dos Cursos Superiores TecnoldgicoBrasil, deu-se a partir dos anos

1960, segundo a legislacéo, veja o que diz na%40/%8:

Art. 18 — Além dos cursos correspondentes a pfdssreguladas em lei, as
universidades e os estabelecimentos isolados podeganizar outros para atender as a
realidades diversas do mercado de trabalho.

Art. 23 — Os cursos profissionais poderdo, seguadéarea abrangida, apresentar
modalidades quanto ao ndmero e a duracao, a fintaleesponder as condi¢des do
mercado de trabalho.

81° - Serdo organizados cursos profissionais deta caluracdo, habilitagBes
intermediarias de grau superior.

§2° - Os estatutos e regimentos disciplinardo owgitamento dos estudos dos ciclos
béasicos e profissionais, inclusive os de curtagiigaentre si e em outros cursos.

A referida lei conseguiu levantar umagjéo que ja tinha sido abordada no c. Observa-se
que no art. 23 acima, ja existia a modalidade dgsosusuperior de curta duracdo para atender o
mercado de trabalho.

Pode-se verificar a grande importadeid.ei n° 9.394/96, que estabeleceu as Diretazes
Bases da Educacao Nacional, admitindo significatimadancas na Educacao Brasileira quando
trata, em seus artigos 39 a 42, a questdo da Eatu€aogfissional de forma adequada, apropriada,
moderna e inovadora. O grande avanco da LDBN/9&dai a divisdo da educacéo superior,
artigo 44, onde 0s cursos superiores tecnolégicmsaim inseridos de forma horizontal ao
bacharelado e a licenciatura.

O modelo dos Cursos Superiores Tecnodddiica claro no parecer do antigo Conselho
Federal de Educacdo - CFE n°278/70, cuja durac@o én® que caracteriza 0S CUrsos
tecnoldgicos, mas, a sua organizacado, que temdau explicita. O Parecer n°4434/76, do
mesmo Conselho, afirmava claramente dois tipos mdispionais de nivel superior: 0s
engenheiros voltados a concepg¢Bes de novos pracesss tecnologos voltados a execucao
desses processos, 0 que contribuiu ainda mais éiracasso na década de 70 e 80 dessa
modalidade de educacao superior, tdo importantedesenvolvimento de um pais. Entdo na
década de 70, depois muitas discussdes sobre a°lL®$92/72, com incentivo temos uma
parceria, ou seja, convénio entre MEC/USAID/BIRBincisso uma oportunidade para os jovens

serem inseridos nos cursos de novas tecnologias.

2.2 CONCEITUACAO



Os Cursos Superiores de Tecnologia (G8pnesentam um tipo de curso da educacgao
superior do sistema de educacdo profissional brasilSGo cursos destinados a atender a
demanda especifica do mercado de trabalho. Foliadosrdesde da década de 1970, e hoje estéao
sendo ministrados em todo o Brasil, tanto na red#iga como na privada. Os candidatos que
podem ingressar nos cursos sao os concluintes silooemédio ou equivalentes, os graduados
nesses cursos receberdo o titulo de “tecndlogo’sde profissionais de nivel superior,
especializados em uma das areas profissionais.

Muitos estudiosos fizeram analises e passgusobre a aceitacdo desta modalidade de
ensino no mercado, e alcancaram objetivos positilss mostra que o curso realmente é
proveitoso quando o aluno busca nele uma oportdeid®@ mudanca em sua area cientifica e
profissional.

Os cursos superiores de tecnologiativiajm:

[...] capacitar o estudante para o desenvolvimdateompeténcias profissionais para a
aplicacdo, desenvolvimento e difusdo de tecnolpogiasa a gestdo de processos de
producdo de bens e servicos e para articular, ipabile colocar em acéo
conhecimentos, habilidades valores e atitudes pesponder, de forma original e
criativa, com eficiéncia e eficacia, aos desafisequerimentos do mundo do trabalho.
(BRASIL, 2002, p. 34)

Estes cursos atendem sempre as necessidggecificas das empresas e, por isso, vém
conquistando cada vez mais espaco no merdzte.tipo de curso € autorizado pelo Ministério
da Educacdo (MEC) e, assim como os bachareladaseecibturas, confere diplomas de
graduacédo, possibilitando a continuidade dos estwan especializacdo (lato sensu) e pos-
graduacéo (stricto sensu).

Para Machado (2006), € o apelo da cuntagdo dos CST, um dos fatores responsaveis
pela sua expansdo. Enquanto que, Castro (2003gndkef que tais perfis devem ser
operacionalizados no curriculo de maneira muittiggae com uma teoria muito focalizada nos
assuntos cobertos pela parte profissional: “deadotima, os graduados ndo encontram lugar no
novo mercado que esta tomando forma”.

Como tecndlogo, esse profissional de nivel sop&a receber uma formacao cientifica
mais sOlida, que vai |he proporcionar uma compi@edrica e pratica nas atividades que ira

executar, dando um melhor embasamento na suaréafesional, que ele almeje escolher.

2.3 IMPORTANCIA E MERCADO DE TRABALHO

A Grande importancia dos cursos supesiteenoldgicos e o mercado de trabalho estado
relacionados para 0s universitarios, pois, eles @éoontrado melhores perspectivas em suas
areas profissionais, com a devida qualificacdo.e&fcado de trabalho tem aberto as portas para

esses profissionais de nivel superior, que povemasao mais capacitados com conhecimentos



especificos e praticos na area que ingressam.

A visdo dos empresarios nos dias attiaiar oportunidade de trabalho para quem tem
gualificacdo e conhecimento na area que se ofacpeela determinada vaga de emprego.

De acordo com Machado (2008, p. 17), agito desse profissional teria diferentes

cenarios, espacos e segmentos, entre eles:

gestao, monitoramento e controle; consultoriagpries pericia, prospeccao, avaliacao,
assisténcia técnica e tecnoldgica; extracao, texitore transformacéo de matérias-
primas; construcdo, conservacdo e restauracdogndesiconfeccdo; armazenagem,
embalagem, movimentacdo, distribuicdo, suprimemgmsporte e comercializagdo de
produtos; pesquisa e desenvolvimento.

Diante disso, pode-se observar que a quantidadrudes nesse segmento é bastante
vasta, cada um pode escolher de acordo com o sidlegosto para a seguinte atuacao, ndo esta
restrito a um curso ou dois cursos, e sim varigdep para escolher aquela que melhor encaixar
com sua personalidade e pretensao profissional.e@ado de trabalho cada dia mais esta
preocupado em selecionar profissionais qualificagless venham a atender a demanda e as suas
necessidades. Diante de um cenario de competidigjdie implantacdo de novas tecnologias faz-
se necessario que os profissionais tenham uma démgag altura para agregar dentro das
organizagoes, isso favorece muito na contratagéoispo, € grande a importancia de um curso
tecnoldgico para os dias atuais. Eles vém somaresha economia, na educacéo, na cultura e
dar destaque nas pesquisa e estatisticas pars. o pai

Segundo Bauman (1999, p. 290), “a diversidadepgiase 0 mercado prospera com ela.
Mais precisamente, s6 se permite prosperar a diaels que beneficia o mercado. O mercado
abomina a autogestdo e a autonomia e como antpsecéso batalhar pela autonomia se
quisermos que a diversidade signifique mais doaqueriedade de estilos de vida negociaveis”.

Nesse sentido, visualiza-se que “as novas formdsatlalho possuem um ponto comum,
a necessidade de participacdo mais efetiva dasgsessndo como base o desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades e atitudes, ou seja,endelsimento de competéncias”
(BITENCOURT, 2001, p. 18.).

3. METODOLOGIA

Trata-se de uma pesquisa quantitativa e exploaatque segundo Gerhardt e Silveira
(2009, p. 35) tem com" objetivo proporcionar maior familiaridade com o lpema, com vistas
a torné-lo mais explicito ou a construir hipotes&Xatamente o que foi feito, uma familiaridade
com o problema, onde abordamos os entrevistad@s quag preenchessem um questionério o
qual, foi adaptado com perguntas fechadas e diseta® o tema CST. Todos eles estédo cursando
uma graduacao tradicional da rede privada, e ardesta pesquisa foi criado o presente artigo,

possibilitando uma melhor analise a respeito datem



Para confecgéo deste artigo foi utilizado referarteidrico referente a teméatica de cursos
superiores de tecnologia e aplicacdo de questmréomo forma de pesquisa nele tinha a
caracterizacdo do respondente e sobre questionasnegiierentes a percepcao dos participantes
referente aos cursos tecnoldgicos.

Foram entrevistados 10 estudantes do ensino suprrede privada, que estdo cursando
uma graduacao tradicional, cada um preencheu urstignério para elaboracdo da pesquisa,

onde foi analisado e feito os quadros e graficos os dados obtidos.
4. RESULTADOS OBTIDOS

Referente aos participantes da pesquisa, percelegedo tabela 01 abaixo, que 50%
dos estudantes abordados foram do sexo masculiue &0% do sexo feminino, houve uma
igualdade em termo de sexo. Observou-se que a di@xdade dos entrevistados foi dividida na
faixa etaria dos 22 aos 37 anos, com o0 maior ptrakde 40% para a idade maior, conforme a
tabela Olabaixo. Desses alunos, 60% sao resideateapital Natal e 40% da grande Natal, e
também se levou em consideracdo nessa pesquissese estudantes gostam da leitura, onde
tivemos, 30% gostam de ler e 30% n&o gostam, eésess residentes de Natal.

E também os que n&o tem hébito dsdedo, 20% ndo gostam e 20% gostam da leitura
sendo residentes da Grande Natal. Para finalizabela 01, tivemos como resultado ainda os
alunos que gostam de assistir tv, em um percedaidD% para os que gostam de assistir e 20%
para os que ndo gostam de assistir tv e que s&apilal, ainda tivemos, os alunos da Grande
Natal em 20% que gostam e 20% que ndo gostam wtirass Dados gerados pelo questionario

formalizado e respondido por cada estudante.

Tabela 01 — Dados dos Respondentes

Masculino Feminino
Sexo 50% 50%
22 anos 25 anos 37 anos
Idade 30,00% 30,00% 40,00%
Natal Grande Natal Interior
Cidade 60,00% 40,00% -
30,00% 20,00% -
Leitura 30,00% 20,00% -
40,00% 20,00% -
TV 20,00% 20,00% -

Fonte: dados gerados pelo questionario

Com relacdo aos questionamentos sobre cursosldgmos os resultados revelaram,



segundo dados da tabela 02 abaixo, que as resfioatasn distribuidas nas devidas respostas.
Apesar das desigualdades de idade dos entrevistdegiveram dificuldade em responder com
coeréncia, até porque faltava o conhecimento smhssunto, isso foi bastante notério de acordo

com 0s numeros apresentados.

Tabela 02 — Cursos Tecnoldgicos

\Vocé ja ouviu falar sobre Cursos Tecnoldgicos?

Sim (100%) | Nao ()
\Vocé cursaria um curso tecnolégico?
Sim (40%) | N&o (30%) | Depende (30%)

O gque vocé entende pelo mesmo?

(10%). E um curso técnico reconhecido pelo Ministda Educacio.
(30%). E um curso voltado para area de tecnol@gianhecido pelo Ministério da Educacaq.
(40%). E uma modalidade de graduacdo de nivel supeue se concentra em uma &rea

especifica do conhecimento e € voltada para o mwercke trabalho, reconhecido pelo
Ministério da Educacao.

(20% ). J& ouvi falar, mas néo sei o que significa.

Apés finalizar o Curso Superior Tecnoldgico, possocursar uma pos-graduacgag
(especializacdo, mestrado, e depois doutorado)?

Sim (20%) | Nao (60%) | Na&o sei (20%)
Apos finalizar o Curso Superior Tecnoldgico, posstazer concurso para nivel superior?
Sim (20%) | N&o (70%) | Néo sei (10%)

Fonte: criado pela autora baseado na pesquisa.

Apods ter concluido o referido questionario percebe que 100% dos estudantes ja
ouviram falar em CST. Enquanto 40% informou qu&fam curso, 30% disse que néo cursaria e
30% que depende, ficaram na duavida. Foi visto 0% 4esta com seus conhecimentos
atualizados a respeito dessa modalidade de ensino.

Enquanto, outros 20% dos alunos tem duvidas quamtsse curso. Ainda se observou
que 60% nao sabia que apoOs concluir um CST podgéessar em uma pos-graduacao,
especializacédo, mestrado ou doutorado. A maiorsaethirevistados 70%, também nao sabia que

ao concluir um CST podera prestar concurso pael sbperior.
5 CONSIDERACOES FINAIS

Os Cursos Superiores de Tecnologia (CS©yxaram grande contribuicdo para os
estudantes que estdo saindo do ensino médio, ergieengregar valores para incrementar seu
curriculo ao entrar no mercado de trabalho. Fara graduacdo em um curto periodo, gastando
menos e se qualificando na area que melhor encaxaeu perfil. E grande a importancia do

CST para o mercado de trabalho nesse sentido, éngites organizagbes estdo pondo a sua



visdo, e contratando os profissionais com mais ecintentos e habilidades. Pessoas mais
gualificadas tende a se empregarem com mais fadésgl pois trazem consigo uma bagagem
técnica e cientifica que dara valores para as ezapreando-lhe destaque e mais rentabilidade no
mercado econdmico e na area cultural das empresas.

Referente aos dados gerados pela masgercebe-se que 100% dos entrevistados ja
ouviram falar sobre cursos tecnolégicos, 70% n@e sme ao concluir um CST podera prestar
um concurso para o nivel superior e que 60%, ndodéncia que pudesse ingressar numa
especializacdo apds concluir um CST, apenas 30&% saie € um CST com conhecimento de
causa.

Enfim, tem sido muito valiosa a contritiogcdo CST para quem esta saindo da
universidade e entrar no mercado de trabalho, gragdeque de opcdes de cursos e a demanda
de oportunidade para o futuro tecnélogo seja elérea de Marketing, Recursos Humanos,
Gestdo Financeira ou Logistica. Meé necessario que haja uma melhor divulgacdo e
apresentacdo destes cursos no meio da populacaséqueiblico alvo, ou seja, onde ha uma
faixa etaria de idade, entre 18 aos 40 anos, @ss#s um interesse maior em uma formacgéao

tecnoldgica superior e objetivam seu ingresso neaak® de trabalho.

6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANDRADE, Andréa de Faria Barro€ursos Superiores de Tecnologiaum estudo de sua
demanda sob a 6tica dos estudantes. 2009. 158seifacao (Mestrado em Educacgéo) -
Faculdade de Educacao - Universidade de Brasilasilz, 2009.

BAUMAN, Zigmunt, Modernidade e Ambivaléncia Rio de Janeiro, Jorge Zahar Editor, 1999.
Traducao de Marcus Penchel.

BRASIL. Lei n® 5.540, de 28 de novembro de 19@8ixa normas de organizacao e
funcionamento do ensino superior e sua articulag@oa escola média, e da outras providéncias.

Disponivel em: &ttp://www.planalto.gov.l. Acesso em: 07 jun. 2015.

BRASIL. Decreto n° 2.208, 17 de abril de 199Regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts. 39 a 42
da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, qabedste as diretrizes e bases da educacéo

nacional. Brasilia, 1997. Disponivel enftgp://www.planalto.gov.bf. Acesso em: 07 jun. 2015.

BRASIL. Decreto n° 4.364, de 6 de setembro de 20@4A nova redacéo ao art 5° do Decreto n°



2.406/97 Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 09 set. 2002.

BITENCOURT, Claudia CristinaA gestdo de competéncias gerenciai contribuicdo da
aprendizagem organizacional. 2001. Tese (Doutoradé)iversidade Federal do Rio Grande do
Sul, Porto Alegre, 2001. Disponivel em: http://wiame.ufrgs.br/handle/10183/1793>. Acesso
em: 7 jun. 2015.

CASTRO, Claudio de Moura. Entre a universidadeingidinho e a diversificacdo néo
assumida. In: MORHY, Lauro (org)niversidade em questaoBrasilia: Universidade de

Brasilia, 2003, p. 487-501.

GERHARDT, Tatiana Engel; SILVEIRA, Denise Tolfo §oy. Métodos de Pesquisa
Universidade Aberta do Brasil. ed. UFRGS. Portafde Rio Grande do Sul, p. 35, 20009.

MACHADO, Lucilia ReginaO Profissional Tecndlogo e sua Formagagmimeo). 2006.
MACHADO, Lucilia Regina de Souz® profissional tecndlogo e sua formacRevista da
RET - Rede de estudos do trabalhov. 2, n. 3, p. 2-28, 2008. Disponivel em:

<http://www.estudosdotrabalho.org/LuciliaMachad&>pdcesso em: 07 jun. 2015.

MEC/INEP. (2009)Resumo TécnicoCenso da Educagéo Superior 2008. Brasilia.



