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Opi yhdessa tehden, verkostoidu ja voi hyvin!

Maaseudun pienyrityksille suunnatuissa kdytannonlaheisissa kou-
lutuksissa paneudutaan asiakaslahtdisen markkinoinnin ja myyn-
nin seka tyéhyvinvoinnin teemoihin. Ryhmalle raataléidyt koulu-
tukset antavat monipuolisesti evaita yrityksen kehittamiseen.

Koulutuksissa opitaan yhdessa tehden ja vahvistetaan pienyrit-
tajalle tarkeita verkostoja. Oppimista tukee osallistuminen kam-
panjoihin ja tapahtumiin seka koti- ja ulkomaan opintomatkoille.
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Kilpailukykyinen keskisuomalainen maaseutu

-koulutushanke (KIKE) saa rahoitusta Keski-Suomen ELY-keskukselta Euroopan
maaseudun kehittdmisen maatalousrahastosta. Vuoden 2018 loppuun jatkuvaa
hanketta hallinnoi Jyvaskylan ammattikorkeakoulu.

Kiinnostuitko? Tutustu tarjontaan, ota yhteytta ja kerro toiveesi:

www.aitomaaseutu.fi/hankkeet/kikehanke

@kikehanke
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! Tunne ja tavoita asiakkaasi.
@ Tayta tarve huipputuotteella.

(2-4 tapaamista)

Asiakaslahtéisen markkinoinnin ja myynnin kou-
= ¥ lutuskokonaisuus sisaltaa useita osioita. Osallistu
kaikkiin tai poimi itsellesi tarpeellisimmat. Opittu otetaan heti
kayttoon tapahtumissa ja kampanjoissa.

e Rakennetaan yhtendinen, tunnistettava yrityskuva ja -ilme.

e Hyodynnetdan yrityksen ja tuotteen tarina digitaalisissa
kanavissa.

e Otetaan haltuun asiakaskohtaiset myynnin hyvat kdytannot.

e Hiotaan tuote myyntikuntoon, hinnoitellaan reilusti ja
valitaan sopivat markkinonti- ja myyntikanavat.

Tyot tarkeysjarjestykseen, ajankaytto
haltuun. Voi hYVII’l tyﬁSSé! (5 tapaamista)

Tuntuuko, ett3 tyo vie kaikki voimat? Tunnistatko, mista
ammennat voimaa arkeen ja vastapainoa tyoélle?

Kehitetdaan yhdessa tehtavien suori-
tusjarjestysta ja ajankdyton hallintaa.
Nahdain muutos mahdollisuutena.
Tunnistetaan voimavarat, otetaan ne
kayttoon. Verkotutaan, annetaan ja
otetaan vastaan vertaistukea. Vahvis-
tetaan osaamista yhdessa, tehdaan
henkilokohtainen osaamisen
kehittdmissuunnitelma.






