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Fujitsu i prywatnos¢ danych

Firma Fujitsu Limited i jej spotki zalezne (,Fujitsu”) zobowigzuja sie do ochrony i
poszanowania Panstwa prywatnosci. Niniejsza Globalna Polityka Prywatnosci zostata
wydana w imieniu grupy Fujitsu, dlatego tez, gdy w niniejszej polityce prywatnosci
uzywamy stéw ,Fujitsu”, ,my", ,nas” lub ,nasz", odnosimy sie do odpowiedniej spétki z
“py Fujitsu odpowiedzialnej za przetwarzanie Panstwa danych. Informacje dotyczar-
szczegolnych krajéw mozna znalez¢é na stronie kontaktowej ponize;j.
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biznesowych, a takze w innJyCh przypadkaéh, w ktérych wyraénié zazlnaczymy, ze
niniejsza polityka bedzie miata zastosowanie.

Niniejsza polityka prywatnosci okresla réwniez, w jaki sposdb chronimy Panstwa
prywatnos$¢ i Panstwa prawa w odniesieniu do wykorzystywania przez nas Panstwa
danych osobowych.

Fujitsu moze posiada¢ polityke lub o$wiadczenie dotyczace prywatnosci odnoszace sie
do konkretnych lokalnych przepiséw, produktéw, ustug, wydarzen lub wspdtpracy. W
takim przypadku taka polityka lub oswiadczenie uzupetnia, a w przypadku konfliktu
intereséw zastepuje niniejsza polityke prywatnosci.

Gromadzone przez nas dane osobowe

Mozemy zbieraé i przetwarzac nastepujgce dane osobowe na Twoj temat:

» Dane osobowe, ktére nam przekazujesz: Sa to informacje o Tobie, ktére przekazujesz
nam, wypetniajgc formularze na naszej stronie internetowej (lub inne formularze, o
ktorych wypetnienie Cie prosimy), wreczajgc nam wizytéwke (lub podobne) lub
kontaktujgc sie z nami telefonicznie, pocztg, e-mailem lub w inny sposéb. Moga one
obejmowac miedzy innymi Twoje imie i nazwisko, adres, adres e-mail i numer
telefonu; informacje o Twojej relacji biznesowej z Fujitsu; Twoje opinie lub komentarze
w danej sprawie; i/lub informacje o Twojej roli zawodowej, doswiadczeniu i
zainteresowaniach.

« Informacje osobiste, ktére nasza strona internetowa i inne systemy zbierajg na Twdj
temat:

o Jesli odwiedzisz naszg strone internetowa, automatycznie zbierzemy pewne
informacje o Tobie i Twojej wizycie, w tym adres protokotu internetowego (IP)
uzywany do potaczenia Twojego urzadzenia z internetem oraz inne informacje, takie
jak odwiedzane przez Ciebie strony w naszej witrynie. Stuzy to monitorowaniu
wydajnosci strony internetowej i ulepszaniu wrazen odwiedzajacych. Nasza strona
internetowa moze réwniez pobierac pliki ,cookie” na Twoje urzadzenie - zostato to
opisane w naszej osobnej polityce dotyczacej plikdw cookie. Jak opisano dalej w
polityce dotyczacej plikdw cookie, mozesz zmieni¢ sposdb, w jaki wykorzystujemy
pliki cookie, zmieniajgc swoje preferencje dotyczace plikdéw cookie.

« polityka plikow cookie

o Jesli wchodzisz z nami w interakcje za posrednictwem medidéw spotecznosciowych,
mozemy uzyska¢ dostep do pewnych informacji na ten temat, takich jak to, czy
wchodzite$ z nami w interakcje za posrednictwem wielu sieci spotecznosciowych.
Doktadamy wszelkich staran, aby zapewni¢, ze dostawcy mediow
spotecznosciowych uzyskali od Ciebie zgode na dostep do pewnych informacji o
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tych wtyczek, wtyczki te moga nawigzaé bezposrednie potgczenie miedzy Twoja
przegladarka a witrynami odpowiednich serwiséw spotecznosciowych. Poniewaz
transfer danych odbywa sie bezposrednio miedzy Twoja przegladarka a danym
serwisem, Fujitsu nie ma dostepu, wiedzy ani kontroli nad zadnymi przesytanymi
danymi ani wykorzystaniem tych danych w ramach danego serwisu
spotecznosciowego. Korzystanie z serwisu spotecznos$ciowego i udostepnianie
tresci w takich serwisach nie jest objete niniejszg polityka prywatnosci. Zamiast
tego do wszelkich takich treéci majg zastosowanie warunki uzytkowania i polityki
prywatnosci odpowiednich operatoréw tych serwisdéw spotecznosciowych.
Zachecamy do zapoznania sie z politykami prywatnosci i regulaminami dostawcow
ustug mediéw spotecznosciowych, aby zrozumied, w jaki sposdb przetwarzajg oni
Twoje dane osobowe.

o Mozemy udostepnia¢ naszym partnerom, klientom i dostawcom platformy
internetowe, ktére moga gromadzi¢ Twoje dane osobowe, jesli z nich korzystasz.
Niniejsza polityka prywatno$ci ma zastosowanie do danych osobowych
gromadzonych podczas procesu rejestracji i/lub korzystania z takich platform.

o Jesli wymieniasz wiadomosci e-mail, prowadzisz rozmowy telefoniczne lub inng
komunikacje elektroniczng z naszymi pracownikami i innymi cztonkami personely,
mozemy rejestrowac szczegoty tych rozmdw, czasami tagcznie z ich trescia.

o W niektdrych naszych obiektach znajduja sie systemy telewizji przemystowej
(CCTV) oraz inne systemy bezpieczenstwa i zarzadzania dostepem, ktére moga
rejestrowac Panstwa wizyte oraz pewne informacje dotyczace Panstwa wizyty, jesli
odwiedzg Panstwo nasze obiekty lub obiekty kontrolowane przez Fujitsu, ze
wzgledoéw bezpieczenstwa.

« Inne informacje: Mozemy réwniez gromadzi¢ pewne informacje z innych zrédet. Na
przyktad:

o Jezeli z organizacja, ktéra reprezentujesz, tacza nas relacje biznesowe, Twoi
wspotpracownicy lub inne kontakty biznesowe moga przekazaé¢ nam informacje o
Tobie, takie jak Twoje dane kontaktowe lub szczegoty dotyczace Twojej funkgji i
interakcji z nami.

o Czasami zbieramy informacje od zewnetrznych dostawcéw danych lub ze Zrédet
publicznie dostepnych w celach przeciwdziatania praniu pieniedzy, kontroli
eksportu, sprawdzania historii kredytowej i podobnych, a takze w celu ochrony
naszej dziatalnosci i wypetniania naszych zobowigzan prawnych i regulacyjnych.

o W przypadku przejecia lub potaczenia Fujitsu z inng firma, bedziemy przetwarzaé
Twoje dane osobowe przekazane nam przez firme, ktéra Fujitsu przejeto lub z ktéra
sie potaczyto, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami lokalnymi.

o Nasza strona internetowa moze zawiera¢ linki do stron internetowych podmiotéw
zewnetrznych, ktére nie sg powigzane z Fujitsu. Jesli uzyskasz dostep do stron
internetowych podmiotéw zewnetrznych, klikajac w takie linki, nie ponosimy
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Prosimy o nieprzesytanie ani nieudostepnianie nam zadnych wrazliwych danych
osobowych (np. dotyczacych pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladéw
politycznych, religii lub innych przekonan, stanu zdrowia, orientacji seksualnej, genetyki,
danych biometrycznych, przesztosci kryminalnej lub przynaleznosci do zwigzkéw
zawodowych, ani zadnych innych danych osobowych, ktére moga by¢ uznane za
wrazliwe).

W wyjatkowych sytuacjach mozemy zazadac od Panstwa podania $cisle niezbednych
wrazliwych danych osobowych, na przyktad podczas przeprowadzania badania due
diligence i kontroli zgodnosci dostawcy. Bedziemy przetwarzaé wrazliwe dane osobowe
wytacznie w przypadku istnienia ku temu podstaw prawnych i zgodnie z niniejsza
polityka prywatnosci.

Wykorzystanie Twoich danych
osobowych

Mozemy zbieraé, przechowywac i wykorzystywaé Twoje dane osobowe w

nastepujacych celach:

« do prowadzenia, zarzagdzania, rozwijania i promowania naszej dziatalnosci (w tym
naszych produktéw, ustug i wydarzen), a w szczegdlnosci naszej relacji z organizacja,
ktéra reprezentujesz (jesli dotyczy) i powigzanych transakgji, w tym na przyktad:

o cele marketingowe (gdy mamy prawo (na przyktad zgode lub uzasadniony interes)
do wysytania Ci komunikatéw, ktére sg dla Ciebie istotne i przydatne);

o aby dostosowac Twoje doswiadczenia z Fujitsu podczas odwiedzania naszych stron
internetowych, zapamietujac Twoje preferencje lub wyswietlajac Ci bardziej trafne
reklamy, zgodnie z obowigzujgcym prawem;

o procesy gwarancyjne, konserwacyjne i wsparcia;
o procesy zgodnosci produktow;

o cele ksiegowe i rozliczeniowe/ptatnicze (w tym oferowanie klientom rozwigzan
finansowych we wspotpracy z naszymi partnerami finansowymi);

o do obstugi, administrowania i ulepszania naszej strony internetowej, pomieszczen,
ustug i innych aspektéw sposobu, w jaki prowadzimy nasza dziatalnos¢;

o aby zaoferowad Panstwu ustugi naszych sklepéw internetowych w oparciu o
regulamin dedykowanego sklepu internetowego;

aby zapewni¢ Ci ustugi lub informacje, o ktére mogtes poprosi¢;
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o do zarzadzania i obstugi wydarzen i/lub pokazéw naszych obecnych lub
potencjalnych produktéw i ustug; oraz

o aby wykona¢ umowe zawartg z Tobg lub Twoja firma;

« w celu ochrony naszej dziatalnosci przed oszustwami, praniem pieniedzy, naruszeniem
poufnosci, zagrozeniami bezpieczenstwa, kradziezg materiatéw stanowigcych
wtasnos$¢ oraz innymi przestepstwami finansowymi lub biznesowymi;

« w celu wypetnienia naszych zobowigzan prawnych i regulacyjnych;

« w celu wnoszenia i obrony roszczen prawnych oraz dochodzenia prawnych roszczen;
oraz

jesli cel ten jest bezposrednio zwigzany z celem przypisanym Ci wczeéniej, o ktérym
zostate$ powiadomiony.

Mozemy okresowo przegladaé Twoje dane osobowe przechowywane w naszych
systemach - w tym zawartosc¢ i inne informacje zwigzane z Twojg pocztg elektroniczng i
inng komunikacjg z nami — w celu zapewnienia zgodnosci z przepisami i ochrony firmy,
jak opisano powyzej. Moze to obejmowac przeglady w celu ujawnienia informaciji
istotnych dla postepowan sagdowych i/lub przeglady dokumentac;ji istotnej dla
wewnetrznych lub zewnetrznych dochodzen regulacyjnych lub karnych. W zakresie
dozwolonym przez obowigzujace prawo, przeglady te bedg przeprowadzane w sposdb
rozsadny i proporcjonalny oraz zatwierdzane na odpowiednim szczeblu kierowniczym.
Moga one ostatecznie obejmowac ujawnienie Twoich danych agencjom rzgdowym i
stronom postepowania sagdowego, jak opisano ponizej. Twoje wiadomosci e-mail i inne
komunikaty moga by¢ réwniez okazjonalnie dostepne dla oséb innych niz pracownicy, z
ktérymi sa wymieniane w celach wymienionych w niniejszej polityce prywatnosci.

Ujawnianie i miedzynarodowe
przekazywanie Twoich danych
osobowych

Mozemy ujawni¢ Twoje dane osobowe, jezeli jest to zasadnie konieczne do realizac;ji
roznych celéow okreslonych powyze;:
« do innych cztonkéw grupy spétek Fuijitsu;

« do Twoich kolegdébw w organizacji, ktéra reprezentujesz;

4o dostawcow ustug, ktorzy hostujg nasze ustugi sieciowe lub inne systemy
formatyczne albo w inny sposdb przechowuja lub przetwarzajg Twoje dane w
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audytorom);
« osobie, ktdra przejmuje nasza dziatalnos¢ i aktywa lub ich istotne czesci; lub

« w wyjatkowych okolicznosciach:
o do wtasciwych organdéw regulacyjnych, Scigania i innych organéw rzagdowych lub
stron postepowania sgdowego w dowolnym kraju lub terytorium; lub

o gdy jestesmy zobowigzani do ich ujawnienia na mocy prawa.

Ujawnienia te moga wigza¢ sie z przekazywaniem i przetwarzaniem Twoich danych
osobowych do innych krajéw lub jurysdykcji. W takich przypadkach, w ktérych
przekazujemy Twoje dane osobowe innym cztonkom grupy Fujitsu, podmiotom
zewnetrznym lub naszym ustugodawcom, zapewniamy, ze nasze ustalenia z nimi sg
regulowane odpowiednimi mechanizmami prawnymi i zabezpieczeniami, w tym
umowami o przekazywaniu danych, majgcymi na celu zapewnienie ochrony Twoich
danych osobowych.

Nasza polityka bezpieczenstwa i
przechowywania danych

Bezpieczenstwo, integralnos¢ i poufnos$¢ Twoich danych osobowych sa dla nas
niezwykle wazne. WdrozyliSmy techniczne, administracyjne i fizyczne srodki
bezpieczenstwa, ktére majg chroni¢ Twoje dane osobowe przed nieautoryzowanym
dostepem, ujawnieniem, wykorzystaniem i modyfikacjg. Regularnie dokonujemy
przegladu naszych procedur bezpieczenstwa, aby rozwazy¢ zastosowanie
odpowiednich nowych technologii i metod ochrony posiadanych przez nas informacji.

Usuniemy Twoje dane osobowe, gdy nie bedg nam juz potrzebne, na przyktad w

nastepujacych przypadkach:

* nie jest juz konieczne, aby$Smy przechowywali Twoje dane osobowe w celu realizac;ji
celéw, w jakich zostaty zebrane;

« uwazamy, ze Twoje dane osobowe, ktére posiadamy, sa nieprawidtowe; lub

« w pewnych przypadkach, gdy poinformowates$ nas, ze nie wyrazasz juz zgody na
przetwarzanie przez nas Twoich danych osobowych.

Czasami jednak:
‘stniejg wymogi prawne lub regulacyjne, ktére moga wymagac od nas
rzechowywania Twoich danych osobowych przez okreslony czas; w takich
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pPr<eZ atuZsZy OoKres w wyinaganyimn zZakresie.

Nalezy pamieta¢, ze mozemy zachowac¢ pewne ograniczone informacje o Tobie, nawet
jesli wiemy, ze opuscites$ juz organizacje, ktdéra reprezentujesz, tak abysmy mogli
utrzymywac z Toba ciagta relacje, jesli i kiedy znoéw sie z Tobg skontaktujemy,
reprezentujac inng organizacje.

Twoje prawa

W odniesieniu do danych osobowych, ktére o Tobie przechowujemy, przystuguja Ci
nastepujace prawa (z zastrzezeniem obowigzujacych przepiséw lokalnych):

Prawo dostepu i informaciji: prawo dostepu do swoich danych osobowych i niektérych
powigzanych informacji, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami o ochronie danych;

Prawo do sprostowania: zagdanie poprawienia lub usuniecia wszelkich
nieprawidtowych danych osobowych;

Prawo do sprzeciwu: mozesz w dowolnym momencie sprzeciwi¢ sie wykorzystywaniu
przez nas Twoich danych osobowych do celéw marketingu bezposredniego, a takze
mozesz mie¢ prawo do sprzeciwienia sie przetwarzaniu przez nas czesci lub
wszystkich Twoich danych osobowych (oraz zadania ich usuniecia) w niektérych
innych okolicznosciach;

Prawo do usuniecia: zadanie od nas usuniecia Twoich danych osobowych w pewnych
okolicznosciach;

Prawo do ograniczenia: zgdania od nas ograniczenia lub zablokowania przetwarzania
Twoich danych osobowych w okreslonych okolicznosciach (gdy przetwarzanie jest
ograniczone, nadal mozemy przechowywac Twoje dane osobowe, lecz nie mozemy
ich dalej wykorzystywad);

Prawo do przenoszenia: prawo do otrzymania od nas Twoich danych osobowych w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu
maszynowego w okresélonych okolicznos$ciach. Ponadto mozesz mie¢ prawo zazgdac
od nas przekazania Twoich danych osobowych bezposrednio innej osobie (na
przyktad nowemu dostawcy), o ile jest to technicznie wykonalne;

Prawo do cofniecia zgody: w przypadku, gdy przetwarzamy Twoje dane osobowe w
oparciu o Twoja zgode na takie przetwarzanie, mozesz jg cofna¢ w dowolnym
momencie; oraz

Prawo do ztozenia skargi: ztéz skarge dotyczaca praktyk ochrony prywatnosci firmy
Fujitsu do lokalnego organu nadzorczego w swoim kraju.
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pros{my Jol skorlzyslta;mie z danych kcl)ntakltowach podanych w sekgcji ,,Jl<<l>n:cakt” poniﬁej.

Dane osobowe dzieci i/lub oso6b
narazonych na ryzyko

Fujitsu szanuje prywatnos$¢ dzieci (i/lub oséb wrazliwych) i $wiadomie nie gromadzi, nie
wykorzystuje ani nie ujawnia danych osobowych dzieci (zgodnie z definicjg zawartg w
prawie lokalnym) ani oséb wrazliwych bez weryfikowalnej zgody rodzica lub opiekuna.

Jesli Fujitsu dowie sig, ze informacje przekazane lub zebrane przez Fujitsu stanowig dane
osobowe dzieci bez uprzedniego uzyskania weryfikowalnej zgody rodzica lub opiekuna,
Fujitsu podejmie niezwtoczne kroki w celu usuniecia takich danych osobowych.

Jesli rodzic lub opiekun chce zgtosi¢ watpliwosci dotyczace danych osobowych dziecka,
prosimy o skorzystanie z danych kontaktowych podanych w sekgji ,Kontakt” ponizej.

Automatyzacja i Sledzenie

Mozemy korzysta¢ z technologii $Sledzacej korzystanie z naszej strony internetowej i
interakcje z nami, co pomaga nam w tworzeniu profilu preferowanych przez Ciebie
produktéw i zadan informacji, o ile jesteSmy do tego upowaznieni. Oznacza to dla
Ciebie wieksze prawdopodobieristwo otrzymania ofert i informacji dostosowanych do
Twoich indywidualnych preferencji, w oparciu o Twoja wczesniejszg aktywnosé w profilu.
Jesli korzystamy ze

zautomatyzowanego podejmowania decyzji w odniesieniu do konkretnej ustugi lub
produktu, a takie zautomatyzowane podejmowanie decyzji wywotuje skutki prawne
wobec osdéb, ktérych dane dotycza, lub w podobny sposéb istotnie na nie wptywa,
udzielimy informacji wymaganych przez obowigzujace przepisy prawa w odniesieniu do
takiego zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Skontaktuj sie z nami
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Zmiany w niniejszej polityce

Niniejsza polityka prywatnosci obowigzuje od momentu jej opublikowania na stronach
internetowych Fujitsu, a wszystkie poprzednie wersje tracg waznos¢ z tym dniem.
Wszelkie zmiany, ktére wprowadzimy w niniejszej polityce prywatnosci w przysztosci,
zostang opublikowane na naszej stronie internetowej i beda réwniez dostepne po
skontaktowaniu sie z nami za pomoca danych kontaktowych podanych w sekg;ji
.Kontakt” ponizej. Prosimy o regularne sprawdzanie zmian.

Terminy specyficzne dla danego kraju

Oprécz powyzszej globalnej polityki prywatnosci, jesli znajdujesz sie w jednym z
ponizszych krajow, zastosowanie beda miaty réwniez ponizsze warunki obowigzujace w
poszczegolnych krajach (niezaleznie od tego, czy przetwarzanie danych odbywa sie w
tych krajach, czy nie).

« Japonia « Indie « Filipiny

« NAS « Indonezja « Singapur

« Kanada « Korea « Tajlandia

 Australia « Malezja « Wietnam

« Chiny « Nowa Zelandia « Europa (w tym Wielka
Brytania)

Japonia

W przypadku gromadzenia, wykorzystywania lub przekazywania danych osobowych w

Japonii przez Fujitsu Limited i jej japonskie spotki zalezne, zastosowanie majg ich

odpowiednie polityki. Dla Paristwa wygody, polityke Fujitsu Limited mozna znalez¢ pod
‘nizszymi linkami.
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Jezeli mieszkasz w Kalifornii, wiecej informacji na temat przetwarzania Twoich danych
osobowych znajdziesz tutaj:

@ CALIFORNIA-CONSUMER-PRIVACY-ACT-NOTICE.pdf (fujitsu.com)

Kanada

Przekazywanie Danych Osobowych (w tym przekazywanie Danych Osobowych do
przetwarzania przez podmioty trzecie w Kanadzie lub poza nig) bedzie odbywac sie
wytacznie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych. Bedziemy stosowacé
Srodki umowne i inne $rodki w celu zapewnienia poréwnywalnego lub odpowiedniego
poziomu ochrony wszystkich takich Danych Osobowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami o ochronie danych.

Australia

Przetwarzanie danych osobowych w Australii podlega Ustawie o ochronie prywatnosci z
1988 r. (Cth) oraz Australijskim zasadom ochrony prywatnosci (APP). Zobowigzujemy sie
do przestrzegania wszystkich stosownych przepiséw tych przepisow.

Naruszono dane podlegajace zgtoszeniu

Wdrozylismy procedury identyfikacji, oceny i reagowania na uzasadnione naruszenia
danych. Procedury te obejmuja:
» Szybkie badanie podejrzen o naruszenie bezpieczenstwa.

» Powiadomienie oséb zainteresowanych w rozsgdnym terminie, zgodnie z wymogami
prawa.

« Sktadanie raportéw do Biura Australijskiego Komisarza ds. Informacji (OAIC) zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

Dodatkowe prawa wynikajace z polityki australijskiej
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podejmiemy uzasadnione kroki w celu skorygowania wszelkich niescistosci.

» Rozpatrywanie skarg: Jesli masz skarge dotyczaca sposobu, w jaki przetwarzamy
Twoje dane osobowe, skontaktuj sie z naszym Inspektorem Ochrony Danych.
Potwierdzimy otrzymanie Twojej skargi w ciggu 14 dni i postaramy sie jg jak
najszybciej rozwigzac. Jesli nadal nie bedziesz zadowolony z naszej odpowiedzi,
mozesz ztozy¢ skarge do Biura Australijskiego Komisarza ds. Informacji (OAIC).

W razie pytan lub watpliwosci dotyczacych naszych praktyk ochrony prywatnosci w

Australii, prosimy o kontakt z nami, korzystajgc z informacji podanych w sekcji , Kontakt”

ponizej.

Chiny

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych (PIPL) oraz innymi przepisami i
regulacjami dotyczacymi ochrony danych w Chinach, bedziemy przetwarza¢ Twoje
dane osobowe na podstawie Twojej zgody, chyba ze Twoje dane osobowe:
 niezbedne do zawarcia lub wykonania umowy, ktérej jestes strong;

« konieczne do wypetnienia przez nas obowigzkéw prawnych;
« konieczne do reagowania na zagrozenia zdrowia publicznego;
« konieczne do ochrony zycia, zdrowia i bezpieczehstwa mienia jednostek;

« W sposéb uzasadniony przetwarzane w sprawozdaniach informacyjnych i nadzorze
opinii publicznej w interesie publicznym; i

« publicznie dostepne ze wzgledu na dobrowolne ujawnienie ich przez Ciebie lub
wymaog prawny i przetwarzane w rozsgdny sposob.

Zarzadzanie zgodami

Jesli przetwarzamy Twoje dane osobowe, co wymaga odrebnej zgody okreslonej w
przepisach prawa lub regulacjach, lub w innych celach nieopisanych w niniejszej
polityce prywatnosci, poinformujemy Cie o tym w rozsadny sposdb i uzyskamy Twoja
zgode przed przetwarzaniem.

Mozesz cofnaé swoja zgode na nieprzetwarzanie Twoich danych osobowych. Na Twoje
'anie usuniemy Twoje dane osobowe i zaprzestaniemy przetwarzania, chyba ze
_-2episy prawa stanowig inaczej. Nalezy réwniez pamietad, ze cofniecie zgody nie
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Wrazliwe dane osobowe

Wrazliwe dane osobowe to dane osobowe, ktére moga istotnie wptynaé na Twoje
prawa i interesy w przypadku ich naruszenia lub bezprawnego wykorzystania, w tym
miedzy innymi konta finansowe, numery identyfikacyjne, informacje dotyczace zdrowia
lub wszelkie dane osobowe oséb niepetnoletnich ponizej czternastego roku zycia.

Jesli chcemy przetwarza¢ jakiekolwiek Twoje wrazliwe dane osobowe, uzyskamy Twoja
zgode lub spetnimy okolicznosci wyjatku przewidziane w przepisach prawa, informujac
Cie o koniecznosci przetwarzania Twoich wrazliwych danych osobowych i jego wptywie
na Twoje prawa i interesy. Bedziemy przetwarza¢ Twoje wrazliwe dane osobowe
wytacznie w okreslonym celu i z zachowaniem $cistej ochrony.

Ujawnianie i udostepnianie danych osobowych

Co do zasady, ujawnimy lub udostepnimy Twoje dane osobowe tylko wtedy, gdy bedzie
to uzasadnione i niezbedne do realizacji celéw okreslonych w globalnej polityce
prywatnosci.

Jesli ujawnienie lub udostepnienie Twoich danych osobowych bedzie konieczne,
poinformujemy Cie o celu ujawnienia lub udostepnienia, rodzaju danych osobowych,
ktérych to dotyczy, informacjach o odbiorcach danych osobowych oraz sposobie
przetwarzania danych osobowych przed ich ujawnieniem lub udostepnieniem.
Ujawnienie lub udostepnienie nastgpi wytacznie po uzyskaniu Twojej zgody, chyba ze
przepisy prawa stanowia inaczej. Jesli okolicznosci ujawnienia lub udostepnienia ulegna
zmianie, poinformujemy Cie o tym i ponownie uzyskamy Twojg odrebng zgode.

Transgraniczny transfer danych

Jesli przekazemy Twoje dane osobowe podmiotom zagranicznym poza Chinami,
poinformujemy Cie o celu przekazania, rodzaju danych osobowych, o danych odbiorcy(-
6w) zagranicznym(-ych) oraz o sposobie przetwarzania przed przekazaniem. Przekazanie
danych zostanie zainicjowane po uzyskaniu Twojej zgody, o ile przepisy prawa nie
stanowig inaczej, a my zapewnimy, ze nasze ustalenia beda zgodne z przepisami prawa
dotyczacymi transgranicznego przekazywania danych w celu ochrony Twoich danych
osobowych.

Nane osobowe dzieci
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Indie
Udostepnianie danych osobowych bez Twojej zgody:

Udostepnione przez Ciebie informacje, w tym Twoje wrazliwe dane osobowe, moga by¢
udostepniane bez Twojej uprzedniej zgody, agencjom rzgdowym upowaznionym na
mocy prawa do uzyskiwania danych osobowych, w tym wrazliwych danych osobowych,
w celu weryfikacji tozsamosci lub zapobiegania, wykrywania i prowadzenia dochodzen,
w tym w cyberincydentach, a takze Scigania i karania przestepstw.

Wszelkie dane osobowe lub wrazliwe dane osobowe moga zosta¢ ujawnione osobom
trzecim na mocy nakazu wydanego na mocy obowigzujgcego prawa.

Przekazywanie danych osobowych:

Mozemy przekazaé Twoje dane osobowe, w tym Twoje wrazliwe dane osobowe,
dowolnej innej osobie prawnej lub osobie fizycznej z siedzibg w Indiach lub poza
Indiami, ktéra zapewni taki sam poziom ochrony danych, jaki jest przez nig
przestrzegany, jak przewidziano w lokalnym prawie i przepisach.

Takie przekazanie moze mie¢ miejsce wytacznie wtedy, gdy jest to konieczne do
wykonania zgodnej z prawem umowy miedzy osobg prawna lub osobg fizyczng w jej
imieniu a dostawcg informacji lub gdy wyrazite$ zgode na takie przekazanie.

Pod warunkiem, ze nie ponosimy odpowiedzialno$ci za autentycznoé¢ danych
osobowych lub wrazliwych danych osobowych dostarczonych przez Ciebie lub
dostawce informacji nam lub jakiejkolwiek innej osobie dziatajgcej w naszym imieniu.

W przypadku, gdy zazadali$my Twoich wrazliwych danych osobowych w celu
Swiadczenia okreslonych ustug lub dostarczania okreslonych towaréw, a Ty wycofates$
swojg zgode na takie przetwarzanie takich wrazliwych danych osobowych, mozemy
zaprzesta¢ Swiadczenia Ci okres$lonych ustug lub dostarczania okreslonych towardw, dla
ktérych informacje te zostaty pozyskane.

~wv0j obowigzek jako dostawcy informaciji:
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« Podajac dane osobowe, nie wolno Ci ukrywac¢ zadnych istotnych informacji, w tym
poufnych danych osobowych w przypadku jakichkolwiek dokumentdw, unikalnych
identyfikatoréw, dowoddw tozsamoséci lub dowoddw adresu.

« Wykonujgc prawo do poprawienia lub usuniecia danych, nalezy podawac¢ wytacznie
informacje, ktérych autentyczno$¢ mozna potwierdzié.

Twoje dodatkowe prawa:

« Masz prawo do ztozenia skargi w zwigzku ze skargg dotyczaca realizacji przez nas
zobowigzan wynikajacych z niniejszej polityki prywatnosci.

» Masz prawo wyznaczy¢ inng osobe, ktéra w przypadku $mierci lub utraty zdolnosci do
czynnosci prawnych bedzie wykonywaé w Twoim imieniu prawa przyznane na mocy
niniejszej polityki prywatnosci.

« Masz prawo uzyska¢ podsumowanie przetwarzanych danych osobowych i dziatan
podejmowanych w zwigzku z przetwarzaniem tych danych osobowych.

» Masz prawo zna¢ dane odbiorcéw, ktérym udostepniono Twoje dane osobowe.

Indonezja
Prawa osob, ktérych dane osobowe dotycza

Jezeli podlegasz prawu indonezyjskiemu, przystuguja Ci nastepujace prawa oprocz tych

wymienionych powyzej:

« w celu uzyskania informacji o tozsamosci, podstawie prawnej, celu zadania i
wykorzystywania danych osobowych oraz odpowiedzialnosci strony zagdajgcej danych
osobowych.

« Aby cofng¢ udzielong nam zgode na przetwarzanie Twoich danych osobowych.
Zaprzestaniemy przetwarzania Twoich danych osobowych w ciggu 3 x 24 godzin.

Nalezy pamieta¢, ze Twoje prawa moga podlegac¢ wyjatkom, zwtaszcza w odniesieniu
do szczegolnych intereséw, takich jak obrona i bezpieczenstwo narodowe,
egzekwowanie prawa, interes publiczny, nadzér nad sektorem finansowym, statystyka i
badania naukowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa dotyczacymi ochrony
danych osobowych w Indonez;ji.

Transfery danych
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rrzechnowywanie danycnh osobowycn

Twoje dane osobowe przechowywane na naszej stronie internetowej i w innych
systemach beda przechowywane przez okres co najmnigj 5 lat, chyba ze konkretne
przepisy prawa i regulacje nakazujg inny okres przechowywania.

Procedury powiadamiania w przypadku naruszenia danych
osobowych

W przypadku naruszenia ochrony Twoich danych osobowych, skutkujacego
naruszeniem, przeslemy Ci pisemne powiadomienie w ciggu 3 x 24 godzin.
Powiadomienie bedzie zawiera¢ nastepujace informacje:

« Ujawnione dane osobowe;

 Czas i sposéb ujawnienia Twoich danych osobowych;

« Dziatania, ktére podejmujemy w celu rozwigzania problemu naruszenia danych i
odzyskania po nim.

Zastosowanie dla kandydatéw do pracy

Niniejsza Polityka Prywatnosci ma zastosowanie do kandydatéw do pracy w Indonezji, a
takze do osdb juz objetych Polityka, takich jak osoby odwiedzajgce naszg strone
internetowa, klienci, dostawcy, udziatowcy i partnerzy biznesowi. W trakcie procesu
rekrutacji gromadzimy, wykorzystujemy, przechowujemy i przetwarzamy dane osobowe,
ktére przekazujesz za posrednictwem naszej platformy aplikacyjnej, poczty e-mail lub
innych kanatéw. Informacje te sa wykorzystywane do oceny Twojej aplikaciji,
przeprowadzania weryfikacji przesztosci (jesli jest to prawnie dozwolone) oraz
zarzadzania procesem rekrutaciji.

Przesytajac swoja aplikacje, wyrazasz zgode na przetwarzanie Twoich danych
osobowych w tych celach, a takze w wszelkich dodatkowych celach okre$lonych w
niniejszej Polityce Prywatnosci. Upowazniasz nas rowniez do zagdania i uzyskiwania
odpowiednich informacji od stron trzecich, takich jak poprzedni pracodawcy i instytucje
edukacyjne, w celu weryfikacji Twoich kwalifikacji, przy czym strony te sg zwolnione z
odpowiedzialnosci. Twoje dane beda przechowywane tylko tak dtugo, jak bedzie to
konieczne do realizacji tych celéw lub zgodnie z wymogami prawa.

‘orea
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Q) NTTIPS://IWWW.TUJITSU.COM/Kr/apout/resources/privacy/£Zu4su4ui.ntmt

Malezja

Zgoda

Odwiedzajac naszg strone internetowa, proszac o informacje lub rejestrujac sie w celu
skorzystania z naszych produktéw i/lub ustug, a takze zawierajac z nami jakiekolwiek
transakcje handlowe, mozesz zostac¢ poproszony o podanie nam swoich danych
osobowych. W ten sposéb wyrazasz zgode na wykorzystywanie lub przetwarzanie przez
nas Twoich danych osobowych zgodnie z niniejszg polityka prywatnosci.

Cofniecie zgody

Jesli chcesz cofngc zgode, poinformuj nas o tym z odpowiednim wyprzedzeniem.
Poinformujemy Cie o prawdopodobnych konsekwencjach cofniecia zgody (np. mozemy
nie by¢ w stanie nadal dostarcza¢ Ci produktu i/lub ustug lub informowa¢ Cie o nowych
ofertach).

Przekazywanie danych osobowych

Uznaje sig, ze wyrazasz zgode i zgadzasz si¢ na przekazywanie przez Fujitsu Twoich
danych osobowych poza Malezje w dowolnym celu wymienionym w sekgcji ,Ujawnianie i
miedzynarodowe przekazywanie Twoich danych osobowych” powyzej.

Korzystanie z praw dostepu do informac;ji

Mozesz do nas napisa¢ z prosba o dostep do swoich danych osobowych. Zanim
rozpatrzymy Twojg prosbe, mozemy poprosi¢ o weryfikacje Twojej tozsamosci poprzez
sprawdzenie Twojego dowodu osobistego (NRIC) lub innego dokumentu tozsamosci.
Odpowiemy na Twoja prosbe najszybciej jak to mozliwe, w ciggu 21 dni od daty jej
otrzymania. Jesli nie uda nam sie tego zrobi¢ w ciggu 21 dni, poinformujemy Cig o tym i
podamy szacunkowy czas oczekiwania. Mozemy réwniez naliczy¢ Ci rozsagdng optate za
koszty zwigzane z przetwarzaniem Twojej prosby o dostep.
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poailegac prepisoimn o ocnronie prywatnoscli, Ktore ogotunie Zzapewrnidjg Zapezpieczenia
poréwnywalne z nowozelandzka ustawg o ochronie prywatnosci z 2020 r., lub za
Panstwa zgoda. Gtéwny adres Fujitsu New Zealand to Level 3, 40 Bowen Street,
Wellington, 6011, Nowa Zelandia.

Filipiny

W zwigzku z danymi osobowymi, ktére o Tobie przechowujemy, przystuguja Ci

nastepujace prawa:

« do otrzymania odszkodowania za wszelkie szkody poniesione w wyniku
niedoktadnych, niekompletnych, nieaktualnych, fatszywych, uzyskanych niezgodnie z
prawem lub nieautoryzowanego wykorzystania Twoich danych osobowych.

Singapur
Gromadzenie, uzywanie, ujawnianie

Zanim zbierzemy, wykorzystamy lub ujawnimy Twoje dane osobowe, powiadomimy Cie
o cely, dla ktérego to robimy. Uzyskamy Twoja zgode, chyba ze maja zastosowanie
wyjatki od zgody wynikajgce z singapurskiej ustawy o ochronie danych osobowych z
2012 r. Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane osobowe wytacznie w celach wskazanych
powyzej.

Doktadnos$¢ danych osobowych

Podejmiemy uzasadnione kroki, aby zapewni¢, ze gromadzone przez nas dane osobowe
na Twdj temat sg doktadne, kompletne i aktualne. Wazne jest, abys informowat nas o
wszelkich zmianach swoich danych osobowych (takich jak zmiana adresu
korespondencyjnego). Od czasu do czasu mozemy przeprowadza¢ weryfikacje danych,
aby informowac¢ nas o wszelkich zmianach w przechowywanych przez nas Twoich
danych osobowych.

Cofniecie zgody

‘li chcesz cofnac zgode, poinformuj nas o tym z odpowiednim wyprzedzeniem.
.nformujemy Cie o prawdopodobnych konsekwencjach cofniecia zgody, np. bez
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Korzystanie z praw

Mozesz do nas napisa¢, aby dowiedziec sie, w jaki sposéb wykorzystywalismy lub
ujawnialiSmy Twoje dane osobowe w ciggu ostatniego roku. Zanim spetnimy Twoja
prosbe, mozemy potrzebowaé zweryfikowaé Twojg tozsamosé, sprawdzajac Twoj NRIC
lub inny prawny dokument tozsamosci. Odpowiemy na Twoja prosbe tak szybko, jak to
mozliwe, lub w ciggu 30 dni od daty jej otrzymania. Jesli nie bedziemy w stanie zrobié
tego w ciggu 30 dni, poinformujemy Cie o tym i podamy szacunkowy czas potrzebny na
odpowiedz. Mozemy réwniez naliczy¢ Ci uzasadniong optate za koszty zwigzane z
przetwarzaniem Twojego wniosku o dostep. |esli okaze sie, ze posiadane przez nas
Twoje dane osobowe sg niedoktadne, niekompletne lub nieaktualne, mozesz poprosié
nas o ich poprawienie. Jesli z uzasadnionych wzgledéw uznamy, ze nalezy dokonaé
korekty, poprawimy takie informacje tak szybko, jak to mozliwe, lub w ciggu 30 dni od
daty jej otrzymania.

Tajlandia

W odniesieniu do danych osobowych, ktére o Tobie przechowujemy, przystuguja Ci
nastepujace prawa (z zastrzezeniem obowigzujacych przepiséw lokalnych):

Prawo dostepu i uzyskania kopii

Masz prawo dostepu i otrzymania kopii swoich danych osobowych, ktére
przechowujemy, chyba ze Fujitsu ma prawo odrzuci¢ Twéj wniosek na mocy przepiséw
prawa lub nakazéw sgdowych lub jezeli taki wniosek bedzie miat negatywny wptyw na
prawa i wolnosci innych oséb.

Prawo do sprostowania

Masz prawo do sprostowania swoich nieprawidtowych danych osobowych i
vaktualnienia niekompletnych danych osobowych, tak aby byty doktadne, aktualne,
kompletne i nie wprowadzaty w btad.

Prawo do usuniecia

Masz prawo zazgdac¢ od nas usuniecia, zniszczenia lub zanonimizowania Twoich danych
bowych, chyba ze zachodzg pewne okolicznosci, w ktérych Fujitsu ma podstawy
_.awne do odrzucenia Twojego wniosku.
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gromadzeniu, wykorzystywaniu lub ujawnianiu Twoich danych osobowych, lub gdy
zgdasz ograniczenia wykorzystania danych osobowych zamiast usunigcia lub zniszczenia
danych osobowych, ktére nie sg juz potrzebne.

Prawo do sprzeciwu

Masz prawo sprzeciwic¢ sie gromadzeniu, wykorzystywaniu lub ujawnianiu Twoich
danych osobowych, jesli Fujitsu dziata w oparciu o uzasadniony interes lub w celu
marketingu bezposredniego, lub w celu badan naukowych, historycznych lub
statystycznych, chyba ze Fujitsu ma uzasadnione podstawy do odrzucenia Twojego
zgdania. Na przyktad Fujitsu ma wazne prawnie uzasadnione podstawy do gromadzenia,
wykorzystywania lub ujawniania Twoich danych osobowych lub gromadzenie,
wykorzystywanie lub ujawnianie Twoich danych osobowych jest dokonywane w celu
ustalenia, przestrzegania lub dochodzenia roszczenh prawnych lub ze wzgledu na nasz
interes publiczny.

Prawo do przenoszenia danych

Masz prawo do otrzymania swoich danych osobowych, jesli Fujitsu moze nada¢ takim
danym osobowym format nadajacy sie do odczytu lub powszechnie uzywany przez
narzedzia lub urzadzenia automatyczne i mogacy by¢ wykorzystywany lub ujawniany w
sposéb zautomatyzowany. Masz réwniez prawo zazada¢ od nas przestania lub
przekazania Twoich danych osobowych osobie trzeciej lub otrzymania Twoich danych
osobowych, ktére Fujitsu przestato lub przekazato osobie trzeciej, chyba ze jest to
niemozliwe ze wzgledu na okolicznoéci techniczne lub ze wzgledu na wykonywanie
przez Fujitsu swojego uzasadnionego prawa do odrzucenia Twojego zadania.

Prawo do cofniecia zgody

Masz prawo w kazdej chwili cofnaé udzielong nam zgode, korzystajgc z metod i $rodkéw
przez nas okreslonych, chyba ze charakter zgody nie pozwala na takie cofniecie.

Prawo do ztozenia skargi

Masz prawo ztozy¢ skarge do Komitetu Ochrony Danych Osobowych lub jego biura, jesli
Fujitsu nie przestrzega przepiséw ustawy o ochronie danych osobowych (PDPA). Jesli
chcesz skorzystac z ktéregokolwiek z tych praw lub ztozy¢ skarge dotyczaca
~rzetwarzania przez nas Twoich danych osobowych, skontaktuj sie z nami za

irednictwem poczty elektronicznej, korzystajac z informacji podanych w sekcji
s~ontakt”.
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Prawo do wiedzy

Podmioty danych majag prawo do zapoznania sie z informacjg dotyczaca przetwarzania
ich danych osobowych, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.

Prawo do zgody

Podmiot danych ma prawo wyrazi¢ zgode lub nie wyrazi¢ zgody na przetwarzanie
swoich danych osobowych, z wyjatkiem przypadkéw okreslonych w przepisach prawa.

Prawo dostepu

Podmioty danych majg prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich przegladania,
modyfikowania lub zadania modyfikacji, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.

Prawo do cofniecia zgody

Podmiot danych ma prawo do cofniecia zgody, chyba ze przepisy prawa stanowig
inaczej.

Prawo do usuniecia danych

Podmioty danych maja prawo do usuniecia lub zgdania usunigcia swoich danych
osobowych, chyba ze przepisy prawa stanowia inaczej.

Prawo do ograniczenia przetwarzania danych

Podmiot danych ma prawo zada¢ ograniczenia przetwarzania swoich danych
osobowych, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.

Prawo do udostepniania danych

Podmioty danych majg prawo zada¢ od administratorow danych osobowych lub
podmiotdéw kontrolujacych i przetwarzajgcych dane osobowe przekazania im swoich
danych osobowych, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.
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osobowych lub wykorzystywania danych osobowych do celéw reklamowych lub
marketingowych, chyba ze prawo stanowi inaczej;

Prawo do sktadania skarg lub donoséw i wszczynania
postepowan sadowych

Podmioty danych maja prawo do sktadania skarg, doniesien lub wszczynania
postepowan sagdowych zgodnie z prawem.

Prawo do dochodzenia odszkodowania za szkode

Podmioty danych majg prawo dochodzi¢ odszkodowania za szkode zgodnie z
przepisami prawa w przypadku naruszenia przepiséw o ochronie danych osobowych,
chyba ze strony uzgodnity inaczej lub przepisy prawa stanowig inaczej.

Prawo do samoobrony

Podmioty danych majag prawo do samoobrony zgodnie z Kodeksem cywilnym, innymi
wtasciwymi przepisami prawa oraz niniejszym Dekretem lub moga zwrécié sie do
wtasciwych organdw lub organizacji o podjecie dziatan w celu ochrony ich praw
obywatelskich zgodnie z art. 11 Kodeksu cywilnego.

Przetwarzanie danych osobowych dzieci

Do przetwarzania danych osobowych dziecka wymagana jest zgoda dziecka, jesli
ukonczyto ono 7 lat, oraz zgoda rodzica lub opiekuna prawnego dziecka, zgodnie z
przepisami. Przed przetwarzaniem danych osobowych dziecka zweryfikujemy jego wiek.

W przypadku niektorych rodzajow przetwarzania, w tym miedzy innymi dziatan
marketingu bezposredniego, bedziemy opierac sie na Twojej zgodzie. |esli opieramy sie

na Twojej zgodzie, bedzie ona jasna, dobrowolna, prawdziwa i bedziesz mogt jg wycofac
w dowolnym momencie.

UE i Wielka Brytania

dstawa prawna przetwarzania w UE/Wielkiej Brytanii
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prywatnosci w sposob, ktéry naruszatby nasz uzasadniony interes. W wyjatkowych
okoliczno$ciach mozemy by¢ réwniez zobowigzani przez prawo do ujawnienia lub
innego przetwarzania Twoich danych osobowych.

W przypadku niektérych rodzajow przetwarzania, w tym miedzy innymi dziatan
marketingu bezposredniego, bedziemy polega¢ na Twojej zgodzie. Jesli polegamy na
Twojej zgodzie, bedzie ona jasna, dobrowolna, prawdziwa i bedziesz mdgt ja wycofaé w
dowolnym momencie.

Dodatek dotyczacy transferow danych miedzy UE a Wielka
Brytania

Jesli wspdtpracujesz z nami w obrebie Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub
Wielkiej Brytanii, powiniene$ mie¢ $wiadomos¢, ze moze to obejmowacd przekazywanie
danych do krajow spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego i Wielkiej Brytanii, ktére
nie zostaty uznane przez Komisje Europejskg lub Wielkg Brytanie za zapewniajace
odpowiedni poziom ochrony danych. W takich przypadkach, gdy przekazujemy Twoje
dane osobowe innym cztonkom grupy Fujitsu, naszym ustugodawcom lub partnerom,
dopilnujemy, aby nasze ustalenia z nimi byty regulowane odpowiednimi mechanizmami
prawnymi i zabezpieczeniami, w tym umowami o przekazywaniu danych, majgcymi na
celu zapewnienie ochrony Twoich danych osobowych i zgodnosci z obowigzujagcym
prawem.

@ Podmioty europejskie Fujitsu

Niemcy

@ Jesli znajdujesz sie w Niemczech, kliknij tutaj, aby uzyska¢ wiecej informacji na

temat przetwarzania Twoich danych osobowych przez Fujitsu.

Skontaktuj sie z nami
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NAS privacy@fujitsu.com

Kanada fujitsucanadaprivacyofficer@fujitsu.com
Australia privacy. AU@fujitsu.com

Chiny prywatnos$¢.cn@fujitsu.com

Hongkong Prywatnos$¢.HK@fujitsu.com

Indie Inspektor ochrony danych-India@fujitsu.com
Indonezja PT Fujitsu Indonezja: fid.legal@fujitsu.com
Korea Kr.privacy@fujitsu.com

Malezja Fujitsu (Malezja) Sdn Bhd: fms.dpo@fujitsu.com

Nowa Zelandia

Privacy.NZ@fujitsu.com

Filipiny fpi.dpo@fujitsu.com

Singapur Fujitsu Asia Pte Ltd: fapl.dpo@fujitsu.com
Tajwan ftl-legal@fujitsu.com

Tajlandia * fth.pdpa.subteam@fujitsu.com

Wietnam FVL.DPC@fujitsu.com

Europa (tylko UE) **

Europa (tylko Wielka

Brytania) ***

europe_dpoffice@fujitsu.com

europe_dpoffice@fujitsu.com
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e " I\lIKnIJ IU'[aJ, aDy Znalezc mrormaqe,JaK sSKoONtaKktowdc SIQ V4 lOKalnym organem
nadzoru.

« ** Aby zobaczy¢ liste europejskich podmiotéw Fujitsu, kliknij tutaj

« ** Jesli znajdujesz sie¢ w Niemczech, kliknij tutaj, aby uzyskaé wiecej informaciji na
temat sposobu, w jaki Fujitsu przetwarza Twoje dane osobowe.

o *** Kliknij tutaj, aby skorzystac ze swoich praw.
o *** Kliknij tutaj, aby skontaktowac sie z ICO.
« *** Aby zobaczy¢ liste podmiotéw europejskich, kliknij tutaj

Ostatnia aktualizacja: 1 kwietnia 2025 .
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