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INSTRUKCJA MONTAŻU PRODUKTU KLĘKOSIAD ERGO OFFICE 
 

Zawartość zestawu: 
 

A. Elementy drewniane, podstawa klękosiadu. 
B. Zestaw montażowy z kluczami imbusowymi. 

C. Dla wersji z siedziskiem – element podparcia. 
 

Kolejność montażu: 
 

KROK 1 – zamocować podnośnik za pomocą najdłuższej śruby z zestawu montażowego, używając klucza. Ustawić 
podnośnik na środku używając podkładki metalowej oraz czarnego elementu ustalającego. z zestawu montażowego. 

 
KROK 2 – Przykręcić kółka używając klucza 13 oraz stosując znajdujące się w zestawie podkładki. 

 
KROK 3 (dla wersji z siedziskiem)– zamocować oparcie do elementu siedziska za pomocą śrub 4cm. 
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Instrukcja Obsługi produktu 
Krzesło Ergonomiczne Ergo-Office 

 
Przed rozpoczęciem użytkowania Krzesła Ergonomicznego Ergo-Office  prosimy o dokładne zapoznanie się z nstrukcją Obsługi. 

(niezastosowanie się do warunków i obostrzeń Instrukcji Obsługi produktu Krzesło Ergonomiczne Ergo-Office może skutkować 
sprowadzeniem niebezpieczeństwa na użytkownika produktu i (lub) utratą gwarancji produktu) 

Modele:  
 
- Ergo-Office Black 
- Ergo-Office White 
- Ergo-Office Buk 
- Ergo-Office Venge 
 
1. Przeznaczenie i zastosowanie 
Krzesło Ergonomiczne Ergo-Office jest to specjalne krzesło, które wymusza na użytkowniku prawidłową pozycją i zapobiega wadom 
postawy. Składa się z siedziska oraz części stanowiącej podparcie dla kolan lub goleni. 

2. Dane techniczne 

Model Długość Szerokość Wyskość 
Kąt nachylnie 
podkolannika 

Kąt 
nachylenia 
siedziska 

Dopuszczalne 
obciążenie 

robocze 

Ergo-Ofiice White 60 cm 43 cm 65 cm od 23 do 33 
stopni 

od 5 do 20 
stopni 

110 kg 

Ergo-Ofiice Buk 60 cm 43 cm 65 cm 
od 23 do 33 

stopni 
od 5 do 20 

stopni 110 kg 

Ergo-Ofiice Black 60 cm 43 cm 65 cm 
od 23 do 33 

stopni 
od 5 do 20 

stopni 110 kg 

Ergo-Ofiice Venge 60 cm 43 cm 65 cm od 23 do 33 
stopni 

od 5 do 20 
stopni 

110 kg 

3. Obsługa 

- Montaż Krzesła Ergonomicznego Ergo-Office : 
Zamocować podnośnik za pomocą krótszej śruby wkręconej w stelaż klękosiadu, poprzez wykręcenie śruby z ramy, i założeniu elementu 
regulacyjnego wraz z czarną podkładką ustalającą oraz metalową podkładką zabezpieczającą (ustawić podnośnik na środku używając 
podkładek z zestawu montażowego), dokręcić śrubę używając klucza imbusowego. 

- Obsługa regulacji wysokości i kątów pochyleń : 

a. Unieś siedzisko klękosiadu. 

b. Element zapadkowy regulacji wysokości ustawi się na żądanej zapadce, blokując się. 

c. Aby zwolnić blokadę należy unieść siedzisko powyżej ostatniej zapadki. 

- Konserwacja : 

a. Krzesło Ergonomiczne czyścic wodą z mydłem. 

b. Pokrycie można czyścić wodą z mydłem lub oliwką kosmetyczną, 

c. Nie stosować preparatów na bazie rozpuszczalników, benzyn, acetonu. 

 
4. Uwagi eksploatacyjne 

Krzesło Ergonomiczne jest przeznaczone dla jednej osoby jednocześnie. 
Nie należy siadać w inny sposób niż pokazany na grafice poniżej. 

Nie należy opierać się o siedzisko, stawać na samym panelu siedziska lub podkolannika. 
 
5. Przegląd i konserwacja 
Konserwacja polega na utrzymaniu Krzesła Ergonomicznego w czystości. Stelaż drewniany lakierowany należy przecierać miękką ściereczką 
przy użyciu środków myjących rozpuszczalnych w wodzie. Elementy tapicerowane zmywać ciepłą wodą z dodatkiem detergentu. Do 
dezynfekcji używać wyłącznie środków dezynfekcyjnych przeznaczonych do dezynfekcji wyrobów medycznych. 
 
6. Obostrzenia eksploatacyjne. 

 

Krzesło Ergonomiczne dostarczany jest zamawiającemu w stanie gotowym do 
użytkowania . Montaż jest procesem usuwającym jedynie zabezpieczenie transportowe. 

Regulacja kąta pochylenia odbywa się za pomocą mechanizmu zapadkowego. 
 
 

MOV SP. z o.o. 
ul. Akacjowa 30, PL-76-251 Bolesławice 
tel. +48 690 080 080 
mail. biuro@swiatmasazu.pl 
www.swiatmasazu.pl 
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WARUNKI GWARANCJI 

Cezary Wdowiak prowadzący działalność gospodarczą pod firmą MOV Sp. z o.o. z siedzibą w Bolesławicach przy ul. ul. 
Akacjowa 30, 76-251 Kobylnica posiadający NIP: 8393237038 (dalej: Gwarant) udziela kupującemu gwarancji jakości 
sprawnego działania sprzętu określonego w Karcie Gwarancyjnej w okresie 24 miesięcy dla klienta indywidualnego i 12 
miesięcy dla firm.  
 
1. W razie ujawnienia wad sprzętu w okresie gwarancji Gwarant zobowiązuje się do  nieodpłatnej naprawy, zamiany 

lub wymiany wadliwego sprzętu na nowy. 
2. Gwarancja obejmuje elementy drewniane konstrukcji oraz linki stalowe (jeżeli te występują w konstrukcji). Na 

elementy eksploatacyjne takie jak: zagłówek, podłokietnik, torba, wałek Gwarant udziela gwarancji na okres 12 
miesięcy. Obicie tapicerskie stołu jest powierzchnią eksploatacyjną i podlega gwarancji jedynie w zakresie wad 
ukrytych. 

3. Jeżeli do usunięcia dokonanie napraw pozwala na pełne usunięcie wady kupującemu nie przysługuje żądanie 
wymiany sprzętu na nowy. 

4. Kupujący może domagać się wymiany sprzętu wadliwego na nowy, wolny od wad, jeżeli w okresie gwarancji: 
dokonano 3 głównych napraw, a towar w dalszym ciągu wykazuje wady lub gdy usunięcie wady jest niemożliwe. 

5. Uprawnienie wskazane w pkt. 4 powyżej nie uchybia prawom konsumenta. W sytuacjach określonych w przepisach 
prawa konsument może domagać się wymiany wadliwego sprzętu na nowy, wolny od wad, także przed dokonaniem 
trzeciej głównej naprawy. 

6. W celu złożenia reklamacji kupujący powinien dostarczyć sprzęt do punktu serwisowego wskazanego w Karcie 
Gwarancyjnej w terminie 7 dni od dnia zauważenia wady. 

7. Pracownik serwisu jest zobowiązany do spisania formularza reklamacji z kupującym. W formularzu powinien 
zawierać co najmniej dane kupującego w tym numer telefonu, dokładny opis stwierdzonych wad oraz podpisy: 
kupującego i pracownika serwisu. 

8. Reklamacje sprzętu rozpatrywane będą w terminie 14 dni roboczych od daty gdy sprzęt został dostarczony do 
serwisu z oryginalną kartą gwarancyjną. Czas realizacji naprawy wynosi 21 dni, licząc od daty zgłoszenia reklamacji. 

9. Gwarant powiadomi kupującego telefonicznie o sposobie rozpatrzenia reklamacji oraz przewidywanym terminie 
odbioru sprzętu. 

10. Gwarant może usunąć wadę sprzętu w siedzibie lub miejscu zamieszkania kupującego po wcześniejszym 
uzgodnieniu terminu. Kupującemu nie przysługuje jednak roszczenie z tego tytułu. 

11. Gwarancja obejmuje wyłącznie wady powstałe z przyczyn tkwiących w sprzedanym sprzęcie. Gwarancja nie 
obejmuje wad i uszkodzeń sprzętu powstałych po jego sprzedaży z innych przyczyn w szczególności: 

 użytkowania niezgodnego z załączoną instrukcją obsługi; 
 niewłaściwego lub niezgodnego przeznaczeniem użytkowania sprzętu albo nadmiernej jego eksploatacji; 
 niewłaściwego przechowywania; 
 dokonywania przeróbek; 
 dokonywania samowolnych napraw poza serwisem MOV; 
 w wyniku zjawisk losowych (pożar, przepięcia sieci, wyładowanie elektryczne, zalanie itp.); 
 uszkodzeń mechanicznych. 
 
12. Gwarancje obejmuje wyłącznie sprzęt sprzedany na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. 
13. Gwarancja nie obejmuje reklamacji na uszkodzenia mechaniczne akcesoriów takich jak: torba, boczki, zagłówek 

ruchomy, podłokietnik przedni. 
14. Gwarant nie odpowiada za uszkodzenia powstałe w wyniku transportu sprzętu bez właściwych opakowań 

transportowych.  
15. Usuwanie wad sprzętu powstałych w okresie gwarancji poza serwisem Gwaranta pociąga za sobą utratę uprawnień 

wynikających z gwarancji oraz unieważnienie Karty Gwarancyjnej. 
16. Kupujący będący konsumentem traci uprawnienia wynikające z gwarancji jeżeli nie powiadomi Gwaranta o wadach 

w terminie ....... dni od dnia ich zauważenia. Dla kupującego niebędącego konsumentem powyższy termin wynosi 
...... dni. 

17. W razie sprzeczności niniejszych Warunków Gwarancji z treścią Karty Gwarancyjnej pierwszeństwo mają 
postanowienia zawarte w Karcie Gwarancyjnej. 

18. Szczegółowe obowiązki gwaranta i uprawnienia nabywcy wynikające z gwarancji określają przepisy prawa polskiego 
a gwarancja na sprzedany towar konsumpcyjny nie wyłącza, nie ogranicza ani nie zawiesza uprawnień kupującego 
wynikających z niezgodności towaru z umową. 

 
 

 
 

MOV SP. z o.o. 
ul. Akacjowa 30, PL-76-251 Bolesławice 
tel. +48 515 166 572 
mail. biuro@swiatmasazu.pl 
www.swiatmasazu.pl 
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Deklaracja Zgodności z wymaganiami zasadniczymi Dyrektywy 93/42/EEC – MDD oraz z Ustawą o 
Wyrobach Medycznych z 20.05.2010 roku 

Nr: 1/2012 
 

Wytwórca: MOV SP. z o.o. 
ul. Akacjowa 30, 
76-251 Bolesławice, 
Polska 

 
Wyrób:  

 
Krzesło Ergonomiczne 

 
 
Modele: 

 
ERGO-OFFICE  / UDI-DI 590335160KKSJJ 

 

Przeznaczenie wyrobu: 
 

Krzesło ergonomiczne jest to specjalne krzesło, które wymusza na użytkowniku prawidłową pozycją i 
zapobiega wadom postawy. Składa się z siedziska oraz części stanowiącej podparcie dla kolan lub 
goleni. 

 

Klasyfikacja:  
 

Wyrób medyczny klasy 1 wg reguły 1 zgodnie z Załącznikiem IX dyrektywy 93/42/EEC 
 
Zastosowana procedura oceny zgodności: 
 

Zgodnie z Załącznikiem VII dyrektywy 93/42/EEC 
 
Deklaruję z pełną i wyłączną odpowiedzialnością, że wyroby określone powyżej są zgodne z 
wymaganiami dyrektywy 93/42/EEC – MDD jak również Ustawy z dnia 20 maja 2010 r. o wyrobach 
medycznych (Dz. U. 2010 nr 107 poz. 679) wraz z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 
stycznia 2011 r. w sprawie wymagań zasadniczych oraz procedur oceny zgodności wyrobów, a 
także z dokumentami odniesienia wymienionymi poniżej.  

 
Dokumenty odniesienia: 
- PN-EN 980:2010, 
- PN-EN 1041:2010, 
- PN-EN ISO 14971:2011 
 

 
Bolesławice, 20.06.2018                            Cezary Wdowiak 

 

 
 
 

  


