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Recrutamento de um/a Técnico/a de Maquinaria

O Teatro Nacional de Sao Jodo é uma Entidade Publica Empresarial que, no ambito da sua
missdo de servico publico, tem como principais objetivos a criacdo, producdo e
apresentacdo de espetaculos de teatro, segundo padrdes de exceléncia artistica e técnica e
a promoc¢do do contacto regular dos publicos com as obras referenciais, classicas e
contemporaneas do repertério dramatico nacional e universal.

0 TNS]J é uma casa de cria¢do teatral, mas tem um raio de agcdo amplo, com projetos dirigidos
ao publico escolar, um programa editorial de reconhecido mérito, um relevante servico
documental no dmbito das artes performativas e um forte investimento na acessibilidade
aos espetaculos. Integram a estrutura TNSJ, E.P.E. o Teatro Sao Jodo (edificio-sede), o Teatro

Carlos Alberto e o Mosteiro de Sdo Bento da Vitoria.

A Funcgao
0/a Técnico/a de Maquinaria a recrutar integrara e reportara ao Diretor de Palco e ao

Coordenador de Maquinaria do TNS]J.

Principais Responsabilidades

a) Montar os cendrios dos espetdculos produzidos e coproduzidos pelo TNS] ou
apresentados em regime de acolhimento, quer estes sejam exibidos nos seus palcos
ou em salas alternativas, em Portugal ou no estrangeiro;

b) Apoiar tecnicamente, em colabora¢do com as equipas de criativos, na resolucao de
problemas de conce¢do ou de montagem cenografica;

c) Executar elementos cenograficos de pequena escala necessarios a montagem e
exibicdo de espetaculos e iniciativas que integram a atividade do TNSJ;

d) Acompanhar todos os trabalhos inerentes a construcdo dos cenarios e objetos
cenograficos adjudicados externamente;

e) Executar todas as manobras de cena necessarias aos espetaculos, durante os ensaios
e as exibicdes, quer estas sejam executadas através da mesa de comando
eletromecanico ou manualmente;

f) Assegurar a manutencdo dos cendarios e objetos cenograficos durante a carreira dos

espetaculos, em estreita articulagdo com a Direcdo de Palco e o departamento de

Cenografia;
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Organizar e arquivar o “dossier de maquinaria” de cada espetaculo, composto por
fotos de cena, folhas de varas, listagem do equipamento utilizado e respetivos guides
de manobras;

Assegurar o bom estado de conservacao e operacionalidade dos equipamentos e
materiais a guarda do departamento, mantendo permanentemente atualizado o seu

respetivo inventario.

Competéncias para a Func¢ao

Experiéncia profissional minima de trés anos em maquinaria de cena;

Experiéncia de manuseamento de ferramentas mecanicas e eletromecanicas;
Experiéncia e formacio em trabalho de acesso por cordas;

Experiéncia e formac¢io em trabalhos em altura;

Dominio das ferramentas digitais do Microsoft Office (Word, Excel e Outlook) e do
software AutoCAD;

Boa capacidade de organizacao e planeamento;

Bons conhecimentos de inglés;

Conhecimento de medidas de seguranca e regras de evacuacio de edificios (fator
preferencial);

Atitude e Motivacdo: bom relacionamento interpessoal e capacidade de trabalho em

equipa, empatia, responsabilidade e agilidade.

Habilitacoes Académicas

Formagdo académica superior, preferencialmente na area da Cenografia ou das Artes

Cénicas.

Tipo de Contrato

Contrato individual de trabalho, a termo certo, pelo periodo de 6 meses, ao abrigo
do Estatuto dos Profissionais da area da Cultura (Decreto-Lei 105/2021 de 29 de
novembro), com possibilidade de renovacao;

Regime de adaptabilidade;

Possibilidade de inscricdo na ADSE.
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Local
As funcdes serdo desempenhadas nas instalagdes do Teatro Nacional Sio Joado, E.P.E.
(Teatro Sdo Jodo, Teatro Carlos Alberto e Mosteiro de Sdo Bento da Vitéria) ou em qualquer

espaco em que o TNS]J esteja a desenvolver atividades ou a promover iniciativas.

Compromisso com a Igualdade e Diversidade

0 Teatro Nacional de Sio Jodo adota praticas inclusivas e incentiva a candidatura de todas
as pessoas, independentemente da idade, identidade de género, orientagdo sexual, origem
étnica, religido, deficiéncia ou incapacidade, bem como de pessoas que se identificam com
grupos sub-representados na area da cultura, desde que rednam os requisitos e as

competéncias acima descritas para o exercicio da funcao.

Selecao de Candidatos/as
A candidatura devera ser enviada por correio eletrénico (recrutamento@tnsj.pt) com os
seguintes documentos:
e (arta de apresentacio/motivacdo com as especificacbes das razodes de
candidatura;
e Curriculum Vitae atualizado;

e O envio de carta(s) de recomendacgdo sera valorizado.

Os candidatos/as selecionados na primeira fase, a analise curricular, serdo contactados para

a segunda fase, uma entrevista presencial. A andlise curricular tem carater eliminatério.

Prazo de Candidatura

A candidatura devera ser enviada até as 23h59 do dia 03 de margo de 2024.
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