O Mercado Juridico pode ser um ambiente
mais equitativo, diverso e inclusivo para as
Mulheres.




Um Negocio social que pode
mudar vidas e transformar a
comunidade juridica.

Advogada cria Startup que
oferece treinamento para
novas profissionaijs

L

Ao apoiar iniciativas que
promovem equidade de género,
empregos dignos, diversidade e

Inclusao, estamos construindo
um futuro mais justo e préspero
para todos.
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Por que existimos e
51,40%

TOTAL DE MULHERES NA ADVOCACIA

PACHY

E O QUANTO MULHERES RECEBEM A MENOS QUE HOMENS NO
MERCADO JURIDICO

57%

E A REPRESENTACAO DE MULHERES EM ESCRITORIO ADVOCACIA

34,9%

PERCENTUAL DE MULHERES COMO SOCIAS

11%

NUMERO DE PESSOAS NEGRAS EM ESCRITORIOS DE ADVOCACIA




Nossa iniciativa busca transformar o mercado juridico em um
ambiente com mais equidade de género.

Temos como objetivo ampliar a representacao feminina em cargos
de lideranca e em cadeiras de sécias, construindo um ambiente
juridico cada vez mais equitativo, diverso e inclusivo, olhando para

toda a interseccionalidade que existem no nosso meio.




Nascemos para transformar o mercado juridico em um
ambiente mais Equitativo, diverso e inclusivo para mulheres.

Buscamos aumentar a representatividade feminina em
legaltechs e escritdrios de Advocacia, principalmente em
cargos de Lideranca.

Realizando acoes para auxiliar Mulheres do Direito,
advogadas, bacharéis e estudantes, a se inserirem no mercado
de trabalho juridico, em carreiras que se conectam com elas.

Junto aos escritorios e legaltechs, atuamos com projetos
direcionados a construcdo de uma cultura de diversidade,
equidade e inclusao.

Fazemos isso por meio de programas de vagas afirmativas
para atracao de mulheres diversas do direito, banco de
talentos qualificado, palestras e workshops focados em trazer
letramento sobre temas de diversidade para lideranca,
fortalecendo a cultura e a marca empregadora.







Para Mulheres do Direito

Programa de orientacdo desenvolvido para mulheres do
Direito, onde sdo capacitadas para encarar 0os processos
seletivos e para definirem com mais clareza a melhor drea para
seguir e compreender como utilizar todo seu potencialm

Onde terao acesso:
e Curriculo: Como construir curriculos que chame a atencdo

do recrutador;

e Banco de Talentos: Integre nosso banco de talento e tenha
o perfil divulgada para diversos Rh;

e Plano de Acdo, para alcancar seus objetivos;

e Comunidade Exclusiva para fortalecimento de Networking;

e Linkedin estratégico para aprender construir um perfil que
atraia recrutadores, parceiros e clientes;

e Preparacdo para entrevista aprenda como se preparar para
entrevista de emprego;

e Biblioteca de Competéncias: disponibilizamos um curadoria
de materiais para desenvolvimento de competéncias
comportamentais;

e Masterclass com profissionais atuantes em diversos cargos



https://lp.elajurista.com.br/

Programas com Recorte especificos
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Programa para capacitar e
identificar liderancas
femininas no meio juridico.

Programa para aumentar a
empregabilidade de mulheres
do direito j& formadas.

Programa para aumentar a
empregabilidade de mulheres
do direito, estudantes e

Com edicoes realizadas com estagiarias.

m edicoes realizadas com e
Com edico recortes especificos.

recortes especificos. Com edicoes realizadas com

recortes especificos.

obs* Programa pode ser executado
internamente junto ao apoiador

Verificar no calenddrio de eventos as datas das

edicoes com recortes especificos.



Para Escritorios, Legaltechs e
Departamentos Juridicos

Para escritdrios de Advocacia, Legaltechs e departamentos
juridicos oferecemos:

Um banco de talentos femininos do Direito altamente
qualificado, reduzindo tempo para preenchimento da vaga e
realizando contratacoes mais assertivas.

Acesso a workshops e palestras peridédicas para treinamento e
letramento da lideranca em questoes de diversidade.
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Para Faculdades e
Universidades

Para faculdades e Universidades que tenham o curso do
Direito e desejam ser instituicao Parceira da Ela Jurista,
oferecemos o acesso Gratuito para suas alunas ao nosso
Programa Mapeando Minha Carreira.

O Mapeando € nosso Programa de orientagcdo desenvolvido
para mulheres do Direito, onde sdo capacitadas para
encarar os processos seletivos e para definirem com mais
clareza a melhor drea para seqguir e compreender como
utilizar todo seu potencial nesse processo de construcdo de
carreira no mercado juridico.




BENEFICIOS A COMUNIDADE




Ao apoiar os projetos da Ela Jurista vocé contribui para o
alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

Ao promover oportunidades economicas para I, Ao conectar mulheres talentosas a oportunidades

profissionais no setor juridico, fomentamos o
crescimento econdmico sustentdvel, criando
empregos decentes e promovendo um ambiente
de trabalho equitativo.

SHLEEE mulheres formadas em Direito, a Ela Jurista estd E CRESCIMENTD

A POBREZA o0 : ~ A
contribuindo para a capacitacdo econdmica e, ECONOMICO

[ ] ® o [ J
M?iw potencialmente, para a reducdo da pobreza ao
oferecer caminhos para um sustento digno.

Desafiamos as disparidades no setor juridico,
oferecendo treinamento e oportunidades que
transcendem barreiras, contribuindo assim para a
reducdo das desigualdades, especialmente no
acesso a carreiras juridicas e promogdo

Nosso compromisso € preparar e empoderar ,"] REDUZIR AS
mulheres formadas em Direito, promovendo DESIGUALDADES
ativamente sua participagdo igualitdria no
mercado de trabalho juridico.

profissional.



NOSSA HISTORIA



A fundadora da Ela Jurista iniciou o projeto em 2019, a falta de espaco e oportunidades para mulheres no
mercado juridico foi o impulso para a criacdo da iniciativa. Em 2021, a formalizacao ocorreu durante a
Semana da Mulher, em uma série de transmissoes ao vivo.

Os dados preocupantes sobre a representatividade feminina no meio juridico motivaram a Ela Jurista a se
comprometer em ser mais do que uma iniciativa. Desde entdo, jd capacitamos mais de 100 mulheres com
recursos proprios.

Através das redes sociais, a iniciativa atinge uma audiéncia mensal de 75 mil pessoas e conta com uma
comunidade vibrante de mais de 5 mil seguidores.

Os objetivos da Ela Jurista sdo claros: impulsionar a equidade de género, oferecendo suporte didrio para
mulheres que buscam recolocacdo profissional. Além disso, a iniciativa estd empenhada em conscientizar
escritdrios de advocacia e legaltechs sobre a importancia de praticas efetivas de diversidade,
equidade e inclusado.

O impacto da Ela Jurista transcende ndmeros; € a construcdo ativa de um mercado juridico onde a
equidade de género seja uma realidade. Aqui, as mulheres ndo apenas encontram oportunidades, mas
também moldam as transformacodes essenciais para um futuro mais igualitdrio e acolhedor.
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Depoimentos de Alunas

"Comecei a mentoria com uma visdo do Direito totalmente diferente
de hoje.

E pode ter certeza que é entregue muito mais do que simples aulas,
fazemos amizades, debatemos temas relacionados ao cotidiano e
agjudamos umas as outras com materiais e oportunidades.

O material € inovador.

A Tauanne é aquela pessoa que enxerga muito a frente do seu tempo,
tem muito a ensinar e ndo priva as pessoas do seu saber! S6 tenho
elogios e palavras de carinho para direcionar ao Ela Jurista.
Obrigada por me mostrar novos caminhos e ser apoio durante toda
essa jornada. Tenho certeza que minha vida profissional ndo seria
nem metade sem a mentoria.
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O que dizer da mentoria?!

Foi o melhor investimento de 2022. oo

A imersdo dentro do meu préprio universo, ndo hd dinheiro que
compense.

E muito triste amar o Direito e se ver pensando em desistir, por
ndo se encontrar entre a gama de 2 oportunidades que te
mostram. Descobrir novos caminhos no direito foi libertador, e
descobrir onde me encaixo nesse universo, clareou a mente de
uma forma que nunca imaginei que fosse possivel.

Todo processo da mentoria foi mais que uma mudanca de
carreira, foi uma mudanca de vida.

A minha carreira no direito, se divide entre ANTES e DEPOIS da
mentoria do ELA JURISTA.

: : °
"Eu me sentia um peixe deslocado.

Em 2015 ingressei no curso de direito, cheia de expectativas, desejos,
brilho nos olhos.

Foi quando encontrei o Ela Jurista e junto a professora Tauanne
 Andrade que me apresentou possibilidades de inovacoes dentro do
direito.

Me encontrei, no momento em que vi que podia unir o direito e minha
paixdo em me relacionar com as pessoas e poder criar dados em
cima das informagdes em que pudesse obter, e analisar e chegar a
algum resultado, a alguma solugcdo bem como aliado & tecnologia.
Tauanne é uma profissional inspiradora. Talentosa no que faz,
quando a conheci em fevereiro de 2022 seu profissionalismo e
entrega de resultados ndo me deixaram duvidas.

Levarei sempre comigo minha mentora de carreira que me direcionou
magnificamente".
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A mentoria veio num momento de fundo de poco profissional, estava

totalmente perdida apds me formar e ndo conseguir me inserir na
drea juridica.

Eu tinha que recuperar os anos que passei distraida com faculdade e
outras coisas e sem pensar em carreira, era hora de ter um esforgo
direcionado pra pensar na minha carreira de forma individualizada.

Foi ai que encontrei a elajurista e entendi que era exatamente o que
eu precisava. Com ajuda dela através da simulacdo da entrevista de
emprego, me submeti a um processo de selecdo e consegui um
emprego ainda no comeco do meu processo .




COMO VOCE PODE AJUDAR
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COMPARTILHANDO

Ajudando a divulgar nossa iniciativa € uma forma
importante de contribuir. Compartilhe essa

apresentacao com as pessoas pelo whatsapp e outras
redes sociais.

Vai levar dois segundos da sua vida e nos ajudar

imensamente.
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PARCEIRO APOIADOR

Para que possamos alcancgar cada vez mais mulheres e
ampliar a representatividade feminina no meio juridico.
Escritorios e legaltechs que desejam se posicionar como um
aliada na equidade de género pode ser Parceiro apoiadores.
Para saber mais acesse nossa apresentacao para parceiro
apoiador ou mande um e-mail para
comercial@elajurista.com.br.
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SIGA NOSSAS REDES

Seguir as redes sociais da Ela Jurista € uma maneira
simples, mas eficaz de mostrar apoio e ficar por
dentro das novidades e acoes.
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PATROCINANDO

Se sua Legaltech ou Escritério de advocacia tiverem recursos
financeiros disponiveis, podem apoiar a Ela Jurista patrocinando
os Programas de capacitacdo com Recortes especificos.

O recurso serd usado para custear Bolsas para nosso
Programa de orientacdao desenvolvido para mulheres do
Direito, onde sao capacitadas para encarar os processos
seletivos e para definirem com mais clareza a melhor drea

para seguir e compreender como utilizar todo seu potencial..
A




VAMOS JUNTOS ?



® Contatos

WhatsApp
(31) 98261-8274

E-mail
comercial@elajurista.com.br

Instagram
@elajurista

COMPARTILHE
COM QUEM SE IMPORTA


mailto:inajardesouzaesports@gmail.com

