ASPAN - ASSOCIACAO DE PROTECAO AOS ANIMAIS
CNPJ 03.399.956/0001-04

TERCEIRA ALTERAGCAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
ASPAN - ASSOCIAGAO DE PROTEGAO DO ANIMAIS

: CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DA FILIAL E DA FINALIDADE

Artigo 1°. A ASPAN - ASSOCIACAO DE PROTECAO AOS ANIMAIS, doravante
também denominada ASPAN, ¢ uma associacao civil, ndo governamental, de direito
privado de carater socioambiental, sem fins econémicos, de duracgao
indeterminada, regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposigoes legais que
lhes forem aplicadas, com endereco & Rua Parque das Estrelas, n® 13, Parque das

Arvores/Area Urbana, Parnamirim/RN, CEP: 59.154-215.

Art. 2°. A ASPAN, exercera suas atividades segundo o disposto neste Estatuto e na

legislacao pertinente, tendo por finalidades:

I — Promover e defender, judicial ou extrajudicialmente, todos os direitos relativos
aos animais, representando perante as autoridades competentes, os atos de

crueldade, maus tratos, abusos e abandono de animais de quaisquer espécies;

II - Difundir a importancia da defesa dos animais de quaisquer espécies,
domesticados ou nao, contra atos de crueldade, maus tratos, abusos de seus
proprietarios, ou de quem tenha o dever de cuida-los;

Il — Promover, isoladamente ou em conjunto com outras pessoas fisicas ou

~

juridicas, campanhas, eventos, debates, feiras, seminarios, conferéncias, feiras de }

adogdes, agdes sociais, ou quaisquer outras, que tenham como €sCOpo a-—%-

consecugao dos preceitos informados no inciso I

IV - Promover, isoladamente ou em conjunto com outras pessoas fisicas ou
juridicas, campanhas, eventos, feiras beneficentes, agdes sociais, ou quaisquer

outras, que tenham como escopo a arrecadagdo de alimentos proprios,
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medicamentos ou outros géneros de necessidade primarias para os animais sob 0s
cutdados da ASPAN;

\' - Estimular os procedimentos de castracio efetuados pelo Centro de Controle de

Zoonose do municipio;

VI - Desenvolver projetos de educagao ambiental ¢ conscientizagao pela posse
responsavel, que visem a limitagdo da superpopulagao de animais abandonados,

junto a escolas e outros setores da comunidade;

VII - Proporcionar, dentro das possibilidades da entidade, a custos reduzidos,
atendimento veterindrio para os animais, cujo proprietarios nao disponham de
recursos suficientes, desde que observados os requisitos minimos, estipulados no

Regimento Interno;

VIII - Promover, dentro das possibilidades de entidade, com vista a limitacao da
superpopulacdo, campanhas de castracdo dos animais abandonados e daqueles

cujo proprietarios nao disponham de recursos suficientes para o procedimento;

IX — Estimular a conservacao do meio ambiente € a promo¢ao do desenvolvimento

sustentavel;

X — Promog¢iao do voluntariado;

XI - Promover o intercambio com outras organizagoes ¢ entidades nacionais e
internacionais, para a realizacdo de estudos e pesquisas em diversas areas do

saber, relativas a defesa dos animais e a protegao do meio ambiente;

XII - Estimular, promover e divulgar pesquisas, projetos e estudos, técnicos e

cientificas, nas campos geograficos, antropologicos, bologicos, €c0lOGILOS,

sociologicos, ou das demais areas do saber humano, aplicados na defesa dos.
A

animais;

XIII - Promover, dentro das possibilidades da entidade, a reabilitagao de animais‘

silvestres, visando seu retorno ao seu habitat natural;

XIV — Acompanhar o trabalho efetuado pelo Centro de Controle de Zoonoses,
visando garantir a integridade fisica dos animais capturados, zelando pelo fiel

cumprimento das normas legais.



Art. 3° A ASPAN poderi instituir sucursais ou cscritorios regionais e adotar
Regimento Interno ¢ Regulamentos  Kaspecificos para disciplinar sua  gestao
financeira, seu luncionamento, suas atividades ¢ demais disposicoes previstas

neste statuto, desde que observadas suas diretrizes minimas,

Capitulo II
DAS RECEITAS E DESPESAS

Das receitas
Art. 4°. As receitas da entidade serdao constituidas por:

] — Contribuigdes pecuniarias de qualquer pessoa fisica ou juridica, a titulo de

doacao;

II - Doacoes nao pecuniarias ou cessao de direitos de qualquer pessoa fisica ou

juridica, que possam ser convertidas em moedas em espécie;

111 — Contribuic¢oes mensais dos associados;

IV — Mensalidades e ou contribui¢des voluntarias eventuais € nao obrigatoria dos

associados de qualquer categoria,;

V — Verbas proveniente de subsidios oficiais;

VI - Subvencao proveniente do Poder Publico;

VII - Patrocinios provenientes de entidades publicas ou privadas;

VIII - Resultados provenientes de promog¢éo de eventos sociais ou outras atividades

desenvolvidas isoladamente ou em conjunto com ouras pessoas fisicas ou juridicas
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sejam essas ultimas de direito publico ou privado.

§1°. Todas as receitas da entidade serdo devidamente langadas em um livro proprio,
visado pelo Presidente, informando a sua fonte, valor, datas e demais informacdes
relevantes, sendo observadas todas as exigéncias legais por profissional contador

credenciado ¢ contratado pela entidade.

§2°. Todas as receitas da entidade serao aplicadas em territério nacional.



Art. 5° A contribuicoes, doacoes, auxilios ¢ convénios firmados, nao deveram
implicar em subordinagao por puarte da ASPAN, a compromissos ¢ intcresses que

conflitem com scus objctivos ¢ finalidades ou arrisquem sua dependéncia.

Paragrafo Unico: Na existéncia de destinagao especifica, a aplicacao de numeréarios

resultante de doacoes, ficara condicionada a decisao da Diretoria Executiva.

Das despesas
Art. 6°. As despesas da entidade serdo constituidas por:

| - Registro junto ao Cartoério de Registro Civil de Pessoas Juridicas de seus atos
constitutivos, atas de sessdes da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria,

Regimento Interno, Regulamentos Especificos e demais documentos;

II — Valores referentes a inscricoes, tributos ou contribui¢des eventualmente devido
a Fazenda Federal, Estadual, Municipal e INSS, necessarios a devida
regulamentacdo ¢ funcionamento da entidade e de sua sede, e de eventuais

sucursais;

Il - Aluguéis e manutencao das instalacoes prediais da sede e de eventuais

sucursais;

IV - Aluguéis ¢ manutenc¢ao das instalagées prediais de abrigos para os animais sob

o cuidado da entidade;
V — Materiais de expediente para servicos administrativos em geral;

VI - Aquisicao e manutengao de mobiliario que guarnece a sede e demais instalagoes,
i\
que houver; \ v

VIl - Taxas mensais de energia elétrica, agua, telefone;

VIII - Aquisicao de alimentos préoprios, medicamentos, vacina, ou quaisquer outros
produtos necessarios para o tratamento dos animais sob o cuidado da entidade;
IX - Aquisicdo de maquinas e equipamentos, necessarios para a guarnigao da sede

e do abrigo dos animais e para a manutengao e conservacao das instalagoes;



X - Custeio de eventos ¢ atividades realizados em prol dos associados ou para a

populacao do municipio,

XI = Custeio de participangao de representantes da ABPAN, ¢m cursos, Congressos,

cventos culturais ou socinig, de interesse da entidade;

XII = Custeio de participagao da ASPAN e¢m campanhas heneficentes a populagao

carcute do municipio;

XIIl - Despesas com veterinario, contadores, advogados, assessores de imprensa, e

profissionais especializados ou nio, sempre que se fizer necessario;

XIV - Custeio de eventual saldo negativo proveniente de eventos, atividades e

promocgoes realizados pela entidade;

XV - Despesas com publicagoes, faixas, cartdes de visita e demais materiais

promocionais que objetivem a divulgacao da ASPAN;

XVI - Despesas com traslado e refeicoes decorrente dos servicos administrativos de

expediente e realizacao de eventos;

XVII — Despesas eventuais e dividas contraidas pela ASPAN, desde que assumidas
em pro! dos interesses e objetivos da entidade e aprovadas por Orgao interno

competente;

XVIII - Toda despesa essencial ao funcionamento € objetivo da ASPAN.

Capitulo III
DO PATRIMONIO

t %
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Art. 7°. A ASPAN nao tem capital social, e seu patrimonio sera constituido por: &

[ - Capital proveniente da mensalidades e contribuigées voluntarias dos associados;
II - Capital proveniente de outras receitas;

III - Créditos vencidos ou vincendos ainda nao capitalizados representados por
contratos, cheques, notas promissorias, duplicatas ou qualquer outra espécie de

documentos ou titulos de crédito em favor da entidade;



IV - Capital proveniente de subsidios oficinia;

V - Bens moveis ou imoveis que possucm ou que venha a possuir a titulo de
aquisicao, doacio ou qualquer outra forma de aquisicao da propriedade ou direto a

cla merentes;

V1 - Qutros direitos cedidos por pessoa fisica ou juridica ou adquiridos pela ASPAN

por qualquer forma em dircito admitida;

Art. 8°. Os associados ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelos
compromissos ou obrigagdes sociais da ASPAN, scndo nulos os atos dos
administradores da entidade, se praticados em desacordo com as disposicoes

estatutanas.

Art. 9°. Todas as receitas da entidade serdo destinadas a consecucao de suas
finalidades institucionais, podendo os membros da Diretoria Executiva serem
remunerados, nos termos da legislacao vigente, pelo exercicio de suas funcdes

institucionais.

Capitulo IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS E DA DISCIPLINA

Art. 10°. Sao direitos dos associados;

I — Exercer o direito de voto na Assembleia Geral, salvo quando impedido por

disposicao estatutaria;
I - Ser votado para membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal;

[1I - Exercer livremente todos os direitos inerentes a sua categoria, funcio ou cargo

{ )

efetivo, de conformidade com o presente Estatuto, Regimento Interno e q{i

<
——

Regulamentos;

IV - Frequentar as dependéncias das ASPAN e os eventos promovidos pela entidade;
V - Solicitar formalmente desligamento espontaneo do quadro de associados;

VI - Indicar e apresentar formalmente novos associados, obedecida as exigéncias

dos artigos antecedentes; , {}
(LA



VII - Solicitar formalmente ao Presidente seu afastamento temporario do quadro de

associados;

VIII = Obter informacoes da diretoria acerca dos assuntos de interesse da entidade

e dos associados em geral, salvo informagoes de carater pessoal dos associados;

IX = Encaminhar, por cscrito, sugestoes ¢ propostas de interesse da ASPAN, a
. f ,

Dirctoria Executiva,

X = Solicitar reconsideracio de atos que julguem nao estar de acordo com o estatuto,
a Diretoria Exccutiva ou ao Presidente da ASAPN, diretamente;

XI - Tomar parte dos debates e resolugoes da Assembleia Geral,

Xl - Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento assinado por 1/3 {um

terco) dos associados efetivos;

Paragrafo unico: O direito veiculado no inciso II, somente podera ser exercido por
associados fundadores ou efetivos, apos 2 (dois) anos de filiacao ininterruptos e,

desde que estejam em dias com suas obrigagoes sociais.

Dos deveres dos associados
Art. 11°. Sao deveres dos associados;

I — Comparecer a todas as convocagdes ordinarias e extraordinarias da Assembleia

Geral, salvo auséncia por motivo justificavel;

I - Cumprir com zelo e fidelidade todas as disposi¢coes do presente estatuto ¢ as

deliberacées da Assembleia Geral e orgaos diretivos da entidade;

Il - Cumprir com honestidade e pontualidade qualquer compromisso assumido pela ?r’[’
ASPAN, para tal atividade for designado; iy

IV - Abster-se de praticar qualquer ato que possa resultar em prejuizo financeiro,

dano ao patrimonio, dano a imagem ou desprestigio a ASPAN;

V - Abster-se de praticar qualquer ato que necessite de prévia aprovagao de o6rgao

interno competente;




VI - Zelar pela conservacéo do patrimonio da ASPAN;

VII - Nao utilizar os recursos da ASPAN para fins particulares ou alheios ao interesse

da entidade;

VIl - Comunicar imedintamente a Diretoria quaisquer irregularidades ou fatos de
que tome conhecimento, que corroborem para o desprestigio ou prejuizos financeiros
da ASPAN;

IX = Zelar pelo prestigio ¢ bom nome da ASPAN, enaltecendo suas qualidades e

objetivos perante o municipio ou qualquer outra entidade;

X = Acatar as decisoes da Dirctoria Exccutiva, de acordo com esse Estatuto.

Da demissdo ¢ da exclusdo

Art.12°. Os associados que solicitarem a demissao (desligamento espontaneo) ou
que forem excluidos, terdo todos os seus vinculos com a ASPAN, extintos a partir da

data de formalizacao da sua demissao ou exclusao.

Art.13°. Qualquer associado podera solicitar demissédo, a qualquer tempo, sendo
que devera fazé-lo mediante requerimento formal dirigido ao Presidente da entidade,
que devera homologa-la em 10 (dez) dias, informando sobre eventuais créditos ou

débitos que tenha com a entidade.

Art.14°. A exclusao sera admitida somente nos casos de indisciplina reiterada do
associado, que configure justa causa para tal medida, sendo tal ato analisado pelo
Presidente da ASPAN e por este homologado tal exclusao através de documento
escrito ao associado excluido, firmado por 3 (trés) associados em pleno gozo de seus

i -
direitos e deveres. {«

Art.15°. O associado excluido ndo podera ser indicado novamente para compor os
quadros da ASPAN.

Art.16°. Os associados ficam sujeitos ao regime disciplinar estabelecido neste

Estatuto.
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Art.17°. As medidas disciplinares scrdao aplicadas pelo Presidente da ASPAN

competente aos associados, de acordo com a natureza, gravidade e circunstancias

do fato.

Art.18° Poderao ser aplicadas, pela ASPAN, as seguintes medidas disciplinares pelo

Presidente da instituicao:
I — Adverténacia,
Il - Suspensiao,

11 - Exclusao.

Capitulo V
DA ADMINISTRACAO

Art.19° A administragao da ASPAN, observando o preceituado no artigo XIV, sera
constituida pelos seus associados que estiverem em pleno gozo de seus direitos

estatutarios, tendo como 0rgaos colegiados deliberativos integrantes € permanentes:
I — Diretoria Executiva;
II - Conselho Fiscal;

111 — Assembleia Geral.

Paragrafo 1unico: Os orgaos constituintes da ASPAN serdo independentes e

harmonicos entre si.

Da Diretoria Executiva 8"
Art.20°. A Diretoria Executiva constitui orgao deliberativo colegiado.

Art.21°. Integram a Diretoria Executiva da ASPAN:

I - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

III- Diretor Financeiro/Tesoureiro;



IV - 1° Sccretario
V - 2° Sceretario (seeretario suplente);

Paragrafo unico: A Dirctoria Executiva sera eleita, por deliberagao da Assembleia
Geral podendo ser Ordinaria ou Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim, pata um mandato de 4 (quatro) anos, podendo seus membros serem reeleitos,

na mesma funcao sem limite de mandatos consecutivos.
Art.22° E da competéncia da Diretoria [Sxcecutiva deliberar sobre:

[ - Os assuntos que lhe sao inerentes em virtude da disposicao estatutaria,

regimental ou regulamentar;

II - Julgar originariamente a medida disciplinar de exclusao do associado,
observando sempre os principios de isonomia entre os associados e isencéo €

imparcialidade do 6rgao judicante;

[II - Julgar, em grau de recurso, as medidas disciplinares de adverténcia e
suspensao, prevista neste estatuto, observando sempre os principios de isonomia

entre os associados e isencao e imparcialidade do érgao judicante;

IV — Aprovacao de projetos de eventos com base nas diretrizes financeiras para

receitas e despesas previamente aprovadas em Assembleia Geral,;

V — Aprovacao prévia de proposta de alteragao do Estatuto, antes de ser enviada a

Assembleia Geral;
VI - Contratar e demitir funcionarios;

VII - Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programag¢ao anual da

entidade;

VIII - Reunir-se com institui¢cdes publicas e privadas, para mutua colaboracéo, em {‘

——

atividades de interesse comum,
IX — Coordenar as atividades de captagao de recursos da entidade;
X - Elaborar o Regimento Interno para a aprovacdo da Assembleia Geral;

XI - Deliberar sobre os casos omissos deste estatuto, desde que nado sejam de

competéncia do Conselho Fiscal ao da Assembleia Geral; -t

10



Paragrafo vinico: A Dirctorin Exccutiva se reunira em Assembleia, sempre que

necessario, para tratar de assuntos de interesse da ASPAN,

Do Presidente
Art.23°. Sdo atribuicoes da competéncia do Presidente:

1 - Exercer o gerenciamento da ASPAN, conforme as diretrizes estabelecidas pela
Diretoria Executiva, Assembleia Geral e as disposi¢oes estatutarias, Regimentais e

Regulamentos;
II - Representar a ASPAN, ativa e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente;
III - Convocar ¢ presidir as sessoes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

IV - Homologar o pedido de desligamento voluntario do associado e informa-lo

quanto a eventuais débitos pendente com a entidade;

V - Receber as propostas de alteracao do estatuto, submetendo-as a aprovagao

prévia da Diretoria Executiva e, se aprovada, submeté-la a Assembleia Geral,

VI - Receber as propostas de dissolugao da entidade, submetendo-a a aprovagao da

Assembleia Geral;

VII - Assinar e visar, quando necessario, documentos internos e oficios externos e
rubricar livros da ASPAN;

VIII - Gerenciar todo o numerario da entidade, disponivel em caixa, bem como os
depdsitos e saques em estabelecimentos bancarios, pagamentos de despesas
eventuals ou permanentes, recebimento de moedas, em espécie, de credores e
associados, administracao de contratos e titulo de crédito vencidos ou vincendos,
doagdes, bens, aluguéis, tributos e quaisquer direitos e obrigacdes financeira
assumida pela ASPAN, de forma a cumprir as diretrizes financeiras fixada pela

Diretoria Executiva e pela Assembleia Geral;

IX - Assinar, sozinho ou com o Diretor Financeiro, cheques, ondem de pagamento,
contratos ou quaisquer outros titulos de crédito e outros documentos relacionados
as financas da ASPAN;

11



X = Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto, bem como o Regimento Interno e

demais Regulamentos Bspecificos,

X1 - Designar locais, datas ¢ horarios para a realizagio das atividades e eventos da

ASPAN, bem como informar aos associados;

X1l - Aplicar as medidas disciplinares de adverténcia e suspenséo, conforme

disposto no presente Estatuto;

XIII - Nomear delegados para gerenciar sucursais ou escritorios regionais, fixando

suas atribuicoes ¢ competéncias.

Do Vice-Presidente
Art.24°. Sao atribuicdes da competéncia do Vice-Presidente:

I — Substituir o presidente no exercicio de suas atribuigcoes, sempre que se fizer

necessario;

II — Auxiliar o Presidente no exercicio de suas fun¢oes, mediante delegacao formal,
devendo ser especificadas suas atividades e atribuicoes delegadas e no seu periodo

de duracao;

I1I — Gerenciar as instalacgoes fisicas da sede, dos eventos e das demais dependéncias
da ASAPN, bem como todo o seu mobilidrio, equipamentos e acessorios de
expediente, providenciando, quando necessario, a devida manutengao e

substituicao, de forma que estejam sempre em condi¢oes Uteis e razoaveis de uso;

IV — Coordenar as elei¢coes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; /,\
V - Providenciar o arquivo interno e competente registro dos atos constitutivos da |
entidade, suas atas de Assembleia Regimento Interno, Regulamentos e averbagoes,

junto ao Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Do Diretor Financeiro

Art.25°. Sao atribuicoes da competéncia do Diretor Financeiro:
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1 - Atuar jJuntamente com o Presidente nas atribuicoes que lhe for requerido, bem
como substituir o Presidente no caso do impedimento ou impossibilidade do Vice-

Presidente;
Il - Manter atualizada a escrituragio financeira da ASPAN;

I - Arquivar ¢ administrar diretamente todos os contratos, titulos de crédito,
documentos bancdarios, termos de doacdo, comprovantes de pagamento de
mensalidades e contribuigdes dos associados, de pagamentos de aluguéis, tributos,
despesas permanentes e eventuais, bem como todo e qualquer documento que tenha

conteudo financeiro e comprobatorio de obrigacoes e direito da ASPAN;

IV — Providenciar a regularizacdo periodica dos documentos de funcionamento e
inscricao da entidade junto as Fazendas Federal, Estadual, Municipal e INSS,

pagando os respectivos titulos e contribuigdes, quando devido;

V - Depositar as importancias pertencentes a ASPAN, em estabelecimentos

bancarios, arquivando sempre os todos os recibos e extratos;

VI - Manter atualizado o balan¢o patrimonial da entidade, mensal e anual,
considerando todas as receitas e despesas pretéritas, presentes e futuras, devendo
os dados serem demonstrados objetiva e estatisticamente através de numeros €

graficos de razoavel compreensao;

VII - Apresentar, quando solicitado, nas sessoées da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal e da Assembleia Geral o balan¢o patrimonial e demonstrativos de receitas e

despesas devidamente atualizados;

\

VIII - Elaborar a Declaragao Anual de Ajuste de Imposto de Renda Pessoa Juridica

\
{

Al

o

da Entidade, ¢ providenciar sua entrega e regularizacao junto a Receita Federal.

{

Do Secretario
Art.26°. Sao atribuicoes da competéncia do Secretario:
| - Substituir o Presidente no caso do impedimento ou impossibilidade do Vice-

Presidente e do Diretor Financeiro no exercicio de suas atribuicées, sempre que se

fizer necessario;
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Il - Elaborar ¢ publicar editnis de convoeagio de sessoes da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal ¢ da Assemblein Qeral, com 10 (dez) dias (teis de antecedéncia,
providenciando a assinatura do Presidente no documento e fixando-o em local

visivel, proprio para tal fim, na sede da ASPAN;

1 = Prepara o local designado para as scssocs da Dirctoria Executiva, do Conselho
Wiscal ¢ da Assembleia Legislativa, providenciando os recursos e material de

expediente necessario ¢ em tempo habil;

IV - Elaborar ¢ publicar os informativos de interesse geral dos associados, expedido
pela Diretoria Executiva ou pelo Consclho Fiscal, providenciando as devidas
assinaturas e fixando-os em local visivel, proprio para tal fim, por tempo razoavel,
na sede da ASPAN;

V — Arquivar e zelar pela ordem de conservacédo dos documentos de sua competéncia

e dos materiais de expediente administrativo da ASPAN;

VI — Redigir e arquivar a atas de sessOes da Diretoria Executiva e da Assembleia

Geral, providenciando as devidas assinaturas;

VII - Elaborar e expedir todos os documentos oficiais externos da ASPAN,

providenciando a assinatura do Presidente, e encaminhando-as a quem tem direito.

Do Conselho Fiscal

Art.27°. O Conselho Fiscal constitui 6rgao deliberativo e fiscalizador de todas as

operagoes que gerem receitas ou despesas para a ASPAN.

Art.28°. O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros cleitos, juntamente
com a Diretoria Executiva, por deliberacdo de Assembleia Geral Ordinaria,
especialmente convocada para este fim, para um mandato de 4 (quatro) anos,
podendo seus membros serem reeleitos, na mesma fun¢ao sem limite de mandatos

consecutlivos.
Art.29°. Sao atribuigoes de competéncia do Conselho Fiscal:

I - Reunir-se em sessdes ordinarias ou extraordinarias para deliberar sobre

assuntos de sua competéncia;
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Il - Realizar auditoria mensal ¢ anual das operagoes que gerem receitas e despesas
para a ASPAN, dos balangos patrimoninis, das escrituragoes financeiras e dos dados
estatisticos, claborados pelo Diretor Financeiro, ou apresentados por qualquer

membro da Dirctoria lExecutiva,

01 - Solicitar, a qualquer momento, ao Presidente ou ao Diretor Financeiro, qualcquer
informagcdo ou esclarecimento que julgue necessario para elucidar assuntos de sua

competéncia,

IV - Reunir-se¢, mensalmente, com o Dirctor Financeiro para examinar as receitas €

despesas ¢ disculir estratégias para maximizagao de suas sessoes,
V - Redigir ¢ arquivar as atas de suas sessocs;

VI - Convocar sessoes extraordinaria de Diretoria Executiva ou da Assembleia Geral,
se for o caso, sempre que aferir irregularidades ou desvios na administragao dos

recursos da entidade.

Da Assembleia Geral

Art.30°. A assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo maximo da ASPAN, constituida
por todos os seus associados, em pleno gozo de seus direitos, devendo reunir-se em
sessoes ordinarias e extraordinarias, em local, data e horario pré-informados em
edital de convocacao expedido e homologado pelo Presidente e publicado em local de
facil visualizacdo na sede da instituigdo com antecedéncia minima de 15 (quinze)

dias.

Paragrafo anico: E expressamente vedado o voto de associado por procuragido ou

por qualquer outra forma de que nédo seja pessoal

Art.31°. Compete privativamente a Assembleia Geral deliberar em sessao, seja
ordinaria ou extraordinaria, sobre a eleicao dos associados que assumirao os cargos

da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Art.32°. Compete privativamente a Assembleia Geral deliberar em sessao

extraordinaria sobre:
I - Medida disciplinar de exclusao de associado, em grau de recurso; 7o
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11 - A destituicao ou afastamento de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho

Fiscal, por justa causa;

111 - Proposta de alteracao do IBstatuto, no todo ou em parte, ou aprovagao, revogacao

total ou parcial ¢ alteragdo do Regimento Interno ou regulamento,
IV — Proposta de dissolugio da entidade;

V - Substituigio eventual de administrador eleito que renunciar ao mandato ou for

destituido;

V1 - Aceitacdo de pedido de rentincia de membro da Diretoria Executiva ou do

Consclho Fiscal;
VII - Admissao de novos associados;

VIII - Outros assuntos colocados em pautas, que sejam omissos ao Estatuto e que

nao sejam de competéncia de outros orgaos da ASPAN;

§1°. Sera convocada Assembleia Geral especifica para deliberar exclusivamente
sobre assuntos constantes dos incisos I a V, sendo exigida a aprovagao, por maioria
absoluta, em decisdo fundamentada, para o inciso |1 e, aprovagdo por 2/3 (dois
tercos) dos presentes, em decisao fundamentada, para os incisos Il a V, nao podendo
deliberar, em primeira convocagao, neste ultimo caso, sem a presenc¢a da maioria
absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagoes

seguintes.

§2°. As deliberagcoes previstas nos incisos VI a VIII poderdo ser aprovadas, por

maioria simples, sem a necessidade de sessao especifica.

Art.33°. A convocacao da Asscmbleia Geral far-se-a na forma deste Estatuto, tendo
seus trabalhos conduzidos pelo Presidente, sendo garantido 1/5 (um quinto) dos

associados o direito de promové-la.

Art.34°. A Assembleia Geral podera ser convocada tantas vezes, quando necessario,
até que se atinja o quoérum suficiente para as deliberagdes em pauta, sendo
respeitado o periodo maximo de 10 (dez) dias uteis entre as convocagoes

consecutivas para deliberagao da mesma pauta.
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Paragrafo unico: O prazo previsto na parte final do caput. Nao se aplica as
convocagoes que versarem sobre pautas diferentes, salvo se urm ou mais assuntos
especificos constantes da pauta anterior forem insgeridos entre 0os assuntos da pauta

posterior,

Capitulo VI
DAS ELEICOES

Art.35°. As clei¢oes para a escolha da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serao
realizadas com voto direto e universal, podendo ser secreto ou nao, em sessao
ordinaria ou extraordinaria da Assembleia Geral, com data previamente estabelecida
e divulgada em edital expedido pelo Vice-presidente e fixado em local proprio, na
sede da entidade, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e contera

orientagdes objetivas acerca do periodo de inscrigao e composicao das chapas.

§1°. O periodo de inscri¢ao das chapas sera de 10 (dez) dias, apos a publicagéo do

edital;

§2°. As chapas serao compostas por 7 (sete) candidatos, sem suplentes, sendo cada
candidato indicado especificamente para cada cargo de Diretoria Executiva ou do

Conselho Fiscal;

§3°. No caso de destituigdo ou renuncia de administrado eleito, a Assembleia Geral
deliberara sobre a sua substitui¢do, pelo tempo que restar para o término do referido

mandato, podendo reunir-se extraordinariamente para providéncias de uma

substituicao;

84°. Para candidatar-se a qualquer cargo eletivo, o associado fundador ou efetivo

devera contar com pelo menos 2 (dois) anos de filiacdo a ASPAN, e ainda, declarar

que nao esta impedido de exercer a administracao da Entidade, por Lei Estadual, |

<

ou em virtude de condenacgao criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela, a pena~=

que vede, ainda que temporariamente o acesso a cargos publicos; ou crime
falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
de concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou & propriedade, nos

termos das Leis em vigor; vl
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8§5°. Os candidatos suspensos ou  afastados temporariamente nao poderao

candidatar-se at¢ que retornem dos respectivos eventos,

§6°. A chapa que se candidatar devera apresentar, no periodo de inscrigao,
requerimento assinado por todos os candidatos indicando o nome completo, a

cateporia de associado, a data da filiagdo ¢ o cargo pretendido por cada candidato.

Art.36°. Os membros da Dirctoria Exccutiva ¢ do Conselho Fiscal em exercicio
poderao candidatar-se a reeleigao, ao mesmo cargo, sem limite de mandatos

consecutivos ou nao.

Paragrafo unico: Poderao ainda apresentar outra chapa, ou apoiar aquela que

entender seja a que melhor atende aos objetivos institucionais da ASPAN.

Art.37°. A posse da nova Diretoria Executiva e no novo Conselho Fiscal sera sempre

no primeiro dia util apos a eleigao.

Capitulo VII
DA DISSOLUCAO

Art.38°. A ASPAN podera ser dissolvida, desde que haja prévio requerimento
formalizado e fundamentado, por 2/3 (dois tercos) dos associados, encaminhado ao

Presidente, que submetera a proposta a deliberacao da Assembleia Geral.

Paragrafo unico: O requerimento a que se refere o caput devera conter o nome
completo de todos os associados proponentes, sua categoria, seu tempo de filiagao,
assinatura, data, motivos da proposta de dissolugao e indicacao de trés entidades,

sem fins econdémicos, para destino do patriménio remanescente da ASPAN na forma

do artigo anterior.
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Art.39°. Dissolvida a entidade, o remanescente de seu patrimédnio liquido, depois de
deduzidas as dividas, sera destinado a uma entidade de fins ndao econdémicos,
designada pela Assembleia Geral, podendo ser uma das indicadas pelos proponentes
da dissolugdo, na forma do artigo anterior, ou outra indicada por qualquer

associado, ou nao havendo aprovagdo das indicagdes, por deliberagdo dos



associados, a instituicao municipal, estadual ou federal de fins idénticos ou

semelhantes,

Art.40°. Deliberada a aprovagio de dissolucao da entidade, a Diretoria Executiva
claborard um plano organizacional para liquidagao das dividas, créditos, direitos e

obrigacdes da ASPAN em um prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

Capitulo VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.41° Serao considerados Conselheiros de Honra da ASPAN, todos os seus ex-
presidentes, enquanto associados, cuja fung¢ao consistira em cooperar com sua
experiéncia administrativa, através de pareceres, sobre assuntos de interesse da

entidade, sempre que solicitados pelos membros da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal.

Art 42°. No desenvolvimento de suas atividades, a ASPAN observara os principios
norteadores do direito, € nao fara qualquer discriminacéo de cor, raga, credo,

nacionalidade, classe social, concepcao politica ou filosofica, em suas atividades,

dependéncias ou em seu quadro social.

Art.43°. A ASPAN se dedicara as suas atividades por meio da execucao direta de
projetos, programas ou planos de agoes, por meio de doacao de recursos fisicos,
humanos e financeiros, oi prestacao de servigos de apoio a outras organizagoes, sem

fins lucrativos, e a 6rgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Art.44°. A ASPAN podera, isoladamente ou em conjunto com outras pessoas fisicas
ou juridicas, realizar prospeccdo, gravacdo, edi¢do, produgao, publicacao, ‘
distribuicao ¢ divulgacdo de imagens, musicas, revistas, videos, livros, depoimentosﬁ,:
em programas de radiodifusdo, entre outros, relacionados com suas diversas
atividades.

Art.45°. O presente Estatuto entrara em vigor na data de seu competente registro

no Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.
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