
Programa 
JOVEM LÍDER 

"Desperte seu potencial, trace seu caminho: Rumo ao Sucesso!



MISSÃO
Preparar os jovens para um
futuro profissional de excelência,
promover a união entre
gerações, estimular o
empreendedorismo e criar
ambientes propícios para
diálogos que fortaleçam a
colaboração mútua e o
aprendizado contínuo.



COMO TUDO COMEÇOU

Pope Educação Corporativa lança o programa :
 'Jovem Líder' em 2023

A resposta para a escassez de habilidades sociais e
a busca por talentos nas empresas.



Este programa foi cuidadosamente desenvolvido para
abordar questões que são fundamentais no cenário
corporativo contemporâneo: a necessidade premente das
organizações em identificar e nutrir jovens talentos, a lacuna
de habilidades sociais frequentemente observada entre os
jovens e a preocupação dos responsáveis com o futuro dos
seus jovens.

A NOSSA ESSÊNCIA E PIONEIRISMO



Com a combinação de metodologias inovadoras, mentoria
personalizada e foco no desenvolvimento de habilidades
interpessoais e de liderança, o Programa ‘Jovem Líder' visa
preparar os participantes para se tornarem profissionais
qualificados, adaptáveis e com uma forte base de habilidades
sociais essenciais para o sucesso no ambiente de trabalho
moderno e do empreendedorismo.

O NOSSO OBJETIVO



"Estamos comprometidos em preencher a
lacuna entre as expectativas das empresas e as
habilidades dos jovens. O 'Jovem Líder '
representa uma oportunidade para os
participantes desenvolverem seus talentos,
assim como uma solução para as organizações
que buscam líderes do amanhã com uma base
sólida de competências técnicas e
interpessoais"

FUNDADORA

  Márcia Araújo 
Fundadora e CEO

Voluntária



"Nosso foco é fazer com que o Programa Jovem Líder
ofereça um grupo de jovens altamente capacitados,
com habilidades comportamentais sólidas, prontos
para contribuir efetivamente com as organizações. 

Ao mesmo tempo, os participantes terão uma
compreensão mais clara das expectativas do mercado

de trabalho e estarão mais bem preparados para
enfrentar os desafios profissionais.”

COFUNDADORA

  Danielle Silva
Cofundadora Voluntária



QUEM SOMOS NÓS - 

Advogada e empresária com experiência na área
de franquias. Formada em Coach. Mentora de

empresários e mulheres em transição de carreira. 

Livia Basso

Trainer/Orientadora
Voluntária



QUEM SOMOS NÓS

Formada em Comércio Exterior com Especialização em
Gestão de Mídias Sociais. 
Criadora de conteúdo Oficial do Linkedin.
Diretora do Projeto Social Aorta que promove ações
para incentivar a liderança jovem e  causar impacto
social positivo na sociedade.

Beatriz Leite Alves

Trainer/Orientadora
Voluntária



QUEM SOMOS NÓS

Jovem de 18 anos. Estudante de escola pública. Encantando por empreendedorismo,
finanças, ensinar e aprender. Fundador e palestrante na Investeens (empresa de educação
financeira), que já impactou mais de 1.432 jovens diretamente nas palestras presenciais e
conta com mais de 90 mil seguidores nas redes sociais. 
Atualmente é embaixador do Tino Econômico (Primeiro jornal de economia para jovens e
adolescentes do Brasil). É co-escritor do livro "Quem te disse que não é possível?", que
conta com prefácio do Edu Lyra e contracapa do nadador paralímpico Daniel Dias.
Recentemente foi reconhecido pela Prudential Brasil, no maior prêmio de
empreendedorismo jovem do país, o Prêmio Jovens Visionários Prudential que é um
programa de reconhecimento internacional que premia jovens por suas soluções
inovadoras para desafios financeiros e sociais em suas comunidades. Foi medalhista de
ouro no torneio de educação financeira da Barkus, medalhista de Bronze na OBInvest
(Olimpíada brasileira de investimentos).

Deivyd Barros

Trainer/Orientador
Voluntário



QUEM SOMOS NÓS

Técnico em Multimídia pelo Senac São Paulo,
apaixonado por desafios criativos e inovação digital.
Formação baseada em projetos práticos em design,
identidade visual e branding para empresas
Minha missão é que as minhas criações não apenas
chamem a atenção, mas contem histórias e inspirem
ações!

Hugo Silva

Social Media
Voluntário



QUEM SOMOS NÓS

Estudante do Ensino médio, futura advogada,
atualmente Jovem Aprendiz na Pope e responsável pela
organização das turmas, eventos a administração da
comunidade nos grupos de whatsapp.

Julia Martins

Jovem Aprendiz
Comunidade e Eventos 



O programa
ajuda a prepará-
los para o
mercado de
trabalho,
contribuindo
para um
crescimento
econômico
inclusivo e
sustentável.

Capacitando-os
com habilidades
valiosas e
conhecimentos
essenciais para
suas carreiras e
para a vida.

Reduzir as
desigualdades
ao capacitar
indivíduos com
habilidades
valiosas para
suas futuras
carreiras.

Parcerias com
empresas,
instituições
educacionais e
organizações da
sociedade civil,
para fortalecer o
desenvolvimento
de jovens líderes.



JOVENS DE 15 A 24 ANOS



TEMAS DA FORMAÇÃO
Autoliderança
Liderança
Comunicação
Feedback
Gestão Financeira e Investimento
Inteligência Emocional
Planejamento Pessoal
Marca Pessoal 
Entrevista de Emprego e LinkedIn



FORMATO
PRESENCIAL
 Evento em Hotel - 8h as 18h com teoria e muitas práticas vivenciais. Realizado com
Patrocínio de empresas parceiras.

ONLINE
4 Dias de 2h cada - 100% ao vivo - os temas são trabalhados através de apresentação, os
alunos recebem uma apostila digital para acompanhamento e com exercícios. Ao
finalizar  o programa os Jovens são indicados para a ONG Joule para continuar em outros
programas.
Os Jovens recebem certificado 
Evento: 100% gratuito para os jovens



ALGUNS NÚMEROS
Dez/2023 - Dez/2024

Jovens que fizeram o programa em 12 meses+ 200
25 Encaminhados para a Joule - ONG Parceira

3 Turmas presenciais
6 Turmas online -

TUDO 100% GRATUITO



Depoimentos





Obrigada


