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O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) foi fundado oficialmente em 2
de dezembro de 2022, mas em junho de 2022, ainda operávamos sob o nome
de Movimento de Jovens das Américas e Caribe. Ao longo desse ano de
transição, o MOV esteve ativamente envolvido em diversas iniciativas, parcerias
e eventos que reforçaram seu compromisso com o protagonismo juvenil e a
transformação social. A seguir, destacamos algumas das principais atividades
realizadas no Brasil, na América Latina e na Europa em 2022
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PARCERIASPARCERIAS
Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente de Alagoas
(CEDCA/AL): A parceria com o CEDCA/AL fortaleceu ações voltadas à
promoção e defesa dos direitos das crianças e adolescentes no estado de
Alagoas, com foco em políticas públicas que garantem o acesso à
educação, saúde e proteção social.

Ministério de Direitos Humanos, da Mulher e da Família (MDHF): Em
colaboração com o MDHF, o MOV participou de iniciativas que visam
promover a equidade de gênero, o combate à violência contra mulheres e
crianças, e a proteção dos direitos das minorias, com especial atenção às
juventudes em situação de vulnerabilidade.

Comissão Niñ@Sur: O MOV também colaborou com a Comissão Niñ@Sur,
que reúne organizações e movimentos da América Latina para a promoção
dos direitos das crianças e adolescentes. Juntos, desenvolveram estratégias e
programas para a inclusão de jovens nos processos de decisão política e
social.

RAADH do MERCOSUL (Reunião de Altas Autoridades de Direitos Humanos do
MERCOSUL): Como parte do trabalho internacional, o MOV participou da
RAADH, um espaço de diálogo e articulação entre países do MERCOSUL para
garantir a proteção e promoção dos direitos humanos na região. A presença
do MOV nessa reunião refletiu seu compromisso com a construção de
políticas de direitos humanos que atendam às necessidades da juventude.



I Encontro de Juventudes Negras (Maceió): Realizado em Maceió, este
evento reuniu jovens de diversas regiões para discutir questões relacionadas
à identidade, racismo e políticas públicas para a população negra.
Semana do Meio Ambiente (Brasil): O MOV organizou uma série de
atividades, incluindo palestras e mutirões de limpeza, visando conscientizar a
juventude sobre a importância da sustentabilidade e da preservação
ambiental.
Fórum Internacional de Juventude e Democracia (Brasil): Participação ativa
em debates sobre o papel dos jovens na construção de sociedades
democráticas, com representantes de diversos países da América Latina.
Cúpula de Juventude da CELAC (América Latina): O MOV foi um dos
participantes-chave da cúpula organizada pela Comunidade de Estados
Latino-Americanos e Caribenhos (CELAC), debatendo questões de
integração regional e o papel da juventude nos processos de mudança.
Encontro Europeu de Juventude (Europa): Em parceria com organizações
europeias, o MOV participou de um encontro em Bruxelas, na Bélgica, onde
se discutiu o papel das juventudes no contexto europeu pós-pandemia e as
ações para combater a desigualdade social e a exclusão.
Semana de Direitos Humanos da ONU (América Latina e Caribe): O MOV
esteve presente na Semana de Direitos Humanos da ONU, com eventos em
vários países, incluindo Argentina, Chile e México, abordando temas como a
equidade de gênero e o empoderamento juvenil.
Reunião de Altas Autoridades de Direitos Humanos do MERCOSUL (RAADH -
MERCOSUL): O MOV esteve presente na RAADH, uma reunião importante que
reúne os países do MERCOSUL para discutir e promover políticas de direitos
humanos, com foco em uma juventude empoderada, inclusiva e
representativa.
COP27 – Conferência das Nações Unidas sobre Mudanças Climáticas (Egito):
O MOV foi representado por jovens ativistas que participaram da COP27,
contribuindo para as discussões sobre o papel das juventudes nas soluções
climáticas globais e a importância de políticas inclusivas para o meio
ambiente.
Cúpula da Juventude da União Europeia (Bruxelas, Bélgica): O MOV marcou
presença nesta cúpula, onde discutiu temas como a participação juvenil nas
decisões políticas, a luta contra as desigualdades sociais e as iniciativas para
melhorar a qualidade de vida das juventudes no contexto europeu.
Diálogo sobre Direitos Humanos e Juventude da União Europeia (Bruxelas,
Bélgica): Representantes do MOV participaram ativamente desse evento,
que abordou a importância do envolvimento juvenil nas questões de direitos
humanos e o papel das novas gerações na defesa dos direitos fundamentais.
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Semana da Juventude de Alagoas (Maceió, Brasil): O MOV teve uma
participação de destaque na Semana da Juventude, realizada na capital
alagoana, Maceió. O evento reuniu jovens de todo o estado para discutir a
educação, a participação política e as políticas públicas voltadas para a
juventude.
Encontro Estadual de Políticas Públicas para Juventude (Maceió, Brasil): Em
parceria com o Governo de Alagoas, o MOV participou do Encontro
Estadual, onde foram debatidas as políticas públicas destinadas a promover
a inclusão e o protagonismo juvenil no estado de Alagoas.
Fórum de Juventude de Arapiraca (Arapiraca, Brasil): O MOV marcou
presença no Fórum de Juventude de Arapiraca, onde jovens do município se
reuniram para discutir temas como educação, empregabilidade e políticas
públicas voltadas para a juventude local. O evento também abordou
questões como a luta contra a violência e a promoção dos direitos dos
jovens.
Seminário de Direitos Humanos e Juventude (Palmeira dos Índios, Brasil): O
MOV participou ativamente deste seminário, realizado em Palmeira dos
Índios, com o objetivo de sensibilizar a juventude sobre a importância da
defesa dos direitos humanos e fortalecer as ações voltadas para a
promoção da cidadania e inclusão social no município.
Encontro Regional de Juventude (Penedo, Brasil): O MOV participou do
Encontro Regional de Juventude realizado em Penedo, com jovens das
cidades vizinhas. O evento discutiu as políticas de inclusão social e os
desafios enfrentados pela juventude alagoana, além de promover oficinas
sobre empreendedorismo, cidadania e direitos fundamentais.
Ação Social em Marechal Deodoro (Marechal Deodoro, Brasil): Em parceria
com o Governo de Alagoas e outras entidades, o MOV organizou uma ação
social em Marechal Deodoro, com o objetivo de promover atividades de
inclusão social para jovens em situação de vulnerabilidade. O evento contou
com oficinas de capacitação profissional e orientações sobre direitos dos
jovens.
Festival Cultural de Juventude (Delmiro Gouveia, Brasil): O MOV participou
do Festival Cultural de Juventude, em Delmiro Gouveia, promovendo
debates sobre a participação juvenil na cultura e o fortalecimento da
identidade cultural da juventude nordestina. O evento incluiu apresentações
artísticas, exposições culturais e discussões sobre a importância da cultura
para o empoderamento dos jovens.
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Inscritos em processos seletivos: 70
Países alcançados: 9
Estados brasileiros com núcleos do MOV: 21
Membros: 90
Dinheiro arrecadado: 10 mil + edital de participação na COP 27
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O Movimento Internacional de Juventudes - MOV, inscrito no CNPJ
53.679.535/0001-05, é uma organização que tem como missão fomentar a
participação ativa da juventude na construção de uma sociedade mais justa,
inclusiva e democrática. Este relatório apresenta as principais conquistas,
atividades e impactos do MOV no ano de 2023, destacando o compromisso da
organização com o ativismo juvenil e a transformação social.
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Secretaria Nacional da Pessoa com Deficiência (MDH)
Conselho Nacional de Juventudes de Portugal
Ministério da Educação (MEC)
Ministério das Mulheres
Ministério de Igualdade Racial (MIR)
Ministério dos Povos Indígenas
Faculdades Anhanguera (AL)
Instituto Interamericano de Crianças e Adolescentes da OEA (IIN OEA)
Organização dos Estados Ibero-Americanos (OEI)
Rede Ibero-Americana de Juventudes (RedIberjovens - UIM)
União Europeia (projetos de cooperação internacional)
Organização das Nações Unidas para a Educação, a Ciência e a Cultura
(UNESCO)

PARTICIPAÇÕESPARTICIPAÇÕES
I Fórum Municipal da Mulher de Paripiranga/BA
VI Conferência Municipal de Saúde de Joaquim Gomes/AL
I Congresso Internacional de Juventudes
Reunião de Altas Autoridades de Direitos Humanos do MERCOSUL
Ciclo de Diálogos entre Jóvenes sobre Democracia – RedIberjovens UIM e
OEI
Cúpula do C20 do G20 no Rio de Janeiro
Fórum de Juventudes do Rio de Janeiro
Reunião com o Governo de Portugal para cooperação em políticas de
juventude
Congresso Internacional da União Europeia sobre Desenvolvimento
Sustentável e Juventude



Workshop da Mulher Indígena (Parceria com IBEP) - Evento voltado para a
valorização das mulheres indígenas, promovendo debates sobre cultura,
resistência e empoderamento.
Bate-papo “Jovens Indígenas: Histórias, Culturas e Lutas” - Espaço de diálogo
para compartilhar experiências, desafios e perspectivas da juventude
indígena.
I Simulação de Debate Presidencial - Exercício democrático e educativo que
reuniu jovens para debater políticas públicas e propostas para o país.
World Model United Nations (MovMUN) - Simulações da ONU, virtuais e
presenciais, proporcionando experiências práticas em diplomacia e relações
internacionais.
Curso Gratuito de Idiomas - Iniciativa para ampliar o acesso dos jovens à
aprendizagem de novas línguas, fortalecendo suas habilidades acadêmicas
e profissionais.
Escola Internacional de Formação de Jovens do MOV - Programa de
capacitação para o desenvolvimento de lideranças juvenis, promovendo
aprendizado contínuo e engajamento cívico.
I Congresso da Mulher “Histórias e Resistência” - Evento para discutir desafios
e avanços das mulheres na sociedade e política.
Seminário Nacional de Gestores e Gestoras de Juventude (DF) - Reunião
estratégica para fortalecimento de políticas públicas de juventude.
I Congresso da União Municipal de Estudantes Secundaristas de Rio Largo
(AL) - Debate sobre participação política estudantil e organização juvenil.
I Roda de Conversa MOV - Com presença de lideranças políticas e sociais,
abordando temas como direitos humanos e juventude.
Palestra com Instituto Interamericano de Crianças e Adolescentes da OEA
(IIN OEA) - Discussão sobre direitos infantojuvenis na América Latina.
VII Encontro da Juventude Xukuru-Kariri - Fortalecimento da identidade
indígena e participação ativa na política.
Reunião de Parceria com RedIberjovens (UIM) - Cooperação internacional
para fortalecimento da juventude ibero-americana.
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Inscritos em Processos Seletivos: 3.000 pessoas
Inscritos em Eventos e Ações: 87.100 pessoas
Alcance em Redes Sociais: 200.000 pessoas
Doações recebidas de pessoas físicas: R$ 5.000,00
Impacto total em 2023: 290.100 pessoas

NúmerosNúmeros



2024 &
2025.1

@somosomov@somosomov

https://www.instagram.com/somosomov/


1ª Olimpíada de Saúde Mental e Cidadania (OSMC): O MOV participou da
organização deste evento, que promoveu debates e atividades sobre saúde
mental e cidadania entre jovens.
Programa Saúde na Escola: Representante do MOV foi entrevistado no
programa Natureza Viva da Rádio EBC para discutir iniciativas voltadas ao
bem-estar estudantil.
Conferência Modelo ONU (YMUN Latam): João Diego Costa, membro do
MOV, foi convidado para integrar a delegação brasileira na conferência
organizada pela Universidade de Yale, na Cidade do México.
Carta ao G20 2024: O MOV foi signatário de um manifesto exigindo ações
climáticas mais contundentes dos países do G20.
Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Maceió
(Consea Maceió): De forma unânime, o MOV foi eleito Presidente do
CONSEA Maceió, consolidando seu papel na formulação e implementação
de políticas públicas de segurança alimentar.
CO.Liga Fest (Rio de Janeiro, Brasil): O MOV participou do evento de
impacto social e inovação, que reuniu organizações e líderes para debater
soluções para desafios contemporâneos.
Semana do Meio Ambiente (Brasil): Organização de atividades como
palestras e mutirões de limpeza para conscientização ambiental.
Semana da Juventude de Alagoas (Maceió, Brasil): Participação no evento
estadual voltado para a discussão sobre educação, políticas públicas e
engajamento juvenil.
Encontro Estadual de Políticas Públicas para Juventude (Maceió, Brasil):
Evento em parceria com o Governo de Alagoas para debater políticas
públicas voltadas aos jovens.
Participação em Conferências e Movimentos Sociais: O MOV esteve presente
em diversas conferências e mobilizações sociais, reforçando seu
compromisso com causas da juventude.
Fórum Estadual de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção
ao Adolescente Trabalhador de Alagoas – FETIPAT/AL (2025-2027): O MOV
integrou o fórum, fortalecendo a luta contra o trabalho infantil e pela
proteção dos adolescentes trabalhadores no estado.
Fórum Permanente de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente em
Alagoas (FDCA/AL) (2025-2027): Participação ativa na defesa dos direitos
infantojuvenis em Alagoas.
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Um Milhão de Oportunidades (1MiO) - UNICEF: Movimento pelo acesso de
jovens a educação, trabalho e oportunidades de desenvolvimento.
Agenda 227 - Prioridade Absoluta para Crianças e Adolescentes: O MOV
contribuiu para a construção da agenda, que visa garantir políticas públicas
para crianças e adolescentes no Brasil.
Rede CO.LIGADA - CO.LIGA: Parceria com a rede de inovação e impacto
social para a juventude.
Cine Debate Temático sobre Trabalho Infantil (Arapiraca, Alagoas): No dia 31
de julho, membros do Fórum DCA Alagoas, incluindo o MOV, participaram
do evento na sede do Senac Agreste, promovendo discussões sobre o
combate ao trabalho infantil.
Ação de Conscientização sobre Trabalho Infantil na CEASA Forene: No dia 18
de julho, o MOV participou da ação organizada pela OAB e parceiros para
sensibilização sobre o tema.
Conferência Municipal dos Direitos de Crianças e Adolescentes de
Inhapi/Alagoas: O MOV esteve presente na conferência, contribuindo para
a construção de políticas públicas para a infância.
Audiência do FETIPAT/AL com o Gabinete Civil de Alagoas: Em alusão ao Dia
Mundial de Combate ao Trabalho Infantil (12 de junho), o MOV participou da
audiência com a Secretária do Gabinete Civil, na qual foi entregue uma
carta com 33 compromissos para a proteção infantojuvenil.
Premiação do Projeto MPT na Escola (Teatro Deodoro): O MOV fez parte da
Comissão Julgadora do MPT na Escola e prestigiou a premiação das crianças
participantes, reconhecendo iniciativas educacionais voltadas à infância.
Seminário Internacional Cultura e Mudança do Clima: O MOV participou do
evento em Salvador, que ocorreu em paralelo à última reunião do Grupo de
Trabalho de Cultura do G20. O seminário discutiu o papel da cultura no
enfrentamento das mudanças climáticas e contou com a presença de
autoridades como as ministras Margareth Menezes (MinC) e Sonia Guajajara
(Ministério dos Povos Indígenas).
Encontro Preparatório para a Cúpula Social do G20: No dia 20 de agosto, o
MOV esteve presente no evento realizado na Fundição Progresso, no Rio de
Janeiro. O encontro reuniu mais de 150 participantes, incluindo
representantes de embaixadas, governo e sociedade civil, para discutir
avanços e desafios das políticas sociais.
Debate sobre Tecnologias na Saúde: O MOV participou do evento
promovido pela Secretaria de Saúde do RJ, que abordou inovações
tecnológicas no setor. A programação, realizada na Casa de Cultura Laura
Alvim, incluiu painéis de discussão e a apresentação do Pod+Saúde.
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Concerto de Intercâmbio Cultural na Casa G20: O MOV marcou presença no
evento regido pela maestra Priscila Bomfim, que reuniu o Coro Juvenil
Carioca e as Chiquinhas para uma celebração musical. A apresentação
contou com a presença da Cônsul-Geral da China e autoridades ligadas à
cultura e diplomacia.
Reuniões do G20 sobre Saúde Global: O MOV participou dos debates no Rio
de Janeiro, onde ministros de Finanças e Saúde discutiram financiamentos
sustentáveis para a saúde e preparação para pandemias. O encontro
resultou na aprovação da Declaração do Rio de Janeiro, destacando a
conexão entre saúde humana, animal e ambiental.
Grupo de Trabalho de Redução de Risco de Desastres do G20: O MOV esteve
presente na reunião ministerial liderada pelos ministros Waldez Goés e Jader
Filho. O encontro reforçou a necessidade de investimentos para reduzir
desigualdades sociais e promover segurança e resiliência diante de
desastres.
Lançamento do Programa de Aquisição de Alimentos 2024: Com um
investimento de R$ 6 milhões, o programa beneficia mais de 600 mil pessoas
no estado. O MOV esteve presente no lançamento, articulando parcerias
para incluir jovens no debate sobre políticas públicas de segurança
alimentar.
9º Simpósio de Segurança Alimentar (SSA) - São Paulo: O MOV participou
deste simpósio nacional, levando à discussão o impacto da insegurança
alimentar na juventude e o papel das novas gerações na construção de
políticas públicas para alimentação sustentável.
IAFP Latino 2024 – Simpósio Latino-Americano em Segurança dos Alimentos -
São Paulo: Representantes do MOV participaram de painéis sobre desafios
da segurança alimentar na América Latina, reforçando a importância da
inclusão de jovens no debate.
Lançamento do Relatório Global sobre Segurança Alimentar (ONU – G20) -
Rio de Janeiro: O MOV marcou presença no evento da ONU no G20, onde
foi divulgado o relatório global sobre segurança alimentar e nutrição. Nossa
equipe contribuiu com propostas para o fortalecimento de políticas de
alimentação escolar e inclusão de jovens em ações de combate à fome.
Evento Internacional sobre Segurança Alimentar e Nutricional (Ministério da
Saúde) - Brasília: O MOV participou ativamente dos debates sobre soberania
alimentar e estratégias para reduzir a fome entre jovens e crianças.
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Conferência Magistral: A Visão do Brasil na Luta Contra a Fome (FAO) -
Centro Regional da FAO – Brasília, DF: O MOV foi uma das organizações
juvenis convidadas para contribuir com a visão da juventude no combate à
fome e promoção de alimentação saudável.
7º Encontro Estudantil da Rede Pública Estadual de Ensino em Maceió: O MOV
esteve presente no evento promovido pela Secretaria de Estado da
Educação (Seduc), que reuniu estudantes da rede pública em atividades
culturais e educacionais, com foco na integração e valorização dos jovens.
III Congresso Internacional sobre Práticas de Aprendizagem Integradoras e
Inovadoras em Arapiraca: O MOV esteve presente no congresso promovido
em parceria com instituições educacionais, abordando a
transdisciplinaridade e os desafios da educação na perspectiva da Agenda
2030.
6ª Semana Jurídica da Faculdade de Direito de Alagoas em Maceió: O MOV
marcou presença na semana jurídica da FDA, participando das discussões
sobre temas atuais do direito e das políticas públicas de inclusão e
cidadania.
Ações de Extensão da Universidade Federal de Alagoas em Maceió: O MOV
esteve nas atividades de extensão promovidas pela UFAL, que abordaram
temas como saúde, guerra e literatura, contribuindo com a perspectiva
jovem nas discussões culturais.
Encontro Nacional de Educação em Direitos Humanos e Diversidades com
Profissionais da Educação Básica em Penedo: O MOV participou deste
encontro, promovido em parceria com o MEC e a UFU, abordando questões
de direitos humanos e diversidade nas práticas educacionais.
XI Colóquio Latino-americano e Caribenho de Educação em Direitos
Humanos em União dos Palmares: O MOV esteve presente no colóquio
internacional que discutiu as políticas de educação em direitos humanos e
diversidades na América Latina e no Caribe.
Curso de Especialização em Direitos Humanos e Políticas Públicas em Delmiro
Gouveia: O MOV esteve presente no lançamento do curso de
especialização oferecido pela UNISINOS, com foco na promoção e defesa
dos direitos humanos e políticas públicas inclusivas.
Lista de Cursos e Eventos de Extensão da UFAL em Maceió: O MOV participou
das diversas atividades de extensão promovidas pela UFAL, abordando
temas de comunicação, cultura e direitos humanos, e contribuindo para a
formação de novos líderes na área.
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Fórum Popular de Segurança Pública de Alagoas (FPSP-AL): O MOV
participou da articulação da sociedade civil no Fórum Popular de Segurança
Pública de Alagoas, parte da articulação regional do Nordeste. Este evento
reuniu movimentos sociais, núcleos de pesquisa e organizações comunitárias
para debater políticas públicas de segurança voltadas para a região
Nordeste, focando no aumento da violência letal e na criminalização da
pobreza.
Curso de Atualização em Planejamento e Gestão do Programa Saúde na
Escola (PSE): De 03 a 05 de setembro, o MOV esteve representado no evento
promovido pelo Ministério da Saúde, Ministério da Educação e universidades
no Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Pará (IFPA). O
evento teve foco na integração das políticas públicas de saúde e
educação, com ênfase na gestão do PSE nas regiões Norte, Centro-Oeste e
Sul.
Fortalece PSE - Região Nordeste: O MOV também marcou presença na
articulação do Programa Saúde na Escola na Região Nordeste, contribuindo
para a formação e atualização dos profissionais envolvidos na
implementação do PSE.
Representação no Grupo do C20 do G20: O MOV foi representado por um de
seus membros no Grupo do C20 do G20, com mais de 42 membros. Este
grupo atua como espaço de diálogo para discutir políticas públicas que
impactam a juventude e as gerações futuras.
Palestra na Semana da Juventude em São Sebastião: Durante a Semana da
Juventude, o MOV esteve presente para dialogar com estudantes sobre a
importância da participação infantojuvenil. A palestra abordou a
necessidade de garantir os direitos de crianças e adolescentes, promovendo
a inclusão e justiça social.
Palestra no Palácio da República dos Palmares - Maio Laranja: Em 05 de
maio, o MOV esteve no Palácio da República dos Palmares, representando a
presidência do MOV, para participar de uma palestra voltada à formação
continuada de servidores da SECRIA/AL. O evento teve como tema a
violência e as violações de direitos contra crianças e adolescentes, em
alusão ao Maio Laranja.
Palestra no Município de Pilar - Campanha Agosto Lilás: A convite da Casa
da Mulher Pilarense, o MOV palestrou em Pilar, abordando a conscientização
e o combate à violência contra mulheres e meninas durante a Campanha
Agosto Lilás. A palestra também focou na importância de defender os
direitos das mulheres e combater todas as formas de violência.
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Reunião de Altas Autoridades sobre Direitos Humanos do MERCOSUL (RAADH):
O MOV participou da Reunião de Altas Autoridades sobre Direitos Humanos
do MERCOSUL, que ocorre de 2019 a 2027, contribuindo com discussões
sobre direitos humanos e as políticas públicas da região.
Lançamento do Programa Nova Chance e do Plano Intersetorial de
Monitoramento e Acompanhamento da Política Municipal para a População
em Situação de Rua - Prefeitura de Maceió: O MOV esteve presente no
lançamento do programa de monitoramento e acompanhamento da
política municipal para a população em situação de rua, promovido pela
Prefeitura de Maceió.
Membro do Comitê Técnico Alagoano de Saúde Integral da População
LGBTQIAPN+: O MOV integra o Comitê Técnico Alagoano de Saúde Integral
da População LGBTQIAPN+, contribuindo para garantir o acesso e os direitos
da população LGBTQIAPN+ à saúde integral em Alagoas.
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Membros: 7.821
Países: 92
Estados brasileiros: 27
Sede Geral: Rio Largo (Alagoas)
Impacto total: 621 mil
Doações: 16 mil
Participações: +200
Conselhos, fóruns, comitês: +10
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GêneroGênero

Essa diversidade de gênero reflete o compromisso do MOV em promover a
equidade e a inclusão. 

A organização é
predominantemente
composta por mulheres,
com  96,7%96,7%96,7%96,7%
dos membros se
identificando como tal. 

1,3%1,3%1,3%1,3%
se identificam como não-
binários.

enquanto o restante se
identifica como
homens. 

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) é uma organização
diversificada e inclusiva, composta por jovens de diferentes contextos sociais,
culturais e econômicos. A seguir, apresentamos um panorama detalhado dos
dados gerais do MOV, refletindo a composição de seus membros e filiados:
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DADOS GERAISDADOS GERAIS

CorCor
Um pequeno percentual optou
por não responder a essa
pergunta. Essa composição é
indicativa do foco do MOV em
questões de diversidade racial
e inclusão social

81,1%81,1%81,1%81,1% 19,2%19,2%19,2%19,2%
se autodeclara
como pardo e/ou
negro

se autodeclaram
como brancos.



residem 
em regiões
metropolitanas

25%25%25%25% 75%75%75%75%
em áreas
periféricas,
grotas e rurais.
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Orientação SexualOrientação Sexual
A inclusão da diversidade sexual é um dos pilares do MOV.

dos membros se
autodeclarando
como parte da
comunidade LGBT+

91,9%91,9%91,9%91,9%
optaram por
não responder.

2%2%2%2%
se declarou
heterossexual.

6,9%6,9%6,9%6,9%

Classe 
Econômica:
Classe 

Econômica: dos membros se
autodeclaram
como de baixa
renda,

64%64%64%64%

Esse dado evidencia a missão do MOV em promover oportunidades e
direitos para jovens em situação de vulnerabilidade econômica. 

enquanto o
restante se
posiciona na
média.

36%36%36%36%

MoradiaMoradia

EscolaridadeEscolaridade

80%80%
dos membros
estão concluindo
o ensino médio

enquanto o
restante está na
faculdade ou já
completou a
graduação.

Esses dados gerais não apenas retratam a diversidade e a
riqueza do MOV, mas também evidenciam o compromisso
da organização em promover a inclusão, a equidade e a
justiça social entre os jovens de diferentes contextos. 

80%80%

Faixa
Etária
Faixa
Etária

A faixa etária dos
membros do MOV é
predominantemente
jovem 91%91%

entre 14 a 27 anos.

91%91%
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Gostaríamos de expressar nosso mais sincero agradecimento a toda a
equipe de Comunicações, Relações Institucionais e Presidência do MOV,
cuja dedicação e comprometimento são fundamentais para o sucesso
e impacto de nossa organização. 

Cada ação, cada esforço e cada colaboração têm sido essenciais para
fortalecer nossa missão de transformar a juventude em protagonista de
mudanças sociais. 

Nosso trabalho não seria possível sem a constante parceria e liderança
dessas equipes, que garantem que nossas vozes sejam ouvidas, nossas
parcerias sejam fortalecidas e que o MOV continue crescendo e
impactando vidas ao redor do mundo. 

Muito obrigado por sua dedicação incansável e por acreditar no
potencial de uma juventude mais ativa e engajada! 

"Nenhum de nós é tão bom quanto todos nós juntos." — Ray Kroc

AGORA, 
O  f u t u r o  c o m e ç a  

É JOVEM,
É MOV!
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PREÂMBULO

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) adota este Código
de Ética e Conduta como um compromisso formal com a
transparência, inclusão e responsabilidade. Ele orienta as ações de
todos os membros, filiados, voluntários e parceiros, assegurando que
a missão do MOV — promover a cidadania, a democracia, a
inclusão social e os direitos humanos entre os jovens — seja realizada
de maneira ética, justa e respeitosa.

Este Código está fundamentado na Constituição Federal de 1988, no
Estatuto da Juventude (Lei nº 12.852/2013), na Declaração Universal
dos Direitos Humanos (1948) e em tratados internacionais como a
Convenção sobre os Direitos da Criança (1989) e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030.
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PARTE I – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º O presente Código de Ética e Conduta do Movimento
Internacional de Juventudes (MOV) tem como finalidade
estabelecer as diretrizes éticas e os princípios fundamentais que
orientam todas as atividades, decisões e relacionamentos da
organização. Este Código assegura que o MOV atue com ética,
integridade, responsabilidade social e transparência, promovendo
um ambiente inclusivo, respeitoso e comprometido com a
construção de uma cidadania global.

O Código visa garantir que os valores do MOV, como respeito à
diversidade, inclusão social, sustentabilidade e defesa dos direitos
humanos, sejam aplicados de forma concreta em todas as suas
práticas, contribuindo para a credibilidade institucional e o
fortalecimento de sua missão.

Além disso, este documento reforça o compromisso do MOV em
adotar os mais altos padrões éticos em sua atuação, servindo como
uma referência clara para a conduta de seus membros, voluntários,
colaboradores e parceiros, independentemente do local ou da
situação.

Art. 2º O presente Código de Ética e Conduta aplica-se a todos os
indivíduos e instituições direta ou indiretamente vinculados ao MOV,
incluindo, mas não se limitando a:

Membros formais da organização, independentemente de seus
níveis hierárquicos;

1.

Voluntários que participem de projetos, ações e programas
coordenados pelo MOV;

2.

Colaboradores internos e externos, como consultores, prestadores
de serviços e outros profissionais;

3.

Parceiros institucionais, organizações associadas e demais
entidades que mantenham relacionamento com o MOV.

4.
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§ 1º Este Código é aplicável em qualquer localidade ou contexto em
que o MOV atue, abrangendo atividades presenciais, remotas ou
realizadas em ambientes virtuais, como plataformas digitais, redes
sociais e outras ferramentas tecnológicas.

§ 2º Voluntários e colaboradores que integrem projetos específicos
podem estar sujeitos a diretrizes complementares, desenvolvidas em
conformidade com este Código, para atender às particularidades
das iniciativas em que estão inseridos. Essas diretrizes adicionais
devem ser aprovadas pela Presidência Geral e alinhadas aos valores
e princípios estabelecidos pelo MOV.

§ 3º A adesão a este Código de Ética e Conduta é obrigatória para
todos os envolvidos com o MOV, sendo o descumprimento de suas
normas passível de sanções, conforme disposto neste documento e
no Estatuto Social da organização.

§ 4º O MOV reserva-se o direito de revisar e atualizar este Código
periodicamente, de modo a garantir sua adequação às
necessidades institucionais, aos avanços sociais e às mudanças na
legislação aplicável.
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PARTE II – DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 3º – Os direitos estabelecidos neste Código de Ética e Conduta
asseguram que todos os membros do Movimento Internacional de
Juventudes (MOV) possam atuar em um ambiente inclusivo, seguro e
respeitoso, alinhado aos princípios fundamentais da organização.
São direitos inalienáveis de todos os membros:

Ser tratado com respeito, dignidade e igualdade, em
conformidade com os princípios de direitos humanos e legislação
aplicável, sem qualquer forma de discriminação ou preconceito
com base em raça, etnia, religião, gênero, orientação sexual,
condição socioeconômica, deficiência ou qualquer outra
condição.

1.

Exercer suas funções com liberdade de pensamento e expressão,
desde que em consonância com os valores e princípios
institucionais do MOV, promovendo o diálogo construtivo e
respeitoso.

2.

Participar das instâncias de decisão e dos processos consultivos
previstos no Estatuto Social do MOV, garantindo a
representatividade e a pluralidade nas deliberações da
organização.

3.

Denunciar, de forma sigilosa e sem sofrer represálias, qualquer
conduta que viole este Código de Ética e Conduta, o Estatuto
Social ou as legislações aplicáveis, incluindo práticas
discriminatórias, corrupção, assédio ou abuso de poder.

4.

Parágrafo Único: O MOV assegura o funcionamento de canais de
denúncia seguros, confidenciais e acessíveis, bem como o
acompanhamento de todas as denúncias por meio de
procedimentos justos e imparciais.
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Art. 4º Os deveres estabelecidos neste Código têm como objetivo
reforçar a responsabilidade individual e coletiva de todos os
membros em promover os valores, a missão e os objetivos do MOV.
São deveres fundamentais de todos os membros:

Respeitar e promover os princípios do MOV, agindo com
integridade, ética e responsabilidade em todas as suas
atividades e interações, tanto dentro quanto fora da
organização.

1.

Evitar qualquer forma de comportamento discriminatório,
ofensivo ou prejudicial que possa comprometer a integridade
física, psicológica ou moral de outros membros, parceiros,
beneficiários ou terceiros relacionados ao MOV.

2.

Garantir o uso responsável, sustentável e eficiente dos recursos
financeiros, materiais e institucionais do MOV, evitando
desperdícios, desvios ou qualquer forma de má gestão.

3.

Cumprir rigorosamente as políticas internas, regulamentos,
normas e diretrizes específicas de cada projeto, programa ou
iniciativa em que estiverem envolvidos, zelando pela qualidade e
pelo impacto positivo das ações realizadas.

4.

Parágrafo Único: O não cumprimento dos deveres estabelecidos
neste artigo poderá resultar em sanções disciplinares, conforme
previsto neste Código e no Estatuto Social, incluindo advertências,
suspensões ou desligamento, de acordo com a gravidade da
infração.
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PARTE III – DO COMBATE A VIOLAÇÕES E ASSÉDIOS

Art. 5º O MOV repudia e combate qualquer forma de violação de
direitos e violência, incluindo:

Violência Física: Qualquer ato que cause dano físico ou
sofrimento corporal a outra pessoa; Violência Psicológica: Ações
que causem dano emocional, humilhação, intimidação ou
isolamento;

Violência Sexual: Qualquer ato de natureza sexual não
consensual, exploração ou abuso; Violência Patrimonial: A
apropriação, destruição ou retenção indevida de bens de
membros ou beneficiários; Violência Moral: Condutas que
ofendam a honra ou a reputação de qualquer pessoa;

Racismo e Discriminação: Práticas de preconceito ou exclusão
baseadas em raça, cor, etnia, religião, gênero, orientação
sexual, deficiência ou qualquer outra condição; LGBTQIA+fobia:
Qualquer manifestação de intolerância, preconceito ou
discriminação contra pessoas LGBTQIA+;

Xenofobia: Preconceito ou discriminação contra pessoas de
diferentes nacionalidades ou culturas;

Assédio Virtual: Práticas de intimidação, ameaças ou exposição
vexatória por meio de plataformas digitais;

Exploração Laboral: Situações de trabalho em condições
degradantes, excesso de carga horária ou ausência de
compensação justa, especialmente envolvendo jovens e
voluntários;

Capacitismo: Atitudes ou comportamentos que inferiorizem ou
excluam pessoas com deficiência.
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O MOV compromete-se a:
Estabelecer canais seguros, confidenciais e acessíveis para
receber denúncias sobre qualquer forma de violação de direitos;

1.

Realizar campanhas educativas e treinamentos periódicos para
prevenir violações e disseminar boas práticas de convivência;

2.

Oferecer suporte imediato e integral às vítimas, incluindo
acolhimento psicológico, jurídico e social;

3.

Adotar medidas disciplinares rigorosas contra autores de
violações, em conformidade com o Estatuto Social e a legislação
aplicável;

4.

Colaborar com autoridades competentes para a apuração de
infrações que demandem intervenção legal.

5.

Art. 6º As denúncias recebidas serão tratadas com total sigilo e
confidencialidade, assegurando que:

A identidade das vítimas e denunciantes seja protegida, evitando
exposição ou represálias;

Todas as partes envolvidas tenham garantido o direito à ampla
defesa e ao contraditório;

O acolhimento das vítimas seja prioritário, promovendo ações de
apoio e reintegração ao ambiente da organização;

Mecanismos de monitoramento sejam implementados para
garantir que situações similares não se repitam.
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PARTE IV – DA GOVERNANÇA E TRANSPARÊNCIA

Art. 7º O Comitê de Ética do Movimento Internacional de Juventudes
(MOV) é a instância responsável pela implementação,
monitoramento e fiscalização do cumprimento deste Código de
Ética e Conduta. Este comitê deve atuar com imparcialidade,
responsabilidade e total compromisso com os valores do MOV. São
atribuições do Comitê de Ética:

Receber e investigar denúncias de infrações éticas, assegurando
que todas as ocorrências sejam apuradas com sigilo,
imparcialidade e respeito às partes envolvidas, garantindo o
contraditório e a ampla defesa.

Garantir que as disposições deste Código sejam cumpridas em
todas as instâncias da organização, promovendo treinamentos,
orientações e campanhas de conscientização entre os membros,
voluntários, colaboradores e parceiros do MOV.

Propor revisões periódicas deste Código de Ética e Conduta, de
forma a adequá-lo às necessidades institucionais, às mudanças
sociais e às legislações nacionais e internacionais aplicáveis.

Estabelecer diretrizes para os procedimentos internos de
apuração de infrações éticas, garantindo transparência nos
processos e efetividade nas sanções aplicadas.

§ 1º O Comitê de Ética será composto por membros designados pela
Presidência Geral do MOV, com representação de diferentes setores
da organização, assegurando pluralidade e diversidade na
composição.

§ 2º O Comitê terá autonomia para recomendar ações corretivas ou
preventivas à Presidência Geral, bem como para encaminhar casos
graves às autoridades competentes, quando necessário.
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Art. 8º A transparência é um dos princípios fundamentais do MOV,
sendo essencial para a credibilidade e a confiança da organização
junto aos seus membros, beneficiários e parceiros. Todas as decisões
e ações administrativas do MOV deverão observar os seguintes
critérios:

Registro e publicação detalhada de todas as ações, decisões e
atividades institucionais no portal de transparência do MOV, de
forma acessível e de fácil compreensão.

Divulgação de relatórios financeiros periódicos, incluindo
informações sobre a captação de recursos, gestão orçamentária
e destinação de verbas, em conformidade com a Lei de Acesso
à Informação (Lei nº 12.527/2011) e demais normativas aplicáveis.

Publicação de contratos, parcerias e convênios firmados pelo
MOV, garantindo que todos os processos sejam claros, éticos e
livres de conflitos de interesse.

Realização de auditorias internas e externas regulares,
assegurando a integridade e a eficiência na gestão dos recursos
e atividades da organização.

Manutenção de canais de comunicação ativos e acessíveis,
permitindo que os membros e beneficiários do MOV possam
solicitar informações ou esclarecer dúvidas sobre as ações da
organização.

§ 1º A Presidência Geral do MOV é responsável pela supervisão do
portal de transparência e pelo cumprimento das normas
relacionadas à divulgação de informações.

§ 2º Qualquer omissão ou irregularidade nos registros administrativos
será considerada uma infração ética e poderá ser apurada pelo
Comitê de Ética, com a aplicação de sanções cabíveis.
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PARTE V – DAS SANÇÕES E PENALIDADES

Art. 9º Constituem infrações:
Práticas discriminatórias, assédios ou atos de violência;

Uso indevido de recursos da organização;

Violação das diretrizes institucionais e do Estatuto Social.

Art. 10º As penalidades aplicáveis incluem:
Advertência formal;

Suspensão temporária de atividades e cargos;

Desligamento definitivo;

Encaminhamento às autoridades competentes, em caso de
prática criminosa.

PARTE VI – DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 11º Este Código será revisado anualmente pelo Comitê de Ética,
garantindo sua pertinência e eficácia.

Art. 12º Este Código entra em vigor na data de sua publicação
oficial, sendo amplamente divulgado a todos os membros,
voluntários e parceiros do MOV.



 
 
 

PRESIDÊNCIA GERAL DO MOV 

APRESENTAÇÃO INSTITUCIONAL 

 

QUEM SOMOS 

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) é uma organização juvenil apartidária, com 

atuação global, que tem como objetivo o empoderamento de jovens e a promoção de mudanças sociais 

significativas. Fundado inicialmente em 2018 como um grêmio estudantil, o MOV passou por um 

processo de transformação e crescimento que culminou em sua formalização como uma organização 

internacional em 2022. Ao longo desse percurso, a organização conquistou o reconhecimento de 

diversas instituições de relevância, como a Organização dos Estados Americanos (OEA), o 

MERCOSUL, a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), entre outras, consolidando-se como um 

agente de transformação no cenário global. 

Com presença em 91 países, o MOV tem se destacado como uma plataforma de impacto para mais 

de 360 mil jovens, sendo referência em diversas áreas, como educação política, direitos humanos, 

sustentabilidade e inovação social. A organização atua de forma estratégica, criando e executando 

projetos que envolvem a juventude de maneira ativa, incentivando o protagonismo juvenil e 

promovendo a participação política em diferentes contextos. Nosso compromisso é com a construção 

de um futuro mais democrático e justo, no qual os jovens possam ser protagonistas das mudanças que 

desejam ver no mundo. 

A atuação do MOV vai além de projetos locais, pois nossa visão busca um impacto global, alinhado 

com as questões contemporâneas que afetam as juventudes em diversas partes do mundo. 

Trabalhamos na promoção da inclusão, da diversidade e da igualdade de oportunidades, sempre 

com o objetivo de garantir que todos os jovens, independentemente de sua origem, possam ter acesso 

a oportunidades que ampliem seu potencial e permitam sua plena participação na sociedade. Somos 

uma organização que se posiciona contra qualquer forma de discriminação e que busca ativamente a 

construção de um ambiente global mais justo e igualitário. 

Além de nossos projetos locais e internacionais, o MOV também é integrante de importantes fóruns e 

redes de defesa de direitos, como o Fórum Permanente dos Direitos de Crianças e Adolescentes 

(FDCA) e o Fórum Estadual de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção ao 

Trabalhador Adolescente (FETIPAT). Essas parcerias reforçam o nosso compromisso com a defesa 

e promoção dos direitos humanos, particularmente os direitos das crianças e adolescentes, e garantem 

 



 
 
 

que nossas ações estejam sempre alinhadas com as melhores práticas de proteção e desenvolvimento 

social. 

Com o CNPJ 53.679.535/0001-05, o MOV é uma organização registrada e formalizada, com plena 

capacidade de atuar em diferentes frentes e estabelecer parcerias institucionais com governos, 

organizações internacionais e entidades da sociedade civil. Nossos valores centrais de inclusão, 

inovação e impacto global orientam nossas ações e projetos, sempre em busca de soluções criativas e 

eficazes para os desafios enfrentados pelas juventudes em todo o mundo. Somos movidos pela crença 

de que o futuro da sociedade está intimamente ligado ao desenvolvimento e à capacitação das novas 

gerações. 

A missão do MOV é clara: transformar o presente por meio da ação juvenil. Acreditamos 

firmemente que as soluções para os desafios globais do século XXI devem ser encontradas com a 

participação ativa da juventude. Por isso, nosso slogan é simples, mas poderoso: "O futuro é 

AGORA, o futuro é JOVEM, o futuro é MOV." É com esse lema que continuamos a inspirar, 

educar e empoderar jovens ao redor do mundo, ajudando-os a se tornarem agentes de transformação 

em suas comunidades e em suas nações. 

HISTÓRIA E EVOLUÇÃO 

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) teve sua origem em 2018, quando um grupo de 

jovens no Brasil decidiu formar um grêmio estudantil com o propósito de discutir temas cruciais como 

educação, cidadania, direitos humanos e a participação política juvenil. A iniciativa surgiu como uma 

resposta à necessidade de incluir a voz jovem nas discussões que moldam o futuro da sociedade. 

Desde sua fundação, o MOV se caracterizou por sua postura apartidária e inclusiva, buscando 

envolver jovens de diferentes origens sociais e geográficas em torno de uma agenda comum de 

transformação social. Os primeiros anos foram desafiadores, especialmente pela resistência do 

ambiente adultocêntrico, onde muitas vezes as propostas juvenis eram desacreditadas e 

negligenciadas. Contudo, os fundadores do MOV mantiveram firme sua convicção de que a juventude 

deveria ser protagonista na construção de soluções para os desafios enfrentados por suas 

comunidades. 

O ponto de virada para a transformação do MOV em uma organização internacional aconteceu em 

2020, quando o movimento recebeu um convite para participar da Reunião de Altas Autoridades de 

Direitos Humanos (RAADH) do MERCOSUL, a fim de compartilhar suas propostas sobre o 

combate à violência nas escolas. Este convite foi uma oportunidade estratégica que permitiu ao MOV 

ganhar visibilidade em um cenário internacional e destacar o papel essencial da juventude na defesa 

 



 
 
 

dos direitos humanos. A participação na RAADH marcou a expansão inicial do MOV além das 

fronteiras brasileiras, com o movimento ampliando sua presença para toda a América Latina, e 

estabelecendo um vínculo cada vez mais forte com jovens de diferentes países. Esse momento foi o 

alicerce para o MOV se consolidar como uma plataforma internacional que une as juventudes em 

torno de causas globais. 

A transição do MOV de um grêmio estudantil para uma organização internacional foi liderada por 

Pedro Oliveira, que desempenhou um papel crucial na estruturação e expansão da organização para 

outros países. Sob sua liderança, o MOV se consolidou como uma entidade global, com representação 

em diversos países e uma rede crescente de jovens engajados. A reorganização da estrutura da 

organização foi apoiada estrategicamente por Jenny de La Rosa, consultora de projetos da FLACSO 

Brasil (Faculdade Latino-Americana de Ciências Sociais), que foi fundamental para fortalecer a 

governança e garantir a eficácia das ações do MOV em múltiplos países. Essa reestruturação foi 

essencial para que o MOV operasse de forma eficiente e coesa, mantendo um impacto significativo 

tanto em nível local quanto global. 

Entre 2018 e 2022, o MOV consolidou sua presença internacional por meio de uma série de eventos 

globais de alto nível, que lhe conferiram maior visibilidade e reforçaram sua relevância nas 

discussões globais sobre a juventude. Destacam-se, entre esses eventos, a Cúpula do C20 do G20 

realizada no Rio de Janeiro, onde o MOV teve a oportunidade de dialogar diretamente com líderes 

globais sobre as principais preocupações da juventude. Além disso, o MOV participou de 16 reuniões 

de Altas Autoridades do MERCOSUL, nas quais discutiu políticas públicas de interesse juvenil e 

defendeu ações em prol da educação, cidadania e direitos humanos. Esses eventos foram cruciais para 

o movimento, pois proporcionaram uma plataforma de visibilidade e engajamento com líderes 

políticos e sociais de diferentes partes do mundo. 

Em paralelo à sua crescente visibilidade, o MOV obteve importantes reconhecimentos 

internacionais por parte de instituições de prestígio, como a Ordem dos Advogados do Brasil 

(OAB), o MERCOSUL e a Organização dos Estados Americanos (OEA). Esses reconhecimentos 

foram fundamentais para consolidar o MOV como uma entidade legítima e influente no cenário 

global, reforçando seu papel como representante das juventudes e como um agente de transformação 

social em várias regiões do mundo. O MOV foi reconhecido por sua capacidade de articular ações que 

promovem a inclusão, a participação política e o fortalecimento da cidadania juvenil, além de suas 

iniciativas em áreas como direitos humanos, sustentabilidade e inovação social. 

 



 
 
 

Hoje, o MOV é uma organização internacional, com presença ativa em 91 países e mais de 360 mil 

jovens impactados, cuja atuação abrange uma vasta gama de temas, como a defesa dos direitos 

humanos, a promoção da educação de qualidade, o empoderamento juvenil e a busca por soluções 

inovadoras para os problemas sociais contemporâneos. O movimento segue comprometido com sua 

missão de transformar o presente e o futuro por meio da participação ativa da juventude, com foco na 

construção de um mundo mais justo, democrático e sustentável para as novas gerações. 

PROJETOS E INSTITUTOS 

O MOV (Movimento Internacional de Juventudes) possui uma estrutura robusta composta por 

institutos e coordenações, com o objetivo de organizar e potencializar suas ações em diferentes áreas 

de atuação. Essa estrutura foi pensada para garantir a efetividade, especialização e inovação em suas 

iniciativas, permitindo que o MOV atenda de forma mais eficiente as necessidades dos jovens ao 

redor do mundo e contribua significativamente para o desenvolvimento social, educacional, científico 

e político das novas gerações. 

Os institutos do MOV são organizações independentes, mas alinhadas aos valores e objetivos globais 

do movimento, com foco em áreas específicas como ciência, educação e saúde mental. Eles atuam 

em frentes mais aprofundadas e de longo prazo, desenvolvendo projetos de impacto global e 

promovendo a transformação social por meio do empoderamento de jovens. 

As coordenações, por sua vez, são áreas de atuação direta que garantem a execução e integração das 

ações do MOV em diversas frentes, como tecnologia, meio ambiente, cidadania e relações 

internacionais. Elas trabalham para coordenar eventos, capacitações, simulações, campanhas de 

comunicação e parcerias estratégicas, assegurando que todas as iniciativas estejam alinhadas às metas 

globais do MOV e ao contexto local de cada região. 

Juntas, essas estruturas formam um ecossistema dinâmico e interconectado, capaz de lidar com os 

desafios contemporâneos e de oferecer aos jovens as ferramentas necessárias para se tornarem líderes, 

inovadores e cidadãos conscientes e comprometidos com a construção de um mundo mais justo e 

sustentável. 

O Instituto MEDUSA é uma das principais iniciativas do MOV, focando na popularização da 

astronomia e da ciência cidadã, com especial ênfase no empoderamento feminino. Através de 

projetos como a Caça Asteroides e a participação no NASA Space APPS, o instituto engaja jovens 

cientistas em atividades que conectam a ciência à comunidade, promovendo o protagonismo feminino 

em áreas predominantemente masculinas e incentivando a exploração espacial. Este instituto se dedica 

 



 
 
 

a fortalecer a presença feminina na ciência e a democratizar o conhecimento científico para todas as 

juventudes. 

O Instituto Mentes Harmônicas (MH) tem como missão principal a promoção da saúde mental e 

bem-estar emocional dos jovens. Compreendendo que a saúde emocional é essencial para o 

desenvolvimento integral, o instituto oferece suporte psicológico e desenvolve atividades que buscam 

desmistificar o tema da saúde mental, tornando-o mais acessível. Sua atuação busca garantir que os 

jovens entendam que a saúde mental é um direito e não um privilégio, promovendo o cuidado 

emocional e psicológico de forma inclusiva e preventiva. 

O Instituto Potencializa prepara jovens para conquistar oportunidades globais e obter bolsas de 

estudo em instituições de ensino renomadas. Com uma abordagem focada no desenvolvimento 

acadêmico e no aprimoramento de habilidades interpessoais, o Potencializa oferece recursos e 

orientações para jovens se destacarem em processos seletivos internacionais. Este instituto é uma 

chave para abrir portas, ajudando os participantes a se posicionarem de forma competitiva no cenário 

global e a alcançarem seus sonhos educacionais. 

O Instituto Zeus organiza olimpíadas de conhecimentos e competições educacionais, com o 

objetivo de estimular a excelência acadêmica entre os jovens. Com foco em desafios intelectuais 

que abrangem diversas áreas do saber, como matemática, ciências e literatura, o instituto incentiva os 

jovens a desenvolverem habilidades cognitivas e criativas, preparadas para o cenário educacional e 

profissional do futuro. Suas competições são uma maneira eficaz de desafiar e engajar a juventude em 

um ambiente estimulante de aprendizado. 

O Instituto de Políticas Internacionais (IPI) dedica-se a pesquisas e estudos sobre políticas 

públicas globais e tendências que afetam a juventude. Com o objetivo de fornecer conhecimento 

aprofundado sobre as dinâmicas internacionais e suas implicações no futuro dos jovens, o IPI realiza 

análises sobre políticas públicas voltadas para a juventude, promovendo uma compreensão crítica e 

informada sobre as questões globais que moldam a sociedade. 

A Coordenação de Clima e Meio Ambiente trabalha em iniciativas de sustentabilidade e 

preservação ambiental, buscando envolver os jovens em ações concretas para a proteção do 

planeta. A coordenação desenvolve projetos que incentivam a conscientização sobre as mudanças 

climáticas e promove soluções sustentáveis, com a finalidade de engajar a juventude na luta contra os 

desafios ambientais, criando um futuro mais sustentável para as próximas gerações. 

 



 
 
 

A Coordenação TechMOV foca em tecnologia e inovação, desenvolvendo parcerias estratégicas 

para incentivar a transformação digital e o uso de tecnologias emergentes. Com foco em capacitar os 

jovens para o futuro digital, a coordenação apoia o desenvolvimento de soluções tecnológicas 

inovadoras, além de criar um ambiente de aprendizagem onde a juventude pode se preparar para o 

mercado tecnológico e para o avanço científico. 

A Coordenação de Assuntos Educacionais promove olimpíadas científicas e educacionais, com o 

objetivo de estimular o interesse dos jovens por áreas acadêmicas e científicas. A coordenação 

organiza competições de conhecimento em várias disciplinas, como ciências, matemática e literatura, 

incentivando o pensamento crítico e a criatividade dos participantes, ao mesmo tempo em que oferece 

uma plataforma para jovens talentos se destacarem em nível nacional e internacional. 

A Coordenação Cidadania360 capacita os jovens para a cidadania ativa e a educação política, 

incentivando a participação no processo democrático e na construção de uma sociedade mais justa. A 

coordenação oferece ferramentas para que os jovens compreendam melhor o contexto político e social 

e se tornem agentes ativos de transformação em suas comunidades e países. Seu objetivo é formar 

líderes conscientes e engajados nas questões que impactam a sociedade. 

A Coordenação NUPIS incentiva a iniciação científica e a pesquisa internacional, proporcionando 

aos jovens uma plataforma para se envolverem em projetos de pesquisa e experimentação científica. 

Com foco na colaboração internacional, a coordenação busca integrar os jovens ao mundo da 

ciência global, promovendo o desenvolvimento de pesquisas inovadoras e a participação em projetos 

acadêmicos de grande impacto. 

A Coordenação de Comunicações gerencia as redes sociais e campanhas de divulgação do MOV, 

coordenando todas as estratégias de comunicação para aumentar a visibilidade das ações do MOV e 

engajar a juventude em suas causas. A coordenação tem como objetivo garantir que as iniciativas e 

mensagens do MOV alcancem o público jovem de forma clara e impactante, utilizando plataformas 

digitais para engajamento e mobilização. 

A Coordenação de Relações Institucionais articula parcerias com organizações públicas, privadas 

e multilaterais, promovendo o MOV em diversas esferas. Seu papel é fortalecer o MOV por meio de 

alianças estratégicas, colaborando com outras instituições para expandir o alcance e a efetividade das 

iniciativas do MOV, além de garantir a troca de boas práticas e recursos entre organizações. 

A Coordenação MovMUN organiza simulações da ONU, capacitando os jovens em diplomacia e 

assuntos internacionais. Através dessa coordenação, o MOV prepara os jovens para entender as 

 



 
 
 

dinâmicas globais, participando de debates e soluções para desafios internacionais. A MovMUN é 

uma excelente oportunidade para os jovens aprenderem sobre as questões políticas globais e se 

desenvolverem como líderes. 

A Coordenação Mov DEBATES representa o MOV em competições internacionais de debates e 

organiza eventos internos, promovendo a troca de ideias e o desenvolvimento de habilidades de 

argumentação e oratória. A coordenação tem como objetivo aprimorar as habilidades dos jovens em 

comunicação, lógica e pensamento crítico, incentivando a juventude a se posicionar de forma clara e 

fundamentada em debates sobre questões globais. 

RESULTADOS EM 2024 

O CONECTADOS é uma escola gratuita de idiomas criada com o objetivo de democratizar o ensino 

de línguas estrangeiras, capacitando jovens para o mercado global. O projeto oferece aulas de diversos 

idiomas, preparando os participantes para bolsas de estudo, intercâmbios e outras oportunidades 

internacionais. Além disso, promove atividades culturais e imersões, proporcionando uma experiência 

educacional completa, conectando os jovens com falantes nativos e diversas culturas. Essa iniciativa 

tem como principal missão ampliar as possibilidades de acesso ao conhecimento e intercâmbio 

cultural, criando uma rede de jovens conectados ao mundo. 

O Instituto MEDUSA, fundado em 2023, é voltado para a astronomia e as ciências cidadãs. Em 

2023, o MEDUSA organizou mais de 20 equipes de Caça a Asteroides e, em 2024, o número de 

participantes cresceu, formando 15 novas turmas dedicadas ao mesmo objetivo. Ao longo de suas 

atividades, as equipes já identificaram 31 asteroides preliminares, aguardando confirmação pela 

NASA para determinar se representam ou não risco à Terra. O MEDUSA envolve atualmente 157 

participantes simultâneos e tem como símbolo a figura mitológica da Medusa, representando o 

empoderamento feminino na ciência. Seus cabelos simbolizam as diversas ramificações do 

conhecimento científico. O instituto também participará do NASA Space Apps Challenge em 2024, 

reforçando o compromisso do MOV com a inovação e a ciência cidadã. 

O TechMOV é o projeto do MOV voltado para a tecnologia e a robótica, com o objetivo de preparar 

jovens para os desafios do futuro tecnológico. Em 2023, o TechMOV foi escolhido pelo C20 e G20 

como projeto relator do eixo temático de tecnologia, consolidando seu papel como liderança na 

educação tecnológica. Em parceria com a Redes da Maré, o TechMOV realizou mais de 15 formações 

sobre tecnologia e robótica em 10 escolas e 5 favelas do Rio de Janeiro. O projeto tem como foco 

capacitar jovens de áreas vulneráveis, oferecendo habilidades para o mercado tecnológico e 

desenvolvendo soluções inovadoras. 

 



 
 
 

O Cidadania360 é o acampamento de formação de lideranças juvenis do MOV. Na sua primeira 

edição, realizada em fevereiro de 2024, o evento contou com 1.820 inscritos e 1.253 participantes 

simultâneos. Com a participação de 89 autoridades formadoras, os jovens passaram por dois meses de 

formação intensiva em temas como direitos humanos, cidadania, equidade de gênero, mudanças 

climáticas e desenvolvimento sustentável. O Cidadania360 se estabeleceu como um marco na 

formação de uma rede global de jovens líderes capacitados, prontos para atuar em suas comunidades e 

em contextos internacionais. 

O MovMUN, núcleo de simulações da ONU do MOV, oferece aos jovens a oportunidade de vivenciar 

diplomacia e negociações internacionais. Sua primeira simulação, realizada em março de 2023, foi 

histórica por ser a primeira a ocorrer em três idiomas (português, espanhol e inglês). Contou com a 

participação de 102 organizações juvenis parceiras e 698 jovens inscritos. Os cinco comitês 

abordaram temas como equidade de gênero, racismo estrutural e crimes contra mulheres ao longo da 

história. O MovMUN é fundamental na formação de habilidades diplomáticas e no desenvolvimento 

de pensamento crítico entre jovens líderes. 

O Núcleo de Iniciação Científica Internacional de Juventudes (NUPIS), realizado em parceria 

com o Cogna Educação, está atualmente em sua segunda edição, iniciada no primeiro semestre de 

2023. Cada edição é dedicada a 50 jovens de baixa renda, negros, mulheres e membros de povos 

tradicionais ou originários, proporcionando uma formação científica de alta qualidade. O NUPIS é 

uma plataforma que fomenta uma educação inclusiva e voltada para a inovação, promovendo uma 

educação acessível e com foco em áreas como ciências, robótica, tecnologia e equidade de gênero. 

A Coordenação de Desenvolvimento de Políticas Inclusivas (CDPI) do MOV trabalha para 

promover políticas públicas que garantam o acesso de jovens em situação de vulnerabilidade a direitos 

fundamentais. Através de pesquisa, advocacy e colaborações com organizações governamentais e 

ONGs, a CDPI busca garantir que jovens, especialmente de minorias marginalizadas, tenham uma voz 

ativa na formulação e implementação de políticas públicas que impactam diretamente suas vidas. 

O Instituto Mentes Harmônicas (MH), criado em 30 de julho de 2023, é o braço do MOV dedicado 

à saúde mental e ao bem-estar emocional dos jovens. Desde sua fundação, o instituto já estabeleceu 

parcerias com 30 escolas nas regiões Norte e Nordeste do Brasil, além de realizar 69 palestras sobre 

saúde mental e prevenção ao suicídio. Com o lema "A saúde mental é um direito, não um privilégio", 

o Instituto Mentes Harmônicas oferece suporte psicológico, atividades extracurriculares e iniciativas 

educativas que combatem o estigma sobre a saúde mental e promovem o bem-estar emocional entre 

seus pares. 

 



 
 
 

RECONHECIMENTOS INSTITUCIONAIS 

 

Ao longo de sua trajetória, o MOV obteve reconhecimento formal de diversas entidades nacionais e 

internacionais que validam sua importância no cenário das políticas públicas para a juventude: 

Mercosul: O MOV tem um papel ativo na Reunião de Altas Autoridades de Direitos Humanos 

(RAADH), onde foi convidado para discutir políticas de combate à violência nas escolas. 

Organização dos Estados Americanos (OEA) e Instituto Interamericano da Criança e do 

Adolescente (IIN OEA): O MOV é reconhecido por essas organizações internacionais pelos esforços 

em prol da juventude nas Américas. Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente 

(CONANDA): Reconhecimento por seu trabalho na defesa dos direitos da juventude em situação de 

vulnerabilidade no Brasil. Ministério da Educação (MEC), Ministério das Mulheres, Ministério 

de Igualdade Racial (MIR) e Ministério dos Povos Indígenas: O MOV foi reconhecido por sua 

atuação em projetos educacionais e pela promoção de igualdade de gênero e inclusão de jovens de 

povos tradicionais e originários. 

 

PARCERIAS ESTRATÉGICAS 

 

O MOV estabelece parcerias com diversas organizações, coletivos, instituições acadêmicas e 

governamentais, ampliando seu impacto em diferentes frentes de atuação. Essas parcerias possibilitam 

o desenvolvimento de projetos e ações que visam a transformação social, principalmente em áreas 

como educação, inclusão e ativismo juvenil. 

 

Secretaria Nacional da Pessoa com Deficiência (SNDH): Parceria estratégica para a inclusão de 

jovens com deficiência em projetos educacionais e formativos, garantindo acessibilidade e promoção 

de direitos. Conselho Nacional de Juventudes de Portugal e Conselho Nacional de Direitos 

Humanos de Portugal: Parcerias internacionais que fortalecem a conexão entre juventudes de 

diferentes países e promovem o intercâmbio de ideias e experiências sobre políticas de direitos 

humanos. Deputadas Federais Linda Brasil (PSOL/SE) e Erika Hilton (PSOL/SP): Ambas 

parlamentares são parceiras do MOV em ações voltadas para a defesa dos direitos humanos, igualdade 

de gênero e a inclusão da comunidade LGBTQIA+ no Brasil. Deputada Estadual Cibele Moura 

(MDB/AL): Colaboradora em iniciativas voltadas para a juventude e educação no estado de Alagoas, 

promovendo ações conjuntas com o MOV em prol da capacitação juvenil. Faculdades Anhanguera 

(AL): Parceria educacional que visa proporcionar oportunidades acadêmicas e de formação técnica a 

jovens de baixa renda, com bolsas e programas específicos voltados para a juventude. Escola Comum 

e Coletivo JIB: Coletivos que colaboram com o MOV na promoção de eventos educacionais e na 

 



 
 
 

criação de espaços de debate sobre temas relevantes para a juventude, como equidade racial, direitos 

humanos e justiça social. Coletivo IDEAL: Parceiro na organização de workshops e eventos de 

conscientização sobre sustentabilidade, meio ambiente e juventudes tradicionais e originárias. 

Look4MUN (Brasil) e MINUNOR (Bolívia): Parcerias voltadas para o MovMUN, o projeto de 

simulação da ONU do MOV, que envolve jovens de diferentes países em simulações multilíngues e 

multidisciplinares, capacitando-os para os desafios globais. Projeto Lidera Nordeste: Em 

colaboração com o MOV, este projeto oferece formações e capacitações para jovens líderes da região 

Nordeste do Brasil, buscando fomentar o engajamento juvenil em políticas públicas e ativismo social. 

Coletivo Astronomia Ribeirinha e Projeto FENRIR - ciência cidadã e astronomia: Parceiros do 

Instituto MEDUSA, focados na inclusão de jovens em projetos de ciência cidadã e astronomia, 

incentivando o interesse por áreas científicas e de inovação tecnológica. Secretarias de Educação 

dos estados de Minas Gerais (MG), Alagoas (AL), Pernambuco (PE), Santa Catarina (SC), 

Amazonas (AM) e Piauí (PI): Parcerias com as secretarias estaduais de educação para a 

implementação de projetos educacionais inclusivos e a promoção de direitos humanos nas escolas. 

Mídia NINJA: Parceria de mídia que colabora na divulgação das ações do MOV e de seus projetos, 

garantindo que as pautas juvenis alcancem uma audiência ampla e engajada. 

 

EVENTOS E PARTICIPAÇÕES 

 

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) consolidou sua presença no cenário nacional e 

internacional por meio da organização e participação em uma ampla gama de eventos voltados para a 

promoção da juventude, educação, inclusão social e direitos humanos. A seguir, detalhamos os 

principais eventos e participações que demonstram o compromisso do MOV com o engajamento 

juvenil e a transformação social. 

 

FÓRUM E CONFERÊNCIAS 

 

O MOV marcou presença em eventos de destaque que debatem políticas públicas e a promoção de 

direitos sociais, especialmente em temas ligados à juventude, educação e inclusão. I Fórum 

Municipal da Mulher de Paripiranga/BA: Evento voltado para a discussão de políticas públicas de 

gênero, no qual o MOV participou promovendo a defesa dos direitos das mulheres, principalmente 

jovens em situação de vulnerabilidade social. V Conferência Nacional de Alternativas Para Uma 

Outra Educação (DF): O MOV participou como protagonista no debate sobre modelos alternativos 

de educação inclusiva, defendendo a necessidade de um ensino que atenda às realidades e desafios dos 

jovens brasileiros. VI Conferência Municipal de Saúde de Joaquim Gomes (AL): Focado na 

 



 
 
 

discussão sobre saúde pública e bem-estar, o MOV contribuiu com pautas relacionadas à saúde mental 

da juventude, um tema central em suas iniciativas. Debate Maio Laranja da OAB 

(AL/SE/DF/PE/AM/SC/RS/SP/RJ): Participação em evento promovido pela Ordem dos Advogados 

do Brasil, dedicado à conscientização e prevenção da exploração sexual infantil e juvenil, com foco na 

importância da denúncia e da educação preventiva. Seminário Nacional de Gestores e Gestoras de 

Juventude (DF): Neste evento, o MOV discutiu políticas públicas para a juventude, propondo novas 

formas de participação ativa e protagonismo juvenil na construção de um futuro mais justo e 

inclusivo. I Seminário Internacional sobre Segurança e Proteção no Ambiente Escolar (DF): O 

MOV esteve presente no debate internacional sobre segurança escolar, destacando a necessidade de 

medidas eficazes de proteção para os estudantes, além de discutir políticas de combate à violência nas 

escolas. 

 

ENCONTROS DE JUVENTUDE E COMUNIDADES TRADICIONAIS 

 

O MOV também tem forte atuação junto às juventudes indígenas e tradicionais, reforçando a 

importância do respeito às culturas originárias e promovendo espaços de diálogo e empoderamento. 

Encontro de Juventudes Amazônicas: O MOV participou ativamente no debate sobre o papel dos 

jovens na preservação da Amazônia e na defesa dos direitos dos povos tradicionais, fomentando o 

engajamento de juventudes amazônicas em questões ambientais e de cidadania. VII Encontro da 

Juventude Xukuru-Kariri: Evento voltado para o fortalecimento da juventude indígena, no qual o 

MOV se destacou ao apoiar ações de preservação da cultura e dos direitos dos povos indígenas 

Xukuru-Kariri. I Congresso da União Municipal de Estudantes Secundaristas de Rio Largo (AL): 

O MOV colaborou com a formação política de estudantes secundaristas, promovendo debates sobre 

participação política e o papel da juventude no cenário nacional. 

 

DEBATES E RODAS DE CONVERSA  

 

Os debates e rodas de conversa promovidos ou com a participação do MOV são focados na 

construção de um espaço plural e democrático, no qual diferentes vozes e perspectivas juvenis são 

ouvidas. I Roda de Conversa MOV: Com a participação de figuras importantes como Diego Alves 

(CONANDA/MDH), Linda Brasil (Dep. Est./SE), Anielle Franco (Ministério da Igualdade Racial), 

Wanderson Nogueira (Parlamento Jovem/ALERJ), Carol Borracho (ativista socioambiental) e Lídia 

Guajajara (ativista indígena), o evento promoveu discussões sobre a importância do engajamento 

juvenil e a luta por direitos das minorias. Bate-papo com Larittrix (astronauta análoga): Este 

evento trouxe aos jovens a oportunidade de conhecer o universo da astronomia e da ciência espacial, 

 



 
 
 

com ênfase no empoderamento juvenil e na ciência cidadã, temas centrais para o Instituto MEDUSA. 

I Congresso da Mulher – "Histórias e Resistência": Evento que celebrou as histórias de luta e 

resistência das mulheres, especialmente das jovens, proporcionando um espaço para que elas 

compartilhassem suas trajetórias e reflexões sobre o futuro do feminismo e da igualdade de gênero. 

Palestra "Participação Política e Social": Contando com a presença de jovens líderes como Davi 

Silva (Parlamento Juvenil), Beatriz Nobre (UBES) e Kaio Igor (Secretaria Nacional dos Direitos da 

Pessoa LGBTQIAPN+), essa palestra discutiu a importância da juventude no cenário político e os 

desafios enfrentados por minorias no Brasil. Bate-papo "Jovens Indígenas: Histórias, Culturas e 

Lutas": Um espaço para a troca de experiências entre jovens indígenas, com foco na preservação 

cultural, fortalecimento das lutas de suas comunidades e os desafios que enfrentam no contexto atual. 

 

SIMULAÇÕES, WORKSHOPS E CONGRESSOS  

 

Os eventos promovidos pelo MOV vão além de debates e encontros, proporcionando espaços de 

aprendizado e desenvolvimento prático, como congressos e workshops. I Simulação de Debate 

Presidencial: Com a presença de especialistas como o Dr. João Araújo (Advocacia Jovem - 

OAB/GO) e Alysson Morango (vereador), o MOV organizou uma simulação para jovens sobre 

debates presidenciais, permitindo que exercitassem suas habilidades políticas e de argumentação. I 

Congresso Internacional de Juventudes: Este evento de 5 dias, com palestras e bate-papos, contou 

com a participação de líderes juvenis de vários países e promoveu o intercâmbio de ideias sobre as 

lutas e desafios enfrentados pela juventude global. Workshop sobre LGBTQIAPN+ e Pessoa com 

Deficiência (PcD): Em parceria com ativistas e especialistas como Juliana Costa e Jackson Marçal, o 

MOV promoveu um workshop que discutiu os desafios da inclusão e a necessidade de políticas que 

atendam às demandas de jovens LGBTQIAPN+ e PcDs. 

 

PARTICIPAÇÕES E COLABORAÇÕES INTERNACIONAIS  

 

O MOV mantém uma forte atuação internacional, participando de eventos e iniciativas globais que 

conectam jovens de todo o mundo em torno de pautas progressistas e inovadoras. A seguir, 

destacamos algumas das principais participações do MOV em fóruns internacionais: G20: O MOV 

tem atuado em eventos relacionados ao G20, onde as questões da juventude são discutidas em um 

contexto de políticas globais e desenvolvimento sustentável, permitindo que a voz da juventude seja 

ouvida nas tomadas de decisão. C20: No âmbito do C20, o MOV participou de discussões sobre 

direitos humanos e inclusão social, contribuindo para a formulação de recomendações que impactam 

diretamente as políticas voltadas para a juventude. P20 e Y20: A participação do MOV nos fóruns 

 



 
 
 

P20 (Parlamento) e Y20 (Juventude) reforça seu compromisso em trazer a perspectiva jovem para o 

centro das discussões políticas, promovendo a troca de experiências e boas práticas entre jovens 

líderes globais. RAADH 2024.1 e 2024.2: O MOV também esteve presente nas Reuniões de Altas 

Autoridades de Direitos Humanos do MERCOSUL, onde foram debatidos temas relacionados à 

proteção dos direitos humanos e à promoção da cidadania juvenil, reafirmando seu papel como 

defensor dos direitos da juventude. Reuniões Ordinárias e Extraordinárias do MERCOSUL e 

OEA: O MOV participou ativamente das reuniões do MERCOSUL e da Organização dos Estados 

Americanos (OEA), promovendo diálogos sobre a importância da participação jovem nas decisões 

políticas e sociais. COP26, COP27 e COP30: A atuação do MOV nas Conferências das Partes 

(COPs) do Acordo de Paris destaca seu compromisso com as questões climáticas. O movimento 

esteve envolvido em discussões sobre a sustentabilidade e o papel dos jovens na luta contra as 

mudanças climáticas, promovendo a conscientização e ações efetivas em prol do meio ambiente. 

 

PRESIDÊNCIAS REGIONAIS (PR’s)  E NACIONAIS (PN’s) 

 

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) conta com uma estrutura organizacional robusta 

que abrange Presidências Regionais (PR's) em todos os estados da federação brasileira e Presidências 

Nacionais (PN's) em 91 países ao redor do mundo. Essa estrutura é fundamental para garantir a 

representatividade, a articulação e a implementação de projetos que atendam às demandas e interesses 

dos jovens em diferentes contextos.  

 

Atualmente, o MOV está presente em 91 países, abrangendo diversas regiões, incluindo: Brasil, 

Argentina, Chile, Colômbia, México, Uruguai, Peru, Portugal, Espanha, França, Itália, Alemanha, 

Reino Unido, Bélgica, África do Sul, Nigéria, Quênia, Senegal, Gana, Marrocos, Egito. Esses países 

foram escolhidos por sua relevância na construção de redes de juventude e pela capacidade de 

fomentar diálogos e trocas culturais que enriquecem as experiências dos membros do MOV. A 

presença do MOV em múltiplos continentes permite a troca de experiências e a colaboração em 

projetos que abordam questões comuns enfrentadas pela juventude global. 

 

No Brasil, o MOV está estruturado em Presidências Regionais (PR's) que operam em todos os 26 

estados e no Distrito Federal. Cada PR é responsável por: Coordenar atividades e iniciativas locais; 

Promover a participação juvenil em diferentes esferas; Articular com autoridades e instituições para 

garantir direitos e oportunidades para a juventude; Organizar eventos, formações e capacitações que 

atendam às demandas regionais. A diversidade dos estados brasileiros enriquece as discussões e ações 

 



 
 
 

do MOV, permitindo que cada PR adapte suas estratégias e projetos às particularidades de sua região. 

Isso é essencial para o fortalecimento da identidade juvenil e para a promoção da inclusão social. 

 

Até o dia 12 de março de 2024, o MOV conta com um total de 7.891 membros, refletindo o 

crescimento e a adesão dos jovens a esta causa. Esse número expressivo evidencia o impacto que o 

MOV tem alcançado nas comunidades locais, promovendo a mobilização juvenil e a participação 

ativa em questões sociais, políticas e ambientais. A estrutura das Presidências Regionais e Nacionais 

do MOV é fundamental para o cumprimento de sua missão de empoderar a juventude e promover um 

futuro mais justo e igualitário para todos. 

 

DADOS GERAIS DO MOV 

 

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) é uma organização diversificada e inclusiva, 

composta por jovens de diferentes contextos sociais, culturais e econômicos. A seguir, apresentamos 

um panorama detalhado dos dados gerais do MOV, refletindo a composição de seus membros e 

filiados: 

 

Gênero: A organização é predominantemente composta por mulheres, com 96,7% dos membros se 

identificando como tal. Além disso, 1,3% se identificam como não-binários, enquanto o restante se 

identifica como homens. Essa diversidade de gênero reflete o compromisso do MOV em promover a 

equidade e a inclusão. Cor: A maior parte dos integrantes, 81,1%, se autodeclara como pardo e/ou 

negro, enquanto 19,2% se autodeclaram como brancos. Um pequeno percentual optou por não 

responder a essa pergunta. Essa composição é indicativa do foco do MOV em questões de diversidade 

racial e inclusão social. Orientação Sexual: A inclusão da diversidade sexual é um dos pilares do 

MOV, com 91,9% dos membros se autodeclarando como parte da comunidade LGBT+. Apenas 2% 

optaram por não responder, e o restante se declarou heterossexual. Essa representatividade é 

fundamental para a luta pelos direitos da comunidade LGBT+. Classe Econômica: Em termos de 

classe econômica, 64% dos membros se autodeclaram como de baixa renda, enquanto o restante se 

posiciona na média. Esse dado evidencia a missão do MOV em promover oportunidades e direitos 

para jovens em situação de vulnerabilidade econômica. Moradia: Quanto à moradia, 25% dos 

integrantes residem em regiões metropolitanas, enquanto a maioria está localizada em áreas 

periféricas, grotas e rurais. Isso ressalta a importância de abordar questões de acesso e desigualdade 

nas diferentes realidades habitacionais. Idade: A faixa etária dos membros do MOV é 

predominantemente jovem, com 91% na faixa etária de 14 a 27 anos. O restante dos integrantes está 

acima dessa faixa etária, demonstrando um forte engajamento juvenil. Escolaridade: No que diz 

 



 
 
 

respeito à escolaridade, 80% dos membros estão concluindo o ensino médio, enquanto o restante está 

na faculdade ou já completou a graduação. Essa composição aponta para um foco em jovens que estão 

em processo de formação e desenvolvimento. Esses dados gerais não apenas retratam a diversidade e 

a riqueza do MOV, mas também evidenciam o compromisso da organização em promover a inclusão, 

a equidade e a justiça social entre os jovens de diferentes contextos. 

 

OBJETIVO DA APRESENTAÇÃO 

A presente apresentação tem como objetivo destacar o compromisso do MOV com a construção de 

pontes, o fortalecimento de diálogos institucionais e a formalização de parcerias estratégicas. 

Como organização juvenil global, entendemos que a colaboração mútua entre o MOV, entidades 

governamentais, organismos internacionais e a sociedade civil é essencial para o desenvolvimento de 

políticas públicas e iniciativas que promovam a cidadania ativa e o empoderamento juvenil. 

Buscamos consolidar nossa posição como parceiro institucional de confiança, capaz de apoiar e 

enriquecer projetos e ações que envolvam a juventude e contribuam para o avanço das questões 

sociais, educacionais e de direitos humanos. 

O MOV se apresenta como um potencial aliado para a implementação de iniciativas governamentais 

e institucionais com foco no desenvolvimento juvenil, seja por meio da capacitação de lideranças 

emergentes, da promoção de inovações sociais, ou pelo fortalecimento de políticas públicas que 

assegurem a equidade, inclusão e acesso a direitos fundamentais. Nossa organização possui um vasto 

portfólio de projetos impactantes e uma rede global de jovens comprometidos com as 

transformações sociais, tornando-nos um facilitador de ações de impacto positivo em diversas 

regiões do mundo. 

Nesse sentido, estendemos um convite formal para explorar novas formas de cooperação e sinergia 

com sua instituição ou governo, com o objetivo de desenvolver projetos conjuntos que atendam às 

necessidades da juventude global, especialmente nas áreas de educação, direitos humanos, 

sustentabilidade e inovação tecnológica. Estamos à disposição para participar de reuniões ou 

eventos institucionais, com o intuito de discutir parcerias estratégicas que maximizem os resultados 

de nossas ações e fortaleçam o compromisso coletivo com o futuro das novas gerações. Acreditamos 

que, juntos, podemos transformar realidades, promover o bem-estar social e construir uma 

sociedade mais justa e democrática, com a juventude como protagonista de seu desenvolvimento. 

CONVITE AO ENGAJAMENTO 

 



 
 
 

Em um mundo cada vez mais globalizado e interconectado, acreditamos que a colaboração entre 

diferentes setores da sociedade é essencial para a construção de um futuro mais justo, inclusivo e 

sustentável. O MOV se coloca à disposição para explorar novas formas de cooperação com 

organizações governamentais, internacionais e da sociedade civil, com o objetivo de promover 

projetos e iniciativas que tenham um impacto direto e positivo na juventude. Nosso trabalho visa 

ampliar as oportunidades para os jovens, especialmente em áreas como educação, direitos humanos, 

inclusão social, tecnologia e sustentabilidade. 

Estamos comprometidos em fortalecer parcerias e desenvolver ações conjuntas que possam não 

apenas beneficiar a juventude, mas também contribuir para o desenvolvimento de políticas públicas 

que atendam às suas necessidades e desafios. Convidamos sua instituição a se engajar conosco em 

ações colaborativas, discutindo como podemos unir forças para gerar mudanças sociais significativas. 

Estamos à disposição para agendar reuniões ou participar de eventos institucionais, visando consolidar 

projetos e iniciativas que alavanquem o potencial transformador da juventude em suas comunidades e 

em um contexto global. 

Ao encerrarmos esta apresentação, reafirmamos o nosso compromisso inabalável com o impacto 

social e com a juventude. O MOV acredita que investir no potencial dos jovens é investir no futuro 

das sociedades ao redor do mundo. Estamos dedicados a transformar a realidade de milhares de 

jovens, promovendo educação de qualidade, cidadania ativa e acesso aos direitos humanos essenciais. 

Nossa missão é clara: empoderar a juventude para que ela seja protagonista da construção de um 

futuro mais justo, sustentável e inclusivo. 

Para mais informações e para explorar oportunidades de colaboração, estamos totalmente à 

disposição. Juntos, podemos criar uma rede global de transformação social, oferecendo aos jovens 

as ferramentas e oportunidades necessárias para que se tornem líderes e agentes de mudança em suas 

comunidades e além delas. Entre em contato conosco por meio do e-mail 

presidenciageral.mov@gmail.com ou pelo telefone +55 82 8867-1438. Além disso, para obter mais 

detalhes sobre nosso trabalho, transparência e projetos, visite nosso site: www.somosomov.org. 

Estamos ansiosos para colaborar e construir, juntos, um futuro de impacto duradouro para as novas 

gerações. 

 

 

 

http://www.somosomov.org
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PRESIDÊNCIA GERAL DO MOV 

RESOLUÇÃO N° 002/2025 

 

O Movimento Internacional de Juventudes - MOV, inscrito no CNPJ sob o n° 53.679.535/0001-05, no 
exercício de sua missão de fomentar a participação ativa da juventude na construção de uma 
sociedade mais justa, inclusiva e democrática, por meio da sua Presidência Geral, representada pelo 
Presidente Geral Pedro Lorena de Oliveira Filho, pela Vice-Presidente Geral Hagatha Emanuelle de 
Oliveira e pelo 1° Vice-Presidente e Gestor Geral do MOV, Cauê Ranif Silva de Albuquerque, 
deliberam e resolvem instituir a presente RESOLUÇÃO, conforme os dispositivos a seguir. 
 
CONSIDERANDO a importância de reconhecer e valorizar as iniciativas que se destacam em prol do 
desenvolvimento do MOV e da transformação social global; 
 
CONSIDERANDO a necessidade de estimular o engajamento contínuo de seus membros e parceiros, 
assim como a excelência na execução de projetos e ações impactantes em diversas áreas de atuação; 
 
CONSIDERANDO a relevância do reconhecimento formal como ferramenta estratégica para 
fortalecer a confiança, o comprometimento e a colaboração entre todos os membros e entidades do 
MOV; 
 
ART. 1° - Ficam instituídos os Selos de Reconhecimento do MOV, que têm como objetivo reconhecer 
e valorizar a contribuição de membros, iniciativas, institutos e projetos que se destacarem dentro do 
escopo de atuação do MOV, conforme critérios estabelecidos por meio de um edital específico, 
elaborado e publicado pela Presidência Geral. 
 
ART. 2° - A concessão dos Selos de Reconhecimento do MOV será realizada de forma transparente, 
pública e com base em critérios objetivamente estabelecidos. Os selos instituídos são: 

I.​ Selo Orbis: Concedido a projetos que tenham um impacto global significativo, representando 
a missão do MOV no contexto internacional. Este selo será atribuído diretamente pela 
Presidência Geral, com base em deliberação interna ou consenso entre os membros da 
Presidência; 

II.​ Selo Aurora: Destinado a iniciativas com forte impacto social e comunitário, que promovem 
a transformação positiva e a inclusão, diretamente nas comunidades em que atuam; 

III.​ Selo Atlas: Atribuído a projetos e ações que se destacam pela inovação, criatividade e 
originalidade em suas abordagens, tecnologias ou soluções; 

IV.​ Selo Phoenix: Concedido àqueles que demonstram resiliência, superação de adversidades e 
continuidade em suas atividades, representando a perseverança no desenvolvimento de ações 
que enfrentam desafios significativos; 

V.​ Selo Harmonia: Reconhecimento a iniciativas que têm como foco a promoção da saúde 
mental, bem-estar e qualidade de vida dos membros do MOV, alinhando-se à missão de cuidar 
e fortalecer os aspectos emocionais e psicológicos da juventude; 

VI.​ Selo Zeus: Atribuído a projetos ou ações que se destacam no âmbito acadêmico e científico, 
com reconhecimentos tangíveis em instituições de ensino ou em pesquisas relevantes para o 
desenvolvimento de novos saberes; 

 



 
 
 

VII.​ Selo Vox: Reconhecimento a membros e iniciativas que promovem ativamente o ativismo e a 
defesa dos direitos humanos, com enfoque na equidade, justiça e inclusão social; 

VIII.​ Selo Conexão: Destinado a projetos e membros que se destacam pelo alto nível de 
engajamento nas plataformas digitais e redes sociais, tendo um impacto significativo na 
construção de diálogos, sensibilização e fortalecimento do MOV nas esferas digitais. 
 

ART. 3° - A concessão dos Selos de Reconhecimento será realizada anualmente, com o devido edital 
publicado pela Presidência Geral, que estabelecerá as normas, prazos, critérios detalhados e 
metodologias para a avaliação dos projetos, membros e iniciativas. A exceção será o Selo Orbis, que 
será atribuído em caráter extraordinário, por deliberação exclusiva da Presidência Geral. 
 
ART. 4° - A avaliação para a concessão dos selos será realizada por uma comissão composta por 
membros designados pela Presidência Geral, podendo incluir especialistas, parceiros estratégicos e 
representantes das Coordenações Gerais do MOV, garantindo imparcialidade e excelência no processo 
de análise. A deliberação para a concessão do Selo Orbis será baseada em critérios de impacto global, 
relevância estratégica para o MOV e alinhamento com os princípios fundadores da organização. Esse 
selo será concedido sem necessidade de processo seletivo formal, sendo uma prerrogativa exclusiva 
da Presidência Geral.  
 
ART. 5° - Todos os Selos de Reconhecimento serão conferidos em evento público, com a devida 
cerimônia de premiação, em momento oportuno a ser definido pela Presidência Geral, com ampla 
divulgação e participação dos membros do MOV. 
 
ART. 6° - A concessão dos Selos de Reconhecimento não acarretará em obrigações adicionais ou 
compromissos financeiros para os agraciados, sendo a premiação de natureza simbólica e voltada ao 
reconhecimento público do trabalho realizado. 
 
ART. 7° - Em caso de descumprimento dos critérios estabelecidos ou de violações das normas do 
MOV, a Presidência Geral se reserva o direito de revogar o selo concedido, após análise do Comitê de 
Avaliação, que poderá realizar uma revisão das circunstâncias. 
 
ART. 8° - Esta resolução altera e complementa o Estatuto Social do MOV, em conformidade com o 
artigo 27, inciso “a”, do mesmo, passando a integrar as disposições estatutárias da organização. 
 
A presente Resolução entra em vigor na data de sua publicação, devendo ser cumprida por todas as 
instâncias do MOV, revogando-se as disposições em contrário. 
 
 
 
 
Maceió, 15 de fevereiro de 2025. 

Pedro Lorena de Oliveira Filho​

Presidente Geral do MOV​

Movimento Internacional de Juventudes 

 



 
 
 

 

Hagatha Emanuelle de Oliveira​

Vice-Presidente Geral do MOV​

Movimento Internacional de Juventudes 

 

Cauê Ranif Silva de Albuquerque​

1° Vice-Presidente e Gestor Geral do MOV​

Movimento Internacional de Juventudes 

 



 FÓRUM PERMANENTE DE DEFESA DOS DIREITOS 
DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE EM ALAGOAS 

E-mail: forumdcal2017@gmail.com 
CEDECA/FAMECAL/PROJETO BREJAL 

 

 

 
 

 

 
D E C L A R A Ç Ã O 

 
 

 

O Fórum Permanente de Defesa dos Direitos da Criança e do 

Adolescente em Alagoas (FÓRUM ESTADUAL DCA/AL), declara para os 

devidos fins que o MOVIMENTO INTERNACIONAL DE JUVENTUDES 

(MOV), inscrito no CNPJ sob o nº 53.679.535/0001-05, é Organização da 

Sociedade Civil membro do Fórum Estadual DCA. 

 
Coordenação Colegiada do Fórum DCA Alagoas 

(CEDECA/FAMECAL/PROJETO BREJAL) 



MOVIMENTO INTERNACIONAL DE JUVENTUDES

As Ãºltimas operaÃ§Ãµes sobre esta instituição ocorreram em:
30/11/2024 08:19:44
14/04/2024 06:18:48

IdentificaÃ§Ã£o

* Nome da
instituição: MOVIMENTO INTERNACIONAL DE JUVENTUDES

* Sigla da
instituição: MOV

* CNPJ: 53.679.535/0001-05
* RazÃ£o
social: MOVIMENTO INTERNACIONAL DE JUVENTUDES

CÃ³digo no CI:
Idioma: Português
SituaÃ§Ã£o: Aguardando confirmação
 

EndereÃ§o

* EndereÃ§o: Conjunto Hélio Vasconcelos QD E 8, 56
Complemento:
Bairro: Cruzeiro do Sul
Caixa postal:
* MunicÃpio: Rio Largo
* UF: AL
* CEP: 57100-000
* País: Brasil
 

Dados para contato

* DDD: 82
* Telefone 1: 987539122
Ramal:
Telefone 2:
Ramal:
FAX:
* E-mail
institucional: presidenciageral.mov@gmail.com

Website: http://somosomov.org
 

ClassificaÃ§Ã£o

* Natureza
jurÃdica: Organização Internacional

* Categoria
administrativa: Setor Privado sem Fins Lucrativos - Organizações Não Governamentais

 Porte da
instituição:
Setor da
Atividade
EconÃ´mica:
 

Data de fundaÃ§Ã£o

02/12/2023
 

HistÃ³rico da instituição
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A instituição demonstra um amplo espectro de parcerias e engajamentos em diversas áreas, destacando-se a
colaboração com entidades governamentais, ONGs e instituições educacionais. Suas atividades abrangem uma
vasta gama de eventos, incluindo conferências, seminários, encontros e congressos, tanto a nível nacional
quanto internacional. Participou ativamente de eventos de destaque, como o I Congresso Internacional de
Juventudes e o Seminário Nacional de Gestores e Gestoras de Juventude. Além disso, realizou palestras sobre
temas relevantes, como Participação Política e Social, e workshops abordando questões de inclusão
LGBTQIAPN+ e pessoas com deficiência. Os números refletem o impacto significativo da instituição, com
milhares de inscritos em processos seletivos, eventos e ações, além de um alcance impressionante em redes
sociais, atingindo 120 mil contas. Esses dados evidenciam o alcance e a relevância das iniciativas promovidas
pela instituição ao longo do ano de 2023, demonstrando seu compromisso com a promoção da participação
cidadã, a inclusão e o desenvolvimento social.A instituição, além de suas colaborações e eventos mencionados
anteriormente, também marcou presença em importantes fóruns internacionais, como a COP, o Fórum do
BRICS, o C20 do G20 e a ONU. Essas participações destacam seu compromisso com questões globais e sua
contribuição para o diálogo e a ação em nível internacional. Ademais, os números de engajamento são
impressionantes: registrou 1 mil inscritos em processos seletivos, 5 mil inscritos em eventos e ações, e alcançou
diretamente 120 mil contas em redes sociais. Esses dados refletem a amplitude do impacto da instituição e sua
capacidade de mobilização e alcance em múltiplas plataformas.

 

*  Missão da instituição

A missão da instituição é promover a participação cidadã e o desenvolvimento social, engajando-se ativamente
em parcerias nacionais e internacionais para abordar questões globais. Garantimos, incentivamos e promovemos
a participação de jovens no âmbito internacional, criando espaços inclusivos para discussão e ação,
capacitando-os e defendendo os direitos humanos em diversos fóruns, desde eventos locais até importantes
plataformas globais como a COP, o Fórum do BRICS, o C20 do G20 e a ONU.

 

Sistemas-cliente aos quais a instituição está associada

 
  Nenhum

 

Titular da Instituição

Nome
completo: Pedro Lorena de Oliveira Filho

Nacionalidade: Brasileira
País de
nascimento: Brasil

DDD: 82
Telefone: 987539122
Ramal:
E-mail: pedrooliveira.pessoalll@gmail.com
SituaÃ§Ã£o: Aguardando confirmação do CNPq
 

Representante Institucional

Nome
completo: Cauê Ranif Silva de Albuquerque

Nacionalidade: Brasileira
País de
nascimento: Brasil

DDD: 21
Telefone: 973033532
Ramal:
E-mail: c.ranif@gmail.com
SituaÃ§Ã£o: Aguardando confirmação do CNPq
Permissão de
acesso:

CADI / Atualização cadastral
MCTI / Coordenador de Infraestrutura
PICC/Acompanhamento de Chamada Pública / Parceiro de Chamada Pública
PICC/Atualização dados CsF / Representante Ciência sem Fronteira / Representante Parceiro Estrangeiro
Representante Institucional DAI / Dirigente / Assessor
SIACE / Representante de Importação

 
* Campos obrigatórios
* Campos obrigatórios somente para instituições no Brasil
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 >  Governo Aberto >  Iniciativas de Governo Aberto >  Conecte-se >  Movimento Internacional

de Juventudes - MOV

Movimento Internacional de Juventudes

- MOV

Finalidade / Missão:  Empoderar jovens de diversas partes do mundo para que se tornem

protagonistas de mudanças sociais, políticas e culturais. O MOV busca promover a educação,

a participação cidadã, a inclusão social e a defesa dos direitos humanos, com foco na

construção de um futuro mais justo, sustentável e igualitário. Através de ações e projetos

globais, o MOV se dedica a conectar jovens, fortalecer sua liderança e oferecer as

ferramentas necessárias para que possam transformar suas comunidades e influenciar o

cenário global.

Linha de atuação:  Fomento à participação cidadã; Mobilização da sociedade; Defesa de

direitos; Formação de cidadãos e organizações; Análise e/ou melhoria de políticas.

Área temática: Políticas sociais e cidadania

Âmbito de atuação: Internacional

Localização: Maceió - AL

Contato: (82) 98867 1438

                presidenciageral.mov@gmail.com
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O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE MACEIÓ - 

SEMED, no uso de suas atribuições e prerrogativas legais e, 

  

CONSIDERANDO a conformidade do disposto no Artigo 54, inciso 

I e o parágrafo 2º da Lei nº. 4.167/1993 - Estatuto do Magistério, 

Artigo 142, inciso II da Lei Orgânica do Município de Maceió, Lei 

Ordinária nº. 6.482/2015 e Art. 1º da Lei nº. 5.630/2007. 

  

RESOLVE:  
  

Art. 1º – DESTITUIR a pedido a professora ALBA MÁRCIA 

VENÂNCIO LEITE FERRO, Matrícula nº. 931732-5 da função de 

Vice-Diretora do Centro Municipal de Educação Infantil 

ProfessoraKYRA MARIA BARROS PAES. 
  

Art. 2º – Esta Portaria entrará em vigor a partir da data de sua 

publicação no Diário Oficial do Município de Maceió/AL 

  

VICTOR SOARES BRAGA 
Secretário Municipal de Educação/SEMED 

Publicado por: 
Evandro José Cordeiro 

Código Identificador:74DE2794 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL, PRIMEIRA INFÂNCIA E SEGURANÇA 

ALIMENTAR - SEMDES 

AVISO DE INTERESSE EM LOCAÇÃO DE IMÓVEL. 

 

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira 

Infância e Segurança Alimentar – SEMDES, torna público o 

interesse em alugar um imóvel nesta capital, conforme características 

mínimas a seguir: 

  

Localização o bairro do Benedito Bentes, Maceió/AL. 

Destinação: LOCAÇÃO DE IMÓVEL VISANDO A INSTALAÇÃO 

DO CENTRO POP III. 

N° do processo: 12700.0110676.2024. 
  

Características mínimas do imóvel para serem executadas as 

atividades: 

  

Bom estado de conservação, oferecer condições de habitação, higiene, 

salubridade, segurança, acessibilidade para pessoas com deficiência, 

devendo possuir ainda infraestrutura com acesso ao fornecimento de 

água e energia elétrica, espaço com iluminação e ventilação 

adequados para acomodar o CENTRO POP III. 

  

Neste mesmo ambiente, devem-se prever salas para equipe da 

coordenação, setor de recepção, sala para reuniões, salas para 

atividades administrativas, cozinha, refeitório e banheiros para os 

funcionários e usuários adaptados a pessoas com deficiência. 

  

Das propostas: 
  

A proposta deverá conter prazo mínimo de validade de 90 (noventa) 

dias, bem como, descrição minuciosa do imóvel, localização, área 

física, instalações existentes, valor locatício mensal em moeda 

corrente. 

  

O proponente deverá apresentar título de propriedade de imóvel 

devidamente transcrito pelo Registro de Imóveis, assim como os 

demais elementos necessários a aprovação de sua proposta e 

formalização de contrato de locação quais sejam: RG, CPF, 

comprovante de residência atualizados, Registro do Imóvel. 

Certidão de Ônus atualizada, como também CND’S e declaração 

que não existam débitos (IPTU, Água, Luz e Taxas de 

Condomínio). 

  

Observações: 
  

O aluguel avençado deverá ser reajustado anualmente a partir de sua 

solicitação do (a) proprietário (a) dentro do prazo conforme contrato, 

tendo como base à variação do IGPM-FGV. A locação será regida 

pela Lei 8.245, de 18/10/1991 e 14.133 de 01/04/2021 e alterações. A 

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira 

Infância e Segurança Alimentar – SEMDES se responsabilizará 

pelos pagamentos de encargos constantes no Art. 23 da Lei 8.245/91, 

isto é, taxas de água, esgoto e energia elétrica. 

  

As propostas deverão ser entregues no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a 

contar da data de publicação no Diário Oficial de Maceió, na sede 

desta SEMDES, situada na Avenida Comendador Leão, Nº 1383 – 

Poço, Maceió – AL, de segunda a sexta-feira, das 8h às 14h, na 

Coordenação Geral de Administração e Suprimentos, onde os 

proponentes poderão tomar conhecimento do modelo de contrato a ser 

lavrado. 

  

A solicitação do projeto básico deverá ser feita por e-mail: 

semdesgerenciadeimoveis@gmail.com, 

gabinetesemdesmcz@gmail.com ou pessoalmente no endereço acima 

descrito. 

  

Maceió - AL, 24 de setembro de 2024. 

  

FERNANDO JORGE CABRAL DAVINO  
Secretário Municipal de Desenvolvimento Social, Primeira Infância e 

Segurança Alimentar 

Publicado por: 
Evandro José Cordeiro 

Código Identificador:9AFCDF48 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL, PRIMEIRA INFÂNCIA E SEGURANÇA 

ALIMENTAR - SEMDES 

RELAÇÃO DEFINITIVA DAS ENTIDADES APTAS A 

CONCORRER ELEIÇÃO PARA INTEGRAR O CONSELHO 

DE SEGURANÇA ALIMENTAR DE MACEIÓ. 

 

A Comissão Eleitoral, instituída por meio da Portaria 1.723 de 30 de 

julho de 2024, publicada no Diário Oficial do Município - DOM do 

dia 31 de julho de 2024 no exercício de suas atribuições, 

  

TORNA Público a Relação Definitiva das Entidades Aptas a 

Concorrer à Eleição para Integrar o Conselho de Segurança Alimentar 

de Maceió, Biênio 2024-2026, Conforme Edital e Anexos Publicados 

no Diário Oficial de Maceió - Nº 7002, de 05 de setembro de 2024. 

  

1. Sociedade Unida do Desenvolvimento Comunitário do Bairro 

Petrópolis 

2. Associação Comissão Independente do Conjunto Eustáquio Gomes 

e Hamilton de Morais 

3. Instituto Acudir 

4. Instituto de Desenvolvimento e Proteção Social – Associação 

Comunitária do Bairro do Prado 

5. Movimento Internacional de Juventudes Inova Simples 

6. Associação das Famílias de Anjos do Estado de Alagoas 

7. Conselho Regional de Nutrição – CRN6 

8. Associação de Combate à Desnutrição – Nutrir 

9. Associação Comunitária e Beneficiente dos Moradores do Bairro 

do Bom Parto 

10. Associação Jovem Periférico 

11. Bem Maior Associação da Santa Lúcia 

12. Federação das Associações de Moradores e Entidades – Famecal 

13. Sindicato dos Trabalhadores da Educação de Alagoas – Sinteal 

14. Associação Católica São Vicente de Paulo – Casa de Ranquines 

15. Conselho Regional de Serviço Social – 16ª Região 

16. Serviço Social do Comércio – Sesc 

17. Pastoral da Criança 

18. Associação dos Amigos e Pais de Pessoas Especiais – AAPPE 

19. Instituto Amigos da Periferia/Coletivo Mulheres Pretas 

  

Maceió/AL, 25 de setembro de 2024. 

  

Comissão Eleitoral 

  

 

 



CERTIDÃO DE REGULARIDADE FISCAL

Certificamos, observadas as disposições da legislação vigente e de acordo com os registros existentes neste órgão,
que o requerente acima identificado está em situação REGULAR perante a Fazenda Pública Estadual. A referida
identificação não pertence a contribuinte com inscrição ativa no Cadastro de Contribuintes do Estado de Pernambuco.

A presente certidão não compreende débitos cuja exigibilidade esteja suspensa, nem exclui o direito da Fazenda
Pública Estadual, a qualquer tempo, cobrar valores a ela porventura devidos pelo referido requerente.

DADOS DO REQUERENTE

53.679.535/0001-05

Número da Certidão: 2025.000001345353-32

Esta certidão é válida até 15/04/2025 devendo ser confirmada sua autenticidade através do serviço "ARE VIRTUAL"
na página www.sefaz.pe.gov.br.

CNPJ:

16/01/2025Data de Emissão:

Inválida  para  licitação no que se  refere  ao fornecimento de mercadorias  ou prestação de serviços de
transporte interestadual e intermunicipal ou comunicação não compreendidos na competência tributária dos
municípios se o requerente supracitado estiver localizado em Pernambuco.

OBSERVAÇÕES: NÃO INFORMADO
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FÓRUM ESTADUAL DE PREVENÇÃO E ERRADICAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL 

E PROTEÇÃO AO ADOLESCENTE TRABALHADOR DE ALAGOAS - FETIPAT/AL 
Tel.: (82) 98866-4324  E-mail: fetipat.al@gmail.com @fetipat.al 

 
 
 

 
________________________________________________________________________________________________ 

      

 

 

D E C L A R A Ç Ã O 
 

 
 

O Fórum Estadual de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção a 

Adolescentes no Trabalho (FETIPAT), declara para os devidos fins que o MOVIMENTO 

INTERNACIONAL DE JUVENTUDES (MOV), inscrito no CNPJ sob o nº 

53.679.535/0001-05, é Organização da Sociedade Civil membro do Fetipat para o 

biênio 2025/2027. 

 
Por ser verdade, firmamos a presente declaração. 

 
 

 

Nelma Nunes 
Coordenadora Geral do Fetipat 

(82)98866-4324 
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ESTATUTO SOCIAL DOMOV

CAPÍTULO PRIMEIRO
Nome e Natureza Jurídica

Art. 1º - Sob a denominação de "Movimento Internacional de Juventudes", também conhecido pela forma
abreviada "MOV", fica instituída esta organização internacional juvenil sem fins lucrativos. Esta organização
será regida pelo presente estatuto, bem como pelas normas legais pertinentes que regem as pessoas jurídicas de
direito privado e pelas disposições internacionais aplicáveis.

§1º O MOV tem como missão promover o desenvolvimento pessoal, social e profissional dos jovens,
incentivando a participação ativa na sociedade e o exercício da cidadania global. O MOV tem como missão
desenvolver e executar ações, programas e projetos que ajudem as comunidades onde os adolescentes e jovens
estão inseridos que, normalmente, são desamparados pelo poder público no âmbito social, profissional e do
desenvolvimento pessoal, incentivando a participação ativa na sociedade e o exercício da cidadania global.

§2º A sede administrativa do MOV será estabelecida conforme decisão da Presidência Geral, podendo ser
transferida para qualquer localidade que melhor atenda aos interesses da organização.

§3º O MOV poderá constituir filiais em qualquer localidade, nacional ou internacionalmente, de acordo com a
necessidade de suas atividades e a deliberação de seus órgãos competentes.

§4º Caso seja construída ou estabelecida uma filial do MOV em outros territórios nacionais ou internacionais,
de acordo com a necessidade da organização, a filial deverá seguir as legislações, protocolos e decretos locais.

§5º A organização terá duração por tempo indeterminado, podendo ser dissolvida somente em conformidade
com os dispositivos deste estatuto e das normas legais aplicáveis.

Art. 2º - O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) tem como sede da Presidência Geral (PG) o
endereço: Conjunto Hélio Vasconcelos QD E 8, N° 56 - Cruzeiro do Sul, Rio Largo, CEP: 57100-000.

Parágrafo Único: As subsedes citadas no §3º e §4° do artigo 1° deste estatuto, terão autonomia administrativa
e financeira conforme definido pelo regulamento interno, devendo sempre respeitar as diretrizes gerais e os
objetivos estabelecidos pelo presente estatuto. A criação, alteração ou extinção de subsedes e representações
deve ser registrada em ata da Assembleia Geral e comunicada aos órgãos competentes, conforme a legislação
vigente.

Art. 3º - A organização, na consecução de seus objetivos, poderá firmar convênios ou contratos e articular-se,
de forma conveniente, com órgãos ou entidades públicas ou privadas, órgãos governamentais, grêmios
estudantis, escolas, movimentos e coletivos, núcleos de defesa de direitos, bem como com conselhos públicos e
privados, tanto nacionais quanto internacionais e outras organizações que tenham o mesmo objetivo social do
MOV.

§1º Todos os convênios e contratos firmados deverão respeitar os princípios e objetivos do MOV, garantindo a
manutenção de sua independência e autonomia.

§2º As articulações realizadas pelo MOV deverão priorizar a promoção dos direitos humanos, a inclusão social
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e o desenvolvimento sustentável.

§3º Os contratos devem ser assinados pela Presidência Geral e pelo “Assinatura GOV”, para que sejam
válidos. Os contratos e convênios devem ser assinados pelo Presidente Geral e demais envolvidos, para que
sejam válidos.

Art. 4º - O Movimento Internacional de Juventudes respeita, inclui e integra a diversidade e a pluralidade dos
estados federados, continentes e países em que atuam seus membros. O Movimento Internacional de
Juventudes zela pelo respeito, inclusão, integração da diversidade e da pluralidade dos estados federados,
continentes e países em que atuam seus membros.

Parágrafo Único: É indispensável a inclusão e a integração de adolescentes e jovens dos seguintes grupos:
pertencentes a povos originários e tradicionais, pessoas com diversidade funcional, afro-indígenas e
afrodescendentes, bem como membros da comunidade LGBTQIAP+. O MOV compromete-se a promover
ações que garantam a igualdade de oportunidades e o combate a todas as formas de discriminação e
preconceito, dentre outros. É indispensável a inclusão e a integração de adolescentes e jovens dos seguintes
grupos: pertencentes aos povos do campo, da floresta e das águas, dos grupos/comunidades periféricas e
marginalizadas. O MOV compromete-se pela promoção de ações na garantia da igualdade de oportunidades e
no combate a qualquer forma de discriminação e/ou preconceito, dentre outras.

Art. 5º - A organização, em todas as suas ações e decisões, leva em consideração o diálogo inclusivo e
participativo entre todos os seus membros e parceiros. O MOV valoriza a construção coletiva e a participação
democrática, garantindo que todas as vozes sejam ouvidas e respeitadas. As decisões serão tomadas de forma
transparente e inclusiva, promovendo o consenso sempre que possível e respeitando a diversidade de opiniões.
Serão criados e mantidos espaços de escuta e debate, assegurando que todas as questões relevantes sejam
discutidas amplamente antes de qualquer decisão importante. Todas as decisões serão colocadas em ata ou
documentos deliberativos e colocados no portal da transparência do MOV e enviados para o e-mail dos
filiados.

Art. 6° - O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) não é, e nem poderá ser, filiado a nenhum partido
político, assim como não possui vínculos institucionais, comerciais ou de qualquer outra natureza que venham
a violar a total independência da organização.

Parágrafo Único: O membro que desejar concorrer como pré-candidato ou candidato a um cargo eletivo de
caráter público deve comunicar oficialmente à direção do MOV, suspendendo temporariamente e/ou
permanentemente suas atividades na organização durante o período eleitoral, para garantir a imparcialidade e a
independência do MOV. Após o término do período eleitoral, o membro poderá retornar às suas atividades,
desde que não haja conflito de interesses ou violação dos princípios deste estatuto.

Art. 7° - O MOV não possui vínculos diretos com entidades religiosas, mas respeita e integra todas as
expressões de cultos e vertentes religiosas.

§1º Qualquer membro que demonstrar comportamento desrespeitoso, ofensivo ou discriminatório em relação à
cultura ou religião de outro indivíduo ou grupo, será imediatamente desligado da instituição.

§2º Este desligamento ocorrerá após a constatação do ocorrido por meio de uma investigação interna,
garantindo o direito à ampla defesa e ao contraditório do acusado.
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Art. 8º - A Presidência Geral do Movimento Internacional de Juventudes (MOV) será composta
exclusivamente por membros fundadores, podendo ser removidos de seus cargos apenas em casos de omissão
ou descumprimento das disposições deste estatuto.

§1º O Presidente da instituição só poderá ser removido de seu cargo mediante a realização de Carta de
Expulsão escrita pela Coordenação Geral Jurídica do MOV, convocada especificamente para este fim, com a
participação de todas as presidências dos órgãos internos da instituição. A Coordenação Geral Jurídica do
MOV é o único colegiado interno com o poder de deliberar sobre a expulsão do Presidente Geral e
Vice-Presidente Geral do MOV.

§2º A Coordenação Geral Jurídica do MOV após afastar o Presidente e Vice-Presidente Geral do MOV deverá
convocar uma reunião única do colegiado para que a coordenação decida quem ocupará o cargo dos
presidentes afastados.

§3º A Coordenação Geral Jurídica do MOV após afastar o Presidente e Vice-Presidente Geral do MOV deverá
chamar um Encontro Geral Extraordinária de caráter urgente para nomear novos Presidentes Gerais da
entidade. Neste caso, só poderá ser eleito pelo jurídico membros com mais de um ano de organização, que
tenham em seu histórico de MOV mais de dois cargos ocupados e que tenham mais ou igual a 18 anos de idade
no dia da posse.

CAPÍTULO SEGUNDO
Dos Objetivos

Art. 9° - O Movimento Internacional de Juventudes (MOV) tem por objetivo e finalidade contribuir e
desenvolver ações para a defesa, garantia, conscientização e construção de políticas públicas destinadas aos
jovens, promovendo seu bem-estar, participação ativa na sociedade e desenvolvimento integral. Para alcançar
esses propósitos, o MOV se compromete a conduzir uma ampla gama de atividades, ações, projetos e
programas, que incluem:

a) Realização de formações e cursos gratuitos em diversas áreas do conhecimento, visando
enriquecer a formação e o desenvolvimento pessoal dos adolescentes e jovens;

b) Organização de simulações das Nações Unidas (ONU), do Instituto Interamericano de Crianças e
Adolescentes (IIN OEA) e do MERCOSUL, para debater questões infanto-juvenis internacionais,
promovendo o entendimento e engajamento global;

c) Promoção de ações e projetos para formação de jovens líderes globais, incluindo rodas de
conversa, podcasts, educomunicação, seminários e grupos de formação de lideranças externas;

d) Realização de eventos culturais, seminários, podcasts, rodas de conversa e conferências
abordando temas como arte, cultura, literatura, socioambientalismo, clima e direitos humanos,
fomentando o engajamento e a conscientização juvenil nessas áreas;

e) Organização de fóruns e encontros para discussão e formulação de políticas públicas voltadas à
juventude, tanto em âmbito nacional quanto internacional, com o objetivo de desenvolver políticas
eficazes e relevantes;

f) Contribuição ativa para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da
Agenda 2030, em colaboração com o Estado brasileiro e outros parceiros, visando um futuro sustentável,
inclusivo e equitativo;

g) Fomento à participação cidadã dos jovens em processos democráticos, incentivando o exercício
pleno da cidadania e a conscientização política;

MACEIÓ, ESTADO DE ALAGOAS, BRASIL - CEP. 57100-000
+55 (82) 8867-1438 | INSTAGRAM @SOMOSOMOV | PRESIDENCIAGERAL.MOV@GMAIL.COM



h) Promoção de atividades de advocacy e mobilização social para garantir os direitos e a inclusão de
adolescentes e jovens pertencentes a grupos vulneráveis, como pessoas com deficiência,
afrodescendentes, indígenas e LGBTQIAP+;

i) Promoção de atividades de advocacy e mobilização social para garantir os direitos e a inclusão de
adolescentes e jovens pertencentes aos povos do campo, da floresta e das águas, dos grupos/comunidades
periféricas e marginalizadas;

j) Estímulo ao empreendedorismo jovem e à inovação social, apoiando iniciativas que promovam o
desenvolvimento econômico e comunitário sustentável;

k) Estabelecimento de parcerias estratégicas com organizações internacionais, governos, empresas e
sociedade civil para fortalecer a rede de apoio e ampliar o impacto das ações do MOV em nível global;

l) Criação de plataformas digitais e recursos online para facilitar a comunicação, a troca de
informações e a colaboração entre jovens de diferentes regiões e países;

m)Desenvolvimento de programas de intercâmbio cultural e educacional para promover a
diversidade cultural e o entendimento intercultural entre os jovens;

n) Implementação de iniciativas de saúde mental e bem-estar, fornecendo suporte psicológico e
emocional para jovens, especialmente em situações de vulnerabilidade;

o) Incentivo à participação dos jovens em atividades esportivas e recreativas como meio de
promover o desenvolvimento físico, a cooperação e o espírito de equipe.

CAPÍTULO TERCEIRO
Dos Filiados

Art. 10 - A organização não possui um número limite de filiados.

Art. 11 - Os filiados participarão ativamente das Presidências Regionais (PR), Presidências Nacionais (PN),
Coordenações Gerais e Grupos de Trabalho (GT), contribuindo efetivamente com as atividades, projetos e
ações da organização. A designação para esses cargos será realizada pela presidência internacional do MOV,
garantindo a representatividade e o engajamento dos membros em todos os níveis de atuação.

Art. 12 - Em casos de viagens para outros estados e/ou países, adolescentes com idade entre 16 e 17 anos
precisam apresentar autorização formal assinada pelo responsável legal. Indivíduos maiores de 18 anos devem
assinar um termo de participação para efetivação da inscrição.

Art. 13 - Os filiados não serão responsabilizados por atos ilícitos ou infracionais cometidos pela Presidência
Geral (PG), nem por processos judiciais ou intimações recebidas pela organização. Da mesma forma, o
Movimento Internacional de Juventudes (MOV) não se responsabilizará por atos ou ações realizadas por seus
filiados.

Art. 14 - Para ingressar na organização como afiliado é obrigatório o preenchimento do formulário de
admissão, composto pelos seguintes termos: comprometimento de participação, uso de imagem e voz.

Art. 15 - São direitos e deveres dos filiados:
a) Observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberações e resoluções dos diretores

executivos, presidências regionais, presidências nacionais, coordenações gerais e grupos de trabalho;
b) Colaborar ativamente para o crescimento e desenvolvimento do Movimento Internacional de

Juventudes (MOV);
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c) Divulgar as ações, avanços e resultados das atividades da organização, desde que categorizadas
como "públicas";
d) Cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da organização;
e) Zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutárias e demais resoluções da Assembleia Geral e

da Diretoria;
f) Comparecer aos Encontros Gerais para os quais forem convocados, discutir e votar os assuntos

constantes da ordem do dia;
g) Propor a criação e participar de comissões e grupos de trabalho, quando designados para essas

funções;
h) Apresentar propostas, programas e planos de ação às presidências regionais;
i) Ter acesso a todas as programações, relatórios e plano de ação dos diretores, garantindo

transparência e participação ativa;
j) É responsabilidade de cada filiado prezar pela imagem da organização, assegurando que suas

ações e declarações não vinculem a organização a discursos de ódio, atos ilícitos ou campanhas políticas.
k) Especificamente, os filiados devem:

I. Evitar Discursos de Ódio: Não promover, apoiar ou participar de qualquer forma de discurso
que incite violência, discriminação, preconceito ou hostilidade contra indivíduos ou grupos
com base em raça, religião, gênero, orientação sexual, nacionalidade, condição
socioeconômica ou qualquer outra característica;

II. Rejeitar Atos Ilícitos: Não se envolver em atividades ilegais, incluindo, mas não se limitando
à, fraude, corrupção, lavagem de dinheiro, ou qualquer outra conduta criminosa ou antiética;

III. Abster-se de Campanhas Políticas: Não utilizar o nome, recursos ou plataformas da
organização para promover ou apoiar partidos políticos, candidatos a cargos públicos ou
quaisquer campanhas eleitorais, garantindo que a organização permaneça neutra em questões
políticas.

Art. 16 - Os direitos sociais previstos neste estatuto são pessoais e intransferíveis.

Art. 17 - Os filiados que descumprirem as determinações deste estatuto estarão sujeitos às seguintes
penalidades:

a) Advertência ou avisos por escrito;
b) Suspensão de tarefas e cargos;
c) Impedimento de fazer parte de organizações parceiras do MOV;
d) Responder civilmente e penalmente por seus atos, conforme legislação vigente;
e) Expulsão imediata.

CAPÍTULO QUARTO
Dos Encontros Gerais

Art. 18 - O Encontro Geral é um colegiado formado por:
a) Presidentes Gerais, Regionais e Nacionais;
b) Coordenadores Gerais, Regionais e Nacionais.
c) Parceiros do MOV, como convidados.

Art. 19 - O Encontro Geral será convocada extraordinariamente sempre que necessário, e ordinariamente 1
(uma) vez por ano, para deliberar sobre os seguintes temas:
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a) Posse oficial dos membros;
b) Deliberar e apreciar a receita bruta da organização;
c) Deliberação sobre casos omissos e não previstos neste estatuto;
d) Deliberar sobre a extinção da organização;
e) Apresentação do relatório de participações e caso tenha o balanço financeiro;
f) Apresentação do planejamento anual do ano posterior.

Art. 20 - O Encontro Geral será convocado pela Presidência Geral (PG).

Art. 21 - A convocação do Encontro Geral , ordinária ou extraordinária, sendo devidamente divulgada pela
Central do MOV, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias úteis.

Art. 22 - No Encontro Geral os filiados terão direito a voto e fala. Contudo, os representantes de organizações
parceiras, só terão direito a fala.

CAPÍTULO QUINTO
Do Encontro Nacional

Art. 23 - A Presidência Geral (PG) em qualquer tempo poderá convocar um Encontro Geral, que será chamado
de “Encontro Nacional", que acontecerá de modo presencial e contará com membros que representarão todos
os segmentos desta organização para garantir a representatividade e inclusão.

Art. 24 - A Presidência Geral (PG) publicará um Ato Normativo com a composição da comissão de organização
do Encontro Nacional. A comissão terá como responsabilidade:

a) Por organizar a lista dos membros que participarão representando os segmentos desta
organização, bem como a lista dos convidados de honra;

b) As pautas que serão discutidas no encontro.

Art. 25 - O estado que sediará o Encontro Nacional será escolhido pela Presidência Regional (PR) que vencer o
Desafio das PR’s.

Parágrafo Único: O Presidente Regional da PR ganhadora deverá fazer um processo de votação, para que a
maioria simples eleja o estado sede.

Art. 26 - A Presidência poderá convocar anualmente a quantidade de encontros nacionais que julgar necessária
para tratar de assuntos de extrema importância para o pleno funcionamento e desenvolvimento da organização.

CAPÍTULO SEXTO
Das Deliberações

Art. 27 - A Presidência Geral (PG) poderá deliberar sobre:
a) Mudanças neste Estatuto;
b) Criação de Regimentos Internos;
c) Admissão e expulsão de membros;
d) Criação de cargos e suprimir cargos;
e) Criar regras e exceções em documentos, estatutos e regimentos oficiais;
f) Nomeação de filiados para cargos executivos;
g) Criação de Grupos Permanentes de Trabalho (GPT) e Grupos de Trabalho (GT);
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h) Criação de Comissões Permanentes (CP) ou Comissões Temporárias (CT);
i) Convites e Ofícios;
j) A extinção da entidade;
k) Fechar parcerias e convênios.

Art. 28 - A Presidência Geral (PG) poderá usar como documento oficial ou de comunicação;
a) Atos Normativos;
b) Deliberações;
c) Termos;
d) Contratos;
e) Convites;
f) Ofícios;
g) Atas.

Art. 29 - As deliberações da Presidência Geral (PG) devem seguir os procedimentos estabelecidos no
Regimento Interno da organização, garantindo transparência e eficácia nas decisões.

Art. 30 - As reuniões da Presidência Geral (PG) podem ser convocadas pelo Presidente Geral ou por solicitação
de pelo menos metade dos seus membros, com antecedência mínima de 15 dias.

Art. 31 - Para que as deliberações sejam válidas, é necessário a assinatura dos Presidentes Gerais (PG).

Art. 32 - Todas as deliberações da Presidência Geral (PG) devem ser registradas em ata e publicadas no portal
da transparência da organização, garantindo acesso público e prestação de contas.

Art. 33 - A assinatura de todos os documentos emitidos pelo MOV será feita pelo portal “Assinaturas GOV”.

Art. 34 - As emendas ao Estatuto e ao Regimento Interno devem ser realizadas por meio de Atos Normativos
emitidos pela Presidência Geral (PG).

Art. 35 - As emendas podem incluir:
a) Inclusão de novos artigos, textos, parágrafos únicos e correções ortográficas;
b) A inclusão de um novo artigo só será permitida se atender aos critérios de necessidade, importância

e urgência.

Art. 36 - A inclusão de novos artigos no Estatuto ou Regimento Interno deve seguir rigorosamente os seguintes
critérios:

a) Necessidade: O novo artigo deve abordar um tema essencial que não está contemplado nas
disposições atuais;

b) Importância: O novo artigo deve ser relevante para o funcionamento eficaz e ordenado da
organização;

c) Urgência: O novo artigo deve tratar de uma questão que exige resolução imediata para garantir a
continuidade e o bom funcionamento da organização.

Art. 37 - Após a PG publicar o Ato Normativo de Emenda ao Estatuto ou Regimento Interno, a alteração deve
ser registrada no final do respectivo documento, detalhando a emenda e a data de sua implementação.

CAPíTULO SÉTIMO
Das Sanções
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Art. 38 - Considera-se falta grave, passível de expulsão, qualquer tipo de ação que viole as nossas regras de
convivência e a individualidade de nossos membros.

Art. 39 - Considera-se atos graves passíveis de expulsão:
a) Preconceitos e discriminações;
b) Usar a organização para fins pessoais e/ou lucrativos;
c) Intolerância religiosa;
d) Racismo, LGBTFOBIA, xenofobia;
e) Uso de linguagens agressivas;
f) Falsificações ou uso torpe do cargo;
g) Abuso de autoridade ou poder;
h) Divulgação de informações internas da organização;
i) Divulgação de dados pessoais de quaisquer integrantes;
j) Assédios e abusos, no contexto geral;
k) Corrupção ou suborno;
l) Violência física ou psicológica;
m) Todos os atos que afetem a individualidade, a moral e a honra.

Art. 40 - Em casos concretos de descumprimento do artigo 39, a Presidência Geral (PG) e a Coordenação
Jurídica poderá tomar medidas para expulsar o membro que praticou.

Parágrafo Único: A depender da legislação civil e penal em vigor, a Presidência Geral (PG) deverá registrar um
boletim de ocorrência para que as autoridades competentes possam resolver com o vigor da lei. Esta medida
será adotada especialmente em casos de infrações graves ou atos ilícitos que envolvam membros da
organização. A PG deverá garantir que todas as ações legais sejam tomadas para proteger a integridade da
organização e de seus membros, seguindo rigorosamente os procedimentos legais estabelecidos.

Art. 41 - As parcerias serão oficializadas por meio de um documento redigido pela Coordenação Jurídica e
devidamente assinado pela Presidência Geral (PG). O documento deve especificar o motivo da parceria, seus
objetivos e a duração pretendida pelas instituições envolvidas.

Art. 42 - A Presidência deverá criar um portal da transparência em seu site institucional para publicar
regularmente os ofícios, documentos de investimentos em ações, planos de ações, contratos de parceria,
resoluções, editais e outros documentos de interesse público.

CAPÍTULO OITAVO
Da Composição Geral

Art. 43 - A Presidência Geral (PG) é composta por:
a) Presidente Geral;
b) Vice-Presidente.

Art. 44 - O cargo de Vice-Presidente Geral será ocupado mediante indicação do Presidente Geral do MOV.

Art. 45 - São atribuições do Presidente e Vice-Presidente:
a) Representar a Organização, ativa e passivamente, judicial e
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extrajudicialmente;
b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos;
c) Convocar e presidir as reuniões da Assembleia Geral e de todos os outros setores;
d) Dirigir e supervisionar todas as atividades da Organização;
e) Assinar contratos, convênios e parcerias com qualquer entidade;
f) Expulsar, advertir e admitir filiados;
g) Criar se for necessário Coordenações, Grupos de Trabalho (GT’s) ou Grupos Permanentes de
Trabalho (GPT), Presidências Regionais (PR’s) e Nacionais (PN’s), bem como extingui-las;
h) Elaborar resoluções, ad referendum, visando solucionar questões ou
normatizar assuntos do interesse desta organização;
i) Exercer outras atribuições inerentes ao cargo, e não previstas
expressamente neste Estatuto;
j) Representar a organização em eventos, conferências, reuniões e outras atividades externas,
promovendo a imagem e os interesses do MOV;
k) Desenvolver e implementar programas de capacitação e desenvolvimento para os membros da
organização, visando aprimorar suas habilidades e competências;
l) Facilitar a comunicação interna e externa da organização, assegurando que as informações
relevantes sejam divulgadas de maneira eficaz e oportuna;
m)Propor e implementar políticas e estratégias para o desenvolvimento e crescimento da
organização. Coordenar e supervisionar a elaboração do planejamento estratégico anual e plurianual
da organização;
n) Garantir a transparência e a prestação de contas da organização, especialmente no que se refere ao
uso de recursos financeiros;
o) Delegar atribuições específicas a membros da Presidentes Nacionais e Regionais, Coordenadores
e outros cargos de liderança, conforme necessário para o bom funcionamento da organização.
Promover a integração e a cooperação entre as diferentes áreas e setores da organização, assegurando
uma atuação coesa e alinhada com os objetivos estratégicos;
p) Estabelecer e manter um ambiente organizacional inclusivo, diverso e respeitoso, promovendo a
igualdade de oportunidades para todos os membros.

Art. 46 - A Executiva Geral (EG) é composta por:
a) Coordenadores Gerais;
b) Presidentes Regionais;
c) Institutos Vinculados;
d) Presidentes Nacionais.

Parágrafo Único: As funções dos Coordenadores Gerais e Institutos Vinculantes serão colocadas no Regimento
Interno do Movimento Internacional de Juventudes (MOV).

Art. 47 - Os Coordenadores Gerais são nomeados através de indicação expressa e por escrito da Presidência
Geral do MOV e representam áreas específicas da organização, como: ciência, robótica e afins.

Art. 48 - Os Presidentes Regionais são nomeados através de indicação expressa e por escrito da Presidência
Geral do MOV. As Presidências Regionais (PR’s) são uma extensão administrativa da entidade nas cinco (5)
regiões do Brasil, agindo de maneira autônoma e independente, respeitando a hierarquia deste estatuto.

Art. 49 - Os Institutos Vinculados, são organizações criadas e vinculadas de forma administrativa ao MOV. São
autônomos e independentes, mas são submetidos à Presidência Geral (PG) do MOV.
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Art. 50 - Os Presidentes Nacionais são nomeados através de indicação expressa e por escrito da Presidência
Geral do MOV. As Presidências Nacionais (PN’s) são uma extensão administrativa da entidade nos países
estrangeiros, agindo de maneira autônoma e independente, respeitando a hierarquia deste estatuto.

Art. 51 - O Conselho Fiscal é composto por um (1) representante de cada segmento citados no Artigo 46 deste
estatuto, eles terão o poder de fiscalizar e monitorar a Presidência Geral (PG) e a Conta Bancária do MOV.

Art. 52 - Os Presidentes Regionais e Nacionais gozam do direito de utilizar todos os documentos deliberativos e
normativos citados no artigo 28 deste estatuto.

Art. 53 - As Presidências Nacionais (PN’s) e Presidências Regionais (PR’s) deverão criar um regimento próprio,
chamado de Regimento Regional Interno (RRI), onde estarão todas as normativas para administrar a região.

Art. 54 - A Presidência Geral (PG) deverá criar de maneira conjunta um Regimento Interno para as PR’s e PN’s,
assegurando uniformidade e coerência nas diretrizes administrativas e operacionais da organização.

Art. 55 - A posse dos Presidentes Regionais (PR’s), Presidentes Nacionais (PN’s) e toda a executiva do MOV
será realizada em um evento formal, organizado pela Presidência Geral (PG). O evento de posse deverá ocorrer
em um local significativo ou de maneira virtual, previamente acordado com a Presidência Geral (PG). A
cerimônia deverá contar com a participação de autoridades locais e regionais, membros do MOV, e convidados
especiais. Durante a cerimônia, será feita a leitura de um termo de compromisso, assinado pelos novos
Presidentes Regionais (PR’s), Presidentes Nacionais (PN’s), Coordenadores e pela Presidência Geral (PG),
oficializando a posse. A cerimônia deverá ser documentada e registrada em ata, com posterior publicação no
portal da transparência do MOV.

Art. 56 - Todas as cerimônias de posse, deverão seguir um protocolo definido pela Presidência Geral (PG) para
assegurar uniformidade e solenidade. A Presidência Geral (PG) deve garantir a presença de representantes do
MOV para supervisionar e apoiar a organização das cerimônias. As cerimônias devem incluir discursos de
boas-vindas, leitura do termo de compromisso, assinatura do termo, e uma apresentação dos planos e metas dos
novos presidentes. Todos os documentos relativos à posse, incluindo as atas e termos de compromisso, devem
ser arquivados e disponibilizados no portal da transparência do MOV.

Art. 57 - A Presidência Geral (PG) criará um programa interno de formação para Presidentes Regionais e
Nacionais, Institutos Vinculados, Secretários e Coordenadores. Este programa tem como objetivo garantir a
aprendizagem contínua e a transição de conhecimentos, preparando os líderes para suas funções e promovendo a
troca de experiências e boas práticas dentro da organização.

Art. 58 - A Presidência Geral (PG) criará um sistema de reconhecimento através da entrega de prêmios internos,
com o propósito de garantir um reconhecimento para os coordenadores, institutos vinculados, organizações
parceiras, presidentes regionais e nacionais e executivos que fazem o MOV.

Art. 59 - Categorias de Prêmios:
a) Prêmio Nelson Mandela de Liderança: Nomeado em homenagem ao ex-presidente sul-africano e

ativista dos direitos humanos Nelson Mandela, este prêmio reconhece o coordenador, presidente
regional ou nacional que demonstrou liderança excepcional e inspirou outros membros a alcançar
grandes feitos.;

b) Prêmio Malala Yousafzai de Educação: Em homenagem à ativista paquistanesa Malala
Yousafzai, que lutou pelo direito à educação das meninas, este prêmio é destinado àquele que
realizou contribuições significativas na área da educação, promovendo o aprendizado e
desenvolvimento de jovens.;

c) Prêmio Wangari Maathai de Sustentabilidade: Nomeado em honra à ambientalista queniana
Wangari Maathai, este prêmio reconhece os esforços destacados na promoção da sustentabilidade e
proteção ambiental dentro das atividades do MOV.
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d) Prêmio Martin Luther King Jr. de Direitos Humanos: Em homenagem ao ativista americano
Martin Luther King Jr., este prêmio é atribuído ao membro que fez esforços significativos para
promover e defender os direitos humanos e a igualdade;

e) Prêmio Greta Thunberg de Ativismo Climático: Nomeado em homenagem à ativista sueca
Greta Thunberg, este prêmio reconhece aqueles que fizeram um impacto notável em ações
relacionadas às mudanças climáticas e à proteção do meio ambiente;

f) Prêmio Chico Mendes de Justiça Social: Em homenagem ao ativista ambiental brasileiro Chico
Mendes, este prêmio é concedido ao membro que demonstrou compromisso e ação na promoção da
justiça social e dos direitos dos povos tradicionais;

g) Prêmio Rigoberta Menchú de Defesa dos Povos Indígenas: Em homenagem à ativista
guatemalteca Rigoberta Menchú, este prêmio é destinado ao reconhecimento de membros que
trabalharam arduamente na defesa e promoção dos direitos dos povos indígenas;

h) Prêmio Angela Davis de Inclusão e Diversidade: Nomeado em homenagem à ativista americana
Angela Davis, este prêmio é destinado àqueles que promoveram ativamente a inclusão e a
diversidade dentro das atividades e estrutura do MOV.

Art. 60 - A votação para os prêmios será chamada pela Presidência Geral (PG) através de Ato Normativo
específico para este fim. Poderão votar todos os filiados que estiverem na planilha de "Cadastramento de
Membros" e organizações parceiras. O prêmio será anunciado no evento oficial de aniversário do MOV. Caberá
à PG decidir qual será a premiação.

Art. 61 - Poderão concorrer todos os Coordenadores, Presidentes Regionais e Nacionais, Institutos Vinculados,
Institutos Parceiros e Filiados.

CAPÍTULO DÉCIMO
Do Desafio das PR’s

Art. 62 - Como forma de incentivar a articulação e o desempenho das Presidências Regionais (PR’s) do MOV,
foi criada uma competição saudável denominada "Desafio das PR’s".

Art. 63 - O Desafio das PR’s consiste em desafios e demandas mensais que geram pontuações quando
realizados com sucesso. As atividades incluem a organização de eventos, desenvolvimento de projetos,
engajamento comunitário, e outras ações alinhadas com os objetivos do MOV.

Art. 64 - A Presidência Regional que vencer o desafio terá os seguintes benefícios:
a) A PR vencedora terá o poder de eleger, dentre seus membros, um representante para ocupar o cargo

de Vice-Presidente Geral do MOV por um período de um ano;
b) A PR vencedora terá prioridade absoluta na participação e implementação de projetos, ações e

eventos, tanto presenciais quanto virtuais, em âmbito regional, nacional e internacional;
c) A Presidência Regional vencedora receberá medalhas físicas e certificados de reconhecimento pelo

seu desempenho;
d) A PR vencedora, por meio de votação interna, terá o poder de escolher o estado que sediará o

próximo Encontro Geral do MOV.

Art. 65 - Os critérios de avaliação para o Desafio das PR’s serão definidos pela Presidência Geral (PG) e
poderão incluir:

a) Avaliação do impacto positivo das ações realizadas pela PR na comunidade e no alcance dos
objetivos do MOV;

b) Reconhecimento de ideias inovadoras e abordagens criativas nas atividades propostas e
implementadas;

c) Medida do nível de engajamento dos membros da PR e da participação ativa em eventos e projetos;
d) Avaliação da sustentabilidade das iniciativas e da eficiência na utilização dos recursos disponíveis.
e) Os demais estarão expostos no Regimento Interno das PR’s.

MACEIÓ, ESTADO DE ALAGOAS, BRASIL - CEP. 57100-000
+55 (82) 8867-1438 | INSTAGRAM @SOMOSOMOV | PRESIDENCIAGERAL.MOV@GMAIL.COM



Art. 66 - A avaliação das PR’s será conduzida pela Presidência Geral (PG), que revisará os relatórios mensais
submetidos por cada PR e calculará as pontuações com base nos critérios estabelecidos no regimento.

Art. 67 - Os resultados do Desafio das PR’s serão comunicados mensalmente a todas as PR’s, e os critérios e
processos de avaliação serão publicados no portal da transparência da organização para garantir clareza e justiça
no processo. Mensalmente, o pódio das PR’s será atualizado e informado aos Presidentes Regionais.

Art. 68 - O resultado final do Desafio das PR’s e o anúncio da PR ganhadora serão realizados no evento oficial
de aniversário do Movimento Internacional de Juventudes (MOV).

CAPÍTULO DÉCIMO PRIMEIRO
Do Patrimônio e das Receitas

Art. 69 - O patrimônio da Organização é constituído pelos bens que ela vier a possuir sob as formas de
doações, legados, aquisições, de maneira própria, contribuições, subvenções e auxílios de qualquer natureza.

§1º As doações e legados com encargos somente serão aceitos após a aprovação do Encontro Geral;

§2º A alienação ou permuta de bens, para aquisição de outros mais rendosos ou mais adequados, dependerá de
prévia aprovação do Geral.

Art. 70 - Constituem receitas da organização:
a) As contribuições periódicas ou eventuais de pessoas físicas ou jurídicas colaboradoras com a
organização;
b) As doações, legados e subvenções de qualquer natureza recebidas de pessoas físicas ou jurídicas,
públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
c) Os recursos provenientes de convênios, contratos, parcerias e acordos celebrados com entidades
públicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
d) A receita resultante da prestação de serviços compatíveis com as finalidades da organização,
inclusive de consultorias, cursos, palestras, seminários e eventos;
e) Os rendimentos de aplicações financeiras realizadas com recursos disponíveis, de acordo com a
legislação pertinente;
f) A venda de publicações, produtos e outros materiais de divulgação relacionados às atividades da
organização;
g) As receitas obtidas por meio de campanhas de arrecadação, eventos beneficentes, bazares, rifas e
outras iniciativas de captação de recursos;
h) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercício fiscal, ao relatório de
atividades e das demonstrações financeiras, incluindo-se certidões negativas de débitos, colocando-as
à disposição para exame de qualquer cidadão;
i) A prestação de contas de todos os recursos e bens de origem pública recebidos, que deverá ser
feita conforme determina o parágrafo único do artigo 70 da Constituição Federal;
j) Quaisquer outras receitas que venham a ser auferidas pela organização em decorrência de suas
atividades e que estejam de acordo com seus objetivos estatutários.
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Parágrafo Único: Todas as receitas da organização deverão ser utilizadas exclusivamente para a realização dos
seus objetivos e finalidades, conforme estabelecido neste Estatuto e em conformidade com a legislação
vigente. A gestão financeira deverá ser transparente e os relatórios financeiros deverão ser periodicamente
divulgados aos membros e ao público, assegurando a prestação de contas e a responsabilidade fiscal.

Art. 71 - Ao final de cada ano, a Presidência Geral (PG) deverá fazer um balanço anual detalhado de gastos,
despesas e ganhos da organização, este balanço deverá ser disponibilizado a todos os membros no início do ano
consecutivo. O balanço deverá ser publicado no portal da transparência da organização, garantindo acesso
público e prestação de contas.

CAPÍTULO DÉCIMO SEGUNDO
Das Disposições Finais

Art. 72 - A organização não distribui dividendos nem qualquer parcela de seu patrimônio ou de suas rendas a
título de lucro ou participação nos resultados. Todos os recursos financeiros, incluindo eventuais superávits,
devem ser integralmente aplicados no País, em conformidade com os objetivos estatutários.

Art. 73 - O exercício financeiro da organização coincidirá com o ano civil.

Art. 74 - A extinção da organização ocorrerá mediante votação unânime de todos os filiados presentes no
Encontro Geral, especialmente convocado para tal fim.

Parágrafo Único: Decidida a extinção da organização, o Encontro Geral destinará o patrimônio a uma
instituição congênere, devidamente registrada no Conselho Nacional de Assistência Social.

Art. 75 - A Presidência Geral (PG) deverá, ao final de cada ano, disponibilizar um balanço anual da
quantidade de membros, comparando o ano atual com o ano anterior. Este balanço deverá ser incluído no
portal da transparência para garantir acesso a todos os membros e interessados.

Art. 76 - A Presidência Geral (PG) deverá, ao final de cada ano, disponibilizar um balanço anual detalhado das
participações, eventos realizados e impactos gerados pela organização, tanto de forma direta quanto indireta.
Este balanço deverá incluir informações sobre o alcance das ações, feedbacks recebidos e os benefícios
gerados para a comunidade. O balanço de participações e impactos deverá ser publicado no portal da
transparência, assegurando que todas as partes interessadas possam acessar e revisar os resultados.

Art. 77 - Todas as doações recebidas pelo Movimento Internacional de Juventudes (MOV) deverão ser
compartilhadas no portal da transparência e publicadas em todos os meios de comunicação oficiais, diretos e
indiretos, da entidade. As informações sobre doações devem incluir o nome do doador (exceto nos casos em
que o doador solicitar anonimato), o valor da doação, a data de recebimento e a destinação prevista para os
fundos. Esta medida visa garantir a transparência e a confiança de todos os membros e parceiros da
organização, assegurando que os recursos recebidos sejam utilizados de maneira ética e eficiente.

Art. 78 - A organização deverá manter um registro atualizado de todas as suas atividades, incluindo reuniões,
decisões, eventos e projetos, disponíveis para consulta por qualquer membro interessado, no portal da
transparência e outros meios de comunicação oficiais.
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Art. 79 - Todos os membros e filiados da organização têm o direito de apresentar propostas, sugestões e
críticas construtivas, visando o contínuo aperfeiçoamento e desenvolvimento das atividades da organização.
Essas contribuições deverão ser registradas e avaliadas pela Presidência Geral (PG) e demais órgãos
competentes.

Art. 80 - Nenhum filiado, associado, executivo ou membro do Movimento Internacional de Juventudes (MOV)
poderá receber salários, remunerações ou qualquer tipo de pagamento utilizando recursos próprios da
organização. Todos os recursos do MOV devem ser destinados exclusivamente para a realização de seus
objetivos estatutários e o desenvolvimento de suas atividades.

Art. 81 - Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovação pelo Encontro Geral ou Presidência Geral,
revogadas as disposições em contrário, e deverá ser amplamente divulgado entre todos os membros e filiados
do Movimento Internacional de Juventudes (MOV).

Aprovado de maneira unânime, no dia 19 de junho de 2024, atualizando o texto de 1 de abril de 2023.

PEDRO LORENA DE OLIVEIRA FILHO

PRESIDENTE GERAL DO MOV
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PRESIDÊNCIA GERAL DO MOV 

RELATÓRIO N°006/2025 

 
Relatório: MOV - Movimento Internacional de Juventudes, defesa e promoção dos direitos de crianças e 
adolescentes no período 2022-2025 (12 de maio de 2025) em Santa Catarina - SC 
 
Desde 2022, o Movimento Internacional de Juventudes (MOV) tem desempenhado um papel decisivo na defesa 
e promoção dos direitos de crianças e adolescentes no estado de Santa Catarina. Por meio de ações voltadas à 
formação cidadã, à educação em direitos humanos e ao fortalecimento da participação juvenil, o MOV tem 
incentivado o protagonismo de adolescentes em espaços científicos, sociais e políticos — inclusive em 
instâncias internacionais de participação.Inspirado nas diretrizes do Conselho Nacional dos Direitos da Criança 
e do Adolescente (CONANDA) e da Comissão Permanente de Adolescentes (CPA/CONANDA), bem como de 
sua atuação na Rede Sul-Americana de Participação de Crianças e Adolescentes (RedSURCA), o MOV tem 
reafirmado o compromisso de garantir que adolescentes sejam ouvidos, respeitados e valorizados como agentes 
de transformação. A presença ativa da juventude catarinense em eventos, fóruns e iniciativas de inovação e 
pesquisa reflete o impacto positivo dessa atuação, promovendo uma cultura de participação inclusiva e 
fortalecendo a democracia desde cedo.Este relatório apresenta um panorama das principais iniciativas realizadas 
entre 2022 e 2025, destacando o papel do MOV na promoção da ciência, da cidadania e da inclusão social entre 
crianças e adolescentes em Santa Catarina. 

I.​ XVII Mostra Nacional de Iniciação Científica e Tecnológica Interdisciplinar (2024) - O MOV teve 
participação ativa com a apresentação de projetos inovadores voltados para sustentabilidade, tecnologia 
assistiva e inclusão digital. Jovens pesquisadores representando a organização foram reconhecidos por 
estudos na interface entre ciência, impacto social e equidade, reforçando o compromisso do MOV com 
a promoção do direito à ciência como ferramenta de transformação social. 

II.​ VII Semana de Ensino, Tecnologia e Iniciação Científica (SETIC) 2024 - A organização se destacou 
na exposição de pesquisas sobre inteligência artificial aplicada à educação, acessibilidade tecnológica e 
práticas pedagógicas inovadoras. Além das apresentações, o MOV coordenou um minicurso sobre 
métodos de pesquisa, estimulando o protagonismo juvenil no meio acadêmico. 

III.​ XVI Mostra Nacional de Iniciação Científica e Tecnológica Interdisciplinar (2023) - Com enfoque 
em interdisciplinaridade e inovação, o MOV reafirmou seu compromisso com a democratização do 
acesso ao conhecimento científico, promovendo oficinas sobre desenvolvimento sustentável e 
empreendedorismo científico entre jovens de diversas regiões do estado. 

IV.​ Fórum de Pesquisa e Inovação Tecnológica (2023 e 2024) - O MOV organizou e participou de 
painéis temáticos sobre os desafios tecnológicos e o papel das juventudes na construção de um futuro 
mais acessível, diverso e sustentável. No evento, a organização lançou publicações e guias didáticos 
para formação cidadã e científica. 

V.​ Seminário sobre Desenvolvimento de Metodologias Inovadoras - A organização promoveu debates 
sobre acessibilidade e inovação no ensino, abordando temas como gamificação, realidade aumentada e 
ensino colaborativo — fortalecendo o direito à educação científica de qualidade. 

VI.​ Projeto Jovens na Ciência - Iniciativa do MOV que promove oficinas práticas, mentorias e conexões 
com cientistas de diferentes áreas, incentivando adolescentes a desenvolver pensamento crítico, 
soluções inovadoras e engajamento social por meio da ciência. 

VII.​ Promoção do Orgulho LGBT e Feminista na Ciência - Realização de rodas de conversa, eventos e 
publicações para valorização da diversidade, enfrentamento das desigualdades de gênero e afirmação 
da presença de jovens LGBTQIA+ no meio científico. 

VIII.​ Coleta de Dados sobre LGBTfobia no Planalto Norte Catarinense - Pesquisa realizada pelo MOV 
em parceria com universidades e organizações sociais, com o objetivo de produzir materiais 
informativos e propor políticas públicas de inclusão e proteção da juventude LGBTQIA+. 

 



 
 
 

IX.​ Campanha para Aumentar a Participação Popular na Ciência - Mobilizações presenciais e digitais 
realizadas pelo MOV com foco na ampliação da visibilidade de projetos científicos juvenis, 
promovendo o direito à participação e ao engajamento comunitário. 

X.​ Projetos de Equidade Racial e Acessibilidade na Ciência - Desenvolvimento de ações afirmativas 
como cursos de capacitação, palestras e produção de materiais acessíveis, com foco na inclusão de 
populações negras, indígenas e com deficiência no universo acadêmico e científico. 

XI.​ Competição de Debate Escolar - O MOV realizou edições da competição com foco em temas 
científicos, sociais e políticos, promovendo o desenvolvimento de argumentação crítica e estimulando o 
interesse de adolescentes pela ciência e pela cidadania. 

XII.​ Projeto "Da Periferia à Academia" - Apresentado na SETIC 2024, o projeto conecta jovens de 
comunidades periféricas com o universo acadêmico e científico, destacando a pesquisa como 
ferramenta de transformação social e acesso à educação de qualidade. 

XIII.​ Workshops de Liderança Científica - Capacitação de jovens líderes comunitários para atuarem como 
multiplicadores do conhecimento científico, com foco em habilidades de comunicação, gestão e 
pesquisa, promovendo saúde, ciência e cidadania. 

XIV.​ 29º Congresso Brasileiro de Ciência e Tecnologia de Alimentos (CBCTA 2024) - Participação com 
destaque em pesquisas voltadas à sustentabilidade na indústria alimentar, combate ao desperdício e 
promoção de alimentação acessível e nutritiva, principalmente para crianças e adolescentes. 

XV.​ Semana Nacional de Ciência e Tecnologia (SNCT) – IFSC Chapecó (2024)​
 Oficinas interativas e painéis sobre juventudes, ciência e direitos humanos, com destaque para a 
importância da divulgação científica nas redes sociais. O MOV fortaleceu o papel da juventude como 
comunicadora da ciência. 

XVI.​ 3º Congresso Catarinense de Sementes (2024) - O MOV contribuiu com estudos sobre mudanças 
climáticas e biotecnologia aplicada à segurança alimentar, promovendo o direito à saúde e à 
alimentação sustentável por meio da ciência. 

XVII.​ Summit Cidades 2024 - Participação em debates sobre inovação na gestão pública e tecnologias 
cívicas. Jovens lideranças do MOV apresentaram soluções para aprimoramento da participação social e 
da governança digital. 

XVIII.​ Semana de Ensino, Pesquisa, Extensão e Inovação (SEPEX) 2024 - Exposição de projetos de 
iniciação científica com foco na interseção entre ciência, tecnologia e impacto social, reafirmando o 
papel do MOV como ponte entre a juventude e a produção de conhecimento. 

XIX.​ XI Feira da Inovação – XV Semana de Ciência e Tecnologia da UNESC (SCT 2024) - 
Apresentação de iniciativas de empreendedorismo tecnológico com foco em inteligência artificial e 
inclusão digital, promovendo acesso equitativo ao conhecimento e à inovação. 

XX.​ Semana Nacional de Ciência e Tecnologia Palhoça – SNCT 2024 - O MOV promoveu oficinas sobre 
biomas brasileiros e educação ambiental. A Coordenação MEDUSA apresentou iniciativas 
relacionadas à astronomia, ciências da Terra e direitos ambientais das juventudes. 

XXI.​ 21ª Semana Nacional de Ciência e Tecnologia e 7ª Mostra Científica e Cultural (2024) - Palestras e 
painéis promovidos pelo MOV com foco em juventude, equidade digital, tecnologia e direitos 
humanos, consolidando o papel da organização na defesa do direito à ciência. 

XXII.​ 5ª Conferência Nacional de Ciência, Tecnologia e Inovação (2024) - Participação ativa do MOV nas 
discussões nacionais sobre políticas públicas de ciência voltadas às juventudes. A organização 
defendeu propostas de democratização do acesso à pesquisa, inovação educacional e desenvolvimento 
científico com justiça social. 

XXIII.​ Seminário de Formação do Selo UNICEF (2025) – Florianópolis (Região da Grande 
Florianópolis) - Participação do MOV em momento formativo voltado à qualificação de gestores 
públicos para políticas de infância e adolescência. A organização reforçou a importância da inclusão 
juvenil nos processos decisórios e na formulação de ações em saúde, educação e proteção social. 

XXIV.​ Acolhida de Gestores Municipais do Selo UNICEF (2025) – Florianópolis (Região da Grande 
Florianópolis) - O MOV esteve presente na acolhida promovida pelo UNICEF para municípios 

 



 
 
 

catarinenses aderentes à nova edição do Selo. Defendeu o protagonismo juvenil como eixo estruturante 
das políticas públicas locais e a valorização da ciência como direito de crianças e adolescentes. 

XXV.​ Planejamento Participativo do CMDCA – Treze de Maio (Região Sul Catarinense) - 
Acompanhamento do MOV no desenvolvimento do plano de ação do Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente, alinhado às diretrizes do CONANDA. A organização contribuiu com 
propostas de promoção da equidade racial, garantia do direito à ciência e combate à LGBTfobia 
institucional. 

XXVI.​ Processo de Escolha Suplementar para Conselheiros Tutelares – Ermo (Região Sul Catarinense - 
Participação do MOV na mobilização juvenil e fiscalização cidadã do processo de escolha dos 
membros suplentes do Conselho Tutelar. A organização defendeu a ampliação dos canais de escuta 
ativa para adolescentes e a capacitação contínua de conselheiros para atuação com base nos direitos 
humanos. 
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ESTADO DE SANTA CATARINA 

SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, MULHER E FAMÍLIA                               

CONSELHO ESTADUAL DA JUVENTUDE 

 
 

 

AVISO Nº03/2025                                                                               Florianópolis, 25 abril de 2025. 

 

 

 A Comissão Eleitoral do Fórum Próprio Eletivo da Sociedade Civil para o biênio 2025-

2027, em conformidade com as atribuições que lhe confere, torna público as entidades eleitas 

da Sociedade Civil pelo fórum eleitoral realizado no dia 24 de abril de 2025, de formato híbrido  

pelo link: https://meet.google.com/ejz-eajc-tma e na sala de reuniões da Secretaria de Estado 

da Assistência Social, Mulher e Família –SAS. 

            Assim segue: 

           Associação do Centro de Referência Cigana Santa Catarina 

           Movimento Internacional de Juventudes –MOV 

           Instituto Catarinense de Juventude – ICJ 

           Associação Estadual de Mulheres Camponesas – AEMC 

Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Agricultura Familiar de Santa 

Catarina – FETRAF 

Central Única dos Trabalhadores – CUT 

Pastoral da Juventude – CNBB Sul4 (Conferência Nacional dos Bispos do Brasil) 

Associação da Juventude Indígena Xokleng 

Juventude do Partido dos Trabalhadores – JPT 

Diretório Central dos Estudantes da UNISUL –DCE UNISUL 

 

Entidades Suplentes:  

União Catarinense dos Estudantes -UCE 
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PRESIDÊNCIA GERAL DO MOV 
RELATÓRIO N°006/2025 

Relatório: MOV - Movimento Internacional de Juventudes, Defesa e Promoção dos Direitos de Jovens no 
Período 2022-2025 (12 de maio de 2025) em Goiás 

Desde 2022, o Movimento Internacional de Juventudes (MOV) tem desempenhado um papel fundamental na 
defesa e promoção dos direitos dos jovens no estado de Goiás. Por meio de iniciativas voltadas à formação 
cidadã, à educação em direitos humanos e ao fortalecimento da participação juvenil, o MOV tem impulsionado 
o protagonismo de jovens em espaços científicos, sociais e políticos, incluindo em importantes instâncias 
internacionais de participação.A atuação do MOV é orientada por uma estrutura internacional robusta, 
composta por 12 institutos próprios, 4 presidências regionais que coordenam e articulam as ações no Brasil, 
além de 91 presidências nacionais em países das Américas, África e Europa. Esse modelo organizacional 
permite que o MOV tenha um impacto global, ao mesmo tempo em que se mantém profundamente enraizado 
nas questões locais e regionais.Através de suas atividades, o MOV tem incentivado a participação ativa de 
jovens goianos em eventos, fóruns e projetos de inovação e pesquisa. A organização também tem fomentado a 
criação de espaços de liderança juvenil, onde os jovens são reconhecidos como agentes de transformação social, 
promovendo uma cultura de participação inclusiva e fortalecendo a democracia desde a base.Este relatório 
apresenta um panorama das principais ações realizadas entre 2022 e 2025, destacando o papel central do MOV 
no empoderamento de jovens goianos, e sua contribuição para a promoção da ciência, cidadania e inclusão 
social no estado de Goiás. A presença de jovens goianos em eventos nacionais e internacionais, como fóruns 
sobre direitos humanos, ciência, educação e inovação, tem sido um reflexo do impacto positivo das ações. 
 

I.​ XVII Mostra Nacional de Iniciação Científica e Tecnológica Interdisciplinar (2024) - O MOV 
teve participação ativa com a apresentação de projetos inovadores voltados para sustentabilidade, 
tecnologia assistiva e inclusão digital. Jovens pesquisadores representando a organização foram 
reconhecidos por estudos na interface entre ciência, impacto social e equidade, reforçando o 
compromisso do MOV com a promoção do direito à ciência como ferramenta de transformação social. 

II.​ Movimenta Goiânia (2025) - Jovens goianos participaram da corrida de 5 e 10 km, promovendo a 
saúde e o bem-estar entre a juventude local. 

III.​ Encontro de Comitivas em Goiás (2024) - O MOV apoiou a participação de jovens na tradicional 
celebração das raízes culturais goianas, promovendo a valorização da cultura local e a participação 
ativa da juventude. 

IV.​ e-Goiás - Transformação Digital dos Municípios (2024) - Jovens líderes participaram deste evento, 
discutindo a digitalização dos serviços públicos e o papel da juventude na inovação tecnológica. 

V.​ CASACOR Goiás (2025) - O MOV incentivou a participação de jovens designers e arquitetos na 
mostra, promovendo a criatividade e a inovação entre a juventude goiana. 

VI.​ Festival Internacional de Cinema de Vídeo Ambiental – FICA (2024) - Jovens cineastas 
participaram do festival, apresentando produções que abordam questões ambientais e sociais, 
reforçando o compromisso do MOV com a educação ambiental. 

VII.​ Canto Kids (2024) - O MOV apoiou a participação de jovens talentos musicais, promovendo a 
expressão artística e cultural entre a juventude. 

VIII.​ Canto da Primavera (2024) - Jovens artistas locais se apresentaram no evento, promovendo a cultura 
goiana e a participação ativa da juventude na cena artística. 

IX.​ Mostra de Teatro Nacional de Porangatu – TeNpo (2024) - Jovens atores e diretores participaram da 
mostra, promovendo o teatro como ferramenta de expressão e reflexão social. 

X.​ Cine Goiás Itinerante (2025) - O MOV apoiou a realização de sessões de cinema e oficinas de Stop 
Motion, promovendo a educação audiovisual entre os jovens goianos. 

XI.​ Jogos Estudantis de Goiás (2024) - Jovens atletas participaram das competições, promovendo o 
esporte escolar e a integração entre as escolas do estado. 

 



 
 
 

XII.​ Festival Conecta (2025) - O MOV incentivou a participação de jovens no festival, promovendo a 
integração de diferentes manifestações culturais e artísticas. 

XIII.​ Encontro de Jovens Empreendedores de Goiás (2024) - O MOV apoiou a participação de jovens 
empreendedores, promovendo a inovação e o desenvolvimento de novos negócios entre a juventude. 

XIV.​ Semana da Juventude de Goiás (2024) - O MOV organizou palestras e workshops sobre direitos 
humanos, cidadania e participação política para jovens goianos. 

XV.​ Fórum Estadual de Juventude (2024) - Jovens representantes de diferentes municípios participaram 
do fórum, discutindo políticas públicas voltadas para a juventude. 

XVI.​ Caminhada pela Paz (2024) - O MOV organizou a participação de jovens em caminhada, 
promovendo a cultura de paz e a prevenção à violência entre os jovens. 

XVII.​ Feira de Profissões (2024) - O MOV apoiou a realização de feira, conectando jovens com 
oportunidades de orientação profissional e acadêmica. 

XVIII.​ Festival de Dança de Goiás (2024) - Jovens dançarinos participaram do festival, promovendo a 
expressão corporal e a diversidade cultural. 

XIX.​ Concurso de Redação sobre Direitos Humanos (2024) - O MOV organizou o concurso, 
incentivando jovens a refletirem e expressarem suas opiniões sobre direitos humanos. 

XX.​ Oficinas de Robótica para Jovens (2024) - O MOV apoiou a realização de oficinas, promovendo o 
interesse dos jovens por ciência, tecnologia, engenharia e matemática. 

XXI.​ Encontro Regional de Líderes Juvenis (2024) - Jovens líderes comunitários participaram do 
encontro, discutindo estratégias para fortalecer a liderança juvenil em suas regiões. 

XXII.​ Ciclo de Palestras sobre Empoderamento Juvenil (2024) - O MOV organizou palestras, 
promovendo a reflexão sobre o papel da juventude na sociedade e no desenvolvimento comunitário. 

XXIII.​ Mostra de Inovação Social (2024) - Jovens apresentaram projetos inovadores voltados para a solução 
de problemas sociais, com o apoio do MOV. 

XXIV.​ Café com Protagonismo Juvenil (2024) - O MOV organizou encontros informais, promovendo o 
diálogo entre jovens e líderes comunitários sobre temas de interesse juvenil. 

XXV.​ Festival de Música Jovem de Goiás (2024) - Jovens músicos participaram do festival, promovendo a 
música como ferramenta de expressão e transformação social. 

XXVI.​ Encontros Municipais do Selo UNICEF (2022-2023) - O MOV apoiou a realização de encontros em 
diversos municípios goianos, promovendo a participação juvenil na construção de políticas públicas 
locais. 

XXVII.​ Oficinas de Capacitação para Adolescentes (2022-2024) - Jovens participaram de oficinas sobre 
direitos humanos, cidadania e participação política, com o apoio do MOV, fortalecendo o 
protagonismo juvenil. 

XXVIII.​ Fóruns Regionais do Selo UNICEF (2023) - O MOV facilitou a participação de jovens em fóruns 
regionais, onde discutiram temas como saúde, educação e cultura, influenciando as políticas públicas 
locais. 

XXIX.​ Campanhas de Sensibilização sobre Direitos de Crianças e Adolescentes (2022-2025) - Jovens 
mobilizados pelo MOV participaram de campanhas educativas, promovendo a conscientização sobre 
os direitos da infância e juventude. 

XXX.​ Monitoramento Comunitário de Políticas Públicas (2022-2025) - O MOV incentivou a participação 
de jovens em processos de monitoramento e avaliação de políticas públicas, garantindo a efetividade 
das ações implementadas. 

XXXI.​ 5ª Conferência Estadual de Juventude de Goiás (2023) - O MOV participou ativamente da 
organização e realização da conferência, promovendo a participação de jovens nas discussões sobre 
políticas públicas estaduais. 

XXXII.​ Seminários Preparatórios para a Conferência Nacional de Juventude (2023) - O MOV facilitou a 
realização de seminários em diversas regiões de Goiás, preparando os jovens para a participação na 
conferência nacional.​
 

 



 
 
 

XXXIII.​ Encontros Regionais de Juventude (2022-2024) - O MOV apoiou a realização de encontros 
regionais, onde jovens discutiram temas como educação, trabalho e cultura, influenciando as políticas 
públicas locais. 

XXXIV.​ Campanhas de Mobilização Nacional da Juventude (2022-2025) - O MOV apoiou a participação de 
jovens goianos em campanhas nacionais, promovendo a defesa dos direitos da juventude em nível 
federal. 
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Maceió, 14 de maio de 2025. 

​
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Presidente Geral do MOV​
Movimento Internacional de Juventudes 
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PRESIDÊNCIA GERAL DO MOV 
RELATÓRIO N°006/2025 

Relatório: MOV - Movimento Internacional de Juventudes, Defesa e Promoção dos Direitos de Jovens no 
Período 2022-2025 (12 de maio de 2025) em Goiás 

Desde 2022, o Movimento Internacional de Juventudes (MOV) tem desempenhado um papel fundamental na 
defesa e promoção dos direitos dos jovens no estado de Goiás. Por meio de iniciativas voltadas à formação 
cidadã, à educação em direitos humanos e ao fortalecimento da participação juvenil, o MOV tem impulsionado 
o protagonismo de jovens em espaços científicos, sociais e políticos, incluindo em importantes instâncias 
internacionais de participação.A atuação do MOV é orientada por uma estrutura internacional robusta, 
composta por 12 institutos próprios, 4 presidências regionais que coordenam e articulam as ações no Brasil, 
além de 91 presidências nacionais em países das Américas, África e Europa. Esse modelo organizacional 
permite que o MOV tenha um impacto global, ao mesmo tempo em que se mantém profundamente enraizado 
nas questões locais e regionais.Através de suas atividades, o MOV tem incentivado a participação ativa de 
jovens goianos em eventos, fóruns e projetos de inovação e pesquisa. A organização também tem fomentado a 
criação de espaços de liderança juvenil, onde os jovens são reconhecidos como agentes de transformação social, 
promovendo uma cultura de participação inclusiva e fortalecendo a democracia desde a base.Este relatório 
apresenta um panorama das principais ações realizadas entre 2022 e 2025, destacando o papel central do MOV 
no empoderamento de jovens goianos, e sua contribuição para a promoção da ciência, cidadania e inclusão 
social no estado de Goiás. A presença de jovens goianos em eventos nacionais e internacionais, como fóruns 
sobre direitos humanos, ciência, educação e inovação, tem sido um reflexo do impacto positivo das ações. 
 

I.​ XVII Mostra Nacional de Iniciação Científica e Tecnológica Interdisciplinar (2024) - O MOV 
teve participação ativa com a apresentação de projetos inovadores voltados para sustentabilidade, 
tecnologia assistiva e inclusão digital. Jovens pesquisadores representando a organização foram 
reconhecidos por estudos na interface entre ciência, impacto social e equidade, reforçando o 
compromisso do MOV com a promoção do direito à ciência como ferramenta de transformação social. 

II.​ Movimenta Goiânia (2025) - Jovens goianos participaram da corrida de 5 e 10 km, promovendo a 
saúde e o bem-estar entre a juventude local. 

III.​ Encontro de Comitivas em Goiás (2024) - O MOV apoiou a participação de jovens na tradicional 
celebração das raízes culturais goianas, promovendo a valorização da cultura local e a participação 
ativa da juventude. 

IV.​ e-Goiás - Transformação Digital dos Municípios (2024) - Jovens líderes participaram deste evento, 
discutindo a digitalização dos serviços públicos e o papel da juventude na inovação tecnológica. 

V.​ CASACOR Goiás (2025) - O MOV incentivou a participação de jovens designers e arquitetos na 
mostra, promovendo a criatividade e a inovação entre a juventude goiana. 

VI.​ Festival Internacional de Cinema de Vídeo Ambiental – FICA (2024) - Jovens cineastas 
participaram do festival, apresentando produções que abordam questões ambientais e sociais, 
reforçando o compromisso do MOV com a educação ambiental. 

VII.​ Canto Kids (2024) - O MOV apoiou a participação de jovens talentos musicais, promovendo a 
expressão artística e cultural entre a juventude. 

VIII.​ Canto da Primavera (2024) - Jovens artistas locais se apresentaram no evento, promovendo a cultura 
goiana e a participação ativa da juventude na cena artística. 

IX.​ Mostra de Teatro Nacional de Porangatu – TeNpo (2024) - Jovens atores e diretores participaram da 
mostra, promovendo o teatro como ferramenta de expressão e reflexão social. 

X.​ Cine Goiás Itinerante (2025) - O MOV apoiou a realização de sessões de cinema e oficinas de Stop 
Motion, promovendo a educação audiovisual entre os jovens goianos. 

XI.​ Jogos Estudantis de Goiás (2024) - Jovens atletas participaram das competições, promovendo o 
esporte escolar e a integração entre as escolas do estado. 

 



 
 
 

XII.​ Festival Conecta (2025) - O MOV incentivou a participação de jovens no festival, promovendo a 
integração de diferentes manifestações culturais e artísticas. 

XIII.​ Encontro de Jovens Empreendedores de Goiás (2024) - O MOV apoiou a participação de jovens 
empreendedores, promovendo a inovação e o desenvolvimento de novos negócios entre a juventude. 

XIV.​ Semana da Juventude de Goiás (2024) - O MOV organizou palestras e workshops sobre direitos 
humanos, cidadania e participação política para jovens goianos. 

XV.​ Fórum Estadual de Juventude (2024) - Jovens representantes de diferentes municípios participaram 
do fórum, discutindo políticas públicas voltadas para a juventude. 

XVI.​ Caminhada pela Paz (2024) - O MOV organizou a participação de jovens em caminhada, 
promovendo a cultura de paz e a prevenção à violência entre os jovens. 

XVII.​ Feira de Profissões (2024) - O MOV apoiou a realização de feira, conectando jovens com 
oportunidades de orientação profissional e acadêmica. 

XVIII.​ Festival de Dança de Goiás (2024) - Jovens dançarinos participaram do festival, promovendo a 
expressão corporal e a diversidade cultural. 

XIX.​ Concurso de Redação sobre Direitos Humanos (2024) - O MOV organizou o concurso, 
incentivando jovens a refletirem e expressarem suas opiniões sobre direitos humanos. 

XX.​ Oficinas de Robótica para Jovens (2024) - O MOV apoiou a realização de oficinas, promovendo o 
interesse dos jovens por ciência, tecnologia, engenharia e matemática. 

XXI.​ Encontro Regional de Líderes Juvenis (2024) - Jovens líderes comunitários participaram do 
encontro, discutindo estratégias para fortalecer a liderança juvenil em suas regiões. 

XXII.​ Ciclo de Palestras sobre Empoderamento Juvenil (2024) - O MOV organizou palestras, 
promovendo a reflexão sobre o papel da juventude na sociedade e no desenvolvimento comunitário. 

XXIII.​ Mostra de Inovação Social (2024) - Jovens apresentaram projetos inovadores voltados para a solução 
de problemas sociais, com o apoio do MOV. 

XXIV.​ Café com Protagonismo Juvenil (2024) - O MOV organizou encontros informais, promovendo o 
diálogo entre jovens e líderes comunitários sobre temas de interesse juvenil. 

XXV.​ Festival de Música Jovem de Goiás (2024) - Jovens músicos participaram do festival, promovendo a 
música como ferramenta de expressão e transformação social. 

XXVI.​ Encontros Municipais do Selo UNICEF (2022-2023) - O MOV apoiou a realização de encontros em 
diversos municípios goianos, promovendo a participação juvenil na construção de políticas públicas 
locais. 

XXVII.​ Oficinas de Capacitação para Adolescentes (2022-2024) - Jovens participaram de oficinas sobre 
direitos humanos, cidadania e participação política, com o apoio do MOV, fortalecendo o 
protagonismo juvenil. 

XXVIII.​ Fóruns Regionais do Selo UNICEF (2023) - O MOV facilitou a participação de jovens em fóruns 
regionais, onde discutiram temas como saúde, educação e cultura, influenciando as políticas públicas 
locais. 

XXIX.​ Campanhas de Sensibilização sobre Direitos de Crianças e Adolescentes (2022-2025) - Jovens 
mobilizados pelo MOV participaram de campanhas educativas, promovendo a conscientização sobre 
os direitos da infância e juventude. 

XXX.​ Monitoramento Comunitário de Políticas Públicas (2022-2025) - O MOV incentivou a participação 
de jovens em processos de monitoramento e avaliação de políticas públicas, garantindo a efetividade 
das ações implementadas. 

XXXI.​ 5ª Conferência Estadual de Juventude de Goiás (2023) - O MOV participou ativamente da 
organização e realização da conferência, promovendo a participação de jovens nas discussões sobre 
políticas públicas estaduais. 

XXXII.​ Seminários Preparatórios para a Conferência Nacional de Juventude (2023) - O MOV facilitou a 
realização de seminários em diversas regiões de Goiás, preparando os jovens para a participação na 
conferência nacional.​
 

 



 
 
 

XXXIII.​ Encontros Regionais de Juventude (2022-2024) - O MOV apoiou a realização de encontros 
regionais, onde jovens discutiram temas como educação, trabalho e cultura, influenciando as políticas 
públicas locais. 

XXXIV.​ Campanhas de Mobilização Nacional da Juventude (2022-2025) - O MOV apoiou a participação de 
jovens goianos em campanhas nacionais, promovendo a defesa dos direitos da juventude em nível 
federal. 
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Relatório de Atividades – Movimento Internacional de Juventudes (MOV): Atuação em Clima e Meio 
Ambiente | Período 2022–2025 

 

O Movimento Internacional de Juventudes (MOV), organização da sociedade civil com presença em 91 países, 
desenvolveu entre 2022 e 2025 uma série de ações voltadas à justiça climática, à educação ambiental e ao 
fortalecimento do protagonismo juvenil na defesa do meio ambiente. Essas ações, embora transversalmente 
conectadas a pautas como direitos humanos, educação e juventudes, contribuíram diretamente para o avanço de 
políticas públicas ambientais, especialmente nos eixos de mitigação dos impactos da crise climática, adaptação 
comunitária, conscientização socioambiental e participação cidadã. Com base em uma rede nacional estruturada em 
4 Presidências Regionais e mais de 60 mil jovens mobilizados em todas as 27 unidades federativas do Brasil, o 
MOV desenvolveu projetos com abrangência nacional, alcançando diretamente mais de 690 mil jovens em todas as 
regiões do país. Entre as principais ações, destacam-se iniciativas voltadas à restauração de ecossistemas, campanhas 
de educação climática em escolas públicas, formação de lideranças ambientais juvenis e incidência política em 
conferências e fóruns nacionais e internacionais sobre meio ambiente. 

I.​ Conferência Brasileira de Mudança do Clima (CBMC) – Edição Natal (2023): O MOV 
organizou oficinas sobre educação climática e participou de debates sobre governança 
climática multinível, destacando a importância da inclusão juvenil nas políticas públicas 
ambientais. 

II.​ Bioeconomy Amazon Summit (BAS) – Manaus, AM (2024): O MOV apresentou projetos 
de bioeconomia desenvolvidos por jovens amazônidas, destacando soluções sustentáveis para 
a região. 

III.​ Workshop “Política e Estratégia de Defesa e Mudanças Climáticas” – Brasília, DF 
(2023): O MOV contribuiu com perspectivas juvenis sobre os desafios climáticos e a 
importância da segurança nacional frente às mudanças ambientais. 

IV.​ Audiência Pública sobre Educação Climática – Brasília, DF (2023): O MOV apresentou 
propostas para a inclusão da educação climática no currículo escolar, enfatizando a 
necessidade de formação ambiental desde a infância. 

V.​ Audiência Pública sobre Justiça Climática – São Paulo, SP (2023): O MOV apresentou 
relatos de jovens afetados por eventos climáticos extremos, defendendo políticas públicas que 
promovam equidade e resiliência. 

VI.​ Fórum de Pesquisa e Inovação Tecnológica – Brasília, DF (2023 e 2024): O MOV 
organizou e participou de painéis temáticos sobre os desafios tecnológicos e o papel das 
juventudes na construção de um futuro mais acessível, diverso e sustentável. No evento, a 
organização lançou publicações e guias didáticos para formação cidadã e científica. 

VII.​ Conferência das Nações Unidas sobre Biodiversidade (COP16) – Cali, Colômbia (2024): 
O MOV participou das sessões, contribuindo com propostas para a proteção da biodiversidade 
e a inclusão de comunidades tradicionais nas políticas de conservação. 

VIII.​Conferência da ONU sobre Mudanças Climáticas (COP28) – Dubai, Emirados Árabes 
Unidos (2023): O MOV esteve presente em discussões sobre estratégias de baixo carbono na 
indústria, contribuindo com perspectivas juvenis para a transição energética. 

IX.​ Diálogo Empresarial para uma Economia de Baixo Carbono – Dubai, Emirados Árabes 
Unidos (2023)​

 



 O MOV participou de debates com o setor empresarial sobre estratégias para uma economia 
de baixo carbono, enfatizando a importância da juventude na inovação sustentável. 

X.​ Segurança Hídrica para a Indústria: Eficiência em Foco – Brasília, DF (2023): O MOV 
contribuiu com discussões sobre a gestão eficiente dos recursos hídricos, destacando projetos 
juvenis de conservação da água. 

XI.​ Diálogo: O Mercado Regulado de Carbono e a Competitividade Industrial – Brasília, DF 
(2023): O MOV participou de debates sobre o mercado de carbono, defendendo a inclusão de 
jovens empreendedores em iniciativas de sustentabilidade industrial. 

XII.​ Audiência Pública sobre Poluição Marinha – Recife, PE (2024): O MOV apresentou 
projetos de limpeza de praias e educação ambiental, promovendo a conscientização sobre a 
importância da preservação dos oceanos. 

XIII.​Seminário “Inovações Sustentáveis e Economia de Defesa” – Online (2024): O MOV 
participou de discussões sobre a integração de práticas sustentáveis na economia de defesa, 
promovendo a paz e a segurança ambiental. 

XIV.​ 2º Seminário: Agenda Ambiental – Brasília, DF (2023): O MOV participou de debates 
sobre a transversalidade da agenda ambiental nas políticas públicas e a importância da 
participação juvenil na formulação dessas políticas. 

XV.​ Cúpula Mundial para o Desenvolvimento Social – Doha, Catar (2025): O MOV participou 
de discussões sobre desenvolvimento sustentável e inclusão social, destacando a importância 
da juventude na construção de sociedades resilientes. 

XVI.​Dia da Terra – Global (2025): O MOV organizou eventos em todas as regiões do Brasil, 
promovendo ações de reflorestamento, limpeza de áreas urbanas e educação ambiental. 

XVII.​ LCOY Brasil 2022 – Evento Nacional (Online e Presencial): O MOV participou 
ativamente da organização e condução de painéis sobre justiça climática, educação ambiental 
e juventude, contribuindo para a elaboração da Declaração Nacional da Juventude para a 
COP27. 

XVIII.​ LCOY Brasil 2023 – Evento Nacional (Híbrido): Com apoio do MOV, a edição de 2023 
reuniu jovens de todas as regiões do país para debater temas como transição energética, 
segurança hídrica e participação política. 

XIX.​LCOY Brasil 2024 – Evento Nacional (Presencial): O MOV colaborou na mobilização de 
jovens e na facilitação de oficinas sobre soluções baseadas na natureza e economia circular, 
fortalecendo a atuação juvenil nas políticas climáticas nacionais. 

XX.​ LCOY Benin 2022 – Cotonou, Benin: Realizado de 28 a 30 de setembro, o evento focou na 
participação juvenil no desenvolvimento de soluções baseadas na natureza para enfrentar as 
mudanças climáticas. 

XXI.​LCOY Timor-Leste 2024 – Dili, Timor-Leste: A segunda edição reuniu mais de 100 jovens 
para desenvolver a Declaração Nacional da Juventude sobre o Clima, incorporada ao Global 
Youth Statement apresentado na COY19. 

XXII.​ LCOY Canadá 2024 – Canadá (Híbrido): Realizado de 2 a 3 de agosto, o evento 
abordou práticas sustentáveis, políticas públicas e saúde planetária, com participação ativa de 
jovens em painéis e apresentações. 

 



XXIII.​ LCOY Nepal 2024 – Kathmandu, Nepal: O evento destacou temas como capacitação, 
engajamento de crianças e jovens nas Contribuições Nacionalmente Determinadas (NDCs) e 
resiliência climática baseada em saberes indígenas. 

XXIV.​ LCOY Gana 2024 – Accra, Gana: Realizado em 13 de setembro, reuniu cerca de 490 
participantes presenciais e 198 virtuais para discutir temas como perdas e danos, conservação 
da biodiversidade e acesso ao financiamento climático. 

XXV.​LCOY Moçambique 2024 – Maputo, Moçambique: Nos dias 22 e 23 de agosto, mais de 
150 jovens debateram temas como NDCs, mercados de carbono, transição energética e 
biodiversidade, culminando na ratificação da Declaração de Crianças e Jovens sobre 
Mudanças Climáticas. 

XXVI.​ LCOY Argentina 2024 – Argentina: Organizado por fff.sde, o evento ocorreu nos dias 
24, 25 e 26 de setembro, promovendo debates sobre políticas climáticas e ações juvenis na 
América Latina. 
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Pedro Lorena de Oliveira Filho 
Presidente Geral do MOV 
Movimento Internacional de Juventudes 
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