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	שקופית 1: רקע: הניסיון לגייס כוח אדם לעסוק בסיעוד תלוי במידה רבה בדימוי המקצוע לגייס כוח אדם לעסוק בסיעוד והוא מהווה את אחד האתגרים הרבים שמערכת הבריאות צריכה להתמודד עמו. כבר במאה ה -19, נושא הדימוי של האחות היה נושא מרכזי שתואר כבעייתי, ולמרות שמאז דימו

