
בתי החולים המשתתפים



שיבא - "איסתישארי", רמאללה 
הדסה - ״אוגוסטה ויקטוריה״, מזרח ירושלים

אסותא אשדוד - "אל-אהלי", חברון 
רמב"ם - "אל-מוקסד", מזרח ירושלים




NURSING HUB 
 הכשרות מתקדמות בסיעוד בבתי חולים פלסטיניים

רקע



מערכת הבריאות הפלסטינית סובלת ממחסור במשאבים כגון
מומחים, צוות רפואי, ותלות גבוהה בשימוש בשירותי בריאות מצד
ארגונים חברתיים והומניטריים. פערים בבריאות בין תושבי ישראל
והאוכ' הפלסטינית מתבטאים בתוחלת חיים, תחלואה ותמותת
תינוקות. במערכת הבריאות הפלסטינית קיימים מסלולי הכשרת

אחיות RN, אך לא קיימת הכשרה מתקדמת בסיעוד )"על-בסיסי"(.



הפרויקט הושק במאי 2023.

שיטות

אפיון צרכים: כל ביה"ח הגדיר 4 תחומי התמחות קלינית. 
כל בית חולים הוצמד לבי"ח ישראלי "תאום". 

בתי החולים הכינו רשימת מיומנויות נדרשות ללימוד.
נכתבה תכנית הדרכה הכוללת ימים קליניים במחלקות בית

החולים כולל סימולציות. 
ביה"ח הפלסטיניים ביצעו לומדה תיאורטית בתחום הקליני
הרלוונטי כולל מבחן וקבלת תעודת הסמכה מאיגוד סיעוד

בינלאומי. 
ילווה במחקר קליני

צמצום פערים בבריאות תוך
שיתופי פעולה בין ארגוני בריאות. 
יצירת הכשרות מתקדמות בסיעוד

בתחומים קליניים: אונקולוגיה,
טיפול נמרץ, נפרולוגיה וגריאטריה. 

יצירת רשת מקצועית של צוותי
סיעוד. 

מטרות



Health Diplomacy -תפיסת ה
WHO-כפי שהוגדרה על ידי ה
Global Health and Peace
Initiative, מתבטאת במרחב

הקליני המשותף, בימי
Peacebuilding המוקדשים
להיכרות, הפחתת הפחד

מה"אחר", ליצירת קשרים אישיים
ומקצועיים, ובלימוד שפה 
 עברית/ערבית/אנגלית. 




)USAID) UNITED STATES AGENCY FOR INTERNATIONAL DEVELOPMENT -וואג'די ביקראט, רונית צימר - במימון ה ,RNMA לוק אטקין ,RNMA מחברים עמותת פרויקט רוזנה: מאיה ארנון 

https://www.who.int/initiatives/who-health-and-peace-initiative

