
עידן חדש
הפעלת חדר סימולציה מחוזי 

למיצוי פוטנציאל המקצועי של האחות בקהילה

RN MA רינת בסל ,RN MA  ניהל ח'טיב ,RN MA  מירי בלאופלד
רונן נודלמן - מנהל המחוז וצוות מדריכי הסימולציה במחוז חיפה וגליל מערבי

מבוא: 
שינויים טכנולוגיים, דמוגרפיים וחברתיים בעשור האחרון עיצבו את הצורך במעבר מטיפול בבעיות אקוטיות באשפוז, 

לטיפול בבעיות כרוניות בקהילה: משך האשפוז בארץ ובעולם התקצר ומטופלים שבעבר שהו באשפוז ארוך, מקבלים 
כיום טיפול בקהילה ולא באשפוז )דוח מצב המדינה חברה, כלכלה ומדינות, 2019(. במקביל, מגמת הזדקנות האוכלוסייה, 
מעלה גם היא את הצורך בטיפול בבעיות כרוניות בקהילה );WHO 2015 דוח מצב המדינה חברה, כלכלה ומדינות 2019(. 

ולכן אחיות הקהילה מטפלות במצבים יותר מורכבים הדורשים ידע ומיומנות לביצוע הפעולות השונות. 
בעבר, ההכשרה נעשתה ברכישת שירותים מחוץ לארגון

מטרה:  
בניית תכנית הכשרה ייחודית למיצוי פוטנציאל מקצועי לאחיות הקהילה במחוז, הכשרת מספר רב יותר של אחיות

תוצאות : 
14 מפגשי הכשרה, החל מיולי 2022

272 אחיות השתתפו  
50% מהאחיות דיווחו על שיפור  ברמת הידע

90% מהאחיות דיווחו על שיפור במיומנויות שנלמדו 
88% מהאחיות יבצעו את הפעולות שנלמדו בסימולציות

מסקנות: 
הקמת מערך הדרכה ייחודי במחוז הינו תהליך המעודד למידת עמיתים 
והגברת מיצוי פוטנציאל האחות בביצוע פעולות סיעוד כחלק מעשייתן 

היומיומית של האחיות בקהילה. 
שימוש במשאבים הפנימיים לתהליך הלמידה מעצים את הצוות 

הסיעודי מעלה את תחושת הגאווה והשייכות ארגונית, מאפשר ביצוע 
רב יותר של הכשרות, כל זאת לצד התייעלות כלכלית, שיפור 

תהליך העבודה:

בנייה ותפעול 6 
חדרי סימולציות 

מאובזרים בבובות 
תרגול חכמות

הקמת נבחרת 
ייעודית -מדריכי 

סימולציה שכללה 
העשרת ידע וימי 

תרגול ייחודיים עבורם

בניית תרחישים חדשים 
ותרגולם, תכנית תרגול 
ייחודית לריענון פעולות 
סיעוד לאחיות המחוז 

לאחי/ות מוסמכו/ת 
ולבוגרי קורס על בסיסי 

ברפואה ראשונית, 
וסוכרת

בניית תכנית הכשרה 
מחוזית רב שלבית, 

בסופה מתוכננים לעבור 
הכשרה כ 700 אחיות 

מבדק ידע ומשוב 
בתחילת ההכשרה 

ובסיומה


