Well’Com Executive Coaching, réseau de eoachs et d’experts métiers.
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8 SEANCES DE COACHING

Pour apprendre des outils et atteindre ses objectifs

INDIVIDUELS et COLLECTIFS

Thématiques Abordées =-n <P

Transition de poste, management d’'équipe, leadership personnel et
leadership de groupe, motiver son équipe, gestion de réunions,
personal branding, développement des compétences
interpersonnelles, développement de leviers du management,
l'influence positive, analyse des enjeux, gestion du temps,
des priorités et de la délégation, la confiance en soi,
l'aisance relationnelle.

La Démarche

Créer un arrét sur
image: analyser la
situation, identifier
les symptomes,
trouver la cause
racine, choisir un
cheval de bataille,
fixer un objectif,
établir un plan
d'actions.

Le coach, un allié, pour faire le point sur vous méme,
votre fonction, vos responsabilités, en toute confidentialite.
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