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TITRE DU PROJET : Mise en œuvre d’un mécanisme d’attribution de bourses 

d’excellence aux étudiants méritants 

 

DOMAINE D’INTERVENTION : Développement des compétences numériques 

ZONE D’INTERVENTION : les huit (8) Etats membres de l’espace UEMOA 

OBJECTIF GLOBAL :  

Contribuer au développement des compétences numériques à travers la mise en œuvre d’un mécanisme 
d’attribution des bourses d’excellence. 

Cet objectif tire son fondement de l’Objectif Spécifique 4 du PRDEN qui est « Promouvoir l’innovation et le 
développement de la recherche. » 

RESULTATS ATTENDUS 

- un mécanisme d'attribution des bourses d’excellence est disponible et 
- le mécanisme d'attribution des bourses d’excellence est mis en œuvre-avec 128 étudiants formés. 

 

DESCRIPTION ET ACTIVITES DU PROJET :  

Le projet permet de contribuer à résorber, au plan quantitatif et qualitatif, le manque de compétences dans 
le domaine du numérique. A cet effet, il sera procédé à l’élaboration et à la validation d’un mécanisme 
d’attribution des bourses d’excellence de compétences numériques, puis à sa mise en œuvre. Cent vingt-huit 
(128) étudiants méritants seront appuyés pendant quatre (4) ans dans l’ensemble des pays de l’espace 
UEMOA. Trente-deux (32) candidats seront sélectionnés chaque année à raison de quatre (4) par pays. Les 
étudiants méritants sélectionnés selon les dispositions du mécanisme d’attribution recevront chacun une 
subvention. 

MODALITES D’INTERVENTION :  

L’élaboration du mécanisme d’attribution des bourses d’excellence sera réalisée par un consultant recruté 

selon les procédures de la Commission de l’UEMOA et les bénéficiaires seront sélectionnés par appel à 

candidature selon les dispositions du mécanisme d’attribution. 

Une bonne place sera accordée à l’approche genre dans le processus de sélection. 
 

PERIODE PREVISIONNELLE DE MISE EN ŒUVRE DU PROJET 

Le mécanisme sera élaboré au cours de la première année et il sera opérationnalisé de la deuxième à la 

cinquième année de mise en œuvre du projet. 

N° Rubriques PD A1 A2 A3 A4 A5 PC 

1 
Recrutement de consultants pour élaborer le mécanisme 
d’attribution des bourses d’excellence aux étudiants 
méritants 

 

     

 

2 
Elaboration du mécanisme d’attribution des bourses 
d’excellence 

 
         

 

3 Validation et finalisation du mécanisme            

4 
Mise en œuvre du mécanisme d’attribution des bourses 
d’excellence  

 
         

 

PD : Période de démarrage 

PC : Période de clôture 
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BUDGET ESTIMATIF DU PROJET 

Le coût du projet est évalué à 1 303 309 000 FCFA répartis comme ci-après : 

N° Rubriques Montant 

1 
Elaboration et finalisation du mécanisme d’attribution des 
bourses d’excellence  8 500 000 

2 Validation du mécanisme d’attribution des bourses d’excellence  14 809 000 

3 
Mise en œuvre du mécanisme d’attribution des bourses 
d’excellence  

1 280 000 000 
 

 Total 1 303 309 000 

 

BENEFICIAIRES 

- Directs : étudiants méritants, centres et instituts de formation. 

- Finaux : entreprises, Administrations publiques populations, usagers de e-services publics 
disponibles. 

IMPACTS ATTENDUS 

- 128 étudiants méritants formés dans les pays de l’Union au terme du projet 

- Accroissement du nombre de startups créées 

INDICATEURS DE SUIVI 

- Nombre de bourses d’excellences accordées par le projet  
- Nombre de startups créées. 

FINANCEMENT DU PROJET 

Le financement du projet est à rechercher. 

RISQUES INITIAUX IDENTIFIES 

Risques Criticité Mesures de mitigation Responsables 

Lenteur administrative  
 Moyenne 

Anticipation 
Bonne programmation 
des activités 

CTS,  

UGP  

UNA Insuffisante transparence dans la mise 
en œuvre du mécanisme d’attribution 
des bourses d’excellences  
 

Moyenne 

Rigueur dans la mise en 
œuvre du mécanisme 
d’attribution 

 


