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Analyse und Optimierung

der Mitarbeitermobilität



Die Analyse der Emissionen im Bereich der

betrieblichen Mobilität und die genaue Ermittlung

des Reduktionspotenzials stellen eine große

Herausforderung dar.

Aktuelle Lösungen sind entweder ineffektiv oder

mit hohen Kosten verbunden.



Strategie
Implementierung

03

Mobilitäts-
Optimierung

02

CO2-Emissionen &
Reporting

01

Die Lösung? triply!



Analysieren Sie Ihren Status Quo…

Was analysiert

triply?



… und optimieren Sie ihn!

Wie funktioniert die

Optimierung?



Großkonzern 
mit Standorten
in mehreren
europäischen
Städten

Neue, zunehmend höhere
gesetzliche Anforderungen

Aktuelle Fragen und
Ungewissheiten im Bereich der
Mitarbeitendenmobilität

hohe Erwartungen, insbesondere
von jungen Mitarbeitern



Roadmap
Schritt 1

- Team aufstellen & Rollen verteilen

- Rechtliche Bedenken bezüglich Daten klären

Schritt 2

- Mobilitätsanalyse durchführen

- Einsparungen aufzeigen & Ziele definieren

Schritt 3

- Möglichkeiten zur Verbesserung bewerten

- Maßnahmen vorbereiten und umsetzen

Schritt 4

- Maßnahmen und Ergebnisse erneut bewerten

- Emissionen verfolgen und Ziele aktualisieren



Optimum

-45%
Kosten für Mitarbeitende

-40%
Emmissions Reduktion



Maßnahmen
Bewusstseinsbildung

- Kommunikation der Ergebnisse

- Mitarbeitermobilität stärker in den Fokus rücken

Klimabonus

-  "Klimabonus" zur Förderung nachhaltiger

Mobilität

Jobrad

- Einführung von Diensträdern

- zusätzliche Fahrradparkplätze und Service-Stationen

- "Lease-my-Bike"-Optionen



Reshaping
corporate
mobility

Eine Welt, in der

nachhaltige Mobilität die

neue Normalität für jedes

Unternehmen ist.

Sebastian Tanzer

CEO & Co-Founder @ triply

+43 664 88 38 0099


