
recruter un
étudiant Ed’Up

5 avantages à



Chez Ed’Up, 
le rythme est pensé pour votre
organisation.

4 jours en entreprise
1 jour en formation

En formation le mercredi, votre apprenti
commence et finit la semaine en entreprise.
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Avec Ed’Up, 
vous augmentez vos chances
de recruter le profil idéal

Votre offre est diffusée 
sur près de 20 plateformes de recrutement. 

Nos Talent Partner prennent le temps de
comprendre les enjeux de votre recrutement.

Nous trouvons des candidats pertinents pour
vous et partout en France.
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Avant de vous être présenté, 
chaque candidat est

Rien n’est laissé au hasard. 

rencontré

présélectionné

coaché



Chez Ed’Up, 
on accompagne AUSSI
l’entreprise d’accueil.

Nos Talent Partner sont vos
interlocuteurs personnels.

Ils sont là pour vous accompagner,
dans vos démarches administratives 
et pour répondre à vos questions.

N°3



Ed’Up est une école créée
par d’anciens alternants,
managers et recruteurs, qui
connaissent vos enjeux.

Au-delà des compétences métier,
nos priorités sont :

Le développement des soft skills et
du savoir-être professionnel

Des compétences immédiatement
utiles en entreprise

Une formation concrète et pratique
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Accédez à la
calculatrice officielle

Vous souhaitez savoir combien cela vous coûterait
d’embaucher un apprenti ? 

Avantages, coûts,
exonérations, aides... 
Tout savoir sur l’embauche
d’un apprenti

Aide à l’apprentissage jusqu’à 6 000€

L’alternant ne compte pas dans l’effectif de
l’entreprise

Une exonération totale des cotisations salariales
et patronales dans la limite de 50 % du SMIC

D’autres aides sont disponibles en fonction de
votre entreprise ou de l’apprenti que vous
accueillez
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https://www.alternance.emploi.gouv.fr/simulateur-employeur/etape-1
https://www.alternance.emploi.gouv.fr/simulateur-employeur/etape-1


Demander un RDV 
avec nos Talent Partner

Avec l’alternance, 
vous formez un futur collaborateur.

Au terme du contrat, vous pouvez
embaucher une personne déjà
opérationnelle et intégrée à votre
entreprise.

Parlez de vos besoins
avec un Talent Partner

contact@edup-bs.com

04 42 38 96 17

edup-bs.com

Nous sommes disponibles du lundi au
vendredi de 9h à 17h. Nous serions ravis
d’échanger avec vous.

https://edup-bs.com/demandez-un-rdv/
https://edup-bs.com/demandez-un-rdv/
https://edup-bs.com/demandez-un-rdv/

