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Vous étes une PME agroalimentaire,
une coopérative ou un producteur ?
Une Filiere ou un acteur

du secteur agroalimentaire ?

La nouvelle AREA-Normandie porte une dynamique
renforcée au bénéfice de toute la filiere alimentaire
et une offre de services pour:
» VOUs représenter, vous informer ct favoriser

les rencontres entre pairs
» accompagner la performance de votre organisation
» accélérer votre développement commercial

L'alimentaire en mouvement




Animer et déefendre
les intéréts de la filiere
alimentaire normande

STRATEGIE
D'INFLUENCE InT\EIfI:EII-:.:.Z’I ce PROMOTION/
& LOBBYING Reseny £CONOMIQUE nTTRnCTIYITE
Pour assurer le Pour capitaliser sur . Pour favoriser
P . Pour créer - -
développement une dynamique : . une image positive
. AN . de la valeur ajoutée A
pérenne de la filiere collective de la filiere
tout au long : .
et des acteurs sur le s alimentaire
o de la filiere
territoire

Nous défendons Nous vous mettons Nous vous aidons Nous renforcons
Vvos intéréts en relation avec les a anticiper Uattractivité
et créons acteurs du territoire et saisir les du secteur
Uenvironnement (entreprises, fournisseurs, opportunités et la visibilité
et les conditions clients, prestataires..) : dans une de vos
favorables a votre » Mutualisation démarche entreprises
développement » Partage d'expérience prospective » Annuaire web
» Représentation aupres et de pratiques » Boite & questions adhérents
des instances » Partenariats » Bulletins de veille » Salons RH et
» Actions de lobbying » Notes de conjoncture inter\{entions en milieu
sur des sujets anIA scolaire
d'actualité » Conseilen
communication




Accompagner
la performance

de votre entreprise

EMPLOI/FORMATION/RH

Pour vous permettre d'identifier et de
déployer les compétences nécessaires
a votre développement

DEVELOPPEMENT DURABLE/RSE
Pour assurer la performance
économique, sociale et sociétale
de votre entreprise

LOGISTIQUE
Pour gagner en productivité
et réduire vos codts

QUALITE/ HSE
Pour renforcer la rigueur de vos
process et la qualité de vos produits

NUMERIQUE
Pour optimiser votre compétitivite et
saisir les opportunités de croissance

LEVIERS DE CROISSANCE INNOVANTS
Pour développer vos marges et
répondre aux opportunités de marchés
a forte valeur ajoutée

Nous orientons le développement
de la formation au plus prés de vos
besoins et animons un réseau RH

Nous vous accompagnons dans

la mise en ceuvre d'une politique
de RSE

Nous vous aidons a optimiser

votre chaine logistique

Nous contribuons a développer votre
expertise et a partager vos expériences

Nous expertisons les pistes
de différenciation de vos produits

en lien avec Valorial

—Q

» Animation de Clubs
thématiques (intervention
d'experts, partage de
problématiques et
échanges de bonnes
pratiques)

» Développement de
prestations personnalisées

» Colloques, conférences,
formations, ateliers

» Aide au recrutement,
CVtheque

» Etudes (ex : nutrition,
coproduits...)

» Emergence de projets
collaboratifs innovants au
service des entreprises




Acceéelérer
votre developpement
commercial

[V}

e

] Gagnez en visibilité, faites )

- . . Valorisez

(e Pénétrez de nouveaux valoir votre ancrage t sécurisez

c marchés, développez vos territorial, bénéficiez de et securise

w référencements et votre contacts directs avec vos vos |nn'olv,at|ons,

chiffre d'affaires consommateurs accelerez
leur commercialisation

NORMANDIE RIS
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SAVEURS DE NORMANDIE

» actions circuits de distribution

» évenementiels BTC & BTB

» plan média & hors média

» PLV & outils de com

» animation magasins

» catalogue commercial

» aide au sourcing

» effet réseau et
mutualisation d’actions

» panel consommateurs

» adhésion a Normandie
Attractivité
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ACTIONS COLLECTIVES
CIRCUITS DE DISTRIBUTION
(courts et longs)

» convention d’affaires

» salons France (Made In
France, SIAL Gourmet, Made..)

TROPHEES DE

L'AGROALIMENTAIRE

» appui a 'émergence
d’innovation

» accompagnement
personnalisé

» tests marchés

» communication
(soirée de promulgation,
oultils, relations presse...)

» mise en relation acheteurs

@»

PARCOURS EXPORT sALONS ACTIONS ATELIERS
e e INTERNATIONAUX COLLECTIVES D'INFORMATION

personnalisé pour (SIAL, SIRHA, VINEXPO, » missions de » journées de
évaluer votre Ism, BIOFACH..) prospection linternational

entreprise, vos » stand » rencontres » club Normandy
marchés cibles et «clé en main » acheteurs Food’Export
mettre en place un » visibilité accrue » animations » hotline

plan d’actions en lien . . S .
. sous la banniere
avec CCI International > . CUSEISIES reglementaire
régionale

Normandie
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.g Réussissez Testez un marche, DéVGlOPP?Z VOs Vous sou haitez
-'6 votre projet optimisez votre ventes, pénétrez de ~vous mformet,
c d'internationalisation budget, gagnez du nouveaux circuits de échanger et créer
= temps distribution des synergies
S

£
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en lien avec la TeamFrance&Export Normandie




Une efficacité
reconnue'!

En 2022

# 272 adhérents

27 clubs thématiques

Numeérique, R&D, RSE, RH,
Qualité, SST...

45 actions en faveur de
l'attractivité des métiers

4] entreprises &
mobilisées lors de la
semaine nationale de
lemploi agroalimentaire

179 ¢V @

mis en ligne
sur la CVtheque

440 d'emploi, stage ou
offres alternance relayées

* 9 Trophées

de lagroalimentaire

197 entreprises

bénéficiaires

des rencontres GMS et

330 acheteurs

mobilisés
i3
rdv

850 commerciaux

avec 54 acheteurs RHD

28 entreprises X
accompagnées
sur les salons export

délivrées aux entreprises

20 animations

commerciales

w 59 magasins

d’entreprise

O évenements 8
grand public

1 400 salariés

mobilisés pour Saveurs de Noéel

% 34 000 abonnés

sur les réseaux sociaux

Ils nous font confiance

« L'emploi et la formation sont des thématiques stratégiques.
Nos difficultés de recrutement et de formation augmentent :
il faut développer notre attractivité sur les territoires et communiquer sur
U'évolution des métiers de lagroalimentaire. L'AREA est L& pour nous aider : c'est
une interface, un facilitateur, dont le soutien est précieux. »

® Isigny
D5“Mere-

« A linternational, nos entreprises normandes doivent se
rassembler pour développer des synergies, accroitre leur visibilité et créer un
effet d'entrainement. Nous sommes ainsi présents & l'export sous la banniéere
NORMANDIE. De plus, les stands livrés «clef en main» par lAREA permettent
A nos collaborateurs de se concentrer uniguement sur la prospection
commerciale. »

« Dans le groupe de travail Commerce, Nnous concevons un programme Z-===
d'actions concret, fruit d'une collaboration ouverte avec les acheteurs
des différents marchés que nous ciblons. La fréequence des réunions
est le gage d'une grande richesse liée a une évaluation réguliere des
actions et & un réel effet réseau dont chacun retire des bénéfices. »

HAISERON

« La marque Saveurs de Normandie m'a ouvert les portes de la
distribution, c'est un « plus » dans les négociations et ¢ca donne
une visibilité au consommateur sur la qualité et lorigine de mes produits. Cela
me permet aussi de participer a des actions collectives et de partager mes
problématiques avec les autres adhérents. »

« La politique DD, longtemps liée & U'éthique du dirigeant ou a sa

volonté d'optimiser la rentabilité, est devenue la RSE. Toutes les parties
prenantes exigent de nous une vraie politique RSE : plus que jamais,
UARERA, qui a déja permis & plus de 50 entreprises de s'engager dans la
démarche, est le lieu du partage et du progres adapté d nos entreprises. »

somotos;  Dorothée VERON, Directrice commerciale, STEFANO TOSELLI
« Réel facteur de différenciation, linnovation reste cependant
un exercice difficile. Les Trophées de 'Agroalimentaire nous
permettent de bénéficier d'avis d'experts, d'analyses sensorielles et de tests
marchés, gréce a la mobilisation de 30 partenaires, dont des distributeurs.
L'exposition médiatique accompagne efficacement le travail de notre équipe
commerciale. »

« Pour nos entreprises, quelle que soit leur taille, la logistique est a
un levier de performance : & travers loptimisation, la mutualisation, e
le partage de bonnes pratiques, la formation ou le déploiement

de nouveaux outils numériques. Le Club Logistique se donne pour

priorité d'expertiser et de déployer des solutions concretes pour générer une

valeur ajoutée clairement mesurable. »

« L'intérét que nous portons au Club Qualité de 'lAREA est due a la
diversité des entreprises participantes et a la richesse du partage d'expérience.
Les réunions organisées sur des thématiques ciblées mais partagées
permettent de débattre et de mesurer différentes manieres d'aborder les
évolutions reglementaires sanitaires et normatives, de maniere concrete et
utile. »
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‘ isabelle.david@area-normandie.com

Teél. 02 318311 22
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severine.prodhomme@area-normandie.com
Tél. 06 8618 44 79

emelie.allix@area-normandie.com
Tél. 02 312815 38

marion.vadeleau@area-normandie.com
Tél. 02 3128 63 77
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louise.lubin@area-normandie.com
Tel. 02 312815 36
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L& lauredyvrande@area-normandie.com
Tél. 02 31831122

Le Pentacle

5 avenue de Tsukuba

14200 Hérouville-Saint-Clair
Tél. 0231831122

NORMANDIE
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AGENCE DE DEVELOPPEMEN!

floriane.couturier@area-normandie.com
Tél. 07 86 33 93 95

jocelyn.fontaine@area-normandie.com
Tél. 02 312815 37

christelle.lhommet@area-normandie.com
Tél. 02 3128 6373

) t« chloe.lemaux@area-normandie.com
Tél. 02 3128 87 92

nathalievigot@area-normandie.com
Tél. 02 3128 63 75

anne.guillotin@area-normandie.com
Tél. 02 312815 35

contact@area-normandie.fr
wwuw.area-normandie.fr

) @areanormandie

© @Area_Normandie

wwuw.saveurs-de-normandie.fr
¢ @SaveursNormandie
©) @SaveursDeNdie



