
团体音乐治疗商
业计划书



项目简介

请输入您的项目简介
团体治疗和音乐治疗的融合



我是谁

姓名、联系方式、出生年月、籍贯、毕业学校、工作履历及在团队中担任的职责*注意：

早期团队90%主要还是看CEO背景，尽可能多的让投资人了解到你。



提供团队每个创始成员的详细简

历，包括姓名、联系方式、出生

年份、籍贯、毕业学校、工作履

历及在团队中担任的职责。若有

值得一书的特殊经历和成就，不

妨都写上来让我们感受下。

我们的团队

姓名、职位

提供团队每个创始成员的详细简

历，包括姓名、联系方式、出生

年份、籍贯、毕业学校、工作履

历及在团队中担任的职责。若有

值得一书的特殊经历和成就，不

妨都写上来让我们感受下。

提供团队每个创始成员的详细简

历，包括姓名、联系方式、出生

年份、籍贯、毕业学校、工作履

历及在团队中担任的职责。若有

值得一书的特殊经历和成就，不

妨都写上来让我们感受下。

提供团队每个创始成员的详细简

历，包括姓名、联系方式、出生

年份、籍贯、毕业学校、工作履

历及在团队中担任的职责。若有

值得一书的特殊经历和成就，不

妨都写上来让我们感受下。

姓名、职位 姓名、职位 姓名、职位



简单描述你们的项目是做什么的。建议用usercase

代入，这样让投资人更有场景感知，更好的了解项

目。不要着急表达你项目的核心，先要让别人懂你

的项目。这是第一位。再好的项目，别人看不懂，

也是白搭。

我们做的是什么



别忘了加上自己产品的链接（包括网站、APP、公众

号、小程序等）

我们做的是什么



这一页就要展示你项目的业务发展数据了。团队再豪华，说得再好，投资人还是要

看你的运营数据，要融资，先要证明自己是靠谱的，是有硬实力的。可以出具过去3

个月的产品用户数据，留存数据，交易数据...如果真的什么数据也没有，那至少也

要放几张产品DEMO的截图。

我们做到了什么程度



团队为了这个项目投了多少钱？或者付出了什么？现在谁是兼职的，何时能全职？我们为此

牺牲了什么？

这一页是来表现创始成员的创业精神和态度的，创始成员的沉没成本越大，越说明自己是靠

谱的，这点也是所有早期投资人比较关心的，他们最不喜欢看到那些自己没有任何付出，却

要索取投资人资金来创业的机会主义者。

已投入的资金和资源



核心竞争优势

先要列出竞争对手是谁，他们是一些什么样的对手，他们的问题在哪里？

我们为什么能战胜对手？制胜法宝是什么？护城河和壁垒是什么？这一页

是所有早期投资人都会问的问题，所以也请务必重视，本质上就是向投资

人说明一点，这个市场凭什么是我们能做起来的核心逻辑。

1
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先要列出竞争对手是谁，他们是一些什么样的对手，他们的问题在哪里？

我们为什么能战胜对手？制胜法宝是什么？护城河和壁垒是什么？这一页

是所有早期投资人都会问的问题，所以也请务必重视，本质上就是向投资

人说明一点，这个市场凭什么是我们能做起来的核心逻辑。



这一页清晰向投资人表达自我诉求：本轮融资，准备融多少钱，愿意出让多少股份？这笔

钱预计将达到什么目标，要有一个财务预算。重要提醒：融资其实是一件很严肃的事情，

我们建议填一个比较合理的融资方案，不合理的估值和金额很容易把投资人吓跑，或者觉

得很浮夸，不靠谱，是来忽悠钱的。

融资需求

融资金额

500W 20%

出让股份



THANKS
请输入您的联系方式


