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Stage Développeur F/H

QUI SOMMES-NOUS ?
BPCE-IT, c'est 1 700 collaborateur.trices engagé.es pour proposer des services d'infrastructures, de
sécurité informatique et de production applicative pour les utilisateurs du 2°™¢ groupe bancaire frangais:
le Groupe BPCE (Banques Populaires, Caisses d'Epargne, NATIXIS, Crédit coopératif...).
Pourquoi embarquer avec nous ?

IT specialist : Nous sommes une entité dont le coeur de métier est l'informatique.

Wherever : BPCE-IT, c'est 14 sites en France et 1site a Porto.

New horizons : Notre politique de mobilité interne et de montée en compétences t'ouvre le champ des
possibles.

More than a place to be, a place to stay : Tu bénéficieras d'une gratification attractive et des avantages
d'un grand groupe.

All-inclusive : Notre entreprise est engagée en faveur de la mixité, de la diversité et de l'inclusion.

Ce que nous te proposons

Milan, manager du service FablLab et son équipe de 5 personnes recherchent leur futur.e stagiaire Développeur (H/F) sur
le site de Paris. Le service que tu rejoindras assure des missions d'incubation dédiées a I'innovation et au prototypage

rapide. Il accompagne ainsi les métiers dans la conception et |a réalisation de Proof of Concept (POC) et de Minimum
Viable Products (MVP), en explorant des technologies émergentes (web, mobile, IoT, IA, automatisation).

@ Tes missions

Développement applicatif: Concevoir et coder des fonctionnalités pour des projets innovants (sites web, outils internes,
g'uAtglrnatlsatlons, prototypes IoT) et participer a la mise en place de workflows (ex. Power Automate) et a I'intégration

Prototypage & innovation : Contribuer a la réalisation de POC pour valider des concepts (ex. IA générative, Machine
Learning..), tester de nouvelles technologies et documenter les résultats.

Collaboration & agilité : Travailler en équipe avec les Product Owners internes et les autres stagiaires.

gualité & bonnes pratiques: Respecter les standards de développement (revues de code, CI/CD) tout en rédigeant la
ocumentation technique et fonctionnelle.

CE QUE NOUS ATTENDONS DETOI : C’EST QUOI LA SUITE?

® Tu prépares un diplédme de niveau BAC+5 (master Premier échange téléphonique de 20" avec
ou parcours ingénieur) et tu recherches un stage de Séverine

fin d'études

Entretien technique et opérationnel avec I'équipe
Q@ Tu aimerais découvrir les technologies suivantes : . ) .
DevOps (CI/CD), WebDesing (HTML)/CSS, 1A (LLM, Echange final avec la RH pour valider ton
RAG, ML) recrutement et répondre a tes questions

El Tu as des notions en Python, Git/GitHub, React,
Agilité

@ Tu as un niveau d'anglais B2 minimum

Donc si tu souhaites participer a des projets
informatiques challengeants avec des technologies
innovantes, embargue avec nous !
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