XK eanmcne PRES DE 2500 RECRUTEMENTS EN 35 ANS

@ CADRES, CADRES SUPERIEURS ET DIRIGEANTS
Stwrce de vos talents AGROALIMENTAIRE ET AGRICOLE

ANTICIPER

ECOUTER ? SOURCER

VEILLE ACTIVE ECOUTE ATTENTIVE APPROCHE DIRECTE

* Aupreés des cadres en activité, des décideurs et * Rencontre du client sur son site * Equipe formée a la chasse ciblée de personnalités
des acteurs économiques « Perception des singularités et du contexte du répondant au plus pres du besoin exprimé

* Sur les réseaux professionnels, la presse projet de recrutement * En France et a I'International
spécialisée, les médias ) » Conseil et accompagnement dans la définition ANNONCES

COMMUNICATION & VISIBILITE et la description du poste a pourvoir

F ; » Rédaction attractive et confidentielle de I'offre
* Lors des évenements professionnels, salons, CONFIDENTIALITE & DEONTOLOGIE « Diffusion sur les jobboards nationaux et/ou

forums, et dans les écoles d’Ingénieurs Agri/ * Confidentialité sans faille et déontologie stricte régionaux

Agro et de Commerce
. o CVTHEQUE & RESEAUX
* Garantie en cas de non réussite pendant la

* Sur les réseaux sociaux, dans la presse et autres
supports médias ciblés Sl 5 : " e » & ;
PP 5 : . période dessai Constitution d’'une CVtheque de cadres Agro/Agri
° Augres_ de nos partenaires académiques et » Utilisation quotidienne de réseaux sociaux
institutionnels professionnels

M& C i
CADREMPLOI wvr

SELECTIONNER CONSEILLER

* Contrat simple et lisible

ENTRETIENS PHYSIQUES ACCOMPAGNEMENT
* Préqualification par téléphone et/ou par entretien vidéo * Organisation des entretiens
* Rencontre physique de tous les candidats * Débriefing post-entretien

présentés au client » Accompagnement dans la phase de choix de candidat

» Sélection rigoureuse, exhaustive, menée dans le strict et interface dans I'éventuelle négociation contractuelle.
respect de chaque personne ,
INTEGRATION

PRESENTATION SHORT-LIST * Suivi de la bonne intégration du candidat pendant la

* Evaluation des candidats retenus selon plus de 100 période d’essai
criteres différents

* Rédaction d’un dossier individuel adressé au client
(CVIsynthese d’appréciation, prise de référence)

* Respect du calendrier

LEguipe )M CATHALA Conseils €5t compuste de spteialiistes qui vous acormpagnent
Aans vos recratements avee professimnalisme, exigence ¢ bienvedllance.

NOTRE * Une marque identifiée et reconnue * Une CVtheque qualifiée et spécialisée
VALEUB * Une équipe agile, experte et efficace * Un sourcing performant par approche directe
AjOUTEE " * Une forte proximité avec les acteurs de la profession  + Un savoir-étre : éthique, déontologie et engagement

AEROPOLE NANTES ATLANTIQUE TOUR MONTPARNASSE - 26°™ étage M recrutement@jmcathala.fr
| rue Charles Lindbergh - 44340 BOUGUENAIS 33 avenue du Maine - 75015 PARIS
02 40 05 00 52 01 441040 22 € www.jmcathala.fr



Quelgues recrutements récents. . . -

Directeur Général Directeur filiere Bovine
i Coopérative Agricole Groupe Coopératif
H w/mm Nouvelle Aquitaine ;ﬂ;

Auvergne
Directeur Régional -
Transport Agroalimentaire
Nord
Justing
Responsable
Ressources Humaines
Produits laitiers
Grand Est

Servant

Compte clé GMS
Boissons
Bretagne

Acheteuse Epicerie

Centrale d’Achat
Paris
Gabriel
Directeur de

site
Z industriel
: - — ) Biscuiterie
(oy/we N@l,{f’ Alsace

Bourgogne Salaison/Charcuterie -

Responsable Méthodes / (}0 Responsable Trade
Process - Plats cuisinés v Marketing \N/

Limousin
Lucte
Responsable Création
P Mﬂn Variétale Centre Technique
= . Directeur d’Exploitation Qecianis
O rAngld Aquaculture
Directeur Commercial Italie
Produits de la Mer
PACA ; y N
Adrian o ©
Responsable SI
Production d’algues alimentaires
o N’tﬂ Bretagne
Directrice Générale

Ingrédients/PAl
Pays de la Loire

Soun
Directrice R&D
Biotechnologies
Normandie

AR
©OAD,

Dumitry
Directeur Production
Horticole Maraichage

Pays de la Loire

Emeline

Responsable Marketing

Secteur Viticole -
Londres (UK) Lydin Lug
Ingénieure Commerciale Directeur Technique
Export Nutrition animale Machinisme Agricole
7 Senie Rhéne Alpes
”CA“HMAT%CONS EILS
Source de ves talents
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