WAYTOGO EGITIM PROGRAMLARI 2026

5. Growth Mindset (Gelisim Zihniyeti)
Gelistirme

Egitimin Amaci
Bireylerin potansiyellerini sinirlayan "Sabit Zihniyet" kaliplarindan cikarak, 6grenmeye ve
gelisime acik bir "Gelisim Zihniyeti" benimsemelerini saglamak.

Egitmen: Dr. Aysegiil Ozkavukcu — https://www.linkedin.com/in/draysegulozkavukcu/

Egitim icerigi

» Zihniyet Teorisi: Dr. Carol S. Dweck perspektifiyle Sabit vs. Gelisim zihniyeti.

» Soru Sanati: "Sorulariniz Degisirse Hayatiniz Degisir" yaklasimi.

* Growth 1Q: Gelisim zekasini is hayatina entegre etmek.

» Felsefi ve Pratik Araclar: 4 Anlasma, niyet odakh zihniyet ve i¢ ses yonetimi kogluk
araclari.

Beklenen Etki

» Geri bildirime ve yeni 6grenmelere karsi artan aciklik.
» Hatalardan 6grenme becerisi ve ylksek motivasyon.
e Bireysel sorumluluk alma ve ¢6zUm odaklilik seviyesinde artis.

Program Yapisi: 1 gunlik bir program olarak tasarlanmistir.
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