
Leader Search

Mit unserem Leader Search erhalten Sie massge­
schneiderte Lösungen für eine nachhaltige Perso­
nalgewinnung zur Besetzung von besonders veran­
twortungsvollen Positionen in Ihrem Unternehmen. 
Wir ermitteln mit Ihnen im Detail das gewünschte 
Persönlichkeits- und Anforderungsprofil und definie­
ren aus der Auswahl möglicher Suchinstrumenten 
die beste Gewinnungsstrategie. Mit unserem eigenen 
Profiling & Talent Winning Team finden wir für Sie 

auch schwierig auffindbare Profile und Wunschkandi­
daten. Unsere Diskretion und Ihr Vertrauen ist unser 
oberstes Gebot, insbesondere bei einer verdeckten 
Suche.

Unsere massgeschneiderte Dienstleistung für besonders 
verantwortungsvolle Positionen in Ihrem Unternehmen.

Ihre Vorteile

Massgeschneiderte Gewinnungsstrategie
Sie erhalten einen massgeschneiderten Gewinnungsprozess zur Besetzung der verantwor­
tungsvollen Position. Wir übernehmen für Sie den vollständigen Such- und Selektion­
sprozess und gewährleisten höchste Qualität und Zielerreichung für Ihre Personal­
bedürfnisse.

Nachhaltige Personalgewinnung
Mit unserem integrativen Ansatz Skill Fit & Culture Fit erbringen wir eine 
nachhaltige Personalgewinnung mit beidseitiger Zufriedenheit.

Profiling für schwierig auffindbare Profile
Mit unserem eignen Profiling & Talent Winning Team finden wir für Sie 
auch schwierig auffindbare Profile.

Modulare Assessments
Als zusätzliches Instrument in der Entscheidungsfindung für die richtige Personal­
selektion setzen wir unsere modular aufgebauten Assessments ein oder erstellen für 
Sie einen kundenspezifischen Business Case.

Transparente Preisgestaltung
Unsere Preisgestaltung ist transparent, fair und richtet sich nicht nur nach der Lohnklasse, 
sondern auch nach der Profilklasse der gesuchten Funktion.

More than Jobsworkselection.com
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