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Konferenser ar motesplatser

Arets konferens Reproduktiv Halsa hélls den 23-24 oktober pa Clarion,
Arlanda. Det var den nionde konferensen sedan Barnmorskeférbundet 2005
beslutade att arrangera arliga konferenser, vartannat ar i Stockholm, vart-
annat ar pa annan ort med lokalféreningen som arrangor. Efter allt arbete
med att arrangera en stor konferens kanns det bra att det enda klagomalet
ar att ar att det ar svart att vélja mellan allt intressant.

SYFTET MED BARNMORSKEFORBUNDETS
konferenser ir att sprida kunskap inom
vart omrade och att vara motesplatser. Det
vi tar del av att sitter iging tankar som vi
kan diskutera med vira kollegor vid kaffe-
pauser och luncher.

Programmet vid konferenserna som hélls
i Stockholm utgdrs till stor del av inskicka-
de abstrakt som granskats och godkints av
forbundets vetenskapliga rdd. P4 sd sicc far
deltagarna ta del av ny forskning och nya
utvecklingsarbeten. Andra seminarier sit-
ter vi ihop utifrdn vad som ir viktiga och
aktuella fragor och bjuder in foreldsare som
har kunskap om dessa dmnen. Vetenskap-
liga ridet och forbundsstyrelsen medverkar
med foredrag och dr moderatorer.

NAR MAN AKER hem ska man vara uppda-
terade och inspirerade. Diskussionerna kan
sedan fortsitta nir man ir tillbaka pé sin
arbetsplats. Jag tror att de chefer som ldter
ménga medarbetare delta, inser att de har
anvint sina medel pd ett mycket kostnads-
effektivt sit.

Svenska
Barnmorskeforbundet
som favorit i din smartphone

Ga in pa www.barnmorskeforbundet.se och spara sidan som bokmirke

Vid en av de forsta konferenserna hjilpte
var dotter till vid registreringen. Vid mid-
dagsbordet beskrev hon hur det varit.
“Forst kom det en barnmorska och si kom
det en till och s bérjade dom prata. Sedan
var det ett vildigt pratande hela tiden dver-
allt”. Det ir s3 det ska vara.
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BN ORDFORANDE HAR ORDET I

Barnmorskor har en sarstallning i varden

Nar ar 2013 ska summeras utifran ett professionsperspektiv blir det mycket
fokus pa forlossningsvarden i landet. Det var aret da barnmorskorna "fick nog”
inte endast pa dverfulla forlossningskliniker utan ocksa pa bristande méjlig-
heter att ge ett individuellt stod under barnafédande, pa bristande alternativ
till den traditionella forlossningsvarden, pa bristen av inflytande éver hur varden
bast bor organiseras och pa daliga arbetsforhallanden generellt.

I STOCKHOLM PLANERAS en ny klinik 6ppna
i mars 2014 med en kapacitet p4 cirka 4000
forlossningar per &r. Nir denna klinik, som
behéver nyanstilla 80 barnmorskor, borjar re-
krytera dessa fran andra kliniker frimst i linet
blir det givetvis panik pa de befintliga enhe-
terna. Var finns det extra barnmorskor att an-
stilla d& en stor klinik 8ppnar éver en natt?
Vem har ansvaret f6r den 6vergripande plane-
ringen i ett ldn? Denna situation hade kanske
kunnat undvikas med fler sakkunniga barn-
morskor i landstingens radgivande forsam-
lingar. Denna friga kommer férbundet att
arbeta med under 2014.

Hur ménga barnmorskor behéver utbil-
das infoér framtida behov? Den nya utbild-
ning som planeras starta pd Sophiahemmets
hégskola i Stockholm hésten 2014 kommer

Ingela Wiklund Férbundsordférande
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inte p4 langa vigar ticka behovet av barnmor-
skor eftersom ytterligare en forlossningsklinik
kommer att starta pd S:t Gorans sjukhus i
Stockholm &r 2017.

Det ir inte endast forlossnings- och efter-
vard som behéver barnmorskor.

I take med okad inflyttning dll storstads-
regionerna behévs fler barnmorskor dven
inom modrahilsovirden, inom ultraljuds-
verksamhet, pd ungdomsmottagningar, inom
gynekologi, pa IVF-mottagningar, etcetera.

FOR FRAMTIDEN BEHOVS ett strategiskt tin-
kande. Hur bér den framtida utbildningen se
ut? Hur minga barnmorskor behover arligen
utbildas f6r att méta de behov som finns?
Vilka krav 4r rimligt att stilla pd forlossnings-
varden? Gér det att kimpa for en kvinna i
forlossningsarbete/en barnmorska? Barnmor-
skeforbundet arbetar med alla dessa frigor.
Andra viktiga frigor for yrkeskdren ir 16n
och ovriga villkorsfragor. Detta 4r en friga
dir Virdférbundet som facklig organisation
miste ta dllfillec i akt och agera nir avtal
sluts, men 4ven varje enskild barnmorska
méste forhandla sin 16n vid det arliga lone-
samtalet — och framforallt vid nyanstillning.
Om du soker ett nytt arbete; bestim d3 vil-
ken ligsta 16n du kan acceptera och ligg dig
ett par tusen kronor éver den s3 att det finns
ett forhandlingsutrymme. Barnmorskor har
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en sirstillning i varden eftersom ingen annan
yrkesgrupp kan ersitta oss nir det uppstar en
bristsituation. Utnyttja det.

MITT I VAR verklighet pd hemmaplan kan vi
inte blunda for de globala frigorna. Fortfa-
rande ir modradddligheten i samband med
graviditet och forlossning oacceptabelt hog.
Varje dag utsitts kvinnor for krinkning och
sirbehandling enbart dérfor att de ir kvin-
nor. Nagot vi minns frin 2013 4r Malalas tal
i FN. Malala 4r den 15-ariga flicka fran Paki-
stan som mirakuldst Sverlevde efter att 2012
ha blivit skjuten av talibaner pa vig hem fran
skolan — pa grund av sin kamp f6r flickors
ritt till utbildning. ”Det ér bittre att tala och
sedan d&”, sa hon i en intervju i svensk TV.
Hon ir en exceptionellt modig flicka som inte
limnade ndgon oberdrd vid sitt tal i FN i juni

i ar. Vi maste alla, oavsett om vi arbetar inter-
nationellt eller pd hemmaplan, engagera oss i
frégor som ror kvinnors rittigheter i virlden.
Svenska Barnmorskeférbundet har under
minga ar akeive deltagit i internationellt ar-
bete med syfte att minska médra- och barna-
dodligheten och stirka kvinnors rittighet till
utbildning och jimstilldhet. I detta arbete har
svenska barnmorskor gjort sig kiinda globalt.
Nagot vi alla ska vara stolta ver.

Vi ska ocks3 vara stolta dver vért yrkesval,
over att tillhora en yrkeskar som kan gora en
skillnad for kvinnor, barn och familjer. Vart
hoga anseende pa hemmaplan har vi och vara
foregingare i kdren fortjinat genom ett stra-
tegiskt arbete med yrkesfrigor. Jag ser fram
emot ett spinnande ar 2014 dir aktdiviteten
inom Barnmorskeférbundet ser ut att bli in
mer intensiv.

Reproduktiv Hilsa
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Mer information och program kommer pa hemsidan. Vdlkomna!
Dalarnas lokalférening www.barnmorskeforbundet.se
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