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En profession — en organisation

Vi formar framtidens barnmorskeorganisation.
Med barnmorskor — for barnmorskor.
For kvinnors och barns hilsa.

4§ Svenska Barnmorskeforbundet

www.barnmorskeforbundet.se + www.barnmorskan.se




BN ORDFORANDE HAR ORDET I

Kara barnmorskor och medlemmar

| samband med fackférbundsutredningen har en fraga dykt upp:
Vad hander med Svenska Barnmorskeforbundet om vi ocksa blir

ett fackforound?

* Det korta svaret ar mycket lite — eller
ingenting. Men det stimmer inte helt och
kriver lite forklaring. Vi kommer att fort-
sdtta vara en stark professionsorganisation
som arbetar med det vi ir bist pa; barn-
morskefrigor, yrkesfragor, utbildningsfra-
gor, virdfragor, reproduktiv, perinatal
och sexuell hilsa. Forbundets organisa-
tion med styrelse och nigra anstillda
kommer att vara kvar med ytterst smd
forindringar. Vi kommer att fortsitta ge
ut var tidskrift Jordemodern, ordna kon-
ferenser och delta aktivt i de samman-
hang dir vér profession eller andra vird-
fragor diskuteras.

Vi kommer att fortsitta samarbeta med
olika experter (lis barnmorskor) i vira rid
och i andra sammanhang. Vi fortsitter vért
internationella arbete och kommer att sitta
barnmorskor pd agendan — om och om
igen. Barnmorskeférbundet historia kom-
mer att fortsitta pd samma fina sitt som det
har gjort sedan mycket ling tid.

Vad ar da det nya?
Vad har barnmorskeprofessionen att vin-
na pd att samarbeta med SRAT som ir ett
renodlat fackférbund?

Jag ir dvertygad om att du varje dag blir
varse hur just din kompetens och professi-
onstillhorighet hinger samman med de

34

Mia Ahlberg
mia.ahlberg@barnmorskeforbundet.se

Foérbundsordférande

’ Jag dr overtygad om att du

varje dag blir varse hur just
din kompetens och professionstill-
hérighet hinger samman med de
fackliga fragorna.

fackliga frigorna. Arbetstider, arbetsmiljo
och 16n péverkar hur du kan utfora ditt yr-
ke, hur minga procent du jobbar, hur du
trivs, dina méjligheter att utveckla dig sjilv
professionellt och den vird du ger.

Det paverkar dven hur linge du arbetar
ur ett livsperspektiv, vilket i sin tur paverkar
din pension.

Vi anser att professionsorganisationen
Svenska Barnmorskeférbundet méste ha en
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plats och finnas med i diskussionen nir
fackliga beslut fattas som ror vart yrke. Pa
alla nivder i samhillet och i alla fragor. Sa
ser det inte riktigt ut i dag och vi tror att ett
samarbete med SRAT avsevirt kommer att
forbittra mojligheterna till detta.

SRAT ir ett fackforbund som inte gor
ansprak pa att vara ett yrkes- eller professi-
onsforbund. Deras metod baseras istillet pa
ett mycket ndra samarbete med de som kan
yrket bist, det vill siga professionsorganisa-
tionen, i vart samarbete Svenska Barnmor-
skeforbundet.

NIF COMCEESE
VT ATE deid

Mia Ahlberg

Detta dr, som jag ser det, den avgérande
skillnaden jimfort med hur det ser uti dag
och den skillnaden dr mycket viktig.

Svaret pé den viktiga frigan om vad som
hinder med Svenska Barnmorskeférbundet
som ett eget forbund och professionsorga-
nisation 4r alltsa att vi fortsitter pé inslagen
framgangsrik vig, men nu med mottot: En
profession — en organisation.

Vi hors,
Mia

The21? Congress of the Nordic Federation of Midwives

H’mvdrq-mmilbardm! Hapa | Reyijavl | 78 May 019

KALENDARIUM

NJF Congress

2-4 maj 2019 pa Island

The 21st Congress of the Nordic Federation
of Midwives

“Midwifery across borders”

Call for abstracts!

www.njfcongress.is

Mer information om méten och
konferenser hittar du pa& hemsidan
barnmorskeforbundet.se

Chefskonferens
26-27 november 2018 i Stockholm
Svenska Barnmorskeférbundet

EMA utbildningskonferens
29-30 november 2019 i Sverige
Svenska Barnmorskeférbundet




BN FACKFORBUNDSUTREDNING I

Forbered dig for ett historiskt beslut

Den har gadngen kommer min text att vara mest praktisk, men aven
innehalla en smula tankearbete. Nu har vi i férbundsstyrelsen traffat

alla lokalféreningar i Sverige utom tva, Alvsborgs och Sédermanlands
lokalférening. Det ar bra. Det ar fantastiskt och det ar absolut nédvandigt
att diskutera hogt och 1agt, nu nar vi barnmorskor star infér det stora
beslutet om vi ska ga samman med fackférbundet SRAT och bli

sjalvstandiga som fackforening.

Jag ser oss som sjilvstindiga eftersom vi
skulle f4 en helt annan roll i fackférbundet
SRAT som ir en del av paraplyorganisatio-
nen Saco. SRAT har en uttalad idé om att
yrkesforbunden ska hantera sina egna fra-
gor. Det betyder i klartext att Svenska
Barnmorskeférbundet ar den professionella
organisationen for barnmorskor och ger i
uppdrag till SRAT vilka fackliga fragor
som ska drivas. Sjilvklart i titt samarbete,
men med ett samgdende kan vi 6ka var
sjalvstindighet samtidigt som vi stirker
véra professionsfrigor genom ett tydligt
starkt fackligt mandat.

I'juni far ni alla medlemmar ett brev
frin oss i forbundsstyrelsen dir vi gar ige-
nom det vi i nuliget vet om hur det skulle
bli att gd samman med SRAT i Saco. Lis
noga och fundera! Fundera ocksi pa infor-
mation ni fir fran andra hall. Det 4r ingen
nyhet att Virdférbundet inte tanker “slap-
pa” barnmorskorna och det gor sjilvklart
att informationen kan bli direfter.

Nir vi barnmorskor tillsammans ska
fatta det hiir beslutet vid den extra for-
bundsstimman, kanske redan i mitten av
november, ir det viktigt att ni alla med-
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lemmar gor ett informerat val s3 lingt det
ir mojligt. Det kommer inte att finnas svar
pa varje friga.

Det kommer inte heller att bli nagra
drastiska frbittringar forsta dret om vi
bildar fackférbund, men med tilamod och
hart arbete kommer vi att tillsammans
skapa en ny organisation. En organisation
dir vi barnmorskor arbetar tillsammans
kring vira egna barnmorskefrigor. Dir vi
sjilva hanterar var ”16nepott” och inte be-
héver dela med oss mer én till andra yrkes-
grupper inom SRAT som befinner sig p&
vér arbetsplats.

Hur gor du ett informerat val?

Varje lokalférenings ordférande kommer,
tillsammans med en styrelsemedlem, till
forbundsstimman och siger ja eller nej. Det
betyder att de hir tva personerna represen-
terar alla barnmorskor som 4r medlemmar i
Svenska Barnmorskeférbundet pé den or-
ten. I Stockholm giller det cirka 1300 med-
lemmar. Det ir dirfor viktigt att komma pd
lokalféreningens méten och att delta i mo-
ten pé andra stillen dit lokalfreningen
kommer fér diskussion. Lis Jordemodern,
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I FACKFORBUNDSUTREDNING I

’ Vi behover hilla ihop som kdr.
Det Gr vi i Barnmorskeforbundet
som har kunskapen om barnmorskans omride.

lis p4 hemsidan barnmorskeforbundet.se,
lis p& barnmorskan.se och ta del av de
mail och brev som vi skickar.

Skriv till mig och andra styrelsemedlem-
mar och diskutera i din lokalférening, Se till
att ordféranden har en uppfattning om vad
niilokalféreningen vill.

Ny medlemsenkat i augusti

Svara pa enkiten som vi skickar ut en ging
till i augusti. Den ir viktig for oss i for-
bundsstyrelsen — och for SRAT — eftersom
den ger en signal om hur vi ska jobba vidare
fram till forbundsstimman. Jag tjatar igen;
uppdatera din mailadress i medlemsregist-
ret. Kontakta kansliet om du behover hjilp.

Vi behéver halla ihop som kar

Aven detta ir blir det sommar och barn-
morskor behéver semester. Det méste
snart bli en frindring for att vi ska hélla
ett helt yrkesliv. Sjilv ska jag jobba inom
forlossningsvarden i Stockholm och sanno-
likt bli annu mer dvertygad om att vi be-
héver finna nya vigar for att gora var rost
hérd. Vi behéver hilla ihop som kar. Det

ir vi i Barnmorskeférbundet som har

kunskapen om barnmorskans omrade.
Forbered dig for att fatta ett beslut i host
eller vinter. Kanske kommer vi alla att bli
delaktiga i ett historiskt beslut dir Svenska
Barnmorskeforbundet forindrar forutsitt-
ningarna och stirker barnmorskans roll i
sambhillet.

Till dess; ta hand om dig och vi hiller
kontakten!

En profession — en organisation.

Eva Nordlund

Vice ordférande Svenska Barnmorskeférbundet
eva.nordlund@barnmorskeforbundet.se

www.barnmorskeforbundet.se

www.barnmorskan.se
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Posttidning B

Returexemplar skickas till:

Svenska Barnmorskeférbundet
Baldersgatan 1, 114 27 Stockholm

Svenska Barnmorskeforbundet ir
den professionella sammanslutningen
for legitimerade barnmorskor och

barnmorskestuderande.






