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Sverige mdste varna sina

legitimerade barnmorskor

REDAKTOR MARGARETA REHN

* Det demonstreras runt om i landet. Den
hir gangen ir stodet for barnmorskornas
sak brett och stort. Det syns och hors i
media. Krisen i forlossningsvarden kallas
skandal och skamflick, inte virdigt ett
rikt land som Sverige.

Forlossnings-, BB- eller, som det ocksa

kallas, barnmorskekrisen dr nationell.
Nu lovar politikerna. Nu fragas det efter
evidens om en fodande — en barnmorska.
Nu kommer det ocksé forskning pa barn-
morskors arbetsvillkor.

Men fortfarande saknas nationella be-
slut och nationell statistik om barnmorskor
pd detaljniva.

Hur minga barnmorskor jobbar pa barn-
morskemottagning med moédrahilsovard
och preventivmedelsradgivning och for-
skrivning? Hur ménga barnmorskor jobbar
med forlossningsvard, pd BB med postanatal-
vard och med amning? Hur ménga barnmor-
skor jobbar pa abortmottagning, pa gyne-
kologisk mottagning eller virdavdelning?
Hur mdnga barnmorskor jobbar pa landets
ungdomsmottagningar? Hur manga barn-
morskor arbetar med ultraljudsdiagnostik
och fertilitetsutredningar? Hur manga barn-
morskor ir kliniskt verksamma som barn-
morskor —och vad jobbar de med? Hur
manga barnmorskor jobbar heltid och vad
har de for individuell kompetens?

Barnmorskor och forlossningslikare dr
livsnédvindiga for en fungerade foérloss-
ningsvard. Kan vi méjligen hoppas pa en

mer genomgripande foérandring nir den
omedelbara och faktiskt akuta barnmor-
skekrisen har atgirdats. I Stockholm ir det
sd illa att om vi inte lyckas I6sa detta sd
havererar regionens forlossningsvard i bor-
jan pa 2022. Och det far konsekvenser inte
bara for regionen och dess medborgare.
Det fir konsekvenser for Sverige.

Om arbetsgivaren, med regionpolitiker-
nas goda minne, ersitter barnmorskan med
annan vardpersonal, dr det ett historiskt
trendbrott. DA frangdr vi den linje som hela
Sverige har haft sedan 1700-talet. Utbildade
barnmorskor som kan sitt barnmorskeri dr
de som ska arbeta med forlossningsvard.

Barnmorskor utbildas for att arbeta med
reproduktiv, perinatal och sexuell hilsa.
Eller som The Swedish Midwifery Report
2021 konstaterar; barnmorskan ir den
primira virdkontakten fér kvinnor under
hela den reproduktiva livscykeln.

Barnmorskor ir helt nodvandiga i klinisk
verksamhet och som handledare for kom-
mande generationer. Barnmorskor behovs
ocksa pd landets lirositen som lirare, fors-
kare och professorer —och som chefer och
ledare. Om Sverige ocksd i en framtid ska ha
legitimerade barnmorskor.

Jordemodern énskar God jul och Gott nytt
ar! Nista nummer kommer i mars 2022.

Lis mer for, av och om barnmorskor pa
BARNMORSKAN.SE



I ORDFORANDE HAR ORDET

Fonstret har Sppnats

Att vara ordférande for ett forbund, som senaste tiden mer liknat ett
expresstéig som rusar fram i ok&nd mark, &r en omvalvande kansla.

» Annu ett barnmorskeuppror kom &ver oss
vildigt hastigt — men inte ovintat. Som sa
ofta férr hamnade epicentrum i Stockholm
och i férlossningsvarden, men bristen

pa barnmorskor och behovet av en bra och
héllbar arbetsmiljé giller inom manga
verksamheter i olika delar av landet.

Jag tinker nu att det giller att halla
tungan ritt i mun, for det finns fénster som
har 6ppnats och vi ser mojligheter till en
utveckling som vi inte sett ndgonsin.

En fodande —en barnmorska blev plots-
ligt ett krav som kunde bemotas fran ena
veckan till den andra och i Region Stock-
holm har planboken 6ppnats mer och mer
for varje dag.

Detta ska vi barnmorskor ta vara pa och
vara s konstruktiva och vetenskapligt for-
ankrade vi kan. For de barnmorskor som
lingtar efter att arbeta i en relationell vard-
modell som grundas i caseload midwifery
eller team midwifery kommer vi sannolikt
se 6ppningar for en utveckling.

Aven andra kontinuitetsmodeller kan bli
aktuella. Kan barnmorskor i mycket storre
utstrickning mota upp gravida i latensfas
med kontroller i hemmet fér bedomningar?
Tink glesbygd, langt till nirmaste sjukhus
eller inga lediga forlossningsplatser som
just nu dr fallet i till exempel Stockholm.

Vilken trygghet for de fodande!
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,, Annu ett barnmorskeuppror
kom &ver oss valdigt hastigt

— men inte ovantat.
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Kanske kan barnmorskan pa barnmorske-
mottagningen gora det och sen ta hand om
den postnatala virden i hemmet? Jag tror
att vi ska utnyttja det *6ppna fonstret” till
att tinka lokala losningar — och framfor
allt tinka nytt. Aven om fokus 4r pa for-
lossningsvard sd dr jag dvertygad om att det
kommer ge positiva effekter dven for 6vrig
barnmorskeverksamhet inom kompetens-
omradet.

Hur ska vi tinka kring vara kollegor
underskoterskorna och deras roll nir vi nu
pd allvar tar itu med En fodande — en barn-
morska? Jag tinker att vilutbildade for-
lossningskompetenta underskoterskor all-
tid kommer att behdvas, men inte for att
ersitta en barnmorskas kompetens inne pa
ett forlossningsrum. Underskoterskor kan
istillet komplettera teamet pa ett utmarkt
satt nar forlossningarna vergar i sviara och
komplicerade forlopp. Det dr ndgot vi barn-
morskor behover forhalla oss till, men vi
ska std upp for var kompetens och anvinda
den kring de fodande.

Jag vill sluta med att skicka en sirskild
tanke till vira barnmorskechefer som be-
finner sigien svar situation dir de ska han-
tera manga bollar och perspektiv. Fér mig
har den sista tiden lett till en akut insikt om
behovet av sirskilt fackligt stod gillande
arbetsmiljo och villkor for vdra ledare.
Vimaste stodja vara barnmorskechefer sa
att de orkar ta ledarskapet till en ny niva.

Upp till kamp!

Hej sa lange!
Eva

#BARNMORSKANSDECENNIUM

Forbundsst&imman 2021

- Den 16 november samlades ombud frén lan-
dets alla lokalféreningar for att besluta om
Svenska Barnmorskeférbundets kommande
verksamhetsplan och valja férbundsstyrelse.
Nya ledaméter i Svenska Barnmorskeforbun-
dets styrelse ar Ewa Andersson, Charlotte
Elvander och Louise Lundborg.

Avgdende styrelseledaméter var Mia
Barimani, Elena Brane och Ulrica Sjostrand.

Barnmorskorna Ewa Andekgson,
Charlotte Elvander och Louise Lundborg:

Barnmorskorna Elena BIYC')
och Ulrica Sjostrand.
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