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For det gemensamma bdsta

REDAKTOR MARGARETA REHN

- Utbildade legitimerade barnmorskor finns
for allas basta. Legitimationen star som
en garant for patientsikerheten. Den ska
sakerstilla krav och kvalitet. Inte vem som
helst kan eller ska gora det en barnmorska
ar utbildad for. Det borde vara sjilvklart
for alla som fattar beslut som ror barn-
morskeutbildning, barnmorskekaren och
den vard som den svenska barnmorskan
ar utbildad till att utféra och ansvara for.
Dessvirre verkar det som att det gemen-
samma biasta behover upprepas om och om
och om igen...

Minga har en bild av barnmorskan, men
alla har inte historien klar for sig. Inte alla
tanker pa framtiden. Inte alla ser helheten.
Men just nir det giller barnmorskans roll
inom svensk hilso- och sjukvard, och sir-
skilt inom modra- och forlossningsvarden,
ar det extra viktigt att 1dsa pd och forstd. Det
vore mycket oklokt, nast intill dumt, att som
arbetsgivarorganisation eller politiker stirra
sig blind pa budget och enstaka arbets-
uppgifter (task shifting/work shifting/vem
far gora vad) och med det som grund ersitta
barnmorskan med en annan yrkesgrupp.

Barnmorskans historia gir fran ett
kvinnligt hantverksskrd med ambetssystrar
till en utbildad edsvuren yrkesbarnmorska
med kompetens, behorighet, makt och
myndighet. I Sverige och Norden utbildades

kvinnor till barnmorskor for att bygga en
forlossningsvard for alla. En gemensam (poli-
tisk) lyckosam satsning som i nutid fatt std
modell for andra lander i var globala strivan
for att forbattra modrars och barns hilsa
och minska modra- och barnadédligheten
och tillgingliggora reproduktiv halsovard,
familjeplanering och utbildning for alla.

Barnmorskans historia ar allas historia.
For dig som vill lira mer och komplettera din
personliga bild av barnmorskan finns
doktorsavhandlingar, gamla larobocker
och skonlitteratur. P4 Svenska Barnmorske-
forbundets hemsida finns en hel del lastips.
Borja garna med var jubileumsbok 300 &r i
livets tjanst (2011). Boken innehaller manga
olika roster och ger en bra grund for att for-
st varfor det ar viktigt med utbildade barn-
morskor och offentligt finansierad, jamlik
och tillganglig modra- och forlossningsvard,
preventivmedel och abortvird —sexuell och
reproduktiv hilsa och rittigheter.

Vilutbildade barnmorskor och en god
vird i samband med graviditet och barna-
fodande har linge varit en svensk nationell
angeligenhet och stolthet. Vi hoppas att
det fortsitter att vara si. De beslut som fattas
ivar tid kan fa konsekvenser for kommande
generationer.

Barnmorskan —en profession som moti-
verats med det gemensamma bista.

Svenska Barnmorskeforbundet grundades 1886. | &r firar International Confederation of Midwives 100 &r.

Internationella barnmorskedagen #IDM2022 firas den 5 maj och drets tema ar 100 Years of progress.

Boken 300 drilivets tjanst bestdller du via hemsidan barnmorskeforbundet.se




I ORDFORANDE HAR ORDET

Dialog, gott ledarskap

och fackligt arbete

+ Vér, pollen och en oerhord aktivitet i for-
bundet ir min vardag for tillfillet. Dess-
virre ocksa oron fér en sommar med
barnmorskebristi21 av 21 regioner vilket
leder till ett evinnerligt trixande for att fa
till semester under fyra sasmmanhingande
veckor. Var medlemsundersckning visar
att det finns en oro hos barnmorskor for att
inte f4 en 6nskad semester. Samtidigt
okar trycket fran arbetsgivarna att anvinda
de simsta delarna av kollektivavtalen.

Vad innebir det? Jo, det finns skrivningar
isdvil Vardférbundets som i vira kollektiv-
avtal som gor det mojligt for arbetsgivarna
att forligga semester i maj eller september
efter forhandling. Lit oss hoppas att vi
aldrig hamnar dir.

1 Vixjo, Region Kronoberg, pibérjade
arbetsgivarna en sidan planering redan vid
arsskiftet vilket hade inneburit en katastrof
med uppsigningar och andra konsekvenser.
Men sd blev det inte. Istillet fick verk-
samhetsnira chefer utrymme att tinka till,

EVA NORDLUND
FORBUNDSORDFORANDE

eva.nordlund@barnmorskeforbundet.se

” Dialog, gott ledarskap tillsammans med gediget fackligt
arbete och en otroligt I6sningsinriktad barnmorskegrupp

hindrade en mycket dalig utveckling.
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pussla och férsoka hitta 16sningar. Fackligt
fortroendevalda barnmorskor kunde, till-
sammans med barnmorskegruppen, hitta en
vig framat och har nu fatt den sjilvklara
mojligheten till fyra veckors sammanhing-
ande semester. Dialog, gott ledarskap till-
sammans med gediget fackligt arbete och en
otroligt 16sningsinriktad barnmorskegrupp
hindrade en mycket dalig utveckling.

Att indra kollektivavtal tar ling tid
men i ndstan alla verksamheter har vi olika
typer av samverkansavtal dir en dialog
som den hir ska féras med arbetsgivarna.
Annars vore viilla ute. Det ir en utmaning
att formedla till vara yngre kollegor, och
till madnga andra ocksa, att utan gemensamt
fackligt arbete sedan forra seklet hade vi
inte haft kollektivavtal som ger oss semester,
arbetstidsreglering, forildraledighet och
ritt att kimpa for en god arbetsmiljo. Bara
for att nimna ndgra exempel. Det dr virt
att minnas och ett skil att vara med i facket.

Nu byter jag imne.

Det pagar sedan manga ar ett idogt arbete
for att utvidga barnmorskors forskrivnings-
ritt. Just nu arbetar en grupp med samord-
ningsbarnmorskor, barnmorskor fran ung-
domsmottagningarna och styrelsen intensivt
med det.

#BARNMORSKANSDECENNIUM

Eftersom det finns likemedel som gott och
vil hamnar inom barnmorskans kompe-
tensomrade skulle det underlitta oerhort
om barnmorskor kunde forskriva. I dag
gor barnmorskor en hel del bedomningar
som sedan ndgon annan mdste forskriva
likemedel f6r. Det kan handla om like-
medel mot svampinfektion, genital herpes
som precis brutit ut, dir det ir brattom att
fa likemedel och samtidigt bristfillig till-
ging till likare. Eller om att distriktskoter-
skor med ritt att skriva ut en 6strogenring
ber barnmorskor om hjilp att sitta in den,
trots att barnmorskor hanterar hormonella
likemedel oavbrutet.

Exemplen ir manga.
Jag vet att en del barnmorskor tvekar for
att de ser att annu fler arbetsuppgifter liggs
pa oss. Men det hir handlar om att vara
pragmatisk och om att fa tillgang till like-
medel som vi redan har kompetens for att
hantera. Jag dr siker pd att vi kan hitta en
vig framdt dir ett merarbete ocksa virde-
ras. Det skulle stirka oss i vart arbete.

Nu 6nskar jag dig god hilsa och lite sol
pa ndsan.

Hej sé linge!
Eva

DEBATT - KVINNORS HALSA. Inkontinens. Endometrios. Vulvodyni. PMSD.
Klimakteriebesvar. Listan kan géras 1dng. M&nga kvinnor och flickor lider i
det tysta och det kan vara svart att veta var man ska vanda sig. Mer forsk-
ning behdvs och kunskap om kvinnokroppen utifrdn ett livscykelperspektiv
behover 6ka savalinom varden somi befolkningen. Fysioterapeuterna och
Svenska Barnmorskeférbundet har publicerat en gemensam debattartikel
i Dagens Medicin: "Oka kunskapen om kvinnokroppen”. "Vi vill se kraftiga
satsningarinom omrédet kvinnors halsa”, skriver Cecilia Winberg,
Fysioterapeuterna, och Eva Nordlund, Svenska Barnmorskeféroundet.

41



