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ESTATUTO SOCIAL DO

INSTITUTO BASE DOS DADOS

CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINS

Artigo 12 - O Instituto Base dos Dados, doravante designado como “Associagdo”, é uma
associagdo civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos,
apartidaria, de natureza social, educacional e cultural, cujas atividades reger-se-o pelo
presente Estatuto Social, devidamente aprovado por Assembleia Geral, pelas delibera¢des de
seus Orgdos e pela legislagio em vigor.

Artigo 2% - A Associagdo tem sua sede, foro e administracio no municipio do Rio de Janeiro,
Estado do Rio de Janeiro, 3 Avenida Epiticio Pessoa n? 1900, apt. 601, Lagoa, CEP: 22411-072.
Parégrafo Primelro — Por decis3o do Conselho de Administrag3o, a sede podera ser transferida
para outro local.

Paragrafo Segundo — A Associagiio podera atuar em todo o territorio nacional, abrindo filiais,
escritorios ou credenciando representantes regionais, no Brasil ou no exterior, conforme
decisdo do Conselho de Administracdo, respeitada a legislacdo aplicive!.

Parigrafo Tercelro — A sede da Associagio possui como titulo de estabelecimento (nome
fantasia), a denominacfio “Base dos Dados (BD)".

Artigo 32 - A Associagdo terd prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 42 - A Associagdo tem como missdo universalizar 0 acesso a dados no Brasil, por meio da
difusdo de conhecimento e da criagdo de ferramentas, a fim de promover o desenvolvimento
socioecondmico, o bem-estar social e politicas publicas baseadas em dados e evidéncias. A
Asséciacio tem por finalidade:

|. Promover o desenvolvimento econdmico e bem-estar social, combater a pobreza, preservar
os direitos civis e 0 meio ambiente, efetivar os direitos sociais, e produzir conhecimento e
politicas pablicas baseadas em dados e evidéncias.

Il. Promover o debate, o acesso & informagdo, a produgdo de conhecimento baseado em
evidéncias, de pesquisas cientificas, de contetido jornalistico, de politicas publicas, a fim de
estimular a inclusdo e a participagdo da sociedade civil na criagdo e fiscalizacdo de politicas
publicas através do acesso e uso de dados;

Hl. Promover o aperfeicoamento de mecanismos de transparéncia de dados e informagdes
publicas;

IV. Promover rede de colaboragdo entre produtores e consumidores de conhecimento, para o
fortalecimento do uso e andlise de dados;

V. Promover e apoiar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacdo de informagBes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito as suas demais atividades estatutarias;

VI. Promover a cultura, inclusive com a realizagdo de projetos culturais enquadrados nas leis
federais, estaduais e municipals de incentivo a cultura;

Vil. Promover a defesa, a preservag3o e a conservac3o do meio ambiente e do desenvolvimento
sustentavel;
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Vill. Promover e estimular a consolidagio de uma sociedade mais justa, ética, pacifica, e
democritica, incentivando o pleno exercicio da cidadania, dos direitos humanos e de outros
valores universais, favorecendo, sobretudo, a inclus3o social.

Pardgrafo Primelro - Para a consecugdo de suas finalidades, utilizando-se de quaisquer meios e
atividades permitidos por lei, a Associagdo podera, especialmente:

I. Oferecer assessoria técnica e prestagdo de servicos a pessoas fisicas, empresas, drgdos, e
organizagOes, publicas e privadas;

It. Construir ferramentas, como um mecanismo de busca de dados e um repositério integrado
de dados;

1. Realizar monitoramento, avaliagfio e anélise de dados, de indicadores sociais, de impacto de
politicas pablicas e de acdes sociais;

IV. Criar e fortalecer comunidade de dados abertos através do compartilhamento de conteido
a ser veiculado em foruns, eventos, conferéncias, entrevistas, videos, podcasts, livros, revistas,
publicagoes, textos, dentre outros;

V. Participar de programas governamentais, podendo, inclusive, participar de comités,
secretarias, cdmaras, féruns, redes e promover a capacitacio de servidores efetivos e
comissionados;

V1. Dialogar com atores publicos e politicos, apresentando conclusdes e propondo alternativas
para o aprimoramento e implementagdo de politicas publicas voltadas as dreas de educagso,
assisténcia social, saide, direitos humanos, meio ambiente, cultura, infraestrutura, transporte,
moradia, seguranca, género, desenvolvimento econdmico e outras areas de politicas publicas
que envolvam interesses difusos e coletivos;

VIl. Produzir e alimentar repositérios de conhecimento, que promovam o uso de dados e
evidéncias como base para a implementagdo de politicas publicas;

VIll. Produzir pesquisas, andlises, produtos, desenho de politicas publicas, projetos e programas
sociais integrados e inovadores;

IX. Desenvolver parcerias estratégicas entre agéncias multilaterais, financiadores, governos,
empresas, organizagdes da sociedade civil, e pessoas fisicas que reflitam os objetivos sociais da i
Associagdo; fi 1
X. Captar recursos;

Xi. Gerenciar bases de dados de associados, parceiros e demais pessoas interessadas em
participar de agdes e eventos no Brasil e no exterior;

Xii. Realizar, participar e apoiar cursos, treinamentos, palestras e semindrios presenciais e/ou
virtuais;
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Xill. Apoiar, organizar, e participar de eventos, projetos, semindrios, palestras, promogdes
artisticas, culturais e académicas;

XIV. Produzir materiais, livros, revistas, publicagdes em geral, meios de divulgagio e
comunicagdo que ajudem a propagar seus objetivos sociais;

XV. Promover o voluntariado, de acordo com os seus objetivos sociais;

XVI. Conceder premiagdes, inclusive em pecunia, a pessoas fisicas e juridicas, que participem de
eventos organizados ou apoiados pela Associagio e que demonstrem afinidade com seus
objetivos sociais, através de pesquisas, projetos e agdes;

XVII. Atuar na defesa, garantia e efetivagio dos direitos sociais, inclusive pela via judicial,
podendo ingressar como amicus curige em processos correlatos aos seus objetivos sociais, a fim
de auxiliar na constru¢3o de novos direitos, promog¢3o da cidadania, enfrentamento das

desigualdades sociais, articulagio com 6rgdos publicos de defesa de direitos, dentre outras
finalidades.
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Paragrafo Segundo — A Associacdo ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacSes, participages ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e os aplica integralmente na consecu¢fio do seu objeto social.

Pardgrafo Tercelro — A Associagdo é vedada qualquer atividade religiosa e a participagio em
campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Artigo 52 - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo:

I. N3o fard qualquer discriminag8o de raa, cor, género, orientagdo sexual, condi¢do social, credo
politico ou religioso ou a portadores de deficiéncias;

. Observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

1. Prestard servigos permanentes e sem qualquer discriminag3o de clientela;

V. Poderd firmar convénios, contratos, acordos de coopera¢do, termos de parceria, de
cooperacdo, de colaboragdo, de fomento e outras formas de trabalho com pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Parégrafo Unico. Para cumprir suas finalidades, a Associag3o atuard por meio de:

l. Execugdo direta de projetos, programas ou planos de a¢io;

I. Doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros;

IN. Prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagOes sem fins lucrativos e a
érgaos do setor publico que atuam em dreas afins.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
Se¢do | - Admissdo, Exclusdo e Penalidades

Artigo 62 - A Associagdo se constitui de nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou
pessoas juridicas, idoneas e interessadas, desde que: o
i. Estejam na plenitude de sua capacidade civil; i | '!!f
Il. Compartilhem de suas finalidades sociais;

lil. Concordem com o presente Estatuto Social e demais regramentos internos, e obriguem-se a

cumpri-los;

IV. Nao tenham sido excluidos anteriormente da Associagdo;

V. Tenham o seu pedido de filiagdo deferido pelo Conselho de Administrag3o.

Paragrafo Primelro — Os associados, membros ou ndo dos 6rgdos administrativos e consultivos,

ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacBes sociais da Associacdo.

Paragrafo Segundo - Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:

I. Associados Fundadores: as pessoas fisicas que participaram da Assembleia Geral de

Constituicdo da Associagdo e assinaram a respectiva Ata de Fundag3o;

ll. Associados Efetivos: as pessoas fisicas e pessoas juridicas, de direito publico ou privado, que

participaram da Assembleia Geral de Constituic3o da Associag3o e tenham assinado a respectiva

ata, e aqueles que vierem a ser admitidos nessa qualidade, por deliberagdo do Conselho de
Administragéo e aprovag3o da Assembleia Geral, a qualquer tempo.

Paragrafo Terceiro - Os associados, independentemente da sua qualificagdo, comprometem-se

a envidar esforgos para a consecugdo dos objetivos sociais da Associagdo. w

Paragrafo Quarto — A condigio de associado prevista neste Estatuto é intransferivel a terceiros,
a qualquer titulo, e extingue-se, automaticamente, com a morte do associado, se pessoa fisica,
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ou com a liquidagdo, extingdo, decretaco de faléncia ou insolvéncia, se pessoa juridica, salvo
no caso de prévia exclus3o por justa causa.

Artigo 72 - O interessado em se associar devera formular pedido, por escrito, ao Conselho de
Administracdo, o qual apreciard o pedido de filiagdo e, deferindo-o, o remetera a aprovagio “ad
referendum” da Assembleia Geral.

Artigo 8% - A exclusdo de qualquer associado por justa causa se dara a critério do Conselho de
Administra¢do, sendo-lhe garantido:

I. Prévia notificagdo para que possa exercer plenamente seu direito de defesa;

IIl. Recurso & Assembleia Geral, em até 30 (trinta) dias da ciéncia da exclusiio, com efeito
suspensivo, caso seja determinada a sua exclusdo pelo Conselho de Administragdo.

Pardgrafo Primeiro ~ Para fins do disposto nesse Estatuto, sera considerado como justa causa,
dentre outros, a auséncia ndo justificada em duas Assembleias Gerais consecutivas;

Paragrafo Segundo — Alternativamente & exclusdo prevista no caput deste artigo, o Conselho de
Administracdo poderd deliberar pela adverténcia do associado ou suspensdo deste por até 90
{noventa) dias, contados da decisio.

Pardgrafo Tercelro - O associado que se desligar ou for excluido da Associag3o ndo tera direito
a qualquer restituicdo das contribuigdes ou doagBes que tiver efetuado 3 Associago.

Secdo Il - Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 92 - Sdo direitos de todos os associados:

I. Participar das Assembleias Gerais, com direito de voz e voto, em todas as matérias constantes
na Ordem do Dia;

ll. Propor ao Conselho de Administragdo a admiss3o de novos associados;

Iit. Acompanhar a gestdo das atividades da Assocla¢3o;

IV. Votar e ser eleito(a) para os cargos estatutdrios; - ' -'|||15
V. Participar das atividades da Associa¢do, na forma e limites estabelecidos pelo presente
Estatuto, pelos 6rgdos administrativos e pelos regramentos internos;

VL. Desligar-se da Associagdo, a qualquer tempo, mediante solicitagdo expressa, por escrito,
encaminhada ao Conselho de Administragdo.

Artigo 10 - S3o deveres dos associados, independentemente da categoria:

I. Colaborar com os érgdos da administra¢io na realizagdo dos atos necessarios para a
consecugdo dos objetivos sociais da Associacio;

I1. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, os regramentos internos e as deliberagdes
dos drgdos da AssociacSo e da Assembleia Geral;

(ll. Zelar pelos interesses morais, éticos e materiais da Associa¢do, cooperando com o seu
desenvolvimento, maior reconhecimento junto a sociedade e boa reputacdo, abstendo-se de
praticar atos que a comprometam, tanto na sua integridade patrimonial quanto moral;

IV. Contribuir para a manutengdo da Associac3o, financeiramente ou ndo, conforme diretrizes
dos érgdos administrativos;

V. Fornecer corretamente todos os dados cadastrais solicitados pela Associagio, bem como

manté-ios atualizados;
Vi. Comunicar aos érgdos administrativos qualquer anormalidade ou irregularidade de que
tenha conhecimento e que possa prejudicar a Associacdo.
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CAPITULO il - DA ADMINISTRACAO

Artigo 11 - A Associagdo serd administrada por:

i. Assembleia Geral;

Il. Consetho de Administra¢do;

ill. Diretoria;

V. Consetho Fiscal.

Paragrafo Unico - Os 6rgdos da Associagdo deverdo desenvolver as atividades necessarias para
alcancar os objetivos sociais, sendo regidos pelos artigos dispostos nas segdes subsequentes e
nos termos dos artigos 53 a 61 da Lei 10.406/2002 e outros artigos de disposi¢des legais que
regulam as associagOes privadas.

Secdo | — Assembleia Geral

Artigo 12 — A Assembleia Geral é o 6rg8o soberano da Associagio, sendo constituida por todos
os associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Pardgrafo Primelro ~ As decisBes tomadas pela Assembleia Geral obrigam a todos os associados,
ainda que ausentes ou discordantes.

Pardgrafo Segundo - Serdo considerados presentes as Assembleias os associados que
assinarem, fisicamente ou digitalmente, o livro de Atas ou lista de presenca anexa e, ainda que
ndo se encontrem fisicamente no local de realizagdo, consigam, por meio de ferramenta de
videochamada previamente disponibilizada pela Associacdo, permanecer em contato
audiovisual direto com os outros associados.

Pardgrafo Tercelro — Os associados poderiio ser representados na Assembleia Geral por

procurador, mediante procuracdo com poderes especificos para atuar na Assembleia
convocada.

Artigo 13 - Compete privativamente 4 Assembleia Geral:

I. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da Associa¢3o para a qual for convocada;
il. Eleger e destituir os membros do Conselho de Administra¢do e do Conselho Fiscal;

lll. Reformar o presente estatuto social;

IV. Deliberar sabre a dissolu¢do e liquidag8o da Associacdo e o destino de seu patrimdnio;

V. Aprovar o Relatorio Anual de Atividades, o Balango Patrimonial Anual e as demonstragdes
financeiras da Associagdo, relativos ao exercicio anterior;

VI. Aprovar, “ad referendum”, a admiss8o ou exclusio de associados, apds deliberagio do
Conselho de Administragdo;

Vil. Apreciar os relatdrios da Diretoria e do Conselho Fiscal;

VIl Deliberar sobre aquisicdo, oneragdo, permuta, alienagdo, e doagdo de bens imoveis;

IX. Julgar o recurso de exclusdo de associado.

X. Fixar eventual remuneragdo dos dirigentes, referida no paragrafo primeiro do art. 23 deste
Estatuto.

Paragrafo Unico - Todas as deliberacdes da Assembleia Geral deverdo ser aprovadas pela
maioria simples dos votos dos associados presentes, exceto as definidas nos itens Ii e IV, as
quais exigirdo 2/3 (dois tergos) dos votos dos associados presentes para serem aprovadas.

¥
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Artigo 14 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, por convocac¢do do(a) Presidente:
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I. Anualmente, em até 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do exercicio social da
Associacdo, para, dentre outros assuntos, examinar e aprovar o Relatdrio de Atividades, o
Balango Patrimonial e as demais demonstragdes financeiras e contabeis.

Il. A cada trés anos, para a eleigdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Consetho
Fiscal.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral seré presidida pelo(a) Presidente e, na sua falta, pelo(a)
Vice-Presidente, em seguida, pelo(a) Diretor(a) Executivo(a). Permanecendo a impossibilidade
de comparecimento das pessoas anteriormente mencionadas, a Assembleia Geral sera presidida
por membro do Consetho de Administragcdo indicado pelo mesmo érgdo.

Artigo 15 - A Assembleia Geral reunir-se-3, extraordinariamente, sempre que necessario,
quando convocada:

1. Pelo(a) Presidente;

Il. A qualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos associados.

Pardgrafo Primeiro — Dentre os assuntos a serem objeto de Assembleia Geral Extraordinaria,
estdo:

I. Reforma estatutdria;

1. Destituicdo dos membros do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal;

Hl. Eleicdo atemporal de membros do Conselho de AdministragSo e do Conselho Fiscal, caso em
que o novo membro permanecerd no cargo até o fim do mandato de seu antecessor ou dos
membros que ja ocupam as vagas nos respectivos Conselhos;

V. Dissolugdo ou liquidagdo da Associagiio e o destino de seu patrimdnio;

V. Julgamento de recurso de exclus3o de associado.

Paragrafo Segundo — As deliberagdes previstas neste artigo deverdo ser aprovadas em
Assembleia Geral especialmente convocada para esses fins, conforme regras estabelecidas no
artigo 13 e pardgrafos.

Artigo 16 — A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio e geral
anuncio, por meio de edital afixado na sede da Associag@o, publicag3o no site, e-mail enviado
aos associados ou qualquer outro meio eficiente, inclusive eletronico, com antecedéncia minima
de dez dias.

Pardgrafo Primelro - O prazo de anteced@ncia da convocagdo poderd ser dispensado caso todos
os associados com direito a voto estejam presentes.

Parégrafo Segundo - Qualquer Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocag3o, com o
quérum de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de associados, e, em segunda convocacio, decorridos
trinta minutos, com qualquer numero.

Pardgrafo Tercelro — Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem contra terceiros,
ficam sujeitos as formalidades de registro e arquivamento nos 6rgdos competentes.

Artigo 17 - A Associagdo adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia de sua participagdo nos processos decisérios.

Secdo il - Conselho de Administraciio

Artigo 18 - O Conselho de Administragio é o 6rgao de administrac3o da Associagdo, composto
por, no mdximo, sete membros, sendo um dos quais o{a) Presidente e outro(a), eventualmente,
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o(a) Vice-Presidente, eleitos em Assembleia Geral, por maioria simples de votos, para um
mandato de trés anos, permitida uma reeleigdo consecutiva.

Paragrafo Primelro - A eleigdo dos Conselheiros, do(a) Presidente e do(a) Vice-Presidente s3o
especificas para os cargos que concorrerem.

Parégrafo Segundo - Os membros do Conselho de Administragdo ndo serdo remunerados pelo
desempenho de suas fungGes estatutdrias, mas poderdo receber restituicdo de despesas
diretamente relacionadas a execugdo de suas atividades na Associacdo, desde que devidamente
comprovadas.

Pardgrafo Tercelro — Terminado o mandato, os membros do Conselho de Administra¢3o
permanecerdo em seus cargos até a elei¢do e posse de seus substitutos, por um periodo de até
120 (cento e vinte) dias.

Artigo 19 - Compete ao Conselho de Administrac3o:

I. Aprovar e auxiliar na elaboragdo das diretrizes estratégicas da Associagdo;

il. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, os regramentos internos e demais
deliberagGes dos 6rgdos da Associagdo e da Assembleia Geral;

1. Aprovar o Planejamento e Orgamento Anual da Associacdo, a ser elaborado pela Diretoria, e
autorizar receitas e despesas extraordindrias sempre que ultrapassem 30% (trinta por cento) do
orgamento aprovado;

V. Autorizar investimentos e outros atos juridicos, que representem dnus ou diminuicdo
patrimonial para a Associa¢do que ultrapassem o valor de 200 (duzentos) saldrios-minimos do
ano vigente;

V. Aprovar o Relatdrio Anual de Atividades, o Balango Patrimonial Anual e as demonstragdes
financeiras relativas ao exercicio anterior, formuladas pela Diretoria, acompanhadas do parecer
do Conselho Fiscal, submetendo-os, em seguida, 3 aprovagdo da Assembleia Geral;

VL. Deliberar sobre o pedido de admisso de associados e, se deferido, remeter 3 aprovacdo “ad
referendum” da Assembleia Geral;

VL. Indicar e aprovar a nomeagdo ou contratacio formal de membros da Diretoria;

VIit. Recomendar e aprovar eventua! destituicio de membros da Diretoria;

IX. Decidir sobre quaisquer matérias que nSo sejam da competéncia de outros orgios ou
instancias da Associagdo, inclusive as diretrizes para as normas de procedimento interno da
Associagdo, as omissdes e interpretacdes ao presente Estatuto;

X. Deliberar sobre a abertura ou encerramento, em todo o territério nacional, de filiais,
escritdrios ou sobre o credenciamento de representantes regionais, no Brasil ou no exterior;
XI. Aprovar a transfer@ncia do local da sede;

Xil. Aprovar, apos consulta feita ao Conselho Fiscal, o Regimento Interno e o Cédigo de
Etica/Conduta da Associagio;

XHi. Firmar documentos, contratos, termos, acordos, convénios e parcerias com entidades de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, observadas as diretrizes do artigo 22.

Artigo 20 — O Conselho de Administragdo se retine ordinariamente uma vez por semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocado por qualquer um de seus
membros ou pelo Conselho Fiscal, sendo suas reunides presididas pelo seu Presidente.
Paragrafo Unico — O Conselho de Administracdo delibera, validamente, com a presen¢a com a
presenca fisica ou virtual (por meio de ferramenta de videochamada) da maioria simples dos
seus membros, vedada a representa¢3o, reservado o voto de desempate ao Presidente.
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Artigo 21 - Compete ao(a) Presidente:

I. Representar institucionalmente a Associa¢do, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele,
no Brasil e no exterior;

Il. Formalizar a nomeagdo ou contratagdo formal de membros da Diretoria, apés aprovagdo do
Conselho de Administragdo;

tIl. Formalizar a destituigdo e rescisdo contratual de membros da Diretoria;

IV. Acompanhar as fungdes do(a) Diretor(a) Executivo(a);

V. Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo e da Assembleia Geral.
Paragrafo Primelro — A vacincia de Presidente serd preenchida, para conclusdo do respectivo
mandato, pelo(a) Vice-Presidente e, na vacincia de ambos os cargos, por membro do Conselho
de Administragdo, eleito em vota¢do interna neste Conselho, por maioria simples.

Pardgrafo Segundo — Compete ao(a) Vice-Presidente:

I. Auxiliar o{a) Presidente no desempenho de suas fungdes;

ll. Representar institucionalmente a Associa¢d0, quando solicitado pelo(a) Presidente;

1. Substituir o Presidente, no caso de afastamento, e sucedé-lo, automaticamente, no caso de
vacancia do cargo.

Artigo 22 - Todos os documentos oficiais da Associacdo, incluindo cheques e demais
documentos bancdrios e financeiros, assim como todos os instrumentos contratuais, para serem
vilidos, deverdo ter duas assinaturas, fisicas efou digitais, em conjunto, podendo ser:

1. A do(a) Presidente em conjunto com a do(a) Diretor(a) Executivo(a);

Il. A de qualquer membro do Conselho de Administragdo em conjunto com a do(a) Diretor(a)
Executivo(a);

IN. A de qualquer membro da Diretoria em conjunto com a do(a) Presidente;

IV. A do(a) Diretor(a) Executivo(a) ou a do{a) Presidente em conjunto com a de um Procurador
com poderes especificos.

Paragrafo Primelro ~ Serdo também vélidos os atos previstos nos incisos Ill, V e Vi do art. 26
deste Estatuto, que contarem com a assinatura, fisica e/ou digital, de qualquer membro da
Diretoria em conjunto com a do(a) Diretor(a) Executivo.

Pardgrafo Segundo - As procura¢Ses devero ser firmadas, por instrumento publico ou
particular, pelo Presidente ou pelo(a) Diretor(a) Executivo(a), com firma reconhecida, sendo
especificados os poderes.

Secdo Il - Diretorla

Artigo 23 ~ A Diretoria é o 6rgdo responsdvel pela gestfo executiva da Associagdo, composta
por, no méximo, sete membros, dentre os quais of{a) Diretor{a) Executivo(a), cuja nomeag3o e
eventual destituicdo serdo promovidas pelo Conselho de Administragdo.

Parégrafo Primelro - A Associagio podera remunerar os integrantes da Diretoria e as pessoas
fisicas e juridicas pela prestagdo de servigos especificos & Associag3o, respeitados, em ambos os
casos, como limites mdximos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a
sua drea de atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo orgdo de deliberag3o superior da
entidade, registrado em ata, nos termos do artigo 42, inciso VI, da Lei 9.790/1999 e do artigo 12,
pardgrafo 29, alinea “a”, e parégrafos 492, 52 e 62 da Lei 9.532/1997.

Paragrafo Segundo — Os membros da Diretoria poder3o ser profissionais contratados e/ou ndo
associados.

Paragrafo Tercelro ~ Caso 0s membros da Diretoria sejam profissionais contratados, estes
dever3o ser remunerados conforme previs3o em contrato de trabatho.
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Parégrafo Quarto - Independentemente se remunerados, os membros da Diretoria poderio
receber restituicdo de despesas diretamente relacionadas a execugdo de suas atividades na
Associagdo, desde que devidamente comprovadas.

Artigo 24 - A Diretoria se reune ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente,
sempre que necessdrio, quando convocado por gualquer um de seus membros ou pelo Conselho
Fiscal, sendo suas reunides presididas pelo{a) Diretor(a) Executivo(a).

Paragrafo Unico — A Diretoria delibera, validamente, com a presenga com a presenga fisica ou
virtual {por meio de ferramenta de videochamada) da maioria simples dos seus membros,
vedada a representag3o, reservado o voto de desempate ao(a) Diretor(a) Executivo(a).

Artigo 25 - Compete a Diretoria:

1. Administrar a Associagdo, cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, os regramentos
internos, e as deliberagBes dos 6rgdos da Associacio e da Assembleia Geral;

Il Participar das Assembleias Gerais e propor assuntos a pauta;

lll. Preparar o Planejamento e Or¢amento Anual, submetendo-o a apreciagio do Conselho de
Administracdo;

IV. Elaborar o Relatério Anual de Atividades, o Balango Patrimonial Anual, e as demonstragdes
financeiras, submetendo-os & avaliagio do eventual Conselho Fiscal e, posteriormente, a
aprovag¢do do Conselho de Administra¢3o;

V. Conservar os documentos relativos a tesouraria, mantendo adequada escrituragio contabil e
fiscal, nos termos das normas aplicaveis a Associacio;

VI. Deliberar sobre o quadro de pessoal e a estrutura organizacional da Associagio, podendo
criar ou eliminar unidades organizacionais e comités, bem como definir atribui¢des;

Vii. Estabelecer os procedimentos técnicos, administrativos, financeiros e as atividades
institucionais;

Vil Executar demais atos de gestdo que forem determinados pelo Conselho de Administrac3o.
IX. Firmar documentos, contratos, termos, acordos, convénios e parcerias com entidades de
direito pabfico ou privado, nacionais ou estrangeiras, observadas as diretrizes do artigo 22. l R

Artigo 26 — Compete ao(a) Diretor(a) Executivo(a):

. Representar a Associagdo perante terceiros, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, por
delegagdo do Presidente do Conselho de Administragio, assumindo as atribuviges formalmente
conferidas por esse Estatuto;

I1. Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Hl. Autorizar pagamentos, abrir, movimentar e encerrar contas correntes junto a instituicdes
financeiras, podendo solicitar, retirar e firmar cheques, cadastrar senhas, até o valor de 200
saldrios-minimos do ano vigente, observadas as diretrizes do pardgrafo primeiro do artigo 22;
IV. Autorizar investimentos e outros atos juridicos, que representem dnus ou diminuigio
patrimonial para a Associagdo até o valor de 200 saldrios-minimos do ano vigente;

V. Admitir e demitir empregados, colaboradores, estagidrios, voluntérios e prestadores de
servigos a qualquer titulo, bem como fixar suas remuneragdes, seguindo as orientagdes do
Conselho de Administragdo, observadas as diretrizes do pardgrafo primeiro do artigo 22;

VI. Autorizar, aos ocupantes de cargos estatutirios, a restituicdo de despesas essenciais e
exclusivamente relacionadas 3 execucSo de suas atividades na Associagdo, desde que
devidamente comprovadas, observadas as diretrizes do pardgrafo primeiro do artigo 22;

VAl. Coordenar, supervisionar, e acompanhar as atividades, programas e projetos em realizag3o;
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VHil. Contratar auditores externos independentes, conforme indicag8o do Conselho Fiscal,
observadas as diretrizes do artigo 22.

Paragrafo Primeiro — O(a) Diretor(a) Executivo(a) podera contratar assessoria técnica, para
auxilid-lo(a) no desempenho de suas fungdes.

Pardgrafo Segundo - Na vacincia de Diretor(a) Executivo(a), as competéncias do cargo sdo
deslocas, temporariamente, para o{a) Presidente, até que o érgio nomeie pessoa para ocupar
o cargo.

Seg¢do IV — Conselho Fiscal

Artigo 27 - O Conselho Fiscal é um 6rgdo colegiado, composto por, no maximo, cinco membros,
eleitos em Assembleia Geral, para um mandato de trés anos, permitida uma reelei¢do
consecutiva.

Paragrafo Primelro ~ Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados pelo desempenho
de suas fungdes estatutdrias, mas poder3o receber restituicdo de despesas diretamente
relacionadas 3 execu¢do de suas atividades na Associagdo, desde que devidamente
comprovadas.

Pardgrafo Segundo — Terminado o mandato, os membros do Conselho Fiscal permanecerio em
seus cargos até a eleicdo e posse de seus substitutos, por um periodo de até 120 (cento e vinte)
dias.

Paragrafo Terceiro — Ndo poderd integrar o Conselho Fiscal, o(a) colaborador(a) remunerado(a)
financeiramente pela Associa¢do, ou Diretor(a), ou Conselheiro(a), ou seus parentes até o
terceiro grau, bem como a pessoa impedida por lei ou decisdo judicial colegiada.

Artigo 28 — Compete ao Conselho Fisca;

I. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, os regramentos internos, e as deliberagdes
dos érgdos da Associagdo e da Assembleia Geral;

Ul. Participar das Assembleias Gerais;

1. Fiscalizar a administrag3o econdmica, financeira e contabil, sugerindo agOes e diretrizes ao
Conselho de Administragdo, bem como 4 Assembleia Geral;

IV. Analisar livros de escrituragio, documentos contdbeis, financeiros e administrativos da
Associagdo;

V. Opinar sobre os balangos, demonstragdes e relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para érgdos superiores da
Associacdo;

VI. Requisitar, para anilise, a qualquer tempo, documentagio comprobatdria das operagSes
administrativas e econdmico-financeiras realizadas pela Associagdo;

VII. indicar e acompanhar o trabalho de auditores externos independentes;

VIil. Indicar as normas de compliance interno a serem adotadas pela Associagdo;

IX. Apoiar o Conselho de Administragio na elaboracio do Regimento Interno e o Cédigo de
Etica/Conduta da Assaciagdo;

Artigo 29 - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez ao ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal delibera, validamente, com a presenca fisica ou virtual (por
meio de ferramenta de videochamada) da maioria simples de seus membros, vedada a
representacdo, sendo as deliberagdes do 6rgio tomadas por maioria de votos. @1

v
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CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Artigo 30 — Constituem fontes de recurso da Associagdo:

I. As doagGes, dotagOes, legados, herangas, cessdo de direitos, cessdo de créditos, subsidios, e
quaisquer auxilios ou verbas que the forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito
privado ou de direito publico, nacionais ou estrangeiras, bem como os rendimentos produzidos
por esses bens e seu patriménio;

I. Os recursos provenientes dos servigos prestados atinentes as suas finalidades;

L. As receitas patrimoniais;

IV. Os recursos provenientes de subvengBes, contribuicdes, contratos administrativos,
convénios, termos de parceria, termos de colaboragdo e termos de fomento celebrados com o
Poder Publico;

V. Os recursos provenientes de contratos, convénios, parcerias, patrocinios ou acordos
celebrados com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras;

VL. Os recursos provenientes das contribui¢des feitas pelos associados;

VII. Os recursos provenientes de projetos culturais enquadrados nas leis federais, estaduais e/ou
municipais de incentivo a cultura;

VIll. Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de propriedade
intelectual;

IX. As receitas advindas da comercializago de produtos afins as atividades institucionais;

X. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Parédgrafo Unico — As rendas, bens e direitos da Associagdo serio aplicados integralmente no
pais, para consecugdo dos seus objetivos estatutdrios.

Artigo 31 - O patrimdnio da Associagdo poders ser constituido por bens méveis, imoveis,
direitos, recursos financeiros, veiculos, semoventes, ac3es e titulos da divida publica ou privada.

Artigo 32 - As pessoas fisicas ou juridicas que contribuirem para a Associagio com doagdes ou
qualquer tipo de contribuigdo, renunciam expressamente ao reembolso ou devolugdo dos
respectivos bens, por si, seus herdeiros e sucessores, no ato de formalizagdo da doagdo ou
contribuicdo feita, mesmo em caso de extingdo ou liquidagdo da Associagio.

Artigo 33 - A Associagdo serd dissolvida por deliberagio da Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, pelo voto concordante de 2/3 (dois ter¢os) dos
associados presentes, apds atividades do Conselho de Administragdo, quando se tornar
impossivel a continuagiio de suas atividades ou nos casos previstos em Lei.

Paragrafo Unico - Em qualquer caso serdo observados os dispositivos legais aplicaveis e o fixado
no presente Estatuto.

Artigo 34 — No caso de dissolucdo da Associacdo, o respectivo patrimonio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, sem fins lucrativos e de fins nfo
econdmicos, preferencialmente com o mesmo objetivo social da entidade extinta, que esteja
qualificada nos termos da Lei 9.790/99 e preencha os requisitos da Lei 13.019/2014.

Pardgrafo Unico - Na hipétese da Associacdo obter e, posteriormente, perder a qualificagio

instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponlvel, adquirido com recursos pablicos,

durante o periodo em que perdurou a qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido %{

a




objeto social.

juridica ou cidad3o;

regulamento;

Artigo 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo, conforme a lej
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para outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei, preferencialmente, que tenha o mesmo

Artigo 35 - O exercicio financeiro e fiscal da Associagdo coincide com o ano civil.

CAPITULO V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 36 — A prestacdo de contas da Associacdo observard, no minimo:

l. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividade e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposic3o para o exame de qualquer pessoa

lli. A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem publica serd feita
conforme determina o paragrafo tinico do artigo 70 da Constituicio Federal.

CAPITULO Vi - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 37 - Os membros da Associacdo e seus empregados difundir3o as finalidades e a filosofia
da entidade, motivando a participag3o de outros membras da sociedade civil.

Artigo 38 - A Associagdo podera adotar Regimento Interno, aprovado por maioria simples em
Assembleia Geral, desde que nSo haja conflito com o presente Estatuto, devendo suas normas
serem observadas por toda a Associa¢do e seus componentes.

Plesidente da

Visto do(a) Advogado(a):
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