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VOORWOORD

Bouwen aan Beverwijk, dat is het motto van VVD, CDA, D66 en GroenLinks voor de
komende vier jaar. Wij hebben gewerkt aan een goed en evenwichtig coalitieprogramma,
waarbij we verantwoordelijkheid hebben genomen om de stem van de Beverwijkers en Wijk
aan Zeeérs daarin te laten doorklinken. We hebben naar gemeenschappelijke gronden
gezocht, verschillen overbrugd en keuzes gemaakt. De resultaten van dit proces leest u in dit
coalitieprogramma 2018-2022,

De komende jaren staan we voor een aantal grote opgaven. De nog steeds groeiende
behoefte aan woningen vraagt om ontwikkeling van aantrekkelijke woon/werkgebieden. De

komende periode maken wij stappen met als doel een woningbestand voor alle doelgroepen
te realiseren.

De energietransitie raakt iedereen en gaat ook in onze gemeente een grote rol spelen. De
landelijke gestelde doelstellingen pakken we op met enthousiasme en realisme. We zijn
ervan overtuigd dat deze enorme taak, waarvoor veel in onze stad zal moeten veranderen
ook kansen biedt voor de leefbaarheid. Als gemeente nemen we in dit proces onze
verantwoordelijkheid.

Deze coalitie werkt aan een aantrekkelijke en duurzame gemeente, waar het voor alle
inwoners prettig wonen en verblijven is. We zorgen dat iedereen in Beverwijk en Wijk aan
Zee zich veilig voelt. En we zetten in op vergroening van onze gemeente.

Bereikbaarheid binnen en naar onze gemeente en naar de IUmond is van groot belang, ook
met het oog op de bedrijvigheid. Zeker omdat we Beverwijk economisch aantrekkelijker
willen maken als vestigingsgebied.

Om op al deze punten een stap voorwaarts te maken is versterking en verankering van de
regionale samenwerking de komende periode essentieel. Samenwerking binnen de IJmond,
maar ook binnen de Metropoolregio Amsterdam en het Noordzeekanaalgebied.

Het gemeentebestuur stelt de inwoners centraal en kent haar inwoners, ondernemers en
organisaties. Initiatieven vanuit de gemeenschap worden gewaardeerd. We kijken dan vooral
naar de mogelijkheden en hoe deze door de gemeente gefaciliteerd kunnen worden. Plannen
vanuit de gemeente worden in samenspraak met de bewoners, ondernemers en organisaties
gemaakt.

Deze coalitie hecht aan een goede samenwerking met alle raadsfracties, een samenwerking
op inhoud met respect voor elkaars meningen. Wij zien het college dan ook als een
uitvoeringsorgaan van de gehele raad. Wij staan voor de kernwaarde van het Nederlandse
democratische bestel: besluitvorming bij meerderheid met nadrukkelijk aandacht en respect
voor de mening van de minderheid.

Beverwijk en Wijk aan Zee, we gaan met elkaar aan de slag!

VVD GroenLinks
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1 BESTUUR EN ONDERSTEUNING

1.1 lmondiale en regionale samenwerking

Als centraal gelegen gemeente in de lJmond streeft Beverwijk naar een verdere
intensivering van samenwerking met Heemskerk en Velsen. Deze regionale
samenwerking moet leiden tot een robuuster bestuur en een optimale dienstverlening
aan inwoners en ondernemers. We streven ernaar zoveel mogelijk lUmondiaal samen
op te trekken richting MRA, Provincie, Rijk, Noordzeekanaalgebied, Veiligheidsregio
Kennemerland, en anderen.

Een volgende stap kan een fusie van de lUmond-gemeenten zijn, waarbij de identiteit
van de bestaande dorps- en stadsstructuren in stand worden gelaten en waar
mogelijk zelfs versterkt!.

Hechtere samenwerking in de I[Jmond krijgt vorm door verordeningen van de drie gemeenten
op elkaar af te stemmen en zo mogelijk gelijkluidend te maken. De gemeenteraad moet zich
uitspreken over de resultaten en consequenties van het Fusieonderzoek Beverwijk en
Velsen, en gevolg geven aan de aanbevelingen van het Eindrapport Evaluatie lJmondiale
Samenwerking.

1.2 Dienstverlening

De coalitie optimaliseert de dienstverlening van de gemeente Beverwijk in de meest
brede zin. Dat leidt tot een grotere klanttevredenheid van inwoners en ondernemers.
Daarbij wordt ook gekeken naar een optimale inzet van mensen en middelen die de
gemeente Beverwijk tot haar beschikking heeft. Het is de ambitie dat de
dienstverlening, waarbij de inwoners en de ondernemers centraal staan, meer naar
buiten gericht is en maatwerk oplevert.

Om als gemeente Beverwijk tot een optimale dienstverlening te komen en de regeldruk te
verminderen, werken wij als coalitie aan een meer klantgerichte houding waarbij niet de
belemmeringen maar de mogelijkheden centraal staan. Wij gaan voor het verbeteren van de
interne processen en plannen voor de komende collegeperiode meetmomenten om te
onderzoeken of inwoners en ondernemers tevreden zijn. Wat betreft criteria waaraan de
dienstverlening van de gemeente Beverwijk moet voldoen, zullen wij ook kijken hoe andere
gemeenten dit hebben aangepak.

1.3 Interne organisatie

Onze gemeentelijke organisatie moet toegesneden zijn op de uitvoering van de taken
voor Beverwijk. Onderzocht wordt of de organisatie in de huidige vorm voor die taken
is toegerust.

De eigen organisatie wordt doorgelicht. Dit moet duidelijk maken of de gemeente Beverwijk
voor de vereiste taken een toekomstbestendig en efficiént werkend uitvoerend
bestuursapparaat heeft. Integraal werken is het uitgangspunt.

ledereen heeft gelijke kansen. Bij het aanstellen van personeel wil de coalitie dat de
gemeente Beverwijk hierin het goede voorbeeld geeft.
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1.4 Inwonerparticipatie

Het meepraten en meedoen van de inwoners van Beverwijk bij het inrichten en
ontwikkelen van onze stad, de eigen buurt en de eigen straat is van groot belang.
Participatie in een vroeg stadium leidt niet alleen tot grotere betrokkenheid en meer
bewustzijn, maar ook tot een bredere gezamenlijke verantwoordelijkheid voor wat er
in Beverwijk allemaal gebeurt. We betrekken de inwoners en ondernemers in een
vroegtijdig stadium bij de voorbereiding van onze bestuurlijke besluitvorming.

Om de participatie van de inwoners en ondernemers van Beverwijk bij het besturen van de
stad te verbeteren, onderzoekt een tijdelijke raadscommissie in welke zin de huidige
Participatieverordening moet worden gewijzigd. Op basis van de uitkomsten van dit
onderzoek wordt de organisatie voor inwonerparticipatie aangepast.

1.5 Communicatie

Communicatie van de gemeente Beverwijk met zijn inwoners is belangrijk. De coalitie
wil inwoners en ondernemers informeren over en betrekken bij ontwikkelingen in de
stad. Om iedereen goed te informeren en te bereiken, willen wij de communicatie van
de gemeente Beverwijk naar onze inwoners begrijpelijker en toegankelijker maken.

De communicatie van de gemeente Beverwijk naar inwoners en ondernemers gaat langs
verschillende kanalen. De gemeente en het bestuursapparaat zijn zich bewust voor wie de
communicatie bestemd is en zorgen ervoor dat de boodschap, zonder afbreuk te doen aan
juridische eisen, voor iedereen begrijpelijk is. Het is belangrijk dat de website voor iedereen
makkelijk toegankelijk is en gemeentelijke documenten eenvoudig vindbaar zijn.
Uitgangspunt is een voor alle inwoners goed begrijpelijke en makkelijk toegankelijke website.
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2 VEILIGHEID

De inwoners van Beverwijk en Wijk aan Zee moeten zich veilig voelen in hun eigen
omgeving. Criminaliteit en overlast die een directe invloed hebben op onze inwoners
(high impact crimes) worden aangepakt. Door onze strategische ligging aan de rand
van de Randstad, gelegen aan een landsgrens in combinatie met een goede
infrastructuur is onze regio helaas ook aantrekkelijk voor criminelen die zich
bewegen op het snijvlak van boven- en onderwereld (criminele ondermijning). De
gemeente zet al haar bevoegdheden zoveel mogelijk in om high impact crimes en
criminele ondermijning tegen te gaan.

De inzet van handhaving wordt geoptimaliseerd en meer gericht op leefbaarheidstaken en
veiligheidstaken. De burgemeester maakt actief gebruik van al zijn bevoegdheden waarbij de
gemeente duidelijk laat zien dat zij een regisserende rol heeft bij criminaliteitsbestrijding en in
het bijzonder bij het voorkomen van ondermijning. De wet Bibob (Wet bevordering
integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuur) en de Wet aanpak woonoverlast
worden optimaal gebruikt. Er komt nieuw coffeeshopbeleid in samenspraak met de
coffeeshophouders en er komt een duidelijke sanctiestrategie voor bestuurlijke handhaving.
Vanzelfsprekend streven wij ernaar dat criminaliteit door preventie wordt voorkomen. Mocht
er echter sprake zijn van criminaliteit dan treden wij, samen met onze partners, als een
gezamenlijke overheid op.
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3 VERKEER, VERVOER en WATERSTAAT

De coalitie wil de mobiliteit in en de bereikbaarheid van Beverwijk en van de regio
bevorderen en verbeteren. We zetten in op het stimuleren van openbaar vervoer en
goede fietsverbindingen als vervoersmogelijkheden om inwoners te verleiden tot
andere vormen van mobiliteit. Het blijft aan een ieder om zelf te bepalen hoe hij/zij
zich wil verplaatsen in de stad. Onveilige verkeerssituaties worden overal aangepakt,
zeker rondom scholen.

Voor het oplossen van het vervoers- en bereikbaarheidsprobleem in Beverwijk zoeken we
naar passende oplossingen.

Voor Beverwijk als verkeersknooppunt in de IJmond is het inzetten van meer treinen op de
Kennemerlijn erg belangrijk. Dit willen wij zo mogelijk samen met andere gemeenten in dit
gebied en met andere overheden realiseren. We zijn voorstander van het gebruik van het
openbaar vervoer en willen dat OV-bussen gebruik maken van schone brandstof.

In het centrum is er alleen nog betaald parkeren van maandag tot en met vrijdag van 10:00
tot 18:00 uur. Naast donderdagavond zal daarom ook op zaterdag het betaald parkeren
worden afgeschaft. Met de ondernemers worden afspraken gemaakt om oneigenlijk gebruik
door hun werknemers te voorkomen. Het streven is om het parkeerfonds toekomstbestendig
te maken en er zal kritisch naar de uitgaven en het parkeertarief worden gekeken.

Er komt een onderzoek naar een nieuwe onderdoorgangverbinding voor fietsers en
voetgangers ter hoogte van het NS-station tussen het centrum van Beverwijk en de verder te
ontwikkelen Parallelweg.

Veel verplaatsingen die met de auto worden gedaan liggen op fietsafstand. Om het
fietsgebruik te stimuleren wordt de kwaliteit van de fietsinfrastructuur verbeterd door
belangrijke routes uit te voeren als snelfietsroute. We realiseren daarom samen met de
andere gemeenten in de lJmond een snelfietsroute van Haarlem-Noord via station Beverwijk
naar station Uitgeest.

De coalitie maakt zich sterk voor het afwaarderen van de snelweg A22 naar een provinciale
weg N22. Dat komt niet alleen de verkeersveiligheid en de vermindering van milieubelasting
ten goede, het biedt ook ruimte om aftakkingen te realiseren naar Beverwijk-Oost. Dat biedt
meer kansen voor een duurzame economische ontwikkeling van dit gebied, waarbij ook
woningbouw wordt ingepast.

Een verbinding van de snelwegen A8 en A9 is wenselijk in verband met de bereikbaarheid
van de ldmond. Voor Beverwijk is de Golfbaanvariant niet bespreekbaar. De belangrijkste
randvoorwaarde voor deze verbinding is de leefbaarheid van de inwoners van de
Broekpolder.

We onderzoeken met Velsen en de provincie de ontsluiting van de Noordpier om de
verkeersoverlast in Wijk aan Zee te verminderen.

De pont over het Noordzeekanaal is van wezenlijk belang voor de bereikbaarheid van
Velsen, Beverwijk en de regio. We overleggen met de gemeente Velsen en het GVB
Amsterdam om de spitspont te behouden als de werkzaamheden aan de nieuwe zeesluis
zijn afgerond.
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4 ECONOMIE

De coalitie is trots op de totale bedrijvigheid in stad en regio. Wij willen met een
gunstig vestigingsklimaat de economie aanjagen en ondernemers ontzorgen. In
Beverwijk is ruimte voor nieuwe (duurzame) bedrijven. Werkgelegenheid is belangrijk,
en wij maken proactief gebruik van de kansen die Beverwijk biedt, mede door de
gunstige ligging ten opzichte van de regio.

Wij willen zo spoedig mogelijk een onderzoek naar de kansen en mogelijkheden voor
nieuwe ontwikkelingen voor het gebied rond de Parallelweg waarbij we denken aan
dienstverlening, maar ook aan woningbouw,

Om de bedrijvigheid van het MKB te stimuleren en nieuwe kansen te benutten, komen
we met een MKB-innovatiebeleid.

Wij vinden een stabiele en schone economie met een divers aanbod belangrijk. De
Economische Samenwerking lJmond (ESIJ) moet meer ingezet worden voor het promoten
van de l[Jmond, ook naar provincie en rijk.

Daarbij denken wij nadrukkelijk aan ontwikkelingen op gebied van andere vormen van
energievoorziening, zoals windenergie en zonne-energie teneinde zonder aardgasaansluiting
te bouwen. De nieuwe technieken die daarbij gebruikt worden, vragen ook veel nieuw
geschoolde werknemers.

Beverwijk wil de kansen die Techport biedt, als locatie waar onderwijs, onderzoek en
bedrijfsleven in een innovatieve omgeving werken aan de maakindustrie van morgen, voor
onze stad optimaal benutten.

Voor het realiseren van het MKB-innovatiebeleid, richten we een MKB-innovatiefonds op.
Hiervoor komen alle bedrijven in aanmerking, de bestaande bedrijven, startups, grow-ups,
broedplaatsen en andere samenwerkingsverbanden tussen ondernemers en bedrijven.

Het onderzoek naar de kansen en ontwikkeling van het gebied Parallelweg, Stationsgebied
en Meerplein moet leiden tot een masterplan wat snel tot uitvoering gebracht kan worden.

Om ondernemers te ontzorgen komt er €én ondernemersloket.
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5 ONDERWINS

Wij willen dat kinderen uit Beverwijk en Wijk aan Zee alle kansen krijgen om zich te
ontwikkelen, onafhankelijk van hun thuissituatie. Elk kind verdient het om met
voldoende taalniveau aan de basisschool te kunnen beginnen. Ruimte voor- en
vroegschoolse educatie is hiervoor essentieel. Voor alle leeftijden zetten we ons in
om het aantal laaggeletterden binnen de gemeente te verlagen.

Op de basis- en middelbare school is het belangrijk dat kinderen in aanraking komen
met allerlei facetten uit de samenleving. We vinden het belangrijk dat kinderen ook
onderwezen worden in cultuur en sport. We faciliteren cultuureducatie,
bewegingsonderwijs en lessen in democratisch burgerschap. Goed onderwijs vindt
plaats in een schoon, veilig, comfortabel en groen school gebouw met groene
schoolpleinen die spel stimuleren.

We zorgen voor kwalitatieve voor- en vroegschoolse educatie met een goed georganiseerde
signalering, zodat elk kind dat extra taalonderwijs nodig heeft dit kan krijgen. Daarnaast
ondersteunen we programma’s die kinderen extra kansen bieden. In de wijken zorgen we
voor faciliteiten om de taalkennis van laaggeletterden te verbeteren, zodat zij mee kunnen
draaien in de maatschappij. De gemeente neemt een faciliterende en verbindende rol als het
gaat om educatie in cultuur, sport en burgerschap. We onderzoeken op welke plek(ken) in
Beverwijk en Wijk aan Zee een Brede School de ontwikkeling en zorg voor kinderen kan
versterken.

In samenwerking met de schoolbesturen doen we een onderzoek naar het binnenklimaat in
de Beverwijkse schoolgebouwen en de mogelijkheden om dit te verbeteren. Dit koppelen we
aan verduurzaming en vergroening van schoolgebouwen en schoolpleinen.

Als scholen willen overgaan tot 3 x 45 minuten bewegingsonderwijs, dan willen we dit zo veel
als mogelijk faciliteren met het beschikbaar stellen van bestaande zaalruimte.

Met de onderwijsinstellingen in Beverwijk voor middelbaar (beroeps) onderwijs wordt verder
overlegd of zij opleidingen kunnen bieden waarmee kan worden voldaan aan de te
verwachte vraag naar technisch personeel nodig voor de realisatie van nieuwe technieken
voor windenergie, warmtenetten, aardgasloos bouwen en circulaire economie.
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6 SPORT, CULTUUR en RECREATIE

6.1 Sport

Wij nodigen al onze inwoners uit om te spelen, te sporten, te recreéren en elkaar te
ontmoeten. Sport verbindt en zorgt voor sociale samenhang. Bewegen is gezond.
Sport leert ons dat ogenschijnlijk moeilijke doelen door oefening en/of in
samenwerking haalbaar zijn. Jongeren leren samen te werken en elkaar beter te
begrijpen, ouderen blijven langer vitaal en ontmoeten elkaar. Het is ons doel iedere
inwoner te laten profiteren van deze positieve effecten van sport en spel. Om die
reden moeten sportclubs, scholen en instellingen in Beverwijk in staat worden
gesteld aan dat doel bij te dragen.

Om goed te kunnen sporten moeten er voldoende sportfaciliteiten zijn. Het draagt bij aan het
beleidsdoel wanneer sportclubs voldoende ruimte hebben en in elkaars nabijheid tot goede
samenwerking kunnen komen. Dat is dan ook de reden dat een duurzame herinrichting van
de sportparken Overbos en Adrichem tot Landgoed Adrichem een belangrijke ambitie is in dit
coalitieakkoord. De in 2017 gepresenteerde toekomstvisie wordt in plannen uitgewerkt,
inclusief financiering en uitvoering.

Wie om financiéle reden niet in staat is om te sporten wordt hierin ondersteund door
bijvoorbeeld een jeugdsportfonds. Buurtsportcoaches of bewegingscoaches,
sportverenigingen, scholen en buitenschoolse opvang kunnen, zeker in samenwerking met
elkaar, hierbij een belangrijke rol spelen.

Ook is het is goed om de verscheidenheid aan sporten te laten zien en de Beverwijkers en
Wijk aan Zeeérs te motiveren daaraan deel te nemen.

In samenspraak met de inwoners worden buurtgewijs sport- en/of speelplekken voor jong en
oud gecreéerd om bewegen te stimuleren.

Samen met Heemskerk onderzoeken we de toekomst van de zwembaden.

6.2 Kunst en cultuur

De coalitie draagt de kunst en cultuur in de stad een warm hart toe. Allereerst omdat
het mensen plezier en ontspanning brengt. Daarnaast draagt het bij aan een brede
persoonlijke ontwikkeling van een ieder. Kunst en culturele activiteiten bieden
economische en sociale meerwaarde.

Wij willen dat kunst en cultuur voor alle inwoners toegankelijk zijn en vinden het
belangrijk dat met name jongeren kennis kunnen maken met de verschillende vormen
daarvan. Bij herstructurering van straten en pleinen zal ook aandacht zijn voor de
openbare ruimte, waarbij (beeldbepalende en/of interactieve) kunst een onderdeel
kan zijn.

De coalitie prijst zich gelukkig met een grote verscheidenheid aan organisaties die zich sterk
maken voor culturele uitingen. We steunen een breed toegankelijk aanbod van kunst en
cultuur. Om de kunst en cultuur te blijven vernieuwen zal de steun vanuit de gemeente
telkens opnieuw bekeken moeten worden. Daarbij wordt gekeken naar de maatschappelijke
effectiviteit van de gemeentelijke bijdragen en is er ruimte voor experimenten en projecten.
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Omdat het Kennemer Theater binnen afzienbare tijd gemoderniseerd moet worden,
onderzoeken we of het wenselijk en haalbaar is of dit theater kan verhuizen naar een
eventueel nieuw te realiseren Cultureel Centrum in het Stationsgebied.

Bij dit onderzoek wordt ook gekeken welke nieuwe behoeften op gebied van kunst en cultuur
er zijn om onder te brengen in een dergelijk centrum. Hierbij wordt gehandeld vanuit het
Beverwijks perspectief, waarbij nadrukkelijk de partners in de IJmond worden geraadpleegd.

De coallitie is verheugd over de initiatieven op het gebied van kunst en cultuur de afgelopen
jaren in de Grote Kerk. Dit monumentale en voor Beverwijk beeldbepalende pand willen wij
voor de gemeenschap behouden. De coalitie onderzoekt of de gemeente een stimulerende
en faciliterende rol kan spelen bij het behoud van de Grote Kerk.

6.3 Toerisme en recreatie
Als het gaat om het recreéren wil de coalitie dat Beverwijk een groene stad is,
bomenrijk en met mooie parken.

Een stad waar gerecreéerd kan worden op het strand, in de parken, in het
stadscentrum, op de Bazaar, of in het nieuwe recreatiegebied De Buitenlanden.

Wie in onze gemeente denkt aan toerisme, komt al snel uit bij Wijk aan Zee. Het dorp,
de kust en de duinen vormen, ook al is het gebied relatief klein, één van de
belangrijkste trekpleisters voor dagjesmensen en toeristen die langer verblijven. Juist
deze kleinschaligheid zorgt ervoor dat dit familiestrand en het dorp aantrekkelijk
blijven voor veel mensen, en dat willen we behouden.

De gemeente faciliteert initiatieven om talrijke evenementen voor iedereen te organiseren.

We gaan zorgvuldig om met het bestaande groen en stimuleren ideeé&n voor het vergroenen
van de stad.

Onderhoud van de wandelpaden in de parken en van de beplanting in de stad staan hoog op
onze agenda.

Wat betreft de toeristische aantrekkelijkheid van onze stad, maken we Beverwijk zichtbaar en
promoten de evenementen die in Beverwijk en Wijk aan Zee plaatsvinden.

6.4 Cultureel Erfgoed

Beverwijk is een stad die staat voor verandering. Dat heeft de inwoners veel goeds
gebracht. De ruim honderd rijks-, provinciale- en gemeentelijke monumenten
herinneren de inwoners aan de rijke geschiedenis van Beverwijk. De coalitie wil de
beeldbepalende monumenten voor de gemeenschap beschermen en behouden.

We onderzoeken de mogelijkheden om in overleg met de eigenaren de gebouwen te
behouden en te gebruiken. Dit kan door het oprichten van een Stichting Stadsherstel en het
zoeken naar provinciale en rijkssubsidies, de gemeente kan hierbij ondersteunen.
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7 SOCIAAL DOMEIN

De coalitie staat voor goede en betaalbare zorg voor iedereen. Uitgangspunt daarbij
was en is dat iedereen die zorg nodig heeft daar aanspraak op kan maken en
geholpen wordt.

We laten geen enkel kind met een hulpvraag staan.

De coalitie wil inwoners die door langdurige werkloosheid of om andere reden geen
baan kunnen vinden, meer bij de samenleving betrekken. Doel is om uiteindelijk weer

in het arbeidsproces opgenomen te worden en zelf in het onderhoud te kunnen
voorzien.

We gaan uit van de eigen kracht en de eigen verantwoordelijkheid van de inwoners
van Beverwijk en Wijk aan Zee. Mochten er problemen ontstaan dan zal de gemeente
ondersteuning op maat bieden. De coalitie besteedt aandacht aan mensen met
schulden en inwoners die eenzaam zijn.

De afgelopen jaren heeft de rijksoverheid een aantal zorgtaken gedecentraliseerd, zoals
Jeugdzorg en de uitvoering van de Wet Maatschappelijke Ondersteuning. Dat ging gepaard
met kortingen op het budget.

Om die extra kosten niet nog verder op te laten lopen dringt de coalitie er bij de rijksoverheid
op aan dat Beverwijk meer geld krijgt dan op basis van het huidige verdeelmodel. Ook wil de
coalitie meer transparantie van hulpverlenende organisaties in de werkelijke kosten voor de
hulp die voor onze inwoners ingekocht wordt. Verwacht wordt dat deze zorg daardoor
goedkoper uit kan.

Van mensen die gesteund worden vanuit de gemeentelijke bijstand, of die als statushouders
hier wonen, wordt verwacht dat zij ook zelf initiatieven ondernemen en er alles aan doen om
(weer) in het arbeidsproces te komen en zelf een inkomen te verdienen. Vanzelfsprekend
helpt de gemeente hen met hulp op maat om aan de slag te gaan.

De coalitie blijit met maatschappelijke dienstverleners en vrijwilligers de
schuldenproblematiek aanpakken. Inzet daarbij is niet alleen om deze problematiek te
verhelpen, maar ook om te voorkomen dat mensen in de schuldenproblematiek geraken.
Huisuitzetting willen wij, zeker als er kinderen onder de 18 jaar bij betrokken zijn, voorkomen.
Daarover zoeken wij contact met nutsbedrijven en woningcorporaties.

Het aanpakken van eenzaamheid is een zorg van ons allemaal, niet alleen voor de
gemeente, maar ook voor maatschappelijke organisaties en inwoners. De coalitie wil dit
probleem proactief opsporen en aanpakken en kijkt met haar partners of er nog meer acties
te ontwikkelen zijn, b.v WhatsApp-groepen, om de eenzaamheid te doorbreken.

De Sociale teams zijn de ogen en oren van de buurt en belangrijk bij de vroegsignalering van
onder andere eenzaamheid.

De coalitie vindt het netwerk van mantelzorgers belangrijk en blijft dit faciliteren en
ondersteunen.

Coalitieakkoord VVD-GL-D66-CDA 2018-2022 12/16



8 VOLKSGEZONDHEID en MILIEU

8.1 Duurzaamheid

De opgave om te komen tot een duurzame toekomst is een grote maatschappelijke
opgave van deze tijd. Om deze transitie te laten slagen, moeten inwoners,
ondernemers, netbeheerders, woningcorporaties en overheden gezamenlijk de
schouders eronder zetten.

We gaan voor Beverwijk als een duurzame gemeente, waarbij een circulaire economie
gestimuleerd wordt. Burgerinitiatieven op dit gebied ondersteunen we actief en
ondernemers willen wij hier in stimuleren. Dit alles binnen haalbare grenzen.

We streven naar een CO2-neutrale gemeente in 2040.
Voor de luchtkwaliteit houden we de EU-norm aan en streven naar de WHO-norm.

Om duurzame ontwikkelingen te stimuleren, denken we aan het instellen MKB innovatie- en
duurzaamheidsfonds.

De coalitie neemt maatregelen om de gevolgen van klimaatverandering op te vangen. Dit
doen wij aan de hand van 4 begrippen:
- Klimaatbestendigheid
Energietransitie
Circulaire economie
Inkoop- en aanbesteding.

De coalitie zet zich in voor de ontwikkeling van alternatieve energiebronnen met als doel het
voorkomen van onrendabele investeringen in gasnetten, elektriciteitsnetten en gebouw
gebonden installaties. We ondersteunen burgerinitiatieven ten behoeve van energiezuinig en
gasloos bouwen. Dit mag voor starters op de woningmarkt echter geen hogere financiéle
drempel opwerpen.

Het gasloos bouwen geldt al voor nieuwe woningen waarvoor de vergunning is verleend na 1
februari 2018. De grote uitdaging is de transitie van de bestaande ‘oude’ woningvoorraad van
aardgas naar andere vormen van energie. Beverwijk onderzoekt in samenwerking met de
Omgevingsdienst IUmond hoe deze transitie, voor woningen en bedrijven in Beverwijk zo
snel mogelijk opgepakt kan worden.

In het kader van de energietransitie willen wij de komende vier jaar belangrijke stappen
maken als het gaat om het realiseren van het warmtenet lJmond, waarbij restwarmte van de
industrie (bijvoorbeeld Tata) wordt benut voor het verwarmen van woningen en bedrijven.

Er is een ontwikkeling gaande dat er steeds meer gebruik wordt gemaakt van elektrische
auto’s. De verkoop van elektrische auto’s neemt de laatste jaren ook toe. Om het gebruik van
elektrische auto’s binnen de gemeente te stimuleren, willen we investeren in meer openbaar
toegankelijke laadpunten.

Het plaatsen van zonnepanelen blijven we stimuleren, ook op gemeentelijk vastgoed. We
verwachten van de woningbouwcorporaties dat ook zij hieraan een bijdrage leveren. Met de
woningcorporaties maken we daarom afspraken over verduurzaming van de bij hun in bezit
zijnde woningen.
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We vinden het belangrijk dat er binnen de gemeente voldoende ondergrondse
afvalcontainers zijn, zodat de overlast van zwerfvuil wordt teruggedrongen.

Daarnaast doen we in brede zin onderzoek naar de voor- en nadelen van scheiding bij of
door de afvalverwerker voor verbranding van huishoudelijk afval.

Een duurzame toekomst is van dermate groot belang dat dit college in alle portefeuilles een
stuk van de duurzaamheidsopgave zal opnemen.

De gemeente Beverwijk geeft als het gaat om de energietransitie en het verduurzamen het
goede voorbeeld.

8.2 Gezondheid

Een gezonde leefomgeving begint bij schone lucht. Het is van groot belang voor de
gezondheid van onze inwoners, dat de trend van afgelopen jaren ‘minder fijnstof in de
lucht’ wordt doorgezet. Samen met de Omgevingsdienst lJmond en de provincie
blijven we daarom inzetten op voortzetting van de Milieudialoog.

We zijn alert op en sluiten ons aan bij nieuwe (landelijke) ontwikkelingen en initiatieven op
het gebied van milieu en duurzaamheid in brede zin. Om de bewustwording ten aanzien van
de fuchtkwaliteit te vergroten, informeren we inwoners en ondernemers actiever over de
luchtkwaliteit in Beverwijk en Wijk aan Zee.

Geluidsoverlast kan leiden tot een slechtere gezondheid. We zijn daarom kritisch op
geluidsoverlast en houden geluidsontwikkelingen in onze gemeente in de gaten.

Coalitieakkoord VVD-GL-D66-CDA 2018-2022 14/16



9 VOLKSHUISVESTING, RUIMTELIJKE ORDENING en
STEDELIJKE VERNIEUWING

Beverwijk en Wijk aan Zee zijn aantrekkelijk om in te wonen en de vraag naar
geschikte en betaalbare woningen is groot. Daarom is er de noodzaak om nieuwe
woningen te bouwen, zodat er voldoende aanbod van diverse soorten woningen is.
We streven naar realisatie van gemengde wijken en we willen tenminste voldoen aan
de woningbouwopgave die er ligt, waarbij een belangrijk punt is om doorstroom
bevorderende woningen te creéren of doorstroom bevorderende maatregelen te
nemen. Daar hoort ook bij levensbhestendig bouwen en het levensbestendig
aanpassen van bestaande woningen.

We zetten de Blijversregeling voort en gaan deze regeling in het licht van de huidige
ontwikkelingen evalueren waarbij uitbreiding van de regeling niet wordt uitgesloten.

Bij nieuwbouw ligt de nadruk op duurzaam en verantwoord bouwen, parkeren op eigen
terrein en willen we bouwen binnen de contouren van het stedelijk gebied. Voor woningbouw
in Wijk aan Zee bekijken we per situatie wat qua bouwen past in de omgeving.

Om aan de woningbouwopgave te kunnen voldoen, onderzoeken we de mogelijkheden voor
ontwikkeling en invulling van de omgeving rond de Parallelweg, het Stationsgebied en het
Meerplein. In dat onderzoek wordt voorts betrokken de mogelijkheid van verplaatsing en
nieuwbouw van het Rode Kruis Ziekenhuis, zodat er op de dan vrijvallende locatie nieuwe
woningen kunnen worden gebouwd.

We zetten stappen in het voorkomen en terugdringen van het onttrekken van woonruimte
aan de woningvoorraad. Er is een tendens dat beschikbare woonruimte geschikt wordt
gemaakt voor tijdelijke huisvesting en daardoor niet meer regulier beschikbaar is. We vinden
dit, gelet op de krapte in beschikbare en geschikte woonruimten, een ongewenste
ontwikkeling waar we tegen optreden. Dit betekent ook dat we ons inzetten om woningen, die
reeds onttrokken zijn aan de woningvoorraad of waar sprake is van een illegale situatie,
terug zullen halen.

De coalitie ziet het belang van de spreiding van woonruimte voor tijdelijke werknemers. Er
wordt gekeken naar geschikte plekken.

Als het gaat om oudere woonwijken in Beverwijk moet tijd en geld worden vrijgemaakt om de
woningen en de leefomgeving te vernieuwen. Een opdracht die in samenhang met de
energietransitie ter hand kan worden genomen.

De huisvestingsverordening wordt tegen het licht gehouden voor wat betreft de criteria voor
urgentie voor woningtoewijzing, om ervoor te zorgen dat iedereen een eerlijke en gelijke kans
heeft op een woning.

De gemeente moet goed bereikbaar zijn middels een goed onderhouden wegennet. Op
bepaalde plekken binnen de gemeente noopt de staat van de wegen tot extra onderhoud. Als
er sprake is van achterstallig onderhoud dan zal dat worden ingehaald.
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10 MIDDELEN

We staan voor een solide financieel beleid, waarbij inkomsten en uitgaven in balans
zijn, maar dat ook voldoende ruimte biedt voor nieuwe investeringen. Uitgangspunt
hierbij is dat incidentele meevallers niet gebruikt worden voor structurele financiéle
tegenvallers. We stellen daarvoor financiéle spelregels vast.

De gemeentelijke financién zijn transparant, wat betekent dat we de inwoners en
ondernemers van Beverwijk en Wijk aan Zee jaarlijks op een eenvoudige en overzichtelijke
wijze inzage geven van de doelmatige besteding van de gelden.

Het uitgangspunt is dat we de gemeentelijke woonlasten op of onder het landelijk
gemiddelde houden.

De uitwerking van dit coalitieakkoord vindt plaats in het collegeprogramma en de financiéle
consequenties worden zichtbaar gemaakt in de financiéle besluitvorming.
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