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Inleiding 
 
Beste dorpsgenoot, 

De afgelopen jaren heeft de Dongense VVD samen met de coalitiepartijen gewerkt aan de realisatie 
van het coalitieprogramma “Bouwen aan Dongen”’. De financiële situatie was in de afgelopen jaren 
een uitdaging, mede veroorzaakt door de enorm gestegen kosten in het sociaal domein. De Dongense 
VVD neemt altijd zijn verantwoordelijkheid en heeft in deze periode er mede voor gezorgd dat Dongen 
niet op slot ging, maar dat er wel kritisch gekeken werd naar de uitgaven.  

Daarnaast is er door ons veel aandacht geweest voor de woningmarkt. Wij vinden doorstromen een 
belangrijke voorwaarde voor een gezonde woningmarkt. Welzijn en welbevinden is voor ALLE 
Dongenaren belangrijk. We willen Samen aan de Slag. De Dongense VVD richt zich daarom extra op 
inclusie; voor inwoners met een beperking, inwoners vanuit culturele diversiteit en LHBTI+ inwoners.  

De komende vier jaar mag u acties op de volgende thema’s van ons verwachten: 
1. Diversiteit van mensen is een realiteit, inclusie is een vereiste!  
2. Aandacht voor betaalbare en goede zorg voor de mensen die het echt nodig hebben. 
3. Voldoende doorstroming op de woningmarkt en bouwen, bouwen, bouwen. 
4. Veiligheid voorop! Wij hebben aandacht voor een veilige woonomgeving. 
5. Wij houden het huishoudboekje van Dongen op orde en blijven kritisch op de uitgaven. 

De laatste jaren zijn steeds meer thema’s de verantwoordelijkheid geworden van de gemeente. Steeds 
meer zaken worden gedecentraliseerd. Dat betekent dat uw stem steeds belangrijker is geworden. 
Steeds meer besluiten worden lokaal genomen. Lees in ons verkiezingsprogramma waar de 
Dongense VVD voor staat en laat je stem horen. Niet alleen in maart. “Niets over ons, zonder ons, 
maar mét ons!” We gaan samen de komende 4 jaar aan de slag en bouwen aan een inclusief 
Dongen! 

Een liberale groet, 
 
Petra Lepolder, 
Lijsttrekker Dongense VVD.   
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Vrijheid & waarden 
De Dongense VVD is een sterke, lokaal georganiseerde partij. Onze leden zijn nauw verbonden met 
verenigingen, ondernemers en maatschappelijke organisaties in Dongen, 's Gravenmoer en Klein 
Dongen Vaart. Steeds meer is de gemeente verantwoordelijk om uitvoering te geven aan landelijk en 
provinciaal beleid. Precies daarom benut de Dongense VVD de korte lijnen met de landelijke en provinciale 
overheid. Met de uitgangspunten (vrijheid, eigen verantwoordelijkheid, verdraagzaamheid, sociale 
rechtvaardigheid en gelijkwaardigheid) van de landelijke VVD als basis, is voor iedere inwoner van 
onze gemeente duidelijk met welke waarden wij de lokale politiek vorm willen geven. 

We geven de Dongenaren vrijheid en vertrouwen op hun eigen verantwoordelijkheid. Wij geloven dat 
de vrijheid van een individu ophoudt daar waar je de vrijheid van de ander belemmert. Wij beschouwen 
onze inwoners als gelijkwaardig en streven ernaar alle inwoners dezelfde kansen en mogelijkheden te 
bieden, dit noemen wij sociale rechtvaardigheid in een inclusieve samenleving. 

Waarden waardoor mooie dingen kunnen ontstaan. We investeren in vriendschappen, kijken om naar 
familieleden, helpen mensen die soms tijdelijk hulp nodig hebben. We werken samen aan een inclusief 
Dongen. Zeggen wat je doet en doen wat je zegt. Zelf doen als het kan, hulp bieden en samenwerken 
waar dat nodig is. 

De effecten van de coronacrisis hebben veel Dongenaren geraakt. Gelukkig zien we dat er veerkracht 
is in de Dongense gemeenschap en er weer ruimte komt voor ontmoeting. Dit biedt ons de 
mogelijkheid om aan de slag te gaan met de grote opgaven die op ons afkomen zoals de 
duurzaamheids- en klimaatopgave, de vergrijzing en de arbeidsmarkt. In de omgevingsvisie gaan we 
met elkaar bepalen waar we naartoe willen met onze mooie gemeente. 

De Dongense VVD denkt samen met inwoners na over waar we voor staan en hoe we kunnen 
behouden en versterken wat ons dierbaar is. Dit doen wij samen met ervaringsdeskundigen en werken 
aan én met een Lokale Inclusie Agenda Dit vraagt om verantwoordelijkheid, verbinding en leiderschap. 
Een drietal kenmerken die passen bij de Dongense VVD. Maar ook compromissen durven sluiten. 
Oog hebben voor elkaars zorgen en belangen en vooral kijken naar wat wérkt.  
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Lokale overheid & democratie 
Besluiten mogen nooit genomen worden vanuit een ivoren toren, dat hoort in samenwerking te 
gebeuren met de denkkracht die bij onze inwoners, bedrijven en andere samenwerkingspartners 
aanwezig is. We dagen de inwoner dan ook uit zijn of haar stem te laten horen in de lokale democratie.  
De opgaven waar we momenteel voor staan, kunnen niet anders dan in samenspraak met inwoners, 
professionals en ondernemers opgepakt worden. Dat vraagt enerzijds een betrokken houding van 
inwoners en lef van zowel de inwoners, het ambtelijk apparaat, het college als de raad. Anderzijds 
dient de gemeente voorwaarden te scheppen, zodat mensen met beperkingen ook mee kunnen doen.       

Als overheid heb je de taak op zoek te gaan naar het grootste algemeen belang. Dit betekent dat 
inspraak niet inhoudt dat een individu het voor het zeggen heeft, maar dat we samen op zoek gaan 
naar een gedragen compromis. Met elkaar stellen we daarvoor kaders op zodat ieders speelruimte 
helder is. Laten we vanuit gezamenlijkheid de lokale democratie verder vorm en inhoud geven. 

Start bij beleidsvorming vanuit het perspectief van mensen met een beperking, betrek 
ervaringsdeskundigen hierbij en toets al het beleid aan het VN-verdrag handicap. Het moet de ambitie 
van de gemeente zijn om passende ondersteuning te bieden die aansluit bij de wensen en behoeften 
van de inwoner. 

De Dongense VVD wil dat de gemeenteraad zijn onafhankelijke rol pakt en bewaakt dat het college de 
juiste dingen doet. De goede dingen doen voor Dongen is een teamprestatie. Inwoners, ondernemers, 
ketenpartners, gemeenteraad en college werken daar samen aan. Allemaal staan we voor hetzelfde 
gemeenschappelijke doel. 

Het takenpakket van de gemeente is de afgelopen jaren veel breder geworden. Om dit als kleinere 
gemeente aan te kunnen, is het voor de Dongense VVD van belang goed samen te werken in de 
regio. We benutten de kwaliteiten in de regio en we lenen expertise uit en in aan buurtgemeentes om 
samen sterker te staan. 

Ook onze verenigingen krijgen steeds meer te maken met serieuze uitdagingen, of dit nu gaat om 
vrijwilligers of om zaken voor het bestuur het organiseren van de vereniging is veranderd. De nieuwe 
Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (WBTR) is zo’n verandering waar elke vereniging mee te 
maken heeft. De eigen verantwoordelijkheid van de besturen staat daarbij voorop. Echter, de 
gemeente kan hier in ondersteunen door kennis te delen met de verschillende besturen over een 
goede governancestructuur. De Dongense VVD wil de besturen ondersteunen om te 
professionaliseren en zich klaar te maken voor de toekomst. 
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Werk & zekerheid 
Het hebben van werk en een inkomen is belangrijk, maar niet altijd vanzelfsprekend. Werken loont, 
voor je inkomen, je eigenwaarde en talenten en het ontmoeten van andere mensen. Het kan gebeuren 
dat je meer hulp nodig hebt voor het vinden van een passende baan. Ook gaat onze aandacht uit naar 
personen met een beperking die niet in het doelgroepregister staan en niet-uitkeringsgerechtigd zijn. 
De Participatiewet biedt hulp aan mensen met een afstand tot de arbeidsmarkt. Soms is meer hulp 
nodig dan je eigen netwerk kan bieden. Het bieden van ondersteuning is belangrijk, maar in principe 
wel tijdelijk. De Dongense VVD beseft dat om de terugkeer naar werk te bevorderen, een goede 
samenwerking tussen onderwijs, werkgevers en de gemeente noodzakelijk is. Samen met onze 
regiogemeenten ontwikkelen we arbeidsmarktinstrumenten om inwoners hun talenten te laten 
ontdekken en ontwikkelen, richten we ons op de kans sectoren zoals techniek, logistiek en zorg en 
werken we gezamenlijk aan een goed functionerende arbeidsmarkt.  

Om een goede kans te hebben op de arbeidsmarkt, is het belangrijk een opleiding te volgen die 
daarop aansluit. De Dongense VVD wil jongeren al jong in aanraking laten komen met sectoren als 
techniek en zorg. Zo maakt de jeugd op vroege leeftijd kennis met de verschillende beroepen. De 
gemeente Dongen en de bedrijven/instellingen trekken samen op in kennismakingstours en actieve 
bedrijvenbezoeken. Hierdoor bieden we de bedrijven een mogelijkheid om haar Dongens DNA tot 
uiting te laten komen en onze basisschoolkinderen de jongste ambassadeurs te maken voor in de 
toekomst.   

Schuldenproblematiek komt helaas ook voor in onze gemeente. Het is daarbij belangrijk dat er zo 
vroeg mogelijk ondersteuning komt. Daarom vindt de Dongense VVD het belangrijk dat de gemeente 
hier op blijft investeren op preventie. Daarnaast is ook financieel bewustzijn bij jongeren enorm 
belangrijk. Niet ieder kind krijgt vanuit huis uit mee wat hiervoor nodig is. Zo weten veel jongeren niet 
welke financiële verantwoordelijkheid ze krijgen als ze 18 jaar worden. De Dongense VVD wil dat de 
gemeente samen met het jeugdwerk onze jongeren hierin ondersteunt.  

Opgroeien in armoede is moeilijk. De Dongense VVD wil daarom de meedoenregeling doorzetten, 
vooral in samenwerking met Stichting Leergeld en Stichting Arm in Arm gebeurt. Met onze eigen 
accenten, kunnen we zo een zo breed mogelijk deel van de doelgroep bereiken.  
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Economie & ondernemen 
De Dongense economie is opgebouwd uit diverse sectoren. Naast het Midden en Klein Bedrijf en 
enkele toonaangevende grote bedrijven bestaat het uit een diversiteit aan agrarische bedrijven, 
detailhandel, horeca, recreatie en zorgbedrijven. Een dynamische lokale economie, is belangrijk voor 
de werkgelegenheid. Dat vraagt ruimte voor ondernemerschap en een gemeente die creatief, 
slagvaardig en flexibel omgaat met onze ondernemers. Wij denken daarbij vooral in kansen en 
mogelijkheden. Eén loket voor ondernemers waar ze met al hun vragen terecht kunnen is daarbij 
belangrijk.  

Onze samenleving, arbeidsmarkt en economie veranderen snel en dat heeft invloed op zo'n beetje alle 
sectoren in onze gemeente: winkeliers worden geraakt door de snelle groei van het online winkelen en 
er is concurrentie van bijvoorbeeld winkelcentra en meubelboulevards in Tilburg, Breda, Oosterhout en 
Waalwijk. Horecaondernemers en supermarkten zien de opkomst van thuisbezorging. Een goed en 
divers lokaal aanbod van winkels en horeca is van groot belang voor de leefbaarheid van de gemeente 
Dongen. 

De recreatiesector is nog relatief klein in onze gemeente. Hier liggen groeikansen die we willen 
benutten. Voor leegstand van winkel- en bedrijfspanden zoeken we naar creatieve oplossingen, zoals 
herontwikkeling voor woningbouw of nieuwe bedrijfsactiviteiten in bijvoorbeeld zorg, cultuur, recreatie. 
Zo dragen we bij aan de leefbaarheid van onze gemeente, aantrekkelijkheid van ons centrum en 
creëren we lokale werkgelegenheid. 

De landbouwondernemingen in Dongen leveren een belangrijke bijdrage aan zowel de economie als 
de natuur en de inrichting van het buitengebied. Deze sector verdient in onze van oorsprong 
agrarische gemeente ruimte voor gewenste ontwikkelingen. We moeten zuinig zijn op 
landbouwgronden. 

Hoewel groei beperkt mogelijk is, ligt er met innovatie en verbreding van activiteiten een gezonde 
toekomst. We streven naar: 

• De sector in natuurbeheer een belangrijkere rol te geven 

• Initiatieven in de nieuwe omgevingswet  

• Hergebruik en herbestemming van niet meer in gebruik zijn de agrarische bedrijfsruimten 

• Geen inzet voor zonnepanelen op het land, maar zoveel mogelijk op daken 
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Veiligheid & recht 
Veilig over straat, niet bang zijn om je hond uit te laten in het donker, veilig op vakantie kunnen en 
weten dat alle spullen nog veilig thuis liggen bij terugkomst. Het gevoel van veiligheid is voor iedereen 
anders, maar wel belangrijk. Samen zorgen we voor een veilig Dongen. Dat kan door het melden van 
een verdachte situatie of het aanspreken van elkaar op ongewenst gedrag.  

 Een toeziend oog verkleint het aantal inbraken en de sociale controle in een wijk draagt bij aan een 
veilige wijk. De Dongense VVD wil inzetten op preventieacties, alertheid en bewustwording binnen 
onze kernen. De gemeente zet in op landelijke acties en kan gebruik maken van de tools van Politie 
Keurmerk Veilig Wonen (PKVW) om extra aandacht te besteden aan het onderwerp. Wij willen 
heldere communicatie naar iedereen in Dongen over wat men moet doen bij een verdachte situatie, 
misdrijf of een onveilig gevoel. Op deze manier werkt de Dongense VVD aan een grotere pakkans. 

 De Dongense VVD staat voor zichtbare veiligheid. Onze Buitengewoon Opsporings Ambtenaren 
(BOA) moeten waarneembaar zijn voor iedereen. De BOA moet zich in kunnen zetten voor het 
veiligheidsgevoel van de inwoner en niet bezig zijn met administratieve afwikkelingen van een verkeerd 
geplaatste vuilniszak. De BOA van Dongen moet zichtbaar, bekend én buiten zijn. Wij willen ervoor 
zorgen dat de BOA het gevoel van veiligheid kan waarborgen en het vertrouwelijk aanspreekpunt is 
voor iedere inwoner. Ook wil de Dongense VVD inzetten op het uitbreiden van de studenten op de 
afdeling veiligheid. Met deze uitbreiding bieden we jonge handhavers de mogelijkheid om ervaring op 
te doen en kan het team veiligheid in Dongen verder werken aan een veilig Dongen.  

 Brabant staat bekend om veel dingen waar we trots op zijn. Criminaliteit en drugs zijn thema’s waar 
we niet trots op zijn. Bedrijven in het buitengebied hebben te maken met ondermijning. De Dongense 
VVD wil de criminelen keihard aanpakken door samen met de politie en veiligheidsregio op te trekken. 
Wij willen onze ondernemers ondersteunen wanneer ze te maken hebben met ondermijning. Door de 
drempel te verlagen van melden kunnen wij de ondernemers een helpende hand bieden. Ook 
wanneer men een verdachte situatie wil melden van zaken binnen hun onderneming of vastgoed moet 
de gemeente een adviserende rol nemen voor de ondernemer. 
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Zorg & gezondheid 
 
De Dongense VVD staat voor een meer inclusieve samenleving: een samenleving waarin inwoners 
zoveel mogelijk mee kunnen doen, hun eigen verantwoordelijkheid hebben en hun steentje bij kunnen 
dragen. Als het tegenzit, probeer je zo snel mogelijk weer op eigen benen te staan. Waar dat kan, met 
steun en hulp van familie of vrienden. Maar soms is er meer nodig om deel te kunnen blijven nemen. 
Zeker als je (tijdelijk) geen werk hebt of er zorg nodig is. Wij zijn voor ‘zelf doen waar het kan en hulp 
bieden waar dat nodig is’. 
 
Zorg is een groot goed en meestal is de kwaliteit van hoog niveau. Gelukkig maar, zeker als je zorg 
nodig hebt. Wel zijn er de nodige uitdagingen op dit vlak, zoals de oneigenlijke winsten van bepaalde 
zorgverleners, de zogenaamde zorgcowboys. Goede en liefdevolle zorg, waarbij de patiënt centraal 
staat, is het doel. De gezondheid en welzijn van onze dierbaren moet voorop staan. De Dongense 
VVD wil dat zorgverleners worden gecontroleerd op zowel doel- als rechtmatigheid. Zorg wordt 
ingezet, als het zelf niet lukt en de mogelijkheden van het netwerk van een persoon ontbreekt. Om de 
noodzakelijk zorg betaalbaar te houden, is de Dongense VVD kritisch op de te leveren zorg. Iedere 
zorgeuro moet wel ergens vandaan komen. 
 
Zorg is er voor mensen die het nodig hebben. Sommige mensen krijgen nu soms te weinig omdat er 
zoveel zorg gevraagd wordt. We zien ook, dat de vraag en inzet van zorg een consumptieartikel lijkt te 
zijn geworden. En dat vinden wij geen goede zaak.  
 
De gemeentelijke oplopende zorgkosten voor WMO en Jeugdzorg zijn zorgelijk. We moeten samen 
onderkennen, dat die huidige druk op de zorg niet houdbaar is. Zeker niet als we ook kijken naar de 
toekomst. Dan bereikt een grote groep inwoners van onze gemeente de pensioengerechtigde leeftijd 
en zal de vraag naar WMO gefinancierde zorg nog verder oplopen. 

 
Voor het vinden van een oplossing hebben we elkaar nodig. De Dongense VVD wil een brede 
maatschappelijke discussie starten, over hoe de benodigde- en betaalbare zorg binnen Dongen en in 
de regio eruit moet zien. Dit is misschien een gevoelig onderwerp, maar we moeten hier goed over 
nadenken. Wij ontkomen niet aan het maken van scherpe en duidelijke keuzes voor de toekomstige 
zorg. Die verantwoordelijkheid neemt de Dongense VVD. Dat doen we voor het behoud van een 
betaalbaar vangnet voor onze inwoners. We zien kansen voor nog betere samenwerking tussen 
gemeente, ondernemers, zorg, onderwijs, sport en cultuur. 

 
De Dongense VVD wil om die reden de succesvolle maatschappelijke voorzieningen toegankelijk 
houden. Het behoud van het AutoMaatje is één van deze voorzieningen die zowel in sociaal als 
financieel opzicht een succes is. Want ouderen en mensen met een beperking moeten (zelfstandig) 
kunnen reizen. Zo dragen we bij aan de bewegingsvrijheid van alle inwoners. Daarnaast moeten we 
oog hebben voor de digitale kloof van senioren en andere minder geschoolde en/of geletterde 
mensen. Want mee kunnen blijven doen is ons uitgangspunt. 

 
Dongen is een dorp voor iedereen, voor jong en oud. ‘De jeugd heeft de toekomst’ wordt vaak gezegd, 
maar dan moeten we dit ook serieus nemen. Daarom stimuleren we initiatieven van en voor jongeren. 
Onze jongeren moeten ook het gevoel hebben dat ze onderdeel zijn van Dongen. Dit realiseren we 
door voor alle leeftijden voorzieningen te bieden. Van de speeltuin tot de starterswoning en van 
onderwijs tot een plek om met je vrienden of vriendinnen te chillen: Dongen moet er zijn voor iedereen.  
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De Dongense VVD is trots op de vele welzijnsinstellingen die onze gemeente rijk is. Zowel door 
professionals, door vrijwilligers of een mix hiervan wordt veel goed werk gedaan. Voor de Dongense 
VVD is deze inzet noodzakelijk om het welzijn van onze inwoners te ondersteunen.  

Een goede samenwerking tussen al deze partijen, maar ook met andere zorginstellingen, huisartsen 
en gemeente is daarvoor noodzakelijk. Het doorgroeien naar een dorpsteam als instrument hierbij, 
vinden wij een heel goed plan.  

 

Migratie & integratie 
 
Per 1 januari 2022 zijn wij als gemeente verantwoordelijk voor de inburgering van statushouders. Wij 
vinden het belangrijk dat deze nieuwe Dongenaren snel hun weg vinden in onze gemeente. Voor ons 
is werk een nadrukkelijk onderdeel is van de inburgering. Je leert een taal en de cultuur het beste door 
er volop mee te doen.  
 
De integratiebehoefte bij arbeidsmigranten is wat ons betreft minder groot omdat de huisvesting tijdelijk 
is. Voor ons is het doel dat de arbeidsmigranten zichzelf kunnen redden en dat zij zich thuis voelen in 
Dongen. Tenslotte vinden wij het belangrijk dat we geen geïsoleerde situatie creëren. 
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Wonen & vervoer  
 
In Dongen zijn wij voor het realiseren van een gevarieerde woningvoorraad waarin voor de lange 
termijn aan een behoefte wordt voldaan. Wij staan voor het realiseren van cultuurrijke wijken. Waar 
koop- huur- en sociale woningbouw samen de wijk vormen en waar ruimte is om elkaar te ontmoeten. 
Dit zorgt tevens voor doorstroom en een gezonde woningmarkt en dat is precies hoe het werkt in een 
tijd van schaarste. Kortom, er moet voor ieder wat wils zijn!  
 
Deze tijd vraagt om flexibel en anders bouwen. Voor de materiaalkeuze bijvoorbeeld kiezen we voor 
herbruikbaar materiaal, gerecycled materiaal en/of natuurlijk materiaal. Wij staan voor ‘flexgoed’. Dat is 
een flexibele manier van bouwen, zodat het ‘vastgoed’ als het ware kan meebewegen met de 
behoeften op de woningmarkt. Dit is gezien de toenemende vraag van zowel jongeren als senioren 
echt nodig. Deze manier van bouwen zorgt mede voor een woningvoorraad waarbij doorstromen 
mogelijk is. We willen daarbij zo weinig mogelijk regels, zodat de doorlooptijd van de bouwvergunning 
tot de start van de bouw wordt verkort. 
 
Wanneer de jong volwassenen gaan studeren buiten Dongen is de verleiding groot om buiten het dorp 
te gaan wonen. We moeten ervoor zorgen dat de jeugd binnen Dongen de mogelijkheid heeft om 
zelfstandig te wonen in de vorm die het beste bij hen past. De Dongense VVD wil inzetten op bouwen 
voor studenten, starters en eenpersoonswoningen. Door een gezonde mix van woningen kunnen we 
ons dorp gezond houden voor de toekomst.  
 
De Dongense VVD bereidt zich ook voor op de steeds groter wordende groep senioren. Senioren 
willen zo lang mogelijk zelfstandig blijven wonen en dat juichen wij toe. Dongen moet daarom 
voldoende aanbod hebben van flexibel te gebruiken woningen. De Dongense VVD biedt daarnaast 
ruimte voor alternatieve woonvormen. Toegankelijkheid en begaanbaarheid zijn daarbij belangrijk. Zo 
kunnen senioren zelfstandig gaan en staan waar zij willen.  

 
Iedere Dongenaar wil graag dat zijn pakketje op tijd bezorgd wordt en is blij met de Poolse aannemer 
die het huis komt verbouwen. De schaarste op de arbeidsmarkt is bij iedereen bekend. Met elkaar 
hebben we de opdracht om de arbeidsmigranten die met en voor ons het werk doen op een prettige 
en veilige manier te huisvesten. Wij zijn van mening dat het goed is om grotere groepen te huisvesten 
aan de rand van ons dorp en niet in ons dorp. Zo kunnen we opeen verantwoorde manier aan de 
regionale opdracht voldoen. Samen vormen de arbeidsmigranten een eigen gemeenschap met een 
eigen ritme en routines. Wij willen dat er opgetreden wordt tegen de huisjesmelkers die de 
arbeidsmigranten uitbuiten en waardoor de kans op overlast wordt vergroot.  
 
Tenslotte zien we dat er ook een vraag is op het gebied van het huisvesten van statushouders. Wij 
nemen de verantwoordelijkheid, maar de positie van de Dongenaar en starter mag niet in het gedrang 
komen. 

 
Per 1 juli 2022 gaat de nieuwe omgevingswet in. Dit betekent dat Dongen in 2022 moet aansluiten op 
het digitaal stelsel omgevingswet (DSO). Ook draagt het Rijk tegelijk met de invoering van de 
omgevingswet een groot aantal regels over de fysieke leefomgeving over met een bruidsschat. Wij 
kunnen zelf de regels uit de bruidsschat aanpassen aan de lokale situatie. De Dongense VVD vindt het 
belangrijk dat de regels zo worden aangepast dat er een eenvoudig systeem met regels en afspraken 
ontstaat waar inwoners van onze gemeente lol van hebben en geen last. Daarnaast vinden wij het 
stellen van heldere kaders belangrijk zodat het speelveld voor iedereen bekend is.  
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Start beleidsvorming mede vanuit het perspectief van mensen met een beperking, betrek 
ervaringsdeskundigen hierbij en toets al het beleid aan het VN-verdrag handicap. Het moet de ambitie 
van de gemeente zijn een omgeving te bouwen die aansluit bij de wensen en behoeften van alle 
inwoners. Een toegankelijke gemeente voor iedereen. 

 
Verkeer & infrastructuur 
De Dongense VVD wil dat onze gemeente goed bereikbaar blijft in de toekomst en dat de wegen en 
kunstwerken veilig en goed onderhouden zijn. Het parkeren moet wat ons betreft gratis blijven en we 
willen ook geen blauwe parkeerzones. De komst van de snelle fietsverbinding, de F629, met 
Oosterhout en Tilburg biedt mogelijkheden om het fietsen te stimuleren. 

Uit de recente weginspectie blijkt dat de kwaliteit van de wegen achteruit is gegaan. Hier zal snel op 
ingegrepen moeten worden omdat het anders nog duurder wordt om zaken te herstellen. Voor de 
Dongense VVD is dit belangrijk voor de toegankelijkheid, ook voor ouderen en mensen met een 
beperking. 

Het verkeersplan ’s Gravenmoer krijgt doorgang maar onderwijs gaat nu even voor. De herinrichting 
van het Geubelplein loopt hierdoor enige vertraging op. Als wegenprojecten moeten worden 
uitgevoerd, willen we dit als het kan combineren met andere doelen. Naast werk aan riolering denken 
we aan de opgave voor beperken wateroverlast en inrichting van het groen.  

De klimaatveranderingen en de zorg voor biodiversiteit dwingen ons om kritisch naar de groene 
buitenruimte te kijken. Een groene buitenruimte draagt bij aan een gezonde én veilige leefomgeving. 
De buitenruimte moeten dan ook gebruikt kunnen worden als verblijfsplekken. Verder moet er 
aandacht zijn voor een breder sortiment aan beplantingen en bomen. Hiermee voorkomen we dat door 
een eenzijdige aanplant ziektes en plagen de kans krijgen. Exoten zoals de Japanse duizendknoop 
moeten op een innovatieve en efficiënte manier bestreden worden. 
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Klimaat & duurzaamheid 
 
Klimaatverandering schept verantwoordelijkheden maar biedt ook kansen voor onze economie en 
werkgelegenheid. De Dongense VVD gelooft in de kracht van innovatie en ondernemerschap bij het 
aanpakken van de energietransitie. Omdat verduurzaming vaak complex is, streven we als gemeente 
naar intensief samenwerken met andere gemeenten, de provincie en het bedrijfsleven. 
 
Verduurzamen kost geld, maar het levert nog meer op als je het slim aanpakt. We gaan aan de slag 
met de energietransitie en willen helpen het stikstofprobleem op te lossen. Ondernemers en agrariërs 
helpen we hun bedrijfsvoering te verduurzamen. De Dongense VVD wil onze inwoners ondersteunen 
bij het verminderen van hun energieverbruik. Dat is beter voor het klimaat en uiteindelijk ook voor onze 
portemonnee. Dit gaan we niet doen door de lasten te verzwaren, maar door slim te investeren.  

We willen meer zonnepanelen op daken van woningen en bedrijfspanden. We willen voldoende 
laadpalen in de dorpskernen voor alle soorten elektrische voertuigen. Op alle overheidsniveaus zijn 
subsidieregelingen, financieringsregelingen en fiscale faciliteiten beschikbaar. We willen onze lokale 
ondernemers helpen deze optimaal in te zetten om hun bedrijf te verduurzamen. Wat we niet willen, is 
de inwoner gebruiken als proefkonijn. Nieuwe technologieën moeten grondig getest en bewezen zijn, 
voordat ze grootschalig worden toegepast. In de Beljaart hebben we gezien hoe technisch complex en 
riskant bijvoorbeeld warmte-koude opslag is. Daarnaast willen we niet ons prachtige Brabantse 
landschap niet vol zetten met windmolens. 

De milieustraat is er alleen voor de inwoners van de Gemeente Dongen. De invoering van het 
pasjessysteem is daarom ook een lang gekoesterde wens van de Dongense VVD. Het verwerken van 
afvalstromen kost steeds meer en daarom is het van belang dat afvalscheiding gestimuleerd wordt. 
Nagedacht kan worden aan omgekeerd inzamelen en het restafval niet meer huis aan huis ophalen 
maar dat dit naar verzamelcontainers gebracht dient te worden. Deze maatregelen zijn ook bedoeld 
om de verhoging van de afvalstoffenheffing binnen de perken te houden. Er dienen prestatie-
indicatoren opgesteld te worden waarmee het terugdringen van de hoeveelheid restafval gemonitord 
kan worden tot 30 kilogram per persoon in 2025. 
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Onderwijs & cultuur 
 
De Dongense VVD staat voor ‘thuisnabij onderwijs’ waarbij wij diversiteit en inclusiviteit bevorderen. 
Voor gebalanceerde ontwikkeling van kinderen is het belangrijk dat zij in eigen buurt naar school gaan 
en met elkaar kunnen spelen. Inclusief onderwijs is onderwijs, waarin kinderen vanuit allerlei 
achtergronden, met én zonder beperkingen samen spelen, opgroeien, ontwikkelen en leren. Dit vindt 
plaats op een toegankelijke school in hun eigen omgeving, die hun ouders hebben uitgekozen. 
Regulier waar mogelijk en speciaal waar het echt niet anders kan.  
 
Bij intensieve samenwerking en afstemming tussen de opvoeders, onderwijs, kinderopvang, 
jeugdzorg, maar ook (sport-)verenigingen en ouderen, kan worden gesproken over een Integraal Kind 
Centrum (IKC). Ook intensieve samenwerking in het sociaal domein op het gebied van zorg is een 
nauw betrokken partner. Zo dragen we samen zorg voor kinderen en werken we aan preventie en 
beperken we de kosten in de jeugdzorg. De Dongense VVD ziet dan ook een locatie van het 
dorpsteam geïntegreerd in één van de IKC’s van Dongen. 
 
Om eigentijds en meer inclusief onderwijs te realiseren, is moderne huisvesting noodzakelijk. Om te 
komen tot die huisvesting is het van belang om na te denken over de rol die een school heeft in een 
gemeenschap. Voor de Dongense VVD is het realiseren van IKC's belangrijk. Het biedt een omgeving, 
waar sport- spel, cultuur en vrije tijd kansen biedt. Waar kinderen, (jong-)volwassenen en senioren, 
activiteiten ondernemen. Multifunctionele gebouwen dus, die zowel tijdens als na schooltijd bruikbaar 
moeten zijn voor b.v. wijk-, cultuur- of naschoolse activiteiten. 

Dongen kent een rijk verenigingsleven waar we trots op zijn. Elke vereniging met haar eigen leden en 
haar eigen kenmerken. Toch is het goed om van elkaar te leren en elkaar te ondersteunen wanneer 
het kan. De Dongense VVD is voor samenwerken zodat de uitdagingen bij de verenigingen samen 
kunnen worden aangepakt.  

De Dongense VVD wil onze verenigingen koesteren en ondersteunen waar het kan. We moeten ons 
verenigingsleven toekomstbestendig maken en de het beleid voor verenigingen en de sportvisie van 
de gemeente strategisch monitoren zodat we tijdig kunnen bijsturen op de vragen uit de huidige tijd.  

We moeten zorgen dat alle verenigingen de ondersteuning krijgen die men nodig heeft, ook de 
geprivatiseerde verenigingen mogen rekenen op de steun van de Dongense VVD. Sport en 
gezondheid gaan goed samen. Het is daarom van belang om sport zo vroeg mogelijk te stimuleren. 
De Dongense VVD wil de koppeling tussen onderwijs en sport verder optimaliseren om een positieve 
gezondheid te bevorderen. 
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Het Dongense huishoudboekje op orde 
De financiële positie van de gemeente Dongen is zwak en daardoor kwetsbaar. We hebben weinig 
eigen vermogen en veel schulden. Daardoor is er te weinig ruimte om financiële tegenvallers op te 
vangen. Iedere investering in bijvoorbeeld onderwijsgebouwen, een weg, de buitenruimte of 
(sport)accommodaties moet zorgvuldig afgewogen worden. Lang niet alles wat we willen, kunnen we 
realiseren. Ondertussen horen de lokale belastingen van de gemeenten Dongen tot de hogere van 
Noord-Brabant. Dit is niet houdbaar! 

De Dongense VVD wil toewerken naar een gezonde financiële positie zonder de burger nog meer op 
kosten te jagen. Dat vergt dat we scherpe keuzes maken. De gemeente Dongen kan niet alles doen 
wat iedereen wil. En we willen niet nóg meer schuld op ons nemen en zo de rekening naar de 
toekomst schuiven. Dan worden de problemen alleen maar groter. We werken met 
gemeenschapsgeld, dat betekent dat we kritisch moeten kijken naar elke euro die wordt uitgegeven: 
Heeft de ontvanger er recht op? Is het echt nodig? Zijn er betere of goedkopere alternatieven? Zijn we 
voldoende kostenbewust? 

Wanneer we geld investeren in bijvoorbeeld ontwikkeling van woningbouw, verbetering van 
maatschappelijke ondersteuning, veiligheid op straat enz. dan is de vraag: Bereiken we daadwerkelijk 
wat we willen? Zo niet, hoe sturen we dan bij? Wat zijn toekomstige risico's of onzekerheden? Als we 
een probleem willen oplossen, hoe voorkomen we dan dat we een nieuw probleem veroorzaken? 

We willen dat onze gemeente iedere euro van ons gemeenschapsgeld voor haar inwoners nuttig 
besteedt. Partners met wie de gemeente samenwerkt bijvoorbeeld in de jeugdzorg, spreken we 
daarop aan. Ons doel daarbij is zo goed mogelijk werk afleveren, daarbij effectief zijn en zo goedkoop 
mogelijk. 

Om onze positie te versterken streeft de Dongense VVD ernaar dat de gemeente Dongen de 
komende jaren 1 minimaal miljoen euro per jaar op haar begroting reserveert voor de opbouw van de 
algemene reserve. Met dit opbouwen van ons eigen vermogen verlagen we de betalingsrisico’s in de 
toekomst. Voor de Dongense VVD is er een absoluut plafond van de schuld die wij aangaan 130% 
van de begroting. Boven deze grens bevindt de gemeente zich in een hoog risicogebied. Dat willen we 
voorkomen. Zo maken we ons sterk om ook in de toekomst de noodzakelijke grote investeringen te 
kunnen doen.  
 
 



 
 

 


