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Raad - College - Gemeentelijke organisatie

1.  Visie / algemeen / financién
Uitgangspunt van dit document is de Meerjaren Programmabegroting 2016-2019.
1.1. Visie op de toekomst van Geldrop-Mierlo

Uitganspunt is een zelfstandig Geldrop-Mierlo dat samenwerkt waar dit zinvol is. Door initiatief te
tonen in de samenwerking in de regio vult Geldrop-Mierlo haar rol als 4% gemeente binnen de MRE
in.

Raad en college stellen voor de zomer 2016 een concept Strategische Visie op en de raad stelt deze
in 2016 vast. Een onderdeel van de visie is de samenwerking in de regio en Brainport.

Op basis van een voor de zomer van 2016 vast te stellen Kadernota Verbonden Partijen zal de raad
huidige en nieuwe samenwerkingsverbanden beoordelen. Democratische legitimiteit van en
zeggenschap in samenwerkingsverbanden zullen voldoende geborgd moeten zijn.

Het gemeentebestuur gaat meer communiceren met burgers over samenwerking en
samenwerkingsverbanden.

1.2. Handelwijze binnen gemeentebestuur

De raad stelt kaders, geeft richting en controleert. College en gemeentelijke organisatie voeren uit.
Het college zorgt ervoor dat de raad voldoende instrumenten en informatie heeft voor zijn
kaderstellende, richtinggevende en controlerende taken.

Kernbegrippen bij de wijze van werken zijn openheid, flexibel, pragmatisch en integer.

De raad evalueert de huidige werkwijze en zal daar waar nodig zijn vergaderstructuur aanpassen en
de taakstelling van de auditcommissie en het presidium opnieuw formuleren.

Inspraak van inwoners is belangrijk. Door burgers serieus te nemen wordt hun betrokkenheid
vergroot. Raadsleden nemen ook zelf initiatief om informatie bij burgers te gaan halen.

1.3. Financieel beleid

Nieuw beleid wordt geformuleerd in/tijdens de behandeling van de Kadernota. In de
daaropvolgende begroting is dit beleid verwerkt. De gemeente heeft een MPB die structureel
sluitend is. De basis voor gemeentelijke tarieven is transparant. De bijdragen aan Verbonden
Partijen moeten controleerbaar zijn.

1.4. Grondbedrijf

De raad zal bij de evaluatie van het Grondbedrijf medio 2016 kritisch bezien of het gemandateerde
budget voor strategische aankopen kan worden verlaagd.

In ieder geval zal het Presidium (vertrouwelijk), dan wel de raad, vooraf geinformeerd worden over
strategische aankopen.

Anterieure overeenkomsten bij bestemmingsplannen worden ter inzage gelegd.

1.5. Multifunctionele vergaderlocatie

De gemeente heeft behoefte aan een deugdelijke en representatieve vergaderlocatie, waar ook
grotere groepen terecht kunnen. Uiteraard zou deze vergaderruimte voor meerdere doelen ingezet
kunnen worden, onder meer ook voor raadsvergaderingen.
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Op basis van een breed onderbouwd voorstel vanuit het college, dat voor de zomervakantie 2016
aan de raad wordt voorgelegd en waarin rekening wordt gehouden met de huidige en toekomstige
behoefte, zal de raad nog dit jaar een definitief besluit nemen.

2 Maatschappij, Sport, Cultuur en Onderwijs

2.1  Buurtgericht werken

Het ambtelijk apparaat, het college en de raad gaan naar de mensen toe om hen te prikkelen met
ideeén, maar ook om informatie uit te wisselen en ideeén op te halen. Goede ideeén worden
meegenomen en waar mogelijk ondersteund en uitgewerkt. De integrale ondersteuning zal
aansluiten bij de specifieke kenmerken en behoeften van een buurt/wijk/individu. Uitgaand van de
sociale index worden gericht activiteiten bijgesteld, ondersteund, gestimuleerd of geinitieerd.
Veiligheid en handhaving zijn een belangrijk aspect van buurtgericht werken.

Op korte termijn besluit de raad over een oplossing voor het huisvestingsprobleem van de Turkse
Gemeenschap. In geval van een verhuizing zal het probleem niet verschoven maar opgelost worden.
Daarbij zal het uitgangspunt zijn dat de oplossing niet moeilijker mag zijn dan het probleem.

2.2 Sociaal gezicht en werkgelegenheid

De raad zal zich hard maken voor het blijvend en vernieuwend vormgeven van het sociale gezicht
van de gemeente Geldrop-Mierlo door het uitvoeren van vastgesteld beleid. Daarnaast gaat ze de
uitdaging aan mogelijkheden te onderzoeken naar experimenten voor het anders vormgeven van het
sociale gezicht.

Uitstroom uit WWB heeft hoge prioriteit. Zoveel mogelijk mensen met een uitkering worden
begeleid naar (nieuw) werk.

2.3 Vluchtelingen, statushouders en/of asielzoekers

Geldrop-Mierlo neemt haar rol in de opvang van vluchtelingen, statushouders en/of asielzoekers.
Een sociale opgave, die ook extra kosten met zich mee kan brengen.

Het gemeentebestuur borgt een goede en tijdige communicatie met en betrokkenheid van burgers
bij mogelijke ontwikkelingen op dit gebied.

2.4 Jeugdbeleid
Beleid wordt gestuurd vanuit de leefwereld van de jeugd en jongeren. Het Veranderlab stuurt dit
beleid en voert de activiteiten mede uit.

2.5 Sport en bewegen

Vernieuwende concepten worden ondersteund. Concepten zoals bewegen op afstand, beweegtuinen
voor ouderen worden voortgezet. De breedtesport wordt in het kader van JOGG uitgebouwd.
Uitgangspunt voor het zwembadbeleid is kwalitatief goede zwemvoorziening voor de inwoners van
Geldrop-Mierlo.

2.6 Cultuur
De raad gaat in gesprek met externe deskundigen en lokale partijen waarna het college een
toekomstgericht cultuurplan opstelt.

De raad stelt in 2016 een bibliotheeknotitie vast.

2.7 Onderwijs

Het aanpakken van laaggeletterdheid is een speerpunt.

De visie van schoolbesturen en de opties rond renovatie/nieuwbouw van het Strabrecht College zijn

mede input voor het IHP.

2.8 Subsidiebeleid
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In 2016 zal het subsidiebeleid herijkt worden.
3 Economie en ruimte

3.1 Bereikbaarheid en verkeer

Geldrop-Mierlo moet voor iedereen optimaal bereikbaar zijn. Er komt een bereikbaarheidsbeleid
waarin de te treffen maatregelen benoemd worden en een verkeerscirculatieplan wordt uitgewerkt.
Het openbaar vervoer moet goed functioneren. Er blijft overleg met buurgemeenten over het
openhouden van wegen, en met buurgemeenten, provincie en rijk over de A67.

3.2 Economie

Economie is een grensoverschrijdend verschijnsel. In dat kader is juist samenwerking met de
gemeenten in het stedelijk gebied van groot belang. Een brede oriéntatie maakt het mogelijk om
Geldrop-Mierlo op economisch gebied nadrukkelijker op de kaart te zetten.

Brainport, Agrofood en toerisme zijn speerpunten van het economisch beleid van de gemeente.
Naast enkele groten bedrijven faciliteert de gemeente met name het MKB.

3.3 Centrumplannen

De centrumplannen worden versneld uitgevoerd. De raad vraagt het college te onderzoeken of de
gekozen ruimtelijke inrichting en ontsluiting van het centrumplan Geldrop, met de kennis van nu,
herijkt moeten worden.

3.4 Bouwen en wonen

Bij de invoering van de omgevingswet worden landelijke experimenten gevolgd. Flexibiliteit van
“mantelzorg wonen” is een van de voor Geldrop-Mierlo mogelijke experimenten.

De regionale woonvisie kan een versterking zijn voor ons eigen beleid, de aansluiting tussen het
gemeentebeleid en de woonvisie is belangrijk.

3.5 Duurzaamheid

Geldrop-Mierlo is een ambitieuze, duurzame gemeente. In ieder plan zal duurzaamheid een
onderdeel zijn van de besluitvorming. Gemeentelijke eigendommen worden verduurzaamd en
maatschappelijke initiatieven daar waar mogelijk ondersteund. Het beleid omvat duurzame
economie, energie(-gebruik), biodiversiteit en dierenwelzijn.
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