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VOORWOORD 

Beste inwoners van de gemeente Goirle, 

Volgens de laatste door de gemeenteraad goedgekeurde begro7ng zullen vanaf 2023 de 
beschikbare financiële middelen van de gemeente Goirle onvoldoende zijn om alle 
gemeentelijke en overheidstaken op het huidige niveau uit te kunnen blijven voeren. 

In de afgelopen jaren zijn de gemeentelijke belas7ngen enorm verhoogd en is er fors 
bezuinigd. Dat kunnen we niet blíjven doen en er moeten dus keuzes gemaakt worden. 

Bij het maken van die keuzes laat de VVD Goirle zich leiden door de liberale grondbeginselen 
vrijheid, verantwoordelijkheid, verdraagzaamheid, sociale rechtvaardigheid en 
gelijkwaardigheid in combina7e met gezond boerenverstand. 

Maar bovenal denken wij daarbij aan de belangen van onze inwoners en daarvoor zijn wij 
bereid om over onze eigen schaduw heen te springen. Uw belang stellen wij boven poli7ek 
belang! Al7jd! 

Binnenkort kunt u uw stem uitbrengen voor de gemeenteraadsverkiezingen en die stem zal 
belangrijker zijn dan ooit tevoren. In dit verkiezingsprogramma leest u per onderwerp wat 
onze plannen zijn. Wij hopen dat dit verkiezingsprogramma u aanspreekt en dat u ons op 16 
maart a.s. beloont met uw stem!  

Namens de algemene ledenvergadering van de VVD Goirle, 

Ad van Beurden, frac7evoorziNer & lijsNrekker 

Ingrid van de Maat, bestuur 
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SAMENVATTING 

Goirle is op dit moment een van de meest aantrekkelijke woongemeenten van Nederland en 
de VVD Goirle vindt het belangrijk dat dit zo blijX. 

Maar wat goed is kan waarschijnlijk ook nog beter. Dat vereist een duidelijke toekomstvisie 
en het maken van de juiste afwegingen en keuzes voor de toekomst. In dit document geeX 
de VVD Goirle duidelijkheid over haar visie op die toekomst en de keuzes die we graag 
samen met u zouden willen maken. Een verkiezingsprogramma dat gericht is op een snel 
veranderende toekomst waarin wat ons betreX de nadruk moet liggen op: 

1. Woningbouw 
➢ Het (versneld) ontwikkelen en/of bouwen van voldoende woningen in alle 

prijsklassen en voor alle doelgroepen; 
➢ Het project Barbara Benz Park zit muurvast. De VVD heeX alterna7even voor dit plan. 

2. LeeVaarheid & veiligheid 
➢ Een aantrekkelijk en levendig centrum (o.a. herinrich7ng Kloosterplein). 
➢ Veiligheid op straat en een goede doorstroming van verkeer. 
➢ Beperking van geluidsoverlast van de A58. 
➢ Schone en goed onderhouden straten en plantsoenen. Afvalbakken en bankjes 

komen weer terug. 

3. Financiële stabiliteit 
➢ Wij willen een gezond financieel evenwicht tussen ambi7es, inkomsten en uitgaven. 
➢ CC Jan van Besouw en de sportverenigingen drukken zwaar op de begro7ng en zijn in 

grote mate acankelijk van gemeentelijke inmenging (lees bureaucra7e). Onderzoek 
naar priva7sering van het CC en deze verenigingen staat op onze agenda. 

4. Zorg 
➢ De VVD staat voor goede zorg voor degene die het nodig heeX met als uitgangspunt 

‘hulp bieden als je het nodig hebt en zelf doen als het je het kan’. 
➢ Daarbij vinden wij maatwerk belangrijk, want iedere situa7e is anders. 
➢ Naast het monitoren en het meten van resultaten die we behalen met projecten om 

de zorg efficiënter te maken, vindt de VVD dat we het “zorggeld” ook daadwerkelijk 
aan de zorg moeten besteden. 

16 maart 2022 

Stem VVD Goirle! 
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1. Een gemeente waar het fijn leven is 

1.1.Waar je goed en betaalbaar kunt wonen 
De VVD Goirle wil graag dat iedereen een betaalbaar huis kan vinden dat past bij de 
levensfase waar iemand zich in bevindt. De realiteit is helaas anders. Daarom is het 
belangrijk dat er (versneld) diverse typen huizen gebouwd worden in alle prijsklassen. 

➢ Het bouwen van huur- en koopwoningen voor starters, gezinnen en senioren wordt onze 
prioriteit. Het bouwtempo moet omhoog. De gemeente moet dit mogelijk maken door 
snellere besluitvorming en vergunningverlening. 

➢ De belangrijkste loca7es waar gebouwd wordt of gebouwd moet gaan worden: 
o Zuidrand, Van Besouw & HaveP; 
o Bakertand; 
o Barbara Benz Park (voormalig terrein van Kompaan en de Bocht); 
o Maria Boodschapkerk; 
o Hoek Kalverstraat / Tilburgseweg; 
o Mainframe / oude loca7e De Wildert; 
o Spaanse hoek, Riel noord; 

➢ Door te bouwen bevorderen we ook de doorstroming naar sociale huur-, vrije huur- en 
koopwoningen. Zo krijgen we voor elkaar dat ouderen die kleiner willen wonen, niet 
langer onnodig een eengezinswoning bezet houden en hebben starters sneller toegang 
tot de huizenmarkt.  

➢ We streven naar een concreet plan voor de beperking van geluidsoverlast van de A58 
voor bestaande en nieuwe woningen in de Boschkens en Boschkens-west. 

➢ We zorgen voor huisves7ng van migranten met een verblijfsvergunning, maar schaffen 
iedere vorm van voorrangsposi7e bij sociale huurwoningen af. 

➢ We bestrijden leegstand door mee te werken aan het wijzigen van func7es van 
gebouwen (bijvoorbeeld: het ombouwen van winkels naar woningen of andere func7es).  

➢ We willen een meer aantrekkelijk centrum voor Goirle: we ontwikkelen plannen om het 
Kloosterplein in westelijke rich7ng door te trekken. 

➢ Ook de Goirlese inwoners blijven het liefst zo lang mogelijk in hun eigen buurt wonen. 
We zeNen daarom in op het bouwen van meer woningen waar je goed en prepg oud 
kunt worden en woonvormen waar ouderen bij elkaar kunnen wonen. Zo kun je met de 
juiste ondersteuning lang zelfstandig blijven wonen. 

1.2.Waar we het dorp groen en leeVaar houden 
We wonen allemaal graag in een dorp waar we ons thuis voelen. Een dorp dat groen, schoon 
en veilig is. Waar buren met elkaar een bijdrage leveren aan het onderhoud van de straat, 
maar ook het schoonhouden van de eigen tuin, balkon en straat. De gemeente s7muleert dat 
de dorpen en buurten schoon blijven. Als we gezamenlijk deze inspanning leveren kunnen 
we mogelijk besparen op de afvalstoffenheffing. 
➢ De natuur is belangrijk en verdient bescherming. Maar we realiseren ons dat ruimte 

schaars is. Daarom blijven we kri7sch kijken naar wat een haalbaar en realis7sch 
natuurbeleid is, met een juiste balans tussen wonen, ondernemen en recrea7e. 
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➢ We willen meer groene plekken met bomen en planten in ons dorp, hoe klein dan ook. 
Een stenen omgeving is al snel opgefleurd met een struik of plantenbak. Zo zorgen we 
voor een omgeving die klimaatbestendiger en koeler is. 

➢ We willen dat verloedering zoals hondenpoep, zwerfvuil, vuilnis rondom afvalcontainers, 
graffi7 en andere overlast wordt aangepakt en vernielingen snel worden hersteld. In de 
afgelopen jaren zijn op diverse plekken afvalbakken (voor o.a. hondenpoep) weggehaald. 
Deze moeten worden teruggeplaatst. 

➢ Het is oneerlijk dat een klein huishouden evenveel afvalstoffenheffing betaalt als een 
groot huishouden. Daarom passen we deze heffing aan op het aantal personen per 
huishouden. 

➢ We willen een goed werkend en betaalbaar riool. We vinden het normaal dat iedereen 
die hiervan gebruik maakt bijdraagt aan de kosten. Of je nu een huis huurt of een huis 
bezit. De rioolheffing mag niet meer kosten dan wat nodig is. 

➢ Bij het aanleggen van een nieuw rioolstelsel scheidt de gemeente regenwater van 
huishoudelijk afvalwater. Zo s7muleren we hergebruik van water en gebruiken we 
minder. Ook het aroppelen van regenwaterafvoer wordt ges7muleerd.  

➢ Niet alleen voor mensen, maar ook voor dieren moet Goirle een prepg dorp zijn. We 
spannen ons daarom in om het leerlimaat voor dieren zo goed mogelijk te maken. Dat 
betekent groen en ruimte voor dieren, veilige uitlaatplekken die voldoen aan de 
volksgezondheideisen en die geen overlast bezorgen voor omwonenden. 

1.3.Waar vervoer (van A naar B) vlot gaat 
In Goirle hebben we het best goed voor elkaar. Je kunt vlot van A naar B zonder dat je moet 
wachten voor verkeerslichten en betaald parkeren kennen we niet. Maar dat wil niet zeggen 
dat het niet nog beter kan. De doorstroming is op dit moment goed maar blijX dat ook zo 
wanneer Bakertand en Zuidrand bebouwd en bewoond zijn? Ook dan moet het verkeer nog 
steeds vlot doorstromen en moet het vooral ook veilig zijn voor alle verkeersdeelnemers 
zodat we met een gerust gevoel onze kinderen op de fiets of te voet naar school durven te 
laten gaan. 
➢ Verkeersveiligheid heeX onze prioriteit. We richten onze straten en wijken, in het 

bijzonder in de buurt van scholen en sportclubs, veilig in. Dat doen we in samenwerking 
met poli7ediensten, ouders, buurtbewoners en de jeugdgemeenteraad. 

➢ Het is van belang dat een school goed en veilig bereikbaar is. Daarom zorgen we voor een 
veilige toegang tot de school, met veilige wandel- en fietsroutes. Ook kijken we naar 
bijvoorbeeld kiss & ride kortparkeervoorzieningen. 

➢ Ter verbetering van de verkeersveiligheid leggen we op korte termijn een rotonde aan op 
de kruising Turnhoutsebaan - Tijvoortsebaan en voldoen daarmee aan de verplich7ng ten 
opzichte van de provincie. 

➢ Bij de inrich7ng van de wijk Bakertand spannen we ons in voor de bouw van een 
fietstunnel onder de A58 die de wijk Bakertand gaat verbinden met Stappegoor en 
daarmee de faciliteiten daar nog beter bereikbaar zal maken. 

➢ We willen dat de toegangs- en uitvalswegen van de gemeente Goirle (ook na realisa7e 
van de Bakertand en Zuidrand) voldoende capaciteit hebben. Daarom onderzoeken we 
de mogelijkheid om wegen toe te voegen of te verbreden (bijvoorbeeld de 
Rillaersebaan).  
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➢ We zeNen ons in voor een (bewaakte) fietsenstalling in de parkeergarage onder de Hovel. 
Zo hopen we het aantal diefstallen van (elektrische) fietsen te beperken. 

➢ We s7muleren het gebruik van onze parkeerterreinen en de parkeergarage. Zo zorgen we 
voor voldoende parkeerplaatsen voor bezoekers van ons dorp. 

1.4.Vol slimme en duurzame oplossingen 
Goirle moet net als alle andere gemeenten in Nederland verduurzamen. Huizen gaan van het 
gas af, zonnepanelen en windmolens verschijnen in ons landschap. Dat zijn flinke 
veranderingen, die om verstandige keuzes en draagvlak vragen. Duurzaamheid biedt kansen 
voor economische groei en een fijn en leeQaar dorp maar het moet natuurlijk betaalbaar 
blijven voor onze inwoners en ondernemers.  
➢ Wij ondersteunen het streven naar een energieneutraal Goirle in 2050. Door energie te 

besparen en meer duurzame energie op te wekken kunnen we hier aan bijdragen. 
Daarbij s7muleren we milieubewust ondernemen, met een grote rol voor de lokale 
opwekking van duurzame energie. 

➢ We plaatsen oplaadpunten voor elektrische auto’s op goed bereikbare openbare loca7es 
zoals parkeerterreinen. 

➢ Wij zijn geen voorstanders van windmolens en/of zonneparken maar begrijpen dat niets 
doen geen op7e is. Daarom zullen wij plannen hiervoor ondersteunen zolang er 
voldoende draagvlak is bij direct omwonenden en de lokale samenleving. 

➢ We maken het zo gemakkelijk mogelijk om zonnepanelen en laadpalen aan te vragen, 
door procedures simpeler te maken. Zo s7muleren we het gebruik van duurzame 
energie. 

2. Een gemeente met een bloeiende lokale economie 

1.  Waar ondernemers de ruimte krijgen 
Het midden- en kleinbedrijf is dé banenmotor van de gemeente. Als het goed gaat met de 
lokale ondernemers, dan gaat het goed met de gemeente. Maar de coronacrisis heeX 
Goirlese bedrijven en ondernemers hard geraakt. Zij hebben een moeilijke 7jd achter de rug 
en daar waar wij kunnen, zullen wij ondernemers de komende periode blijven ondersteunen. 
Zo dragen wij bij aan een bruisende gemeente, een bloeiende economie en behoud van 
banen voor onze inwoners. 
➢ Door ondernemers de ruimte te geven en te zorgen voor minder regels, s7muleert de 

gemeente een gezonde lokale economie. 
➢ Wij s7muleren de gemeente om zoveel mogelijk opdrachten aan lokale ondernemers te  

gunnen. 
➢ We versterken bij onze gemeente het loket waar ondernemers terecht kunnen voor 

vragen, vergunningen en schuldhulpverlening. 
➢ Vanuit de gemeente schenken we speciale aandacht aan organisatoren en verenigingen 

die evenementen organiseren zoals Koningsdag of een braderie. We willen een 
uitnodigend evenementenbeleid, waarbij de gemeente ac7ef en oplossingsgericht 
meedenkt en waar je terecht kunt voor ondersteuning. 
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➢ Tijdens het terrassenseizoen maken we het uitbreiden van terrassen mogelijk. 
Ondernemers zijn in eerste aanleg zelf verantwoordelijk voor afstemming met hun 
directe omgeving. 

2.  Waar zoveel mogelijk mensen aan het werk zijn 
Werk is van groot belang voor de mens en de samenleving. Werk zorgt voor contact met 
andere mensen. Werk leidt tot zelfstandigheid en eigenwaarde. Wie werkt, investeert in 
zichzelf en draagt zijn steentje bij aan de toekomst van onze samenleving. 
➢ We willen dat zoveel mogelijk mensen aan het werk zijn. Bij om- en bijscholing richten 

we ons daarom op iemands talenten en mogelijkheden, en hoe dit aansluit op de 
arbeidsmarkt. Wanneer de stap naar regulier werk nog te groot is, begeleiden we onze 
inwoners naar beschut werk en leerwerkplekken. 

➢ Het onderwijs en het bedrijfsleven werken nauw samen om te zorgen dat er voldoende 
passende banen zijn voor wie klaar is met zijn opleiding. 

➢ Wanneer je van een uitkering naar een betaalde baan gaat, willen we dat je er in 
inkomen op vooruit gaat. Regels die dit in de weg staan passen we aan en zo voorkomen 
we nieuwe armoedeval.  

➢ Bij problema7sche schulden zorgen we voor ademruimte zodat de problemen samen met 
een schuldhulpverlener op een rij gezet kunnen worden. Zo voorkomen we verdere 
escala7e.  

3.  Waar iedereen meedoet en integreert 
We hebben te lang gedacht dat de inburgering van nieuwkomers enkel hun eigen 
verantwoordelijkheid is. Maar je bent niet direct zelfredzaam in een land dat in elk opzicht 
anders is dan dat waar je vandaan komt. Hierdoor kunnen vrijheden waar eeuwenlang voor 
gevochten is onder druk komen staan, met parallelle samenlevingen als resultaat. Van 
nieuwkomers verwachten we dat ze in ruil voor de geboden gastvrijheid bijdragen aan onze 
samenleving. Door de Nederlandse taal te leren en je te verdiepen in onze normen en 
waarden, kun je sneller aan het werk. Daarbij bieden we goede begeleiding. 
➢ We sluiten niemand uit. Er zijn in Nederland heel veel nieuwkomers die hun eigen weg 

hebben gevonden en geïntegreerd zijn in onze samenleving. Zij hebben de kansen 
gegrepen die ons land biedt. Wij zijn daar trots op en verwachten dat ook van anderen.  

➢ De Nederlandse taal spreken is cruciaal voor het vinden van een baan. We zorgen voor 
betaalbare cursussen om als nieuwkomer de taal te leren en gaan laaggeleNerdheid 
tegen. Daarbij verwachten we van iedereen maximale inspanning om het Nederlands te 
leren. Wanneer iemand niet voldoende Nederlands spreekt en bewust niet meewerkt, 
kunnen boetes volgen of korten we de uitkering.  

➢ Jonge kinderen van ouders die inburgeren gaan verplicht naar een peuterspeelzaal om 
achterstanden vroeg aan te pakken. We betrekken ouders bij taalonderwijs voor jonge 
kinderen. 

➢ Voor afgewezen asielzoekers of illegale migranten is in Nederland geen plaats. De 
gemeente ondersteunt hen niet met hulp en verleent geen opvang. Hetzelfde geldt voor 
organisa7es die illegalen helpen. 
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4. Waar we trots zijn op onze boeren 
We hebben veel waardering voor onze boeren in de veeteelt, landbouw en tuinbouw. 
Dankzij hun harde werk hoeven wij ons geen seconde zorgen te maken om onze 
voedselvoorziening. Als boeren blijven ondernemen en innoveren, leveren ze een 
waardevolle bijdrage aan onze economie, met minder nadelen voor natuur en milieu. 
➢ Om een florerende agrarische sector te behouden, is het belangrijk dat boeren niet 

onnodig gehinderd worden. Daarom geven wij boeren de ruimte hun grond voor 
meerdere doeleinden te gebruiken, zoals voor toerisme, agrarisch natuurbeheer, 
recrea7e of andere bedrijvigheid. 

➢ Onze natuur draagt bij aan ons welzijn. Daarom blijven we ons inspannen voor herstel en 
behoud van de natuur, realis7sch natuurbeleid en de versterking van biodiversiteit. Dat is 
ook van belang voor onze economie. 

➢ Wij s7muleren een duurzame veehouderij. Belemmerende regelgeving voor het gebruik 
van duurzame energiebronnen, zoals aardwarmte, windenergie en duurzame energie- 
bronnen schrappen we. Draagvlak en een goede balans tussen de belangen van de 
omgeving en de ondernemer zijn hierbij van groot belang. 

3. Een gemeente waar aandacht is voor sport en cultuur 

1.  Met culturele voorzieningen voor alle lee]ijden 
In Goirle zorgen we voor een rijk aanbod van culturele voorzieningen en evenementen. 
Daarin spelen horeca, sportverenigingen, bibliotheek, CC Jan van Besouw en onze 
mul7func7onele accommoda7es een belangrijke rol. 
➢ In ons dorp worden leuke evenementen georganiseerd en zijn er culturele voorzieningen 

voor alle leeXijden. Het cultureel erfgoed van onze gemeente mag gezien worden. 
Cultuur verbindt, inspireert en prikkelt. Wij promoten ons erfgoed, zowel bij onze 
bezoekers als bij onze inwoners onder de noemer Gôolse Geheimen. Dit draagt bij aan 
onze iden7teit. 

➢ We onderzoeken mogelijkheden tot professionalisering en priva7sering van het CC Jan 
van Besouw. 

➢ We onderzoeken de mogelijkheid om de enorme onderbezepng van cultuurcentra op te 
lossen door samenvoeging van ac7viteiten of accommoda7es. 

➢ Wij vinden het belangrijk om ons cultureel erfgoed te koesteren . Daarbij horen ook 
cultuurhistorische evenementen zoals de Sinterklaasintocht, het Carnaval, het Drie 
Koningen zingen, maar ook het Lentement, de Moonlightshopping, de Reuzenoptocht en 
Goirle zingt. 

➢ Voor zover de gemeente financieel bijdraagt, zeNen we het geld zo effec7ef mogelijk in. 
Zo bereiken we zoveel mogelijk inwoners. Van culturele instellingen verwachten we dat 
zij verantwoording afleggen over hoe zij belas7nggeld besteden. 

➢ Daar waar culturele voorzieningen mogelijkheden zien om te priva7seren met behoud 
van vooraf gestelde presta7es ondersteunen wij deze ini7a7even. Waar we gezond zijn, 
sporten en bewegen. 
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2. Waar we gezond zijn, sporten en bewegen  
Sporten is ontzeNend belangrijk. Sport verbindt, geeX zelfvertrouwen, plezier en 
ontspanning. Door te sporten zorgen we bovendien goed voor een gezonde, duurzame en 
weerbare samenleving. Zeker nu onze inwoners steeds ouder worden is het belangrijk dat we 
in beweging blijven en dat sport voor iedereen toegankelijk is. 
➢ Bij nieuwbouw, ontwikkelingen of groot onderhoud denken we na hoe onze openbare 

ruimte kan worden ingericht voor buitensport. 
➢ Sportverenigingen, scholen en buitenschoolse opvang werken nauw samen om de 

schoolgaande jeugd zoveel mogelijk te laten bewegen. 
➢ Sport is toegankelijk voor ouderen en mensen met een beperking. Om ouderen 

voldoende te laten bewegen, zorgen we voor wandelroutes met voldoende 
rustmogelijkheden. 

➢ Waar het kan, zeNen we sportaccommoda7es zoveel mogelijk in voor meerdere 
doeleinden. Zo kunnen zoveel mogelijk inwoners gebruik maken van deze faciliteiten. 

➢ Sportevenementen zijn een manier om Goirle op de kaart te zeNen, te verbinden en 
mensen in beweging te krijgen. Daarom gaan we ac7ef in gesprek met organisa7es van 
grotere sportevenementen om dit voor elkaar te krijgen. 

➢ Daar waar sportverenigingen mogelijkheden zien om te priva7seren met behoud van 
vooraf gestelde presta7es ondersteunen wij deze ini7a7even en nemen deze serieus in 
beschouwing. 

 4. Een gemeente waar iedereen telt 

4.1 Met liefdevolle zorg, dicht bij huis 
Vroeg of laat krijgen we allemaal met zorg te maken. Daarom willen we goede en liefdevolle 
zorg waarin onze inwoners centraal staan. Met hulp die zo dichtbij mogelijk wordt 
georganiseerd zodat het weinig aanpassingen vraagt aan ons dagelijks leven. Een buurt waar 
je buren gemakkelijk kunt ontmoeten voor een gezellig praatje en waar alle straten goed 
toegankelijk zijn. 
➢ Wij zien de aanvragen voor zowel de WMO als jeugdzorg toenemen. Dat resulteert in 

financiële tekorten. Door zo vroeg mogelijk een hulpvraag te signaleren, proberen we de 
toenemende zorgvraag beter onder controle te houden en op termijn te verminderen. 

➢ We staan voor een goede monitoring waarbij de resultaten uit de geboden zorg en ook 
financiële kosten en resultaten, helder gemeten worden, “meten is weten”. 

➢ Daarnaast willen we de zorgvragen ook normaliseren; niet ieder hulpvraag betekent dat 
er zorg ingezet moet worden. Hulp als het moet, zelf doen als je het kan. Wij vinden 
maatwerk belangrijk, dus alleen dat doen wat nodig is.  

➢ Zorg moet kwalita7ef goed en voor iedereen betaalbaar blijven. Daarom kijken we 
kri7sch of de hulp die we geven passend en snel beschikbaar is. 

➢ We ontzorgen mantelzorgers. We zoeken een centrale plek binnen de gemeente waar 
mantelzorgers terecht kunnen met vragen en informa7e. 

➢ Het moet mogelijk zijn om laagdrempelig en in eigen buurt hulp te krijgen. 
Huisartsenprak7jken, mul7func7onele accommoda7es en sociale wijkteams spelen 
hierin een cruciale rol. Zo zorgen we voor basisondersteuning in het dagelijks leven. 
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2.  Waar je fijn kunt opgroeien 
Ouders zijn verantwoordelijk voor de opvoeding van hun kinderen. Wij helpen daarbij door 
een gemeente te bieden waar kinderen op een veilige en prepge manier kunnen opgroeien 
en hun talenten kunnen ontwikkelen. Hier kennen we onze jeugd het beste. Daar zijn we 
trots op en dat willen we graag behouden. Wanneer opgroeien niet gemakkelijk gaat en 
jeugdzorg nodig is, bieden we hulp. Dat doen we het liefst zo dicht mogelijk bij huis, zodat 
onze jeugd zo normaal mogelijk kan opgroeien. Maar nog niet alles in de jeugdzorg verloopt 
even goed.  Er zijn flinke wachtlijsten voor hulp en dat moet zo snel mogelijk worden 
opgelost. 
➢ Er komt een scherpere aQakening van wat we scharen onder jeugdzorg. Nog te vaak 

krijgen kinderen hulp voor zaken die horen bij normaal opgroeien of blijkt hulp niet 
effec7ef. Opgroeien gaat nu eenmaal niet zonder horten en stoten. Van ouders 
verwachten wij dan ook verantwoordelijkheid voor het gezond opgroeien van hun 
kinderen. 

➢ Het voorkomen van problemen is erg belangrijk. Zo voorkomen we dat we zwaardere en 
dus duurdere hulp moeten bieden. Problemen bij kinderen en gezinnen proberen we 
daarom zo vroeg mogelijk te signaleren. 

➢ Door met scholen en sportverenigingen al vroeg in te zeNen op het weerbaar maken van 
de jeugd en het bespreekbaar maken van mentale gezondheid, kunnen veel problemen 
worden voorkomen.  

➢ Huiselijk geweld en kindermishandeling hebben de hoogste prioriteit. Waar signalen zijn 
van kindermishandeling moet dit herkend worden door hulpinstan7es. In deze situa7es 
moet hulp al7jd direct beschikbaar zijn. 

3.  Waar onderwijs een gelijke start biedt 
Goed onderwijs biedt kinderen en jongeren de kans op een gelijke start en geeX ze kennis en 
vaardigheden mee waar ze de rest van hun leven profijt van hebben. Op school leren we 
kinderen ook wat onze normen en waarden zijn en hoe we in Nederland met elkaar omgaan. 
Goed onderwijs, daar heeX de hele samenleving belang bij. 
➢ Onderwijs moet van goede kwaliteit zijn. Schoolbesturen zijn hiervoor verantwoordelijk, 

maar de gemeente is gesprekspartner. Als de kwaliteit van lesgeven onder druk staat, 
biedt de gemeente ondersteuning. 

➢ Om de ontwikkelkansen van jonge kinderen te vergroten, s7muleert de gemeente dat 
(taal) achterstanden bij jonge kinderen worden weggewerkt, bijvoorbeeld op de 
peuterspeelzaal of kinderdagverblijven. 

➢ School is een sociale ontmoe7ngsplaats. Daarom s7muleert de gemeente dat er 
voldoende ruimte is in of nabij het schoolgebouw die bijdraagt aan de ontwikkeling van 
kinderen, op het gebied van muziek, sport en cultuur. School- en sportgebouwen kunnen 
voor verschillende doelgroepen worden gebruikt. 

➢ We willen de gemeente s7muleren zo snel mogelijk te starten met de verplaatsing en 
nieuwbouw van het Mill Hill College. Een en ander ingegeven vanwege het financieel 
guns7ge klimaat om als gemeente (langdurige) leningen aan te gaan. 
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5. Een gemeente waar we ons veilig voelen 

Het is belangrijk dat we ons veilig voelen in eigen buurt en huis. Zonder veiligheid geen 
vrijheid. Wij willen dat iedereen in Goirle veilig kan wonen, verblijven, werken en 
ondernemen. Maar veiligheid is een gezamenlijke verantwoordelijkheid. Samen met 
inwoners en ondernemers zorgt de gemeente daarom voor een veilige leefomgeving. Door 
met elkaar op te trekken gaan we overlast tegen. We pakken criminaliteit en ondermijning 
keihard aan en zeNen alles op alles om herhaling te voorkomen. 
➢ In ons dorp moet iedereen zichzelf kunnen zijn. We pakken discrimina7e en geweld 

keihard aan en zorgen ervoor dat het doen van aangiXe zo makkelijk mogelijk wordt. 
➢ We plaatsen camera’s op specifieke loca7es om bijvoorbeeld overlast of diefstal van 

(elektrische) fietsen te voorkomen. 
➢ We vinden het normaal dat je met je handen van andermans spullen aQlijX. Geweld is 

helemaal uit den boze. Zeker tegen onze hulpverleners en anderen die zich voor de 
publieke zaak inzeNen. HuXers die dit wel doen pakken we hard aan. 

➢ Overlast is een grote ergernis. De poli7e grijpt al7jd in als mensen de regels overtreden 
of overlast veroorzaken. Raddraaiers en hangjongeren worden opgespoord en aangepakt 
en overlastgevers zeNen we sneller het huis uit. Wanneer de poli7e ingrijpt, kan zij 
rekenen op onze steun en die van het lokaal gezag. 

➢ Om te voorkomen dat er herhaling van crimineel gedrag plaatsvindt, werken we samen 
met scholen om jongeren met een criminele achtergrond perspec7ef te bieden. Het leren 
meedoen in de samenleving voorkomt dat ze afglijden naar georganiseerde criminaliteit. 

➢ Onze boa’s verdienen de juiste middelen om voor onze veiligheid te zorgen. Indien nodig 
gebruiken zij stroomstootwapens, wapenstok en/of pepperspray. Ook willen we dat ze 
gebruik kunnen maken van technologie zoals cameratoezicht en bodycams om hun 
veiligheid en die van onze inwoners en hulpdiensten in ons dorp te vergroten. 

➢ Als er boetes door onze boa’s worden uitgeschreven, vloeien die terug in de 
gemeentekas. Dit geld kunnen we dan weer inzeNen om de veiligheid te verbeteren. 

➢ Steeds vaker zijn onze inwoners slachtoffer van digitale criminaliteit, zoals WhatsApp 
fraude of phishing. Daarom investeren we in goede voorlich7ng voor inwoners, jong en 
oud, zodat inwoners weten waar ze op moeten leNen en waar ze aangiXe kunnen doen 
van cybercrime. 

6. Een gemeente die klaar staat voor haar inwoners 

6.1 Waar het belang van de inwoners voorop staat 
De gemeente is er door en voor haar inwoners en voert alleen taken uit die in het directe 
belang zijn van haar inwoners. Het belang van onze inwoners staat dus al7jd voorop.  
➢ Het gemeentehuis is fysiek bereikbaar en kent openings7jden buiten kantoor7jd voor 

zaken die je niet digitaal kunt regelen. Bij vragen is het al7jd mogelijk om een 
medewerker te spreken in plaats van een computer.  
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➢ We onderzoeken hoe we in de toekomst overheidstaken en lokale ambi7es goed en 
(kosten) efficiënt uit kunnen voeren, zonder steeds lasten te moeten verhogen of 
bezuinigen. 

➢ Brieven en formulieren van de gemeente zijn voor iedereen leesbaar en begrijpelijk. 
➢ We vinden het normaal dat een gemeentemedewerker de telefoon opneemt wanneer je 

belt met een vraag en er alles aan doet om je goed te helpen. 
➢ De digitale dienstverlening van de gemeente is van goede kwaliteit. Inwoners kunnen 

hun zaken zoveel mogelijk vanuit huis regelen en wanneer het hen uitkomt. We zijn 
voornemens om te starten met het thuisbezorgen van producten, zoals paspoorten. 

6.2 Waar we onze krachten bundelen voor slimme oplossingen 
Goirle maken we met elkaar!  We bundelen onze krachten en werken met plezier samen om 
de problemen op te lossen in onze eigen straat, buurt of wijk. Daarom vinden we het 
belangrijk dat de gemeente slimme en crea7eve ini7a7even van inwoners en ondernemers 
aanmoedigt. 
➢ Het enthousiasme van de samenleving benuNen we zoveel mogelijk. Daarom ziNen we 

ini7a7even van ondernemers en verenigingen zo min mogelijk in de weg met regels en 
vergunningen en denken we proac7ef mee. 

➢ Par7cipa7e betekent niet dat de grootste schreeuwers al7jd gelijk krijgen. De gemeente 
heeX meer oog voor de ‘s7lle meerderheid’ die de gemeente niet al7jd zo snel weet te 
vinden. Zo houden we balans bij het maken van keuzes. 

7. Een gemeente met een financieel gezond beleid  

Een gemeente is pas gezond als de financiën op orde zijn. Belas7nggeld wordt verdiend door 
onze ondernemingen en inwoners. Daar gaan we zuinig en verstandig mee om. De belas7ng 
houden we zo laag mogelijk. Gemeenten krijgen echter steeds meer taken en de financiën 
staan in alle gemeenten onder druk. Daarom is het belangrijk dat de gemeente helder en 
transparant verantwoording aflegt over de besteding van belas7nggeld. 
➢ De uitgaven en inkomsten van de gemeente zijn transparant. De begro7ng en het 

jaarverslag zijn helder en leesbaar. Bewoners en ondernemers krijgen jaarlijks op een 
begrijpelijke manier inzage waaraan ‘ons’ geld is besteed en welk effect is bereikt. 

➢ We geven niet meer geld uit dan er binnenkomt.  
➢ De woonlasten zoals (ozb, rioolheffing en afvalstoffenheffing)  blijven zo laag mogelijk. 
➢ Wij willen een gezond financieel evenwicht tussen ambi7es, inkomsten en uitgaven. 
➢ Voorstellen tot priva7sering van sportverenigingen en culturele instellingen worden door     

de gemeente serieus in beschouwing genomen. 
➢ We s7muleren ini7a7even tot samenwerking met randgemeenten, zeker daar waar deze 

kunnen leiden tot financiële besparingen. 
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8. Waarden waar de VVD voor staat 

8.1 De liberale beginselen. 
Natuurlijk blijven de liberale beginselen voor de VVD al7jd de basis van ons beleid.  

De VVD wil mogelijkheden scheppen voor de individuele inwoner, vanuit een posi7eve levenshouding, waarbij 
keuzevrijheid, eigen verantwoordelijkheid en respect centraal staan. Mensen moeten zich als individu kunnen ontwikkelen, 
maar ook in maatschappelijk verband. De VVD gaat uit van de eigen kracht van mensen. Het individu is het meest gediend 
bij een niet betuNelende overheid, een overheid die niet bovenma7g regelt en vastlegt. Wet- en regelgeving die burgers en 
bedrijven onnodig in hun vrijheid beperken zal de VVD tegengaan. Een voorwaarde om tot ontwikkeling te komen is goed 
onderwijs. De VVD staat voor het recht op onderwijs en educa7e van hoge kwaliteit in elke levensfase. De mogelijkheden 
tot ontwikkeling bepalen het welzijn van de burger. 

Vrijheid 
!!!!!!!!! 
Vrijheid is voor de mens een levensnoodzaak. Vrijheid komt iedereen in onze samenleving toe. Ieder mens is uniek en moet 
zich in de grootst mogelijke vrijheid kunnen ontplooien. Maar er moet zorgvuldig met vrijheid worden omgegaan. Bij het 
gebruiken van die vrijheid moet de mens zich verantwoordelijk weten voor zijn medemensen; de vrijheid van de één mag de 
vrijheid van de ander dus niet belemmeren.  

Verantwoordelijkheid 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
Je bent verantwoordelijk voor je eigen daden, en moet zelf de gevolgen van deze daden dragen. De VVD vindt dat de 
overheid inwoners moet s7muleren om zelf verantwoordelijkheid te nemen. Wij staan dan ook geen overheid voor, die alles 
regelt voor haar inwoners.  

Verdraagzaamheid 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
Respect voor de ander betekent ook de bereidheid om minderheden binnen onze gemeenschap te accepteren en waar 
nodig te begeleiden. 
De grenzen van de liberale toleran7e liggen daar waar vrijheid, verdraagzaamheid of democra7e in gevaar komen. De VVD 
vindt dat de gemeente ui7ngen van onverdraagzaamheid met kracht moet bestrijden. 

Sociale rechtvaardigheid 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
Bevorderen van welzijn houdt in dat inwoners – individueel of als groep – die niet in eigen levensbehoefte kunnen 
voorzien, geholpen worden als dat nodig is. Mensen in achterstandssituaties kunnen rekenen op steun van de 
VVD. Met ‘maatwerk’ is die achterstand terug te dringen. Zolang als het nodig is: niet korter maar ook niet langer.  

Juist op gemeentelijk niveau is het mogelijk om op die manier gelijke kansen – met respect voor ieders 
persoonlijkheid – te bevorderen. Alle inwoners van de gemeente Goirle moeten zonder uitzondering volwaardig 
aan de samenleving kunnen deelnemen en daarbij worden betrokken. Liberaal beleid is verantwoord sociaal 
beleid gebaseerd op het nemen van eigen verantwoordelijkheid, met een vangnet voor degenen die hiertoe niet 
(voldoende) in staat zijn. 

Gelijkwaardigheid 
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!! 
De VVD staat voor een democra7sche transparante gemeente waar mensen de ruimte krijgen, inwoners gelijke rechten 
hebben en grondrechten worden gewaarborgd. De gelijkwaardigheid van de burgers is voor de gemeente een 
grondbeginsel. De VVD heeX oog voor de zwakkeren in de samenleving. Vanuit een gezonde markteconomie betekent dit 
dat iedereen die daartoe in staat is werkt om te voorzien in zijn onderhoud. Werk gaat voor inkomen. 

Met de uitgangspunten in dit verkiezingsprogramma wil de VVD met andere par7jen een beleidsprogramma opstellen voor 
de bestuursperiode 2022-2026. Onze doelstellingen worden het best gerealiseerd door mee te besturen middels het leveren 
van (een) wethouder(s) voor het dagelijks bestuur, het college van burgemeester en wethouders. 
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9. Kandidatenlijst 

1. Ad van Beurden 
2. Niels Verschuuren 
3. Dennis Franken 
4. Peter van Dijk 
5. Trix Vissers 
6. José Appels 
7. Anass El-Mouniri 
8. Fred van Brederode 
9. Ingrid van de Maat 
10.Michel Tromp 
11.Monique van Brederode 
12.Bas Driessen 
13.Peter van Zunderd 
14.Johan Swaans 
15.Theo van der Heijden
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