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Hollands Kroon Versterken, Verbeteren, Vernieuwen

11 ..Waar je goed en betaalbaar kunt wonen

Een huis is meer dan een stapel bakstenen. Het is je thuis. De plek waar je je veilig en prettig
voelt. Het is belangrijk om te wonen in een huis dat bij je past. Wij willen dat mensen op ieder
moment in hun leven het juiste huis kunnen vinden en dat er altijd en overal mogelijkheden zijn
om je huis aan te passen of door te stromen. Woningbezit zien wij als bijdrage aan een brede
welvaart zonder af te dingen op het belang van een passend aanbod van huurwoningen voor
uiteenlopende doelgroepen.

In december 2020 heeft de raad van Hollands Kroon de woonvisie vastgesteld. Hierin stellen
we dat we ons richten op groei, sturen op doelgroepen en inzetten op nieuwe initiatieven. Een
visie krijgt echter pas betekenis als we hier actief aan werken. Daarom vindt de VVD dat er een
wethouder expliciet moet worden benoemd als wethouder Wonen. Deze wethouder gaat
proactief op zoek naar locaties en mogelijkheden zodat de woningbouw in een versnelling kan
komen. De VVD wil voor 2030 in Hollands Kroon 3.000 nieuwe woningen laten bouwen.

De wethouder Wonen denkt creatief mee over nieuwe woonvormen. Zo zijn er ideeén over de
realisatie van kleine villawijken voor expats, kleine woongemeenschappen in vrijkomende
agrarische bebouwing of een CPO (Collectief Particulier Opdrachtgeverschap) in de dorpen.
Deze initiatieven lopen nu vaak tegen beperking aan door regels die lokaal of regionaal zijn
vastgesteld. De wethouder Wonen moet meedenken over de wijze waarop te beperkende
regels weggenomen kunnen worden zodat de initiatieven toch gerealiseerd kunnen worden.
Wat de VVD betreft moet het mogelijk zijn op basis van goede argumenten ook buiten de rode
contouren te bouwen. Een dorp heeft er baat bij als het niet volledig wordt volgebouwd en open
zichtlijnen in stand blijven.

Met betrekking tot de vrijgekomen agrarische locaties is het van belang dat een bestemming
kan worden gewijzigd. De VVD wil, op basis van maatwerk, duidelijk gemeentelijk beleid voor
vrijkomende agrarische bebouwing. Inzet is hier een waardevolle herbestemming te vinden
voor de gebouwen en verpaupering in het buitengebied tegen te gaan. Kleine
woongemeenschappen toestaan is voor de VVD Hollands Kroon een mooie mogelijkheid. Of
woningsplitsing bij boerderijen, schuren en daarvoor geschikte woningen.

Waar zetten we op in?

v

Een wethouder Wonen die proactief werkt aan de uitvoering van de woonvisie.
Uitbreiding van het aantal bouwlocaties, indien nodig ook buiten de rode contouren.
Geen verhoging OZB voor woningbezit, liever een verlaging! Maximaal een
inflatiecorrectie is bespreekbaar.

Inspelen op vraag naar andere woonvormen (o.a. Tiny Houses of kleine
woongemeenschappen), alsmede locaties waar mensen gezamenlik en in eigen
beheer zorg en ondersteuning kunnen organiseren;, zoals mantelzorg- of
kangoeroewoningen.

» Transformeren of splitsen (gemeentelijke) gebouwen tot nieuwe woonlocatie.

v

v

v
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1.2 ..Waar de dorpen schoon en netjes zijn

We wonen graag in een schone en leefbare omgeving. De VVD is enthousiast over de
samenwerking tussen kernbeheerders en inwoners van de dorpen in onze gemeente. Maar we
maken ons zorgen over de groene kwaliteit van de openbare ruimte. Door alle -noodzakelijke-
bezuinigingen is die achteruitgegaan. Het verbod op chemische gewasbescherming versterkt
dit effect. Het is tijd voor een inhaalslag! Maar let op: alleen met voldoende steun uit de
bevolking kan de VVD deze claim waarmaken.

De VVD zet in op extra financiéle middelen om de kwaliteit van de openbare ruimte te
verbeteren. Dit zijn we aan onze inwoners verplicht. Voor de sfeer en kwaliteit van hun
woonomgeving en omdat eigen woningbezit hiermee wordt ondersteund. Daarnaast vergroot
het de aantrekkelijkheid voor recreatieve bezoekers.

De VVD Hollands Kroon vindt dat de gemeente de circulaire economie moet ondersteunen. Dat
betekent dat we in het gemeentelijk beleid stimuleren dat afval wordt omgezet in grondstof.
Dus ondersteunen we het slim scheiden van afval, ook uit het oogpunt van kostenbeheersing.

Waar zetten we op in?

v

Meer geld voor onderhoud van de openbare ruimte. In de gemeentebegroting moet dit
langjarig worden opgenomen.

»  Voorlichting over losloopgebieden voor honden en waar nodig handhaving.

» Afvalscheiding, ook om kosten te beheersen.

1.3 ..Waar je kunt genieten

Hollands Kroon is één van de grootste plattelandsgemeenten met veel open ruimte en groen
in en rond de dorpen. Verschillende type landschappen wisselen elkaar af: veel groen, kleurrijke
bollenvelden, een grote variéteit aan landbouwgewassen en natuurgebieden. Groen en
economie passen bij elkaar.

De VVD is enthousiast over het wandelroutenetwerk door de Kop van Noord-Holland, waar
mensen een grote verscheidenheid aan natuur kunnen ervaren; van wad tot weiland. Datzelfde
geldt voor het fietsknooppunten netwerk en het sloepennetwerk. Op deze gemeentelijke
routestructuren kunnen ondernemers verder bouwen.

Maar er is meer mogelijk. We beschikken over een prachtig bosgebied nabij Wieringerwerf. Het
Robbenoordbos en Dijkgatbos lenen zich ervoor meer ingericht te worden als gebruiksbos. De
randvoorwaarden zijn aanwezig om zowel de inwoners van Hollands Kroon als de toerist meer
van deze mooie omgeving te laten genieten.
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De VVD Hollands Kroon erkent de waarde van natuur en ecologie en vindt dat Hollands Kroon
hier meer dan voldoende ruimte aan biedt. Het werelderfgoed Waddenzee, het Natura 2000-
gebied lJsselmeer en projecten als Waddenbaai en Wieringerhoek hebben een grote impact
op de economische activiteiten en (woning)bouwlocaties in onze gemeente. Daarom is de VVD
er niet voor het natuuraanbod verder te uit te breiden, maar juist hetgeen we hebben goed te
gebruiken. Het lJsselmeer koesteren wij op de eerste plaats als reservoir voor ons drinkwater
en de beregening van landbouwgewassen.

Waar zetten we op in?

» Faciliteren recreatief gebruik van het Robbenoordbos en Dijkgatbos.
» Blokkade op het ontwikkelen van nieuwe natuur.
» Koesteren van het lJsselmeer als reservoir.

14 ..Waar vervoer van A naar B vilot gaat

In onze gemeente verplaatsen we onze met een grote regelmaat. We gaan naar ons werk,
doen boodschappen, bezoeken familie/vrienden en zoeken ontspanning binnen en buiten onze
woonomgeving.

De reis van A naar B moet geen problemen opleveren. Goede verbindingen zijn de kerntaak
van een gemeente, zeker voor een grote plattelandsgemeente als Hollands Kroon. Om Hollands
Kroon nog aantrekkelijker te maken als woongebied is het belangrijk dat de verbindingen met
de Randstad intact blijven en waar mogelijk worden verbeterd. Daarom steunen we initiatieven
op dat gebied, zoals een oostwest-verbinding tussen de N99 en A7. Daarmee is onze
gemeente beter verbonden met Hoorn en de metropoolregio Amsterdam.

De VVD Hollands Kroon snapt dat vervoersbehoefte individueel is. Daarom lanceerden wij bij
de vorige verkiezingen het Mobipunt als mogelikheid van deelmobiliteit. Dit idee is
overgenomen en wordt nu uitgerold in de Kop van Noord-Holland. We willen doorpakken en
het netwerk uitbreiden naar Alkmaar en Hoorn.

Veel van onze jongeren zijn voor het vervoer naar hun school volledig afhankelijk van bus en
trein. Daarom gebruikt de VVD Hollands Kroon haar provinciale netwerk om te bevorderen dat
de voorzieningen op dit punt intact blijven of verbeteren: denk aan de buslijn vanuit Alkmaar via
Hollands Kroon richting Friesland en Amsterdam en de treinverbindingen vanaf Anna Paulowna.
De VVD blijft openstaan voor een geintegreerd vervoersysteem voor het vervoer van scholieren,
zieken en reguliere reizigers, aangestuurd vanuit €én centrale.

We zien dat het gebruik van de elektrische fiets sterk is toegenomen, ook onder jongeren. Het
is belangrijk dat het aantal laadpunten uitbreidt, ook om toeristen van dienst te kunnen zijn. Ook
is het voor ons bespreekbaar om de infrastructuur aan te passen voor de aanleg van enkele
snelfietsbanen.
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Bij een verbeterde mobiliteit mag de verkeersveiligheid niet achterblijven. Daarom vindt de VVD
Hollands Kroon dat jaarliks een substantieel bedrag beschikbaar moet zijn om trajecten en
kruisingen aan te pakken waar verkeersonveiligheid of -overlast bestaat. Om kosten te
reguleren kan dat in combinatie met reguliere onderhoudswerkzaamheden. Om onnodige
verkeershinder te voorkomen geeft de gemeente veel aandacht aan communicatie en planning
rond werk aan de weg.

Waar zetten we op in?

»  Tracéstudie voor N77, oost-westverbinding tussen N99 en A7.

» Bij gebleken succesvolle ontwikkelingen uitbreiding van het Mobipunten netwerk.

» Aantrekkelijk houden van Hollands Kroon als woongebied door behoud en versterking
van mobiliteit, zoals treinverbindingen, Buurtbus en Belbus.

» Jaarlijks budget voor planmatige aanpak verkeersveiligheid.
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21 ..Waar mensen volop de ruimte krijgen

Steeds meer mensen nemen zelf het initiatief voor het gezamenlijk oplossen van
maatschappelijke vraagstukken in hun leefomgeving. Dit gaat verder dan het gebruikelijke
vrijwiligerswerk. Denk aan het in eigen beheer nemen van openbaar groen en het pimpen van
de buurt, ondersteund met een gemeentelijke donatie en in samenspraak met de
kernbeheerder. Wij juichen deze initiatieven toe. Het sluit aan bij ons streven naar veel
zelfstandigheid en regie bij inwoners en bij ons streven naar een krachtige gemeenschap en
een efficiénte overheid.

We vinden het belangrijk dat de gemeente leefbaar blijft. Dit betekent dat de gemeente mensen
helpt om het verenigingsleven in de benen te houden. Door verenigingen te ondersteunen bij
het verzelfstandigen van hun complex blijft het mogelilk om diverse vitale activiteiten in de
dorpskernen in stand te houden. De sportcampus Wieringerwerf en het zwembad in Nieuwe
Niedorp zijn hier inspirerende voorbeelden van. Subsidie is bespreekbaar, mits de activiteit
meerwaarde biedt voor de samenleving.

2.2 ..Waar ondernemers volop ruimte krijgen

Ondernemers zijn belangrijk voor de brede welvaart in ons gebied. Het zijn ondernemers die
investeren in nieuwe ideeén en innovatieve technieken. Het midden- en kleinbedrijf is dé
banenmotor van de gemeente. Als het goed gaat met de lokale ondernemers, dan gaat het
goed met de gemeenschap. Daarom vindt de VVD Hollands Kroon dat bedrijven moeten
worden gefaciliteerd als ze willen uitbreiden. Lokale bedrijventerreinen als Winkelerzand bij
Winkel en Kruiswijk bij Anna Paulowna zijn vol of raken vol. Er moet uitbreiding worden gezocht.
En dat geldt ook voor het regionale bedrijventerrein Robbenplaat. Na jaren van stilstand is de
verkoop van kavels hier stormachtig op gang gekomen. Ook hier moet worden nagedacht over
de vraag: hoe nu verder? Het is belangrijk dat ondernemers kunnen ondernemen in een veilige
en aantrekkelijke omgeving.

De VVD is er voorstander van dat de gemeente Bedrijven Investering Zones (BIZ) stimuleert.
Een BIZ is een afgebakend gebied op een industrieterrein of in een winkelcentrum. Hier wordt
collectief geinvesteerd in een aantrekkelijke en veilige bedriffsomgeving. Dit wordt ook wel een
Ondernemersfonds genoemd. Alle ondernemers moeten hieraan bijdragen, free-riders’ krijgen
geen kans. Het geld kan worden benut voor het sfeervol maken van een winkelcentrum, het
vergroten van de collectieve veiligheid of het opwaarderen van de openbare ruimte, op een
hoger niveau dan past binnen het budget van de gemeente. Dat gebeurt in overleg.

Voor de detailhandel wil de VVD Hollands Kroon zich concentreren op vier aantrekkelijke en
sterke winkelcentra, gelegen in de hoofdkernen Niedorp/Winkel, Hippolytushoef, Wieringerwerf
en Anna Paulowna. De VVD Hollands Kroon wil investeren in het opwaarderen van het
straatbeeld in de centra, zodat ze meer aantrekkingskracht uitoefenen. Voor consumenten én
winkeliers. Waar mogelijk in samenwerking met de ondernemers. Eén en ander sluit niet uit dat
de winkelstand in dorpen als Middenmeer, *t Veld en Breezand door ons wordt gekoesterd en
faciliteiten krijgt om te ontwikkelen.
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De VVD Hollands Kroon zet in op afronding van de huidige afspraken rondom de datacenters.
Voordat eventuele nieuwe ontwikkelingen worden gestart wordt eerst samen met inwoners
nagedacht over hoe het ontwikkelkader voor de toekomst eruit moet zien.

2.3 ...Waar de agrarische sector en visserij zich kunnen door ontwikkelen

De agrarische sector en visserij zijn in Hollands Kroon belangrijke bedrijfstakken. Ze leveren in
binnen- en buitenland een belangriike meerwaarde voor de voedselketen. Daarnaast zijn ze
belangrijke werkgevers. We willen dat de agrarische sector en visserij zich binnen redelijke
randvoorwaarden en met respect voor de leefomgeving kunnen doorontwikkelen zodat ze hun
concurrentiepositie behouden. Daarom vindt de VVD Hollands Kroon het verdedigbaar dat aan
regionale bestuurstafels tussen sector en gemeente gemeenschappelijk positie wordt gekozen
om de sectoren te beschermen tegen onevenredig nadelige impact van ecologische of
natuurontwikkelingen.

24 .. Waar recreatie en toerisme bijdragen aan onze brede welvaart

Recreatie en toerisme zijn belangrijke dragers van onze lokale economie. De VVD Hollands
Kroon wil graag dat de gemeente recreatieve ondernemers stimuleert en faciliteert. Wat ons
betreft trekken partijen samen op met het maken van promotie. De VVD Hollands Kroon staat
ten principale positief tegenover recreaticondernemers die willen uitbreiden. Maar niet ten
koste van alles. Als aantoonbare permanente schade aan de natuur wordt toegebracht kan
geen sprake zijn van uitbreiding.

Agrarische ondernemers die dat willen moeten ruimte krijgen voor nevenactiviteiten op het
gebied van recreatie en toerisme, al of niet in combinatie met natuurbeheer of andere
bedrijvigheid. VVD Hollands Kroon is bereid de gemeentebegroting jaarlijks te belasten met een
bedrag voor onderhoud en ontwikkeling. Daar staat tegenover dat we rekenen op de
ondernemers in de sector Verblijffsrecreatie als het gaat om het incasseren en afdragen van
toeristenbelasting. Op dit moment gebeurt dat onvoldoende. Daarom zetten we de komende
jaren in op een betere naleving van deze plicht.

Waar zetten we op in?

* Faciliteren van een sterk midden- en kleinbedrijf.

» Onderzoek naar de mogelijkheid van een Ondernemersfonds.

» Doorgaan met snelle betaling aan ondernemers.

» Bewaken balans grondgebruik voor landbouw, woningbouw, natuur en recreatie.

» Eén gemeentelijke aanslag per jaar voor alle lokale lasten.

» Toetsen van nieuw beleid op ongewenste toename van administratieve lastendruk.
* Naleving innen en afdragen toeristenbelasting en belasting arbeidsmigranten.

25 _..Waar duurzaamheid in het teken staat van ondernemen

Als het gaat om duurzaamheid hebben veel bedrijven ontdekt wat de extra voordelen zijn. We
zien dat in alle sectoren. Bedrijven en particulieren verduurzamen in toenemende mate op eigen
initiatief en uit overtuiging. Niet omdat het gesubsidieerd wordt. Duurzaamheid is houdbaar als
het bijdraagt aan lagere kosten door een langere levensduur, hergebruik van materialen en/of
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vermindering van het energiegebruik. Daarom vindt de VVD Hollands Kroon het verstandig als
het subsidie-aandeel in de verduurzaamde samenleving afneemt.

Duurzaamheid mag niet leiden tot overlast. Daarom wil de VVD Hollands Kroon paal en perk
stellen bij het aantal windmolens en zonnepanelen op land. Met de realisatie van Windpark
Wieringermeer heeft onze gemeente haar aandeel geleverd. We staan wel open voor andere
vormen van hernieuwbare energie, zoals zon op dak, kernenergie, en geothermie.

Duurzaamheid biedt een kans voor economische ontwikkeling en het verhogen van de
economische winst. De VVD Hollands Kroon vindt dat duurzaamheid kan worden gestimuleerd
door het aantal regels te verminderen en in te zetten op eenvoudiger procedures, niet door
extra subsidies. Dat is met name van belang om van de warmtetransitie in onze gemeente een
succes te maken.

Er moet ruimte zijn voor kleine initiatieven. Dorpen zijn dé plek om de duurzame
ontwikkelingsdoelen te verwezenlijken. Daarom vindt de VVD Hollands Kroon het zinvol om de
duurzaamheidsdoelstellingen van de Verenigde Naties daadwerkelijk lokaal in de praktik te
brengen, samen met inwoners, non-profit organisaties en bedrijven. Zo kunnen we duurzame
economische, maatschappelike en ecologische doelen realiseren. Het proces rond de
Regionale Energie Strategie (RES) is hiervan een mooi voorbeeld. Maar ook de manier waarop
kleine samenwerkingsverbanden ontstaan, die werken aan verwarming zonder gebruik van
aardgas.

Ter afsluiting: de VVD Hollands Kroon vindt het belangrijk om bewust om te gaan met energie
en water. We zien erop toe dat de gemeente het milieu niet onnodig belast. Dat is van belang
voor de volgende generaties.

Waar zetten we op in?

» Verduurzaming zonder het toekennen van subsidie.

» Implementeren SDG (duurzame ontwikkeldoelen) van Verenigde Naties in lokaal beleid.
» Onderzoek naar nieuwe energievormen, die breed toepasbaar zijn.

» Brede discussie over kleine windmolens.

» Zonnepanelen bij voorkeur op dakconstructies.
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31 ..Waar je met plezier naar je werk gaat

Werk is van groot belang voor mens en samenleving. Met ons werk verdienen we geld voor
een goed leven. Werk zorgt voor contact met andere mensen. Werk leidt tot zelfstandigheid
en eigenwaarde. Wie werkt investeert in zichzelf en in de toekomst van onze samenleving.

Wij vinden het belangrijk dat er voldoende werk is. Daarom geeft de gemeente opdrachten
zoveel mogelik aan lokale ondernemers, binnen de mogelilkheden van de wet. En als er
wettelijk aanbesteed moet worden zetten wij in om deze tender ook bekend te maken via de
nieuwsbrief voor bedrijven.

Wij zijn blij met de vele vrijwilligers die graag de handen uit de mouwen steken. Zij maken van
de gemeente een leukere plek om te wonen. We willen dat zoveel mogelijk mensen aan het
werk gaan. ledereen heeft talenten en mogelijkheden. Het is zonde als die ongebruikt blijven.

3.2 ..Waar je snel kans op een baan hebt

De VVD Hollands Kroon wil niet dat mensen bewust passief aan de zijlijn staan en daardoor niet
bijdragen aan de samenleving. De gemeente zet veel ambtelijke capaciteit in om participatie te
bevorderen. Hiervoor wordt -mede dankzij vele werkgevers- een palet aan mogelijkheden
aangeboden. Mensen die tijdelijk arbeidsongeschikt zijn kunnen daardoor de draad weer
oppakken. Mensen die gedeeltelijk arbeidsongeschikt zijn kunnen in deeltijd aan het werk. We
zien om naar mensen die echt hulp nodig hebben, maar wie kan werken en niet wil, moet in de
overtuiging van VVD Hollands Kroon geconfronteerd worden met gemeentelijke sancties.

Het verliezen van werk is heftig. Wie dat overkomt heeft recht op een steuntje in de rug om snel
weer aan de slag te gaan. Dat steuntje biedt het UWV. Maar voor wie terugvalt op een
bijstandsuitkering van de gemeente vindt de VVD Hollands Kroon een tegenprestatie op zijn
plaats. We vinden dat er maatregelen moeten volgen als inwoners in de bijstand zich niet
houden aan hun sollicitatieplicht of geen tegenprestatie willen verrichten.

De VVD Hollands Kroon staat voor een armoedebeleid dat tot doel heeft mensen zo snel
mogelijk van een uitkeringssituatie naar een betaalde baan te begeleiden. Dat moet voor onze
inwoners ook financieel merkbaar zijn. Armoederegelingen die dit belemmeren (de
zogenoemde armoedeval) dienen te worden afgeschaft.

Fraude met uitkeringen is diefstal. Onterecht betaalde uitkeringen worden tot op de laatste cent
teruggevorderd, plus de boete die wordt opgelegd
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Waar zetten we op in?

» Goede verbindingen tussen werkgevers en overheid voor een inclusieve arbeidsmarkt.
» Het actief begeleiden van werklozen naar een betaalde baan.

* Vermijden van armoedeval (inkomensachteruitgang door werk).

» Actieve bestrijding uitkeringsfraude.

3.3 ..Waar kinderen zich thuis voelen en met plezier naar school gaan

Op school leren wij kinderen de kennis en vaardigheden waar ze later iets aan hebben. Op
school leren we ze ook wat onze normen en waarden zijn en hoe we in Nederland met elkaar
omgaan. Op school leer je wat normaal is en wat niet. Goed onderwijs speelt daarom niet alleen
een grote rol in het leven van mensen, maar ook de samenleving heeft er belang bij. Wij zijn
trots op onze meesters en juffen voor de klas.

Daarom staat de VVD Hollands Kroon achter het investeringsprogramma voor moderne en
hoogwaardige schoolgebouwen. Die goed en veilig bereikbaar zijn voor kinderen en ouders.
We zien er op toe, dat er goede en veilige mogelijkheden zijn om je kind met de fiets of auto af
te zetten bij school.

3.4 ..Waar Integrale Kind Centra de onderwijsnorm zijn

School is een sociale ontmoetingsplaats. Daarom stimuleert de gemeente dat er ruimte in of
nabij het schoolgebouw is die bijdraagt aan de ontwikkeling van kinderen, zoals ruimte voor
muziek, sport en cultuur.

Op initiatief van de VVD Hollands Kroon heeft de gemeenteraad ervoor gekozen dat de
gemeente het voortouw neemt bij de vorming van integrale kind centra binnen de brede
scholen in Hollands Kroon. Hier worden kinderen vanaf de kinderopvang gevolgd en
gestimuleerd in hun ontwikkeling. Hierdoor wordt het op tijd gesignaleerd als kinderen extra
hulp nodig hebben. Wat daarmee wordt bereikt is dat dure en specialistische jeugdhulp minder
vaak nodig is. We willen door op die lijn.

Voorkomen is beter dan genezen. Daarom stuurt de VVD Hollands Kroon erop aan, dat de
gemeente er op tijd bij is om ouders en kinderen met een probleem te helpen. Om zo vroeg
mogelijk afwijkend gedrag te signaleren bij jongeren heeft het onze voorkeur dat de gemeente
zorgt voor een goede koppeling tussen de zorgverleners en instellingen rondom onderwijs,
welzijn, cultuur, muziek en sport. School dient een veilige plek te zijn waar kinderen zich thuis
voelen. Scholen hebben nadrukkelijk een taak bij vroegtijdige signalering van pesten,
radicalisering, tegengaan drugsgebruik, loverboys en huiselijk geweld.
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3.5 ..Waar de ontwikkelkansen van jongeren worden gestimuleerd

Om de ontwikkelkansen van jonge kinderen te vergroten stimuleert de gemeente dat
(taal)achterstanden bij jonge kinderen op de peuterspeelzaal of in kinderdagverblijven worden
weggewerkt. Vervoer voor speciaal onderwijs wordt vergoed. Als ouders hun kind naar religieus
onderwijs willen sturen vindt de VVD dat ze dit in alle gevallen zelf moeten organiseren en
betalen.

We vinden het belangrijk dat je zo vrij mogelijk kunt kiezen naar welke school je kind gaat. De
VVD vindt dan ook dat de gemeente erop moet toezien dat scholen zich aan de wet houden:
dat ouders hun kinderen bij meerdere scholen moeten kunnen aanmelden en dat de
aanmelding op de basisschool pas vanaf 3 jaar kan plaatsvinden.

Onderwijs en het lokale bedrijfsleven werken samen zodat kinderen goed voorbereid worden
op hun beroepskeuze. Daarbij steunt de VVD Hollands Kroon de beleidslijin om jongeren van
jongs af te wijzen op de interessante carrieremogelijkheden bij bedrijven in hun eigen regio.

Waar zetten we op in?

» In stand houden van het hoge niveau van de onderwijshuisvesting in Hollands Kroon.

» Op de Integrale Kind Centra's (IKCs) mogelijkheden bieden voor opvoedhulp vanuit het
wijkteam voor kinderen en/of ouders ter voorkoming van specialistische en dure
jeugdhulp later.

» Samenwerking tussen scholen en bedrijfsleven om kinderen te laten kennismaken met
carrieremogelijikheden bij bedrijven in hun regio.

3.6 ..Waar iedereen goede zorg krijgt

ledereen verdient goede zorg. Wie ongewild ziek wordt moet kunnen rekenen op hulp. Als VVD
vinden we het niet meer dan normaal dat familie, buren en vrijwilligers elkaar helpen. Als dat
niet lukt moeten professionele medewerkers klaar staan voor de ondersteuning die nodig is.

Wij willen dat iedereen de zorg krijgt die bij hem of haar past. Veel mensen willen zo lang
mogelijk zelfstandig wonen en leven, in hun eigen omgeving en met de ondersteuning die ze
daarbij nodig hebben. Juist daarom is het belangrijk dat de gemeente zorg dichter bij mensen
aanbiedt. Wij steunen initiatieven voor zorg op kleine schaal en tegen eenzaamheid.

De zorgis toegankelijk voor iedereen. De regels voor extra ondersteuning zijn niet voor iedereen
goed te begrijpen en daarom vinden wij het van belang dat de gemeente de mogelijkheid biedt
van het Mantelzorgcentrum, voor gratis, onafhankelijke ondersteuning bij het aanvragen van
zorg. lemand die je helpt om duidelijkheid te scheppen in de regels en in jouw belang meedenkt.
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3.7 ..Waar aandacht is voor mantelzorg en huishoudelijke hulp

We zijn er trots op dat veel Nederlanders met liefde zorgen voor hun naasten. Deze mantelzorg
is ontzettend waardevol voor onze samenleving. De VVD Hollands Kroon vindt dat de gemeente
mantelzorgers moet bijstaan om te voorkomen dat ze overbelast raken.

Hetis eerlijk als inwoners, die zich dat financieel kunnen veroorloven, meebetalen aan hun eigen
zorg. Binnen de wettelijke mogelijkheden kan de gemeente wat de VVD Hollands Kroon betreft
een eigen bijdrage heffen. Voor de kosten van generiek toegekende huishoudelijke hulp zijn we
huiverig. Het is voor ons bespreekbaar om de voorwaarden voor het verkrijgen van
huishoudelijke hulp opnieuw te formuleren.

Waar zetten we op in?

» Het behouden van een regionaal mantelzorg steunpunt dat mantelzorgers bijstaat met
raad.

* Respijtzorg om zwaar belaste mantelzorgers te ontzien.

* Nieuwe voorwaarden voor het krijgen van huishoudelike hulp op kosten van de
gemeente.

3.8 ..Waar ruimte is voor sport

Sport is goed voor iedereen. Het is goed voor je gezondheid en helpt bij het leggen van sociale
contacten. Wij vinden het daarom belangrijk dat elke inwoner kan sporten. De VVD Hollands
Kroon vindt dat verenigingen en hun accommodaties toekomstbestendig moeten zijn. We
steunen het beleid dat niet de club wordt gesubsidieerd, maar de activiteit. Mits die voldoet aan
de door de gemeenteraad gestelde voorwaarden. We staan er voor open dat
sportaccommodaties worden ingezet voor naschoolse opvang.

De VVD Hollands Kroon is voor duurzame zwemfaciliteiten, die voor de komende decennia
bereikbaar zijn voor alle inwoners van Hollands Kroon. We willen door met de verzelfstandiging
van de overdekte en openlucht zwembaden.

In diverse dorpen wordt nagedacht over nieuwe complexen en accommodaties waar
sportclubs willen samengaan. De VVD Hollands Kroon juicht die ontwikkeling toe, mits deze
passen binnen aanvaardbare financiéle afspraken.

Waar zetten we op in?

»  Koppeling sport en onderwijs. We willen stimuleren dat buitenschoolse opvang ook op
sportcomplexen gebeurt.
» Samenbrengen sportclubs op één nieuw complex.
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3.9 ..Waar kunst en cultuur op waarde worden geschat

Kunst en cultuur geven kleur aan het leven. De VVD Hollands Kroon is van mening dat het geen
primaire gemeentelijke verantwoordelijkheid is om daar inhoud aan te geven. Inwoners betalen
normaliter zelf voor hun eigen hobby. Activiteiten en faciliteiten moeten dus in eerste instantie
zelf in hun exploitatie voorzien.

Maar cultuur draagt in algemene zin ook bij aan saamhorigheid en geeft ruimte aan de
menselijke maat. Daar past wel een faciliterende overheid bij. Daarom vinden we dat de
gemeente in sommige gevallen kan bijspringen om de randvoorwaarden voor kunst en cultuur
te scheppen. Hier steunen we de rol van de Hollands Kroonse Uitdaging en het geld dat de
gemeenteraad daarvoor beschikbaar stelt. Daarnaast is de VVD Hollands Kroon enthousiast
over adviezen van het Cultureel Platform Hollands Kroon waar we waar mogelijk opvolging aan
kunnen geven.

Voor het behoud van monumentale gebouwen en cultureel erfgoed vertrouwt de VVD Hollands
Kroon in eerste instantie op de eigen kracht van inwoners. Zelfredzaamheid staat voorop.
Desalniettemin steunen we vanuit het oogpunt van historisch besef de aanleg van een
gemeentelijke monumentenlijst en de uitrol van een pro actief archeologiebeleid.

Waar zetten we op in?

»  Door met het Cultureel Platform Hollands Kroon en Hollands Kroonse Uitdaging.

» In stand houding van gemeentelijike monumentenlijst.

Proactief archeologiebeleid.

De resultaten van het lopende onderzoek naar subsidieverlening door Hollands Kroon
meenemen in een volgend coalitieakkoord.

v

v

3.10 ..Waar nieuwkomers zich aanpassen

Zolang nieuwkomers in Hollands Kroon zijn verlangen we dat ze zich aanpassen. Dat betekent
dat ze de Nederlandse taal leren en bijdragen aan de samenleving. ledereen die kan werken,
werkt. De Nederlandse taal leren is een eigen verantwoordelijkheid van de nieuwkomer. De
gemeente faciliteert dit door te bevorderen dat er voldoende betaalbare cursussen zijn in de
Nederlandse taal.

De VVD Hollands Kroon sluit niemand uit. Er zijn in Hollands Kroon heel veel nieuwkomers en
arbeidsmigranten die hun eigen weg hebben gevonden en geintegreerd zijn in onze
samenleving. Dat hebben die mensen op eigen kracht gedaan. Zij hebben de kansen gegrepen
die Nederland biedt. Wij waarderen en respecteren dat en verwachten dat ook van anderen.

De praktijk leert dat het bedrijfsleven in onze gemeente niet meer kan zonder arbeidsmigranten.
De VVD Hollands Kroon vindt dat arbeidsmigranten moeten kunnen beschikken over
betaalbare huisvesting van voldoende kwaliteit. Werkgevers en uitzendbureaus hebben hier
een rol, maar ook de gemeente door dit planologisch mogelijk te maken. De arbeidsmigranten
in deze huisvesting locaties moeten grotendeels bestaan uit arbeidsmigranten die
daadwerkelijk werken in Hollands Kroon.

De VVD Hollands Kroon vindt dat de gemeente open moet staan voor een goede
samenwerking om te komen tot voldoende deugdelijke huisvestingslocaties, die passen binnen
de gemeentelike regelgeving en waarop gecontroleerd wordt. Daarbij beoordelen wij
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arbeidsmigranten niet als groep, maar hebben we ook oog voor hun individuele doen en laten.
Buitenlandse tijdelijke medewerkers die hier willen blijven begroeten we als nieuwe inwoner.
Mensen die belasting betalen en integreren hebben wat ons betreft toegang tot de
woningmarkt. Mits ze meetellen in de prognose van de woningbouwbehoefte.

Waar zetten we op in?

» Blijvende aandacht voor adequate huisvesting voor arbeidsmigranten met aandacht
voor de belangen van omwonenden.

» Arbeidsmigrant als nieuwe inwoner meetellen in prognose woningbouwbehoefte.

*» Snelle integratie en taalonderwijs van status- c.g. vergunninghouders en
arbeidsmigranten.

» Evenwichtige spreiding van huisvestingslocaties voor zowel status- c.q.
vergunninghouders als arbeidsmigranten.

» Geen plaats voor afgewezen asielzoekers of illegale migranten. De gemeente
ondersteunt hen niet en verleent hen geen opvang.
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4 Hollands Kroon, waar het vellig leven is

41 ..Waar veiligheid en bestrijding van criminaliteit prioriteit hebben.

Veiligheid is een topprioriteit voor de VVD. Onze inwoners moeten zich in en rond hun woning,
school, sportcomplex, volkstuin of werkplek comfortabel voelen. Maar veiligheid is niet een
verantwoordelijkheid van de gemeente alleen. Voor de VVD is het een samenspel met als
integrale invalshoek dat alle betrokken partijen bijdragen: politie, brandweer, boa’s,
jongerenwerk, ondernemers €n inwoners.

De regierol ligt bij de burgemeester als bindende factor tussen alle actoren, daarbij ondersteund
door wethouders en gemeenteraad. Inzet is dat hulpdiensten in een aanvaardbare aanrijtijd
beschikbaar zijn, ongeacht het moment van de dag. Inzet voor de VVD is ook dat er voldoende
budget is, bijvoorbeeld voor de inzet van boa’s.

4.2 _.Waar een gerichte aanpak is van overlast door hangjongeren

Ook in de grotere kernen van Hollands Kroon zijn er momenten in de dag dat jongeren
samenklitten en zorgen voor overlast, vandalisme en criminaliteit. Om dat tegen te gaan is het
maatschappelijk samenspel belangrijk, bepalend zelfs. De signalering moet vanuit de inwoners
en ondernemers komen. Waar, wanneer en hoe manifesteren overlast gevende jongeren zich?

Door goed te registreren waar de meldingen vandaan komen, kan de gemeente actief
optreden. Voorbeeld: jongerenwerkers die de groep uit elkaar halen en voor begeleiding
zorgen. Jongeren die aansluiting missen binnenbrengen bij sport- of hobbyclubs. En zo zijn
andere creatieve oplossingen te bedenken.

De VVD wil doorgaan met het inzetten van maatschappelijk werkers op scholen, om kinderen
met wie het niet lekker gaat extra aandacht te geven. Zo wordt voorkomen dat ze ontsporen
of in psychische problemen komen.

Dat is de ene kant. De andere kant is dat schade door vernielingen door jongeren zonder meer
wordt verhaald op de ouders. Dat geldt ook voor de kosten van handhaving bij het oplossen
van problemen.

4.3 ..Waar we optreden tegen drugscriminaliteit

In onze plattelandssamenleving is drugscriminaliteit een ontregelende factor. Er is de VVD veel
aan gelegen hier het mes in te zetten. Het is zelfs bespreekbaar -in afstemming met de
politieleiding- drugshonden in te zetten om dealers weg te houden bij feesten en horeca-
activiteiten tijdens kermissen.

Drugshonden lossen het probleem niet volledig op, maar ze verkleinen de kans dat jongeren in
aanraking komen met drugs en zo hun gebruikerscarriere kunnen beginnen. Dat is belangrijk,
omdat het gebruikseffect van drugs op latere leeftijd tot mentale en psychische problemen kan
leiden. Wat een extra druk legt op de toch al stijgende zorgkosten.

Daarom wil de VVD het probleem aan de voorkant aanpakken. Jongeren die gezond opgroeien,
kosten onze samenleving minder geld. En door een fitte psyche dragen ze beter bij aan onze
samenleving.
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Het spreekt voor zich dat de burgemeester van de VVD volledige rugdekking krijgt voor het
sluiten van drugspanden en het in beslag nemen van wapentuig.

44 _Waar wijkagenten een belangrijke rol spelen

Om het gevoel van veiligheid te vergroten en criminelen geen kans te geven werken gemeente
en politie nauw samen voor de inzet van meer wijkagenten. De VVD is hier voorstander van. Een
zichtbare politie in de dorpen dringt kleine criminaliteit en vandalisme terug. Zeker als de
wijkagent een bekende is in de buurt.

Wat ons betreft wordt de politie ondersteund met alle benodigde instrumenten om raddraaiers
op te sporen en aan te pakken. De burgemeester wordt aangemoedigd actief gebruik te maken
van al haar bevoegdheden en de mogelijkheden die tot haar beschikking staan om de
openbare orde te handhaven en overlast te bestrijden. Te denken valt het afkondigen van
gebiedsverboden, groepsverboden, samenscholingsverboden, een noodbevel, een
noodverordening afkondigen, preventief fouilleren, cameratoezicht, bestuurlik ophouden,
toezicht op openbare vermakeliikheden en inrichtingen etc. Voor de VVD is het allemaal
bespreekbaar als het een oplossing kan zijn voor het overlastprobleem. Zoals dat ook geldt
voor cameratoezicht. Veiligheid en opsporing wegen voor ons in specifieke situaties zwaarder
dan privacy.

45 _.Waar we voorkomen dat onderwereld en bovenwereld zich vermengen

Ook in Hollands Kroon moeten we constateren dat op het platteland onder- en bovenwereld
zich vermengen. Daarom steunt de VVD het beleid om vergunningen te weigeren of in te
trekken als blijkt dat deze verband houden met het faciliteren van criminele activiteiten.

De VVD vindt dat in voorkomende gevallen de gemeente actief gebruik moet kunnen maken
van de mogelijkheden die de wet BIBOB (bevordering integriteit beoordelingen door het
openbaar bestuur) hiervoor geeft.
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4.6 ..Waar we burenruzies zelf oplossen

Als het gaat om burenruzies en overlast door bijvoorbeeld loslopende honden vindt de VVD het
belangrijk dat inwoners hun eigen verantwoordelijkheid nemen. Wat ons betreft kan de inzet
van vrijwillige mediators (opgeleid door de gemeente) worden gecontinueerd. Om met dit soort
kwesties professionals te belasten is volgens de VVD niet ok. Tenzij de zaak escaleert. Dan
moet de politie beschikbaar zijn.

Waar zet de VVD op in:

» Aanpak problemen hangjongeren, vandalisme en kleine criminaliteit.

» Proactief onderzoek bij vergunningen om vermenging onderwereld en bovenwereld te
voorkomen.

» Inzet drugshonden om dealers te ontregelen en pubers weg te houden bij drugs.

» Voldoende budget voor inzet bijzondere opsporingsambtenaren (BOA's).
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5 Hollands Kroon, waar de gemeente er voor
ons is

51 ..Waar de gemeente dienstbaar en modern is

Sinds de oprichting van Hollands Kroon, in 2012, heeft de gemeente met steun van de VVD
Hollands Kroon ingezet op lagere kosten en betere dienstverlening aan de bevolking. Dat is in
grote lijnen gelukt. Veel inwoners zijn tevreden over de services die Hollands Kroon biedt; zoals
het thuisbezorgen van een reisdocument, het thuis doen van een geboorteaangifte en het
digitaal melden van problemen in de openbare ruimte via de Fixi App.

Ondanks de efficiénte en flexibele dienstverlening van de gemeente zien we ook inwoners die
wat moeite hebben met de aanhoudende digitalisering. Zo is de website niet voor elke inwoner
te doorgronden. Dit is niet iets specifieks voor Hollands Kroon, maar een landelijk vraagstuk.
Binnen Hollands Kroon willen we daarom kijken naar meer inzet van gedrukte media en de inzet
van ambulante medewerkers. Wat de VVD Hollands Kroon betreft gaan we door met de
mobiele balie.

De klanttevredenheid onder inwoners is op onderdelen nog niet goed genoeg, vindt de VVD
Hollands Kroon. We waarderen de inzet van de ambtelijke organisatie, die er alles aan doet
binnen de bestaande mogelijkheden.

Waar zetten we op in?

» Versterken van fysiek contact door inzet mobiele balie.

»  Versterken van communicatie door inzet gedrukte media.

» Klanttevredenheidsonderzoek onder inwoners en bedrijven.

»  Doorontwikkeling website, in minder clicks bij de informatie.

» Goede beveiliging van persoonsinformatie. We zorgen ervoor dat de bescherming en
privacy adequaat geregeld worden.

5.2 ..Waar de gemeente transparant is

Het vertrouwen van inwoners in de overheid staat regelmatig onder druk. Wet- en regelgeving
wordt steeds ingewikkelder waardoor het voor een inwoner steeds lastiger te begrijpen is wat
er nu wel en niet kan. Om het vertrouwen van de inwoner (terug) te winnen is transparantie
belangrijk. De gemeente moet laten zien wat ze doet en moet duidelijk en eenduidig uitleggen
waarom ze iets doet.

Ook kan de relatie tussen inwoner en gemeente worden versterkt. De viering van 10 jaar
Hollands Kroon is daarvoor een mooie aanleiding. De VVD Hollands Kroon denkt daarbij aan het
organiseren van open dagen, een gemeentetour per fiets of bus of een nieuwjaarsreceptie.
Stuk voor stuk momenten waarbij de inwoner de gelegenheid krijgt in contact te komen met
ambtenaren en bestuur. In een ongedwongen sfeer kunnen er gesprekken worden gevoerd en
kan de gemeente een kijkje in de keuken geven.
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5.3 ..Waar de overheid je niet in de weg zit

We zijn er voorstander van dat Hollands Kroon veel regels in de algemene plaatselijke
verordening heeft geschrapt. Wij vertrouwen op de zelfredzaamheid van onze inwoners. Maar
voor de mensen die zich niet gehoord voelen moet er wel een vangnet zijn. De mediators die
door de gemeente zijn opgeleid vormen hiervan een goed voorbeeld. De VVD Hollands Kroon
wil dat inwoners eenvoudig kenbaar kunnen maken wat ze vinden van gemeentelijke plannen,
voordat deze worden voorgelegd aan de gemeenteraad.

5.4 .. Waar participatie serieus wordt genomen.

In de nieuwe Omgevingswet is participatie een prominent onderdeel. De VVD Hollands Kroon
is erg voor participatie, maar signaleert ook de trend dat participatie regelmatig doorslaat.
Inwoners voor wie participatie gaat over het veiligstellen van een individueel belang geven er
wat ons betreft niet de juiste kleuring aan. Maar waar participatie de manier is om in een goede
dialoog samen tot een gedragen idee of uitvoering van beleid te komen omarmen wij het
volledig.

Waar zetten we op in?

» Periodieke evenementen om inwoners en organisatie in contact te brengen.
» Heldere communicatie met inwoners.
» Participatie voor gedragen beleid.

5.5 ..Waar de gemeente zuinig en zinnig met belastinggeld omgaat

De VVD Hollands Kroon staat voor een kleine overheid. Ook voor wat betreft het bestuur.
Daarom zijn we voor een slagvaardig bestuur, met niet meer wethouders dan strikt genomen
noodzakelijk.

We zijn er trots op dat we in onze samenwerking met diverse coalitiepartners er in zijn geslaagd
de gemeentelijke organisatie te verkleinen. Sinds de oprichting van Hollands Kroon is meer dan
5 miljoen euro bespaard op de kosten en omvang van de gemeentelijke organisatie. De lasten
voor inwoners en bedrijven zijn sinds 2012 vrijwel gelijk gebleven.

Met uw stem gaan we verder op deze lijn. Immers: we zijn ons ervan bewust dat iedere euro
die de gemeente uitgeeft is verdiend door hardwerkende inwoners. Dit geld moet daarom
zuinig en zinnig worden besteed. We willen dat duidelijk is waar ons belastinggeld aan wordt
uitgegeven.

Voor onze interne financiéle huishouding geldt dat structurele uitgaven worden gedekt met
structurele inkomsten. Meevallers gaan naar de algemene reserve. Daar kunnen incidentele
uitgaven uit worden gedekt. De VVD Hollands Kroon is tevreden over de huidige financiéle
positie van de gemeente; qua algemene reserve, maar ook qua solvabiliteit en
weerstandsvermogen.
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Waar zetten we op in?

* Rem op lokale belastingen. Ze blijven waar mogelijk gelijk of stijgen met maximaal de
inflatiecorrectie.

» Strakke financiéle regels.

» Heldere en makkelijk toegankelijke verantwoording over besteding belastinggeld.

» Een slagvaardig bestuur.
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6 Hollands Kroon, waar we samenwerken in de
regio

6.1 ..Waar we regionale samenwerking belangrijk vinden

Al bij de start van Hollands Kroon, in 2012, heeft de VVD Hollands Kroon zich uitgesproken voor
vergaande regionale samenwerking op het gebied van economie en bereikbaarheid. De
vorming van drie gelijikwaardige gemeenten (naast Hollands Kroon zijn dat Schagen en Den
Helder) zorgt ervoor dat de belangen vrijwel gelijkwaardig zijn.

Wij vinden dat de effecten van de samenwerking binnen het stimuleringsprogramma De Kop
Werkt! positief zijn. Daarom zijn we voor continuering van de samenwerking. Voor de VVD
Hollands Kroon hoeft dat niet in de vorm van een investeringsagenda, maar vooral door samen
de beleidsdoelen te benoemen en daar vanuit 1 visie en 1 regio aan te werken. Daarbij gaat het
met name om woningbouw, bereikbaarheid, energietransitie en arbeidsmarktbeleid.

6.2 ..Waar we woningbouw flexibeler maken

De gemeenten in de Noordkop zijn door de provincie gehouden aan een kwalitatief en
kwantitatief woningbouwprogramma dat door de provincie wordt getoetst op basis prognoses
over bevolkingsgroei. VVD Hollands Kroon heeft daar moeite mee, omdat die prognoses
onvoldoende aansluiten bij de actualiteit. Onze inzet is dan ook om voor afspraken in de
toekomst enerziids meer ruimte te creéren voor een flexibele aanpak (tijdelijke
woonconcepten) en het perspectief niet te beperken. Anderzijds is het belangrik dat
ontwikkelaars hun vergunning verliezen als ze te lang wachten met het gebruiken ervan.
Daarmee wordt voorkomen dat de planvoorraad verstopt.

6.3 ..Waar we goed aangesloten zijn op de autowegen naar de Randstad

Vanuit de regio is de afgelopen jaren ingezet op de ontwikkeling van een goede
bereikbaarheidsstrategie. Uit een maatschappelijke kosten-baten analyse is gebleken dat het
zeer kansrijk is om het idee van de gemeente Hollands Kroon voor een oost-west verbinding
uit te voeren als drager voor een gebiedsontwikkeling. Die leidt tot het afwaarderen van de N99,
het opwaarderen van de landschappelijke kwaliteit van Wieringen, woningbouw, recreatie en
toerisme en een efficiéntere ontsluiting via de A7. De VVD Hollands Kroon is hier sterk
voorstander van en ziet een tracé-studie als belangrijke opgave voor de komende vier jaar (zie
ook ‘Waar zetten we op in?’ op pagina 5)

6.4 ..Waar we werk maken van de energietransitie

De VVD Hollands Kroon wil door op de ingezette lijn van regionale samenwerking om met name
te profiteren van de economische voordelen van de energietransitie. Onze regio is een
voorloper in de waterstofeconomie en deze positie kan verder worden versterkt. Kooijhaven en
Agriport A7 zijn de plekken waar de eerste activiteiten worden ontwikkeld.

Waterstof kan een rol spelen als energiedrager voor de stijgende energievraag, CO2-
vermindering op bouwplaatsen en agrarische bedrijven en is mogelijk een alternatief voor
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plattelandswoningen, die richting 2050 van het aardgas gaan. Ook datacenters kunnen op
termijn hun energie via waterstof binnenhalen.

De regionale energiestrategie gaat de volgende fase in. Voor de VVD Hollands Kroon moet
daarbij ook vanuit de regio Noord-Holland-Noord worden ingezet op een nucleair
georiénteerde oplossing.

6.5 ..Waar we een fijnmazig beleid hebben voor de regionale arbeidsmarkt

Omdat de VVD Hollands Kroon aanjager is van een ontwikkelbeleid, en geen conservering van
de Kop van Noord-Holland, wil ze een antwoord op de toenemende spanning op de
arbeidsmarkt. Voor de actuele situatie betekent dit het goed accommoderen van buitenlandse
medewerkers, die hier op tijdeliike basis verbliiven. Maar voor de lange termijn moet
geinvesteerd worden in het opleiden van onze eigen jongeren voor de speerpuntsectoren in
onze regio: maritieme & techniek, energie & innovatie, landbouw & visserij, recreatie & toerisme
en zorg. Met dit beleid is de afgelopen jaren een goede start gemaakt. Werkgevers, onderwijs
en overheid werken vanuit het Match2020 programma samen in Opkop.nl Deze website biedt
een overzicht van opleidingen, stages, vacatures en woonopties. Dit integrale plaatje werkt, ook
om professionals van buiten de regio hier naartoe te halen. Daar moeten we mee doorgaan.

Waar zetten we op in?

» Onderzoek op gebiedsontwikkeling rond nieuw aan te leggen N77 tussen N9 en A7.
»  Ontwikkeling regionale waterstof-infrastructuur.
» Arbeidsmarktbeleid gericht op de kansen, die de Kop van Noord-Holland biedt.
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