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Beste Kampenaren, 

Voor u ligt het verkiezingsprogramma voor de komende raadsperiode 2022-2026. Hierin leest u wat u
van ons als VVD Kampen mag verwachten, namelijk alles wat wij als sociaal liberalen normaal vinden:

Goede voorzieningen en lage belastingen. Kampen is een bruisende, veilige gemeente waarin je goed
en duurzaam kunt wonen, werken, ondernemen en recreëren. En waar Iedereen die het nodig heeft
zorg en aandacht krijgt.

Is dit ook uw wens? Dan heb ik u meer dan ooit nodig om dat beleid vorm te geven en verder te
bouwen aan een hartelijke hanzestad. Er gaat veel goed in Kampen, maar er kunnen ook nog steeds
veel zaken beter. Ik wil prioriteit geven aan waarom zaken niet lopen zoals het zou moeten. Niet kijken
wat er niet kan, maar naar hoe het anders kan. Ik streef naar snellere besluitvorming, wat belangrijk is
voor de dynamiek van de plannenmakers. 

Ik wil duidelijkheid en altijd het Kamper belang voorop zetten; in de regio, in de provincie en in het
land. We doen niet aan linkse of lokale verrassingen, maar willen echte resultaten voor Kampen
bereiken! De liberale kernwaarden zijn daarbij leidend voor mij, juist ook in Kampen:

Vrijheid        Verantwoordelijkheid       Verdraagzaamheid       Gelijkwaardigheid        Rechtvaardigheid

Ik ben verkiesbaar als lijsttrekker op een mooie lijst met tientallen echt lokale liberalen. Ons team ziet
er naar uit om samen met de inwoners en ondernemers van Kampen vol energie en met ambitie aan
de slag te gaan. Daarom vraag ik u om uw stem op de VVD Kampen uit te brengen op 16 maart 2022.

Tot slot, wens ik u veel leesplezier met onze plannen voor Kampen, IJsselmuiden, onze kernen en ons
omliggend agrarisch buitengebied in de IJsseldelta.

Hartelijke groet,

Harry Bruins,
Lijsttrekker VVD Kampen 

Kampen, November 2021

/  V o o r w o o r d



Kampen is een veilige stad waarin je goed en duurzaam
kunt wonen, werken, ondernemen en recreëren en
krijgt iedereen die het nodig heeft, zorg en aandacht!

 

In de afgelopen vier jaar hebben we als oppositiepartij laten horen hoe wij de toekomst van Kampen voor
ons zien. We hebben ons onder andere bij onderwerpen als:

- De zondagopenstelling van supermarkten;
- Betere financiering jeugdzorg;
- Migrantenhuisvesting ook bij particulier initiatief;
- Hanze Experience met inzet van de terugkeer van de IJsselkogge;
- Alternatieve begroting, zonder verhoging van de OZB;
- Versnelling woningbouwopgave bij ontwikkeling Reeve, Fuite & Sonnenbergkwartier;

Altijd constructief opgesteld, met de volgende visie altijd in ons achterhoofd. 

/  O n z e  v i s i e

In het verkiezingsprogramma 2022-2026 staan acht van onze speerpunten uitgewerkt, dit is de visie van
de VVD voor de Gemeente Kampen van aankomende jaren. Hieronder staan onze speerpunten benoemd,
wilt u meer over onze invulling van deze afzonderlijke speerpunten weten? Lees dan verder. 

Goed & betaalbaar wonen
Een veilige buurt & thuis
Een bloeiende lokale economie
Slim & duurzaam groen
Iedereen doet mee, krijgt zorg, aandacht & onderwijs
Stimuleren van sport, kunst & cultuur
Bereikbaarheid stad, kernen & bedrijventerreinen
Regio

/  O n z e  a c h t  s p e e r p u n t e n



De werkwijze van onze gemeente is dienstverlenend, innovatief en betrouwbaar. 
Zij heeft de financiën op orde en maakt verantwoorde keuzes voor de komende jaren.

/  O v e r  d e  g e m e e n t e

Dienstverlenend door:

Geautomatiseerd waar mogelijk, menselijk contact waar nodig.
Gemeentelijk loket voor ondernemers, bemand door mensen met ervaring uit het 
bedrijfsleven en het midden- en kleinbedrijf.
Communicatie ook via de nieuwe sociale media.

Innovatief door:

Denken vanuit mogelijkheden en kansen.
Online bereikbaarheid en voorzieningen zijn optimaal en toegankelijk. Tijdens de 
openingstijden is actuele informatie over (vergunning)aanvragen altijd beschikbaar. 

Betrouwbaar door:

Een structureel sluitende meerjarenbegroting met ruim voldoende reserves van de 
algemene dienst (richtlijn is 10% van de omzet) en van het grondbedrijf.
De lokale gemeentelijke belastingen blijven laag en mogen niet het eerste middel zijn 
om de begroting sluitend te krijgen.
Pas uitvoering geven aan nieuw beleid als dekking is geregeld voor de initiële en 
structurele lasten.
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/  G o e d  &  b e t a a l b a a r  w o n e n

Onze gemeente heeft voldoende ruimte. Belangrijk is dat je kunt wonen in een huis

dat bij je past en waarin jij je veilig en prettig voelt. Onze inwoners moeten op elk

moment van hun leven het juiste huis kunnen vinden. Dat is een uitdagende opgave

en hier streven wij naar! 

     Het bouwtempo moet omhoog naar 400 woningen per jaar.

     Het bouwen van betaalbare huur- en koopwoningen voor starters en (jonge) gezinnen is onze prioriteit.

Wij zijn voor nieuwe, flexibele en creatieve woonvormen zoals tiny houses, drijvende woningen, 
modulair (snel) bouwen, tijdelijke starterswoningen en mantelzorgwoningen. 

Plannen ontwikkelen voor het bouw van zowel sociale huur, markthuur als koopwoningen. Zo wordt
de doorstroming bevorderd en krijgen senioren meer kansen om kleiner en aantrekkelijker te wonen.

Er is ruimte voor voldoende standplaatsen voor woonwagenbewoners.

Weg met lange procedures en belemmeringen van de bouwvergunningen! De regelgeving rond
vergunningen is eenduidig en eenvoudig. De online bereikbaarheid en voorzieningen zijn optimaal 
en toegankelijk voor alle inwoners.
.Met woningcorporaties maken we afspraken over het voorkomen van scheefwonen en het stimuleren
van doorstroming in de woningmarkt.

We gaan proactief bouwen in buitenkernen en bij vrijkomende agrarische bebouwing.

De gemeente gaat actief op zoek naar passende inbreidingslocaties. 

Wonen in een historische binnenstad is fantastisch, daar moeten we zuinig op zijn. We willen daarom
minder appartementen en meer volwaardige woningen. Herstel van monumentale puien is belangrijk
om het bijbehorende monumentale kleurenpallet te behouden.

Begrotingstekorten worden niet automatisch gedekt door verhoging van gemeentelijke belastingen
zoals onder andere de OZB. 

Kort & krachtig

Versnelling woningbouw met aandacht voor starters, gezinnen en ouderen

Creatieve en flexibele woonvormen zoals tiny houses, tijdelijke woningen starters en mantelzorg

Kortere procedures en minder belemmeringen bij bouwplannen

De aanpassingen van woningen naar duurzame energie en het verminderen van gasverbruik zijn voor
ons een belangrijke opgave voor de komende jaren. Ons uitgangspunt is dat deze verandering en de
financiële gevolgen ervan voor de inwoners en ondernemers van Kampen, realistisch en betaalbaar
moeten zijn.
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/  E e n  v e i l i g e  b u u r t  &  t h u i s
Iedere Kampenaar moet zich veilig voelen in zijn stad, wijk en buurt. Je moet er op

kunnen vertrouwen dat de gemeente en overheid toeziet op onze veiligheid en

ingrijpt wanneer dat nodig is. In jouw buurt, in de stad en op het werk.

Naast de daadwerkelijke veiligheid is ook het veiligheidsgevoel van onze inwoners

van groot belang. Daarvoor moeten afspraken gemaakt worden met inwoners,

bedrijven en overheidsinstellingen en komen we tot een integrale aanpak van de

veiligheidszorg op alle beleidsterreinen.

De gemeente voert regie op het bestrijden van overlast en criminaliteit. 

De gemeente ondersteunt buurtinitiatieven, zoals WhatsApp Buurtpreventie. Deze informatiebron
informeert de wijkagent over ontwikkelingen in de wijk.

Met een persoonsgerichte aanpak werken de gemeente, politie, Openbaar Ministerie en
hulpverlening nauw samen. Door een intensieve begeleiding worden mensen geholpen en worden
meer problemen voorkomen. 

Criminaliteit en overlast worden waar mogelijk hard aangepakt. 

Er komen wijkveiligheidsplannen voor de binnenstad en woonwijken.

Er komt meer capaciteit voor gemeentelijke handhaving (BOA's) en de capaciteit wordt flexibel, efficiënt en
breed ingezet om de leefbaarheid in de stad te bevorderen gericht op woonoverlast, jeugd, horeca etc.

Meer inzet van cameratoezicht helpt voor de veiligheid en veiligheidsgevoel. Dat vinden we belangrijk
voor zowel de binnenstad als voor buurten en op bedrijventerreinen. Zo blijven we gezellig uitgaan,
veilig wonen en werken in Kampen.

Bestrijd de donkere plekjes van Kampen! Er komt een lichtanalyse die in beeld brengt waar
investeringen in verlichting nodig zijn. Daarbij maken we gebruik van technologische ontwikkelingen
met intelligente verlichting in de openbare ruimte.

Onze inwoners zijn de ogen en oren van Kampen. We richten een inlooppunt in, waar Kampenaren
hun tips en zorgen kwijt kunnen over veiligheid en leefbaarheid.

Regie op overlast en criminaliteit

Meer en flexibele inzet van de gemeentelijke handhavers (BOA's)

Wijkveiligheidsplannen voor binnenstad en wijken

Aanpak top 20 van overlastgevende personen

Kort & krachtig

De gemeente participeert actief in de regionale aanpak ‘Veilig Buitengebied’ en bestrijdt actief vormen
van criminaliteit om de leefbaarheid in het buitengebied te verbeteren. 

De gemeente draagt zorg voor een moderne brandweerorganisatie en stimuleert dit actief bij de
Veiligheidsregio. Daarnaast zorgt de gemeente ervoor dat gebouwen en bedrijven in de gemeente
brandveilig zijn en ziet toe op de naleving daarvan. 

Huidig ketenbeleid handhaven, mogelijk actief stimuleren. 
We zetten in op een veilige jaarwisseling met ruimte voor jongeren en behoud van Kamper tradities
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/  E e n  b l o e i e n d e  l o k a l e  e c o n o m i e
We zetten ons in voor een vitaal en gezond ondernemersklimaat in de gemeente. Dit

is belangrijk om de werkgelegenheid en de bestaande bedrijven te binden en te

behouden voor onze gemeente en nieuwe bedrijven aan te trekken.

Werkgelegenheid en ondernemerschap is voor onze gemeente van groot belang, we

willen ondernemers de ruimte geven om te kunnen (blijven) ondernemen. Het is

onze ambitie om de gemeente Kampen in de top 3 van MKB vriendelijkste

gemeenten van Overijssel te krijgen. 

Bedrijven moeten over de weg, via het water en het spoor goed bereikbaar zijn en blijven. Een juiste
infrastructuur is van groot belang voor onze regionale functie. We zetten ons actief in om de ontwikkeling
van de regio Zwolle-Kampen te bevorderen. 

Voldoende en passende voorzieningen zoals wonen, sport, scholen, cultuur en recreatie zorgen voor
een goed vestigingsklimaat. Wij vinden deze voorzieningen van groot belang voor de inwoners en
ondernemers. 

Onze binnenstad is belangrijk voor het toerisme en de daarbij behorende inkomsten voor
(recreatieve)ondernemers. In een sterk veranderend winkellandschap denken we mee met winkeliers
om de toekomst van de stad levendig te houden. We stimuleren creatief ondernemerschap en staan
open voor hedendaagse invullingen van het centrum (transitie binnenstad). 

Goede bereikbaarheid en ruimte voor bedrijven en ondernemers

Nieuwe bedrijventerreinen

Toekomst bestendige binnenstad

Proactieve begeleiding en één aanspreekpunt vanuit de gemeente 

Kort & krachtig

Om de vestiging van nieuwe bedrijven in de gemeente te bevorderen komt er een MKB
Accountmanager voor de gehele gemeente. Deze heeft een actueel overzicht beschikbaar met
mogelijkheden, beschikbare locaties en actuele regelgeving. De accountmanager is proactief en
bezoekt actief ondernemers om waar nodig actie te ondernemen. Doel is om (geïnteresseerde)
ondernemers snel en duidelijk te kunnen helpen, zonder van loket naar loket gestuurd te worden en
zodoende door bureaucratie zijn of haar energie en creativiteit te verliezen.  

Onze regio wordt gekenmerkt door de talrijke familiebedrijven. Familiebedrijven dragen bij aan de
lokale binding en zijn verantwoordelijk voor veel werkgelegenheid en innovatie. Dit soort type
bedrijven en haar medewerkers maken het DNA van de stad en regio, hier zijn we trots en zuinig op.

Het bedrijfsleven wordt gestimuleerd en gefaciliteerd op thema's als innovatie, duurzaamheid,
energieopwekking en circulariteit. De basis hiervan is volgens ons het beschikbaar hebben van
voldoende (gerevitaliseerde) bedrijventerreinen en havens.  

Wij onderschrijven de steeds belangrijker wordende balans tussen economie en ecologie en zetten
ons hier voor in. 
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/  S l i m  e n  d u u r z a a m  g r o e n
Een duurzame, betaalbare en groene omgeving. We hebben in onze gemeente veel

groen, water en een toegankelijk gastvrij buitengebied. Onze land- en tuinbouwsector

is een belangrijke toonaangevende economische sector en ecologische drager van ons

landelijk gebied voor onze gemeente   

De parken verbinden als groene long tussen de wijken in stad en dorp. Daarbij past ook goed onderhoud. Je
moet je er veilig voelen, kunnen sporten, muziek spelen en recreëren.

De gemeente faciliteert de bereikbaarheid van het buitengebied.

We zijn voor aanleg van meer, goed gefaciliteerde en veilige openbare open water zwemlocaties.

Uitgangspositie voor energietransitie is het betaalbaar houden voor inwoners

Aandacht voor duurzame ontwikkeling land- en tuinbouw en buitengebied

Prioriteit duurzame energieopwekking; eerst zonnepanelen op daken

Kampen als koploper circulaire economie

Kort & krachtig

We zijn voorzichtig met het bouwen in het openbaar groen in de binnenstad van Kampen en
IJsselmuiden.

Duurzaam ondernemen krijgt de ruimte en wordt gestimuleerd.

Ondernemers bieden we de ruimte voor innovatie.

We willen dat de agrarische sector kan blijven ontwikkelen en niet onnodig gehinderd wordt. Boeren
krijgen de ruimte voor nevenactiviteiten op het gebied van recreatie, toerisme, natuurbeheer of
andere bedrijvigheid. Ook hier geldt dat teveel regelgeving ontmoedigd en dat we streven naar
versimpeling van de regelgeving.    

Het onderhoud van de openbare ruimte (groen en verharding) kan met behulp van vrijwillige inzet
van inwoners naar een hoger peil.

 

Wij zijn voorstander van dat het afval dat in Kampen gescheiden wordt ingezameld en streven naar
behoud van onze koppositie. Wij willen afval bestempelen als grondstof voor nieuwe producten.
Wanneer het inzamelen en verwerken van afval goedkoper wordt, betekent dit dat de kosten voor de
inwoners van Kampen omlaag gaan.

Energietransitie is een must en een belangrijke, maar complexe opgave voor de komende jaren. De
impact ervan moet volgens ons beperkt zijn voor onze inwoners en ondernemers. We doen dit
realistisch, betaalbaar en zoveel mogelijk kostenneutraal. Dat vraagt een grote en creatieve inzet van
overheden, inwoners en ondernemers.

Er komt ruimte en tijd voor nieuwe innovatieve energieopwekking. We bevorderen het plaatsen van
zonnepanelen op daken. Besparing van energie willen we onder andere behalen door het stimuleren
van isoleren. 

Elektrische auto’s vormen een milieuvriendelijke manier om van A naar B te komen. De gemeente
werkt actief mee aan voldoende openbare oplaadpunten. 

De gemeente stimuleert verduurzaming door minder regels en eenvoudige procedures op te stellen,
niet door subsidie te verstrekken. 
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/  M e e d o e n ,  z o r g  &  o n d e r w i j s
Het maakt niet uit wat je leeftijd, culturele achtergrond, gender, inkomen, talenten of

beperkingen zijn. Iedereen heeft dezelfde rechten en heeft de regie over zijn of haar

eigen leven. Onze gemeente gaat voor inclusiviteit. We werken vanuit de leefwereld

van onze inwoners en niet vanuit onze interne systeemwereld. 

Werk moet lonen en alle inspanningen zijn erop gericht dat alle Kampenaren een zelfstandig bestaan
kunnen opbouwen. Het hebben van werk en voorzien in een eigen inkomen is van groot belang voor
onze Kamper samenleving.  Het zorgt voor sociale contacten en maakt onze inwoners zelfstandig.
Voldoende en divers aanbod van banen is daarbij van belang. Werk is een topprioriteit. Wie kan moet
aan de slag, niets doen is geen optie. 

Banen worden gecreëerd door ondernemers en daarom moeten we kleine en grote bedrijven de
ruimte geven om te doen waar ze goed in zijn. Daarmee krijgen we werkgevers en werkgelegenheid
voor de inwoners van Kampen.

 
Zelfstandig ondernemerschap wordt gestimuleerd.

Startende ondernemers, ook vanuit de uitkeringssituatie, moeten de ruimte krijgen.
Werk moet lonen! Dat betekent dat iemand die van een uitkering naar een baan gaat er financieel
merkbaar op vooruit gaat. Vanuit de bijstand naar een baan kan via blijvend of tijdelijk werk,
werkritme en ervaring zorgen voor vooruitgang.
Het armoedebeleid in Kampen is kindgericht, zodat er voor kinderen die opgroeien in armoede zoveel
mogelijk gelijke kansen ontstaan.

/  W e r k  &  M e e d o e n

De gemeente, de werkgevers, het onderwijs en het participatiebedrijf Impact werken nauw samen in
een netwerkplatform. We organiseren gezamenlijk lokale werkevents zodat werknemers en
werkgevers elkaar kunnen vinden.
Mensen die bijstand krijgen worden verplicht actief inspanningen te leveren om te komen tot
zelfstandigheid. Voor degenen die bijstand krijgen zal maatwerk worden toegepast om weer aan het
werk te komen. We handhaven de sollicitatieplicht en werkt de bijstandsgerechtigde niet mee dan zal
deze worden gekort op de uitkering of deze uiteindelijk verliezen.

Onterecht betaalde uitkeringen worden opgespoord en terugbetaald.

Geen subsidies aan bedrijven en/of stichtingen die volledig draaien op personeel met een
loonkostensubsidie zonder dat er uitstroom naar regulier werk plaatsvindt. 

Voor het ontvangen van een bijstandsuitkering verwachten we dat je de Nederlandse taal spreekt,
daarmee vergroot je de kans op een echte baan en wordt je onderdeel van onze samenleving. De
gemeente helpt je op weg om de taal te leren.
De gemeentelijke ondersteuning voor werk of uitkering is toegankelijk en bereikbaar voor iedereen
die het nodig heeft. 



Iedere Kampenaar, van jong tot oud, krijgt de zorg die hij en zij verdient. Een betaalbare zorg waarbij
de vraag en niet het aanbod centraal staat. Focus op resultaat en wat er nodig is, waarbij de oudere-
en de kwetsbare inwoners van Kampen alle aandacht en prioriteit krijgen.

Zelfstandig blijven wonen in een eigen vertrouwde omgeving wordt door de gemeente ondersteunt.
Er rust nog steeds een taboe op eenzaamheid, terwijl het heel gewoon is en het vaak voorkomt. Met
eenzaamheid bedoelen we een situatie waarin iemand het gevoel heeft weinig sociale contacten met
andere mensen te hebben. Vooral oudere mensen zijn daarbij kwetsbaar, omdat de ouderdom nu
eenmaal met gebreken komt. Aandacht voor ouderen heeft voor ons daarom prioriteit. 

 
De gemeente is als regisseur verantwoordelijke voor welzijn- en zorgarrangementen. En zorgt ervoor
dat dit voldoende wordt gecontracteerd met zowel bestaande als nieuwe aanbieders.

De vraag van de cliënt staat centraal en niet het aanbod. Het aanbod is afgestemd op de vraag en
gericht op het resultaat. Waar mogelijk worden resultaatgericht afspraken gemaakt en is er sprake
van maatwerk.

Mantelzorg is waardevol voor de veel zorgbehoevenden en onze samenleving. de gemeente biedt
actief tijdelijke of vervangende zorg aan om te voorkomen dat mantelzorgers overbelast raken. We
hebben mantelzorgers hard nodig.
Het streven blijft om de gemeentelijke zorg uit te voeren binnen de daarvoor door het Rijk
beschikbaar gestelde middelen.

Particuliere initiatieven en stichtingen gericht op zorg en begeleiding moeten de ruimte krijgen. 

/  I e d e r e e n  k r i j g t  g o e d e  z o r g  e n  a a n d a c h t

Zorgwekkende eenzaamheid bij ouderen vroegtijdig en beter herkennen heeft blijvende aandacht
nodig, zodat effectieve hulp ingezet kan worden als dat nodig is.

Er moet een duidelijk herkenbare ingang/ loket zijn waar men terecht kan voor zorg en/of maatwerk
vragen. 

De gemeente zet zich in voor de bekendheid van sociale voorzieningen onder de inwoners (CJG,
buurtvoorziening, Welzijnswerk, Maatschappelijk werk, inkomensondersteunende voorzieningen, de
thuiszorg voorzieningen, etc.). 

Er moet bij voorkeur keuze zijn uit meerdere aanbieders of een persoonsgebonden budget. Een PGB
voor zorg blijft gewoonzaak, heb je ondersteuning nodig dan kan dit vaak via de gemeente worden
georganiseerd; (dit is goedkoper en minder misbruikgevoelig).

Er komt een Kamper aanpak met o.a. korte lijnen en herkenbaarheid, om huiselijk geweld en
kindermishandeling tegen te gaan. Iedereen die werkt met kinderen of dit signaleert wordt geholpen
om deze kinderen in veiligheid te brengen. Veiligheid en kwaliteit staan centraal. Kinderrechten geven
kinderen, ouders en hulpverleners inzicht in wat nodig is voor ieder kind om goed en veilig te kunnen
opgroeien. Want niet alle kinderen hebben dit geluk.

 

/  J e u g d  &  O n d e r w i j s

Er is blijvende aandacht voor het tegengaan van huiselijk geweld en kindermishandeling.
Hulpverlening is adequaat en toegankelijk en de Jeugdhulp, de jeugdgezondheidszorg en het
onderwijs werken nauw samen om problemen op te sporen en op te lossen.

Er is een hulpverlener die de regie heeft per gezin en sector overschrijdend kan handelen.

Het Centrum voor Jeugd en Gezin is de centrale en coördinerende spil in alle zorgvragen 
betreffende kinderen.

De gemeente draagt zorg voor compacte zorg adviesteams op scholen om vroegtijdig te kunnen
signaleren en actie te ondernemen. Vertrouwen in de professional is nodig om de alsmaar groeiende
bureaucratie te verminderen. 



Elk kind in Kampen moet het type onderwijs krijgen dat nodig is. Wij zetten in op het in stand houden
en verder uitbreiden van kwalitatief goed onderwijs in onze gemeente. Binnen de regio Zwolle wordt
er actief ingezet op samenwerking tussen het lokale bedrijfsleven en het beroepsonderwijs op alle
niveaus. 

Goed onderwijs vormt de basis voor persoonlijke groei en de ontwikkeling van onze Kamper jeugd.
Ook willen wij dat er meer aanbod is van vakgericht ambachtelijk onderwijs. 

 
We zijn voorstander van het brede schoolconcept dat betekent dat erbij nieuwbouw van scholen
wordt gekeken naar combinaties van denominaties en flexibele vierkante meters om optimaal en
efficiënt gebruik van schoolruimte te realiseren.

Een vrije schoolkeuze met voldoende keuzemogelijkheden voor iedereen.

Een hard optreden tegen voortijdig schoolverlaten en schoolverzuim is noodzakelijk, de gemeente
ziet erop toe dat dit tijdig wordt gesignaleerd en er actie wordt ondernomen. Schoolverlaters dienen
een geldige startkwalificatie te hebben voor verdere vorming en voor de arbeidsmarkt.
Wij willen een daadkrachtige aanpak van laaggeletterdheid waarbij de gemeente zich inzet om
professionals in het taalonderwijs met elkaar in verbinding te brengen

Lezen en taalbegrip is belangrijk voor met name onze jeugd. De bibliotheek is een belangrijke
voorziening en moet uitgroeien tot een brede informatiebank.

/  G o e d  o n d e r w i j s  o p  e e n  v e i l i g e  p l e k  v o o r  o n z e  j e u g d

De lokale samenwerking tussen bedrijfsleven en beroepsonderwijs wordt gestimuleerd voor
kennisuitwisseling, stageplaatsen en leerwerkbanen. 

Er komt een plan maken om geschoolde jongeren voor de regio te behouden en kennis niet te laten
wegvloeien. Dit wordt in samenwerking met de regio Zwolle binnen de Human Capital Agenda (HCA),
opgepakt.

 Het ingezette beleid van het onderwijshuisvestigingplan van de gemeente moet worden voortgezet.
Het gebruik van scholen en maatschappelijk vastgoed wordt zoveel als mogelijk multifunctioneel
ingezet;

Werk moet lonen en alle inspanningen zijn erop gericht zodat alle inwoners van Kampen
 een zelfstandig bestaan op kunnen bouwen

Kort & krachtig

Een betaalbare zorg waarbij de vraag van de cliënten en niet het aanbod centraal staat.
Focus op resultaat en wat er nodig is, waarbij de oudere en de kwetsbare inwoners van
Kampen alle aandacht en prioriteit krijgen

Er komt een Kamper aanpak (korte lijnen en herkenbaar) voor het tegengaan van huiselijk
geweld en kindermishandeling, iedereen die werkt met kinderen of dit signaleert wordt
geholpen om deze kinderen in veiligheid te brengen

Binnen de regio Zwolle wordt er actief ingezet op samenwerking tussen het lokale
bedrijfsleven en het beroepsonderwijs op alle nivo’s
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/  S p o r t ,  c u l t u u r  &  r e c r e a t i e
Wij hebben een grote variëteit aan verenigingen en sportaccommodaties. Bewegen en

ontspanning is goed voor iedereen, vooral voor kinderen en jongeren is het belangrijk

dat ze kunnen en gaan sporten. Sport en cultuur geven een positieve inhoud aan de

samenleving, maakt mensen actief en stimuleert innovatiekracht en creativiteit. De

Hanze en het Hanze verleden biedt mogelijkheden voor meer recreatieve en

toeristische kansen voor Kampen en de regio. 

Méér ontwikkeling van toerisme en recreatieve mogelijkheden

Kampen profileert zich met zijn historische binnenstad, monumentale gebouwen, musea en
eeuwen oude kerken

De IJsselkogge, het Hanzeverleden en de Hanzegeschiedenis zorgen voor meer dynamiek,
werkgelegenheid en bedrijvigheid in de stad

Kort & krachtig

De gemeente heeft een regierol in het stimuleren van sport, kunst en cultuur. Aan particulier initiatief
voor méér “cultuur” wordt maximaal ruimte gegeven door de gemeente.

Culturele instellingen zijn vooral voor kinderen en jongeren laagdrempelig. Daarom wordt bevorderd dat
alle kinderen al op jonge leeftijd actief kunnen deelnemen aan diverse sporten en cultuuractiviteiten 
(in de breedste zin van het woord). Het jeugdsportfonds (€ 15.000) en jeugdcultuurfonds (€ 20.000) blijft    
gehandhaafd. 

Een zelfstandig wordende cultuursector richt zich op eigen financiering, meer samenwerking, hogere
entreegelden, sponsoring en het werven van donateurs. We stimuleren cultureel ondernemerschap.

Samenwerking tussen instellingen op het gebied van kunst en cultuur wordt door de gemeente bevorderd. 

Sport is belangrijk voor jong en oud, voor de lichamelijke en geestelijke ontwikkeling. Daarbij zijn
gezondheidsprogramma’s van belang. Gezondheidsprogramma’s worden in overleg met de sportraad,
sportverenigingen, onderwijs, gezondheidscentra en Stichting Welzijn Kampen opgesteld en/of bijgesteld.

Subsidies in het kader van sport zijn vooral bedoeld voor stimulering sport voor de jeugd, voor
jongeren en de breedtesport.

Recreatie en toerisme wordt verder ontwikkeld. Onmisbaar voor Kampen is een visie op watersportrecreatie
en vervolgens visie vertalen in een actieplan. Meer profilering Kampen als watersportstad in samenwerking
met de regio Zwolle en de samenwerkende randmeergemeenten. 

Kampen profileert zich als gemeente met zijn historische binnenstad, monumentale gebouwen, musea en
eeuwen oude kerken.

Sportaccommodaties dienen voor meerdere doelen gebruikt te worden. Duurzaamheid van
sportaccommodaties wordt bevorderd. Aan gebruikers van sportvoorzieningen wordt een evenredige
bijdrage gevraagd. 

Kampen ontwikkelt zich als “koploper” van het Hanze verleden. De geschiedenis van de Hanze wordt met
de (geconserveerde) IJsselkogge aantrekkelijk voor de inwoners van onze gemeente, voor de Hanze
geschiedenis, als studie en stage plek en voor de bevordering van het toerisme. Daarnaast ontstaat meer
bedrijvigheid en dynamiek in de stad en ontstaat meer werkgelegenheid. 
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/  B e r e i k b a a r h e i d
De bereikbaarheid van de stad Kampen, IJsselmuiden en de plattelandskernen is van

eminent belang. Daarbij is het belangrijk dat de historische binnenstad zoveel

mogelijk wordt ontzien van overtollig verkeer. Bestaande parkeerplaatsen worden

gemoderniseerd. Nieuwe parkeerplaatsen aan de rand van de stad worden

aangelegd.

Een veilige stad goed bereikbaar voor politie brandweer en ambulance

Actualisering Verkeerscirculatieplan inclusief verbetering bevoorrading winkels en 
bedrijven in de binnenstad

Herinrichten en modernisering bestaande parkeerterreinen en uitbreiding parkeerterreinen

Kort & krachtig

Het in 2017 vastgestelde verkeerscirculatieplan (VCP) dient geëvalueerd te worden waarbij een plan
voor een blijvende goede bereikbaarheid van de stad, de dorpen en de bedrijventerreinen belangrijk is.

Voor een optimale bereikbaarheid van de stad blijven de verbindingswegen volledig twee richtingen
verkeer. Hierbij wordt gedoeld op de verbindingswegen vanaf de Mr. J.L.M. Niersallee (Europa-allee en
IJsseldijk), vanaf de N307 (Flevoweg) en vanaf de Zwolseweg/IJsselmuiden (Stadsbrug).

Een logische verkeersafwikkeling met name voor de bevoorrading van winkels en bedrijven in de
historische binnenstad vraagt meer aandacht.

In het kader van veiligheidsbeleving en preventie is de stad goed bereikbaar voor politie, brandweer en
ambulance.

Herinrichten en modernisering van de parkeerplaatsen Burgemeester Berghuisplein en Schans-
Buitenwacht is essentieel. Nieuwe parkeerplaatsen worden aangelegd in de omgeving van het
Engelenbergplantsoen en tussen de Korteweg en de Buitensingel. De parkeerplaatsen worden voorzien
van een koffie-restaurant of snackbar (particulier initiatief). Daarnaast zijn voldoende elektrische
oplaadpunten aanwezig, een goede fietsenstalling en tevens een modern toiletgebouw inclusief
voorzieningen voor invaliden.

Loop en fietsroutes vanaf de parkeerplaatsen zijn goed aangegeven en toegankelijk voor alle inwoners en
bezoekers.
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/  O n z e  r e g i o
Sinds 2018 is de VVD Kampen onderdeel van het VVD Hanzenetwerk Regio Zwolle. In

dit hanzenetwerk werken wij op bestuurlijk niveau samen met VVD-afdelingen uit

Elburg, Hattem, Oldebroek/Wezep en Zwolle. Door onze krachten te bundelen houden

we meer tijd over voor wat echt belangrijk is, onze achterban. Als regionale VVD-

afdelingen hebben we ook gezamenlijke belangen, deze paragraaf uit ons

verkiezingsprogramma is met de andere afdelingen geschreven. 

Regionale samenwerking waar nodig, lokaal wanneer het kan

Kort & krachtig

Wij continueren de samenwerking in de volle breedte vanuit de regionale gezamenlijke opgaven: economie, de
Human Capital Agenda, bereikbaarheid, leefomgeving en energie. Vanuit een gelijkwaardig partnerschap
werken wij opgavegericht en structureel aan de brede welvaartsgroei van Regio Zwolle. We bundelen onze
krachten ten behoeve van een gerichte lobby naar Den Haag en Brussel.
 
Regionaal samenwerken is op veel fronten van toegevoegde waarde in het belang van onze inwoners en
ondernemers. Kijk naar onze jongeren: die gaan naar scholen buiten de gemeentegrens. Het niveau van het
onderwijs wordt beter als het mbo en hbo in onze regio goed samenwerken. En om scholen en bijscholen van
mensen die een baan zoeken of van baan willen veranderen, is efficiënter door dat gezamenlijk op te pakken.
Met onderwijs, ondernemers en overheden.
 
Onze klanten komen vanuit de hele regio en daarbuiten. De banen liggen niet altijd om de hoek en
medewerkers komen niet altijd uit de eigen omgeving. En om ons te verplaatsen zijn we afhankelijk van goede
verbindingen die niet bij de gemeentegrens stoppen. Dat vraagt een gezamenlijke inspanning voor een
optimale verbindingen van spoor, weg en water. Redenen om regionaal samen te werken waar het nodig is en
we doen uiteraard lokaal, wat lokaal kan.’

Verdere samenwerking via Port of Zwolle en Kennispoort
Een Hanzelijn van asfalt die we koppelen aan N50 en Lelystad Airport en de N50 die we willen
opwaarderen door er een A50 van te maken.
Inzet op een toekomstbestendig, bereikbare A28 door het inzetten op scenariostudies en 
uitvoeringsplannen voor de capaciteitsverbetering van de A28; 
Intensivering in de aanpak en profilering van toerisme in onze regio van Hanzesteden.

Verschillende gezamenlijke aandachtspunten met de buurgemeenten in het Hanzenetwerk


