
Datum: 20 juni 2019

Aan: Het college van Burgemeester en Wethouders van de gemeente Katwijk
Van: VVD-fractie

Betreft: Vragen ex art. 41 RVO over de wachtgeldregeling wethouders.

Geacht college,

EenVandaag heeft cijfers opgevraagd over de wachtgeldregeling voor wethouders van de 
laatste vijf jaar in alle gemeenten. Daaruit blijkt dat Katwijk hier flink bovenuit steekt in de 
regio met een bedrag van 694.965 euro. In omliggende gemeenten liggen de bedragen een 
stuk lager tot zelfs nihil. 

1) Hoe kan het dat de kosten voor de wachtgeldregeling in Katwijk zoveel hoger zijn dan in 
omliggende gemeenten?

2) Hoe is de “nazorg” van opstappende wethouders geregeld? Wordt de verordening 
outplacement gewezen wethouders 2006 actief gebruikt door degenen die gebruik maken 
van de wachtgeldregeling? 

3) Wordt daarenboven het vinden van een andere baan of een eigen bedrijf actief 
gestimuleerd door de gemeente al dan niet middels deze verordening, zodat zij geen 
gebruik hoeven te maken van deze regeling?

Bastiaan Zuyderduyn


