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Bestuurlijke  
toekomst.
“Wat de VVD betreft is een fusie met de 
 groen- landelijke gemeenten nog altijd de  
stip op de horizon.” 

De gemeente Landsmeer is te klein om al zijn taken naar behoren te blijven 
 uitvoeren. De financiële middelen zijn beperkt, de taken steeds omvangrijker en 
het ontbreekt vaak aan menskracht voor de uitvoering. De ambtelijke organisa-
tie staat permanent onder druk en lokale ambities kunnen steeds vaker niet 
worden waargemaakt vanwege een gebrek aan capaciteit.

Ambtelijk samenwerken in de regio gebeurt al op grote schaal en op veel 
beleidsterreinen, vooral binnen het sociaal domein. Maar in de praktijk blijkt 
keer-op-keer dat dit onvoldoende soelaas biedt. De uitdagingen waar de 
gemeente Landsmeer voor staat zijn groter en vragen vooral ook om een 
 duidelijke bestuurlijke visie en slagkracht.

De VVD constateert dat al de groen-landelijke (buur)gemeenten met dezelfde 
problemen en opgaven te maken hebben en heeft altijd gesteld dat het logisch 
zou zijn om bestuurlijk te fuseren tot een grote groen-landelijke gemeente.  
Dat is nog steeds het uitgangspunt van de VVD, de stip aan de horizon. Een 
bestuurlijke fusie van vijf groene, waterrijke landelijke gemeenten: Wormer-
land, Oostzaan, Landsmeer, Waterland en Edam-Volendam. We blijven inzetten  
op constructief overleg met deze collega-gemeenten. En elke stap die dat 
scenario dichterbij brengt, is er een in de goede richting.

Een nieuwe gemeente en gemeentebestuur met behoud van eigen identiteit 
en de waarden van al de dorpen die er onderdeel van uitmaken. Maar met een 
daadkrachtig en benaderbaar bestuur en een moderne ambtelijke organisatie 
die op haar taken is toegerust en waarbij mensen graag werken. Een bestuur 
dat bovendien een geloofwaardige en invloedrijke gesprekspartner is in de regio 
en bij de Provincie. Op die manier wordt de dienstverlening van de gemeente 
aan de inwoners en ondernemers voor de toekomst het best geborgd. En alleen 
op die manier houden we maximaal invloed op onze eigen leefomgeving.




