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Voor Oostzaan 
Coalitieakkoord Oostzaan 2022-2026  
VVD & PvdA  

Inleiding 
Oostzaan doet ertoe! En dat willen we zo houden. Deze coalitie heeft ambities voor Oostzaan. 
Deze ambities moeten de komende jaren verder vorm krijgen. Wij vinden het van het 
allergrootste belang dat de gemeente de komende jaren stabiel en betrouwbaar is. Naar 
inwoners toe maar ook politiek. Het is belangrijk een volwaardige partner te zijn in de regio. We 
zoeken de balans tussen aandacht voor de mens, de ontwikkeling van de gemeente, de 
economie en onze natuurlijke omgeving. We zoeken naar ruimte om kansen te pakken en 
ambitieus naar de toekomst te kijken. Hierin willen we investeren en tegelijkertijd op onze 
financiën passen. Dat doen we met en voor onze inwoners en ondernemers én met de blik 
open naar de omgeving gericht.  

Onze bestuursstijl is open, integer, respectvol en benaderbaar. Dat betekent dat we open 
staan voor initiatieven vanuit de gemeenschap. We benaderen verzoeken vanuit het principe: 
“ja, tenzij…”. Dus met een positieve grondhouding.  

We gaan daarmee ook uit van een open en meedenkende houding in de organisatie. Een 
organisatie die laagdrempelig is, met medewerkers met één been in de samenleving en de 
andere in de organisatie. Een organisatie die vanuit de opgave mensgericht werkt, die 
Oostzaan kent en die ruimte zoekt om op creatieve wijze vragen op te lossen. Denken vanuit 
mogelijkheden. Tegelijkertijd hebben we oog voor de kwetsbaarheden die er zijn in de OVER-
organisatie wat inhoudt dat niet alles kan en niet alles tegelijkertijd kan. We zorgen voor 
versterking in de organisatie waar dat nodig is, daarbij geldt dat we inzicht willen hebben in de 
basistaken en basisformatie.  

In het politieke debat willen we luisteren naar elkaar en oordelen op de inhoud. Het debat 
voeren met waardigheid en respect voor elkaar en met oog voor alle belangen. Daarbij 
rekening houdend met afspraken die zijn gemaakt (bijvoorbeeld met onze inwoners, de regio 
en in de coalitie). We zijn daarbij betrouwbaar en integer. We staan open voor goede 
voorstellen of die nu vanuit coalitie of oppositie komen. ‘Afspraak is afspraak’ vinden we 
belangrijk en als er sprake is van gewijzigde omstandigheden, dan gaan we in gesprek om te 
zien of de bestaande afspraken aangepast moeten worden. We maken alleen afspraken als 
we verwachten dat deze uitvoerbaar en financieel haalbaar zijn.  

De vraagstukken die op de gemeente afkomen zijn groot. Met de decentralisaties in het 
sociaal domein heeft de gemeente steeds meer taken gekregen. Deze taken kunnen vaak niet 
door de gemeente zelfstandig opgepakt worden. Dat betekent dat Oostzaan wil investeren in 
de samenwerking met andere gemeenten in Zaanstreek Waterland.  

Vraagstukken die betrekking hebben op de energietransitie of op woningbouw worden veelal 
op de schaal van de MRA of de provincie bepaald. Oostzaan levert daar actief een bijdrage 
aan.   
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Dienstverlening  
Inwoners, ondernemers en instellingen staan centraal in onze dienstverleningsvisie. De korte 
lijnen die er zijn in en met de samenleving willen we blijven benutten. We zullen een 
uitvoeringsplan dienstverlening opstellen waarin o.a. extra aandacht is voor de (telefonische) 
bereikbaarheid van onze medewerkers. Daarnaast zullen we een nieuwe, actuele website voor 
Oostzaan realiseren.  

Met het openen van het sociaal plein is een belangrijke stap gezet in de dienstverlening in het 
sociaal domein. Toch zien we dat nog niet optimaal gebruik wordt gemaakt van de 
mogelijkheden van het sociaal plein. We zorgen de komende jaren dat het sociaal plein beter 
bezet is en dat onze inwoners beter op de hoogte zijn van wat het sociaal plein voor hen kan 
betekenen.  

We vinden het belangrijk om stap voor stap, vanuit de praktijk de uitvoering beter vorm te 
geven. Dat betekent niet plan op plan stapelen maar in de uitvoering kijken hoe het beter kan. 
Goed uitvoeren wat je al hebt is beter dan steeds aan nieuwe plannen beginnen.  

Een voorbeeld hiervan is het oppakken van meldingen in de openbare ruimte. Om dit te 
verbeteren moet er aandacht zijn voor het op een juiste wijze indienen van deze meldingen, 
moeten vraagstukken op de juiste plek terechtkomen en moet er gekeken worden naar de 
efficiency van het systeem.  

ICT is belangrijk. Het is de ruggengraat van onze dienstverlening. Het is van belang dat 
systemen kloppend, efficiënt en op elkaar afgestemd zijn, waardoor inwoners snel geholpen 
kunnen worden en stukken goed bewaard blijven. Inwoners zeggen soms dat ze goed 
geholpen worden door medewerkers, maar dat het op het moment dat het systeem om de 
hoek komt kijken, het niet meer goed gaat. Daarom vinden we het van belang om te 
investeren in OVER-gemeenten waarbij gekeken wordt hoe processen, systemen en mensen 
op elkaar aansluiten. Aandacht voor informatieveiligheid en privacy wordt steeds belangrijker. 
We hebben de ambitie hiervoor een meerjarig plan te maken. We kijken hierbij nadrukkelijk 
ook naar (samenwerking met) de regio om gebruik te maken van goede voorbeelden en de 
kosten beperkt te houden.  

Ruimtelijke Ontwikkeling 
Omgevingsvisie  
De omgevingsvisie is een belangrijk document voor de ruimtelijke toekomst van de gemeente. 
De Omgevingsvisie gaat in op de samenhang tussen ruimte, water, milieu, natuur, landschap, 
verkeer en vervoer, infrastructuur en cultureel erfgoed. Wij vinden het van belang dat de 
omgevingsvisie een goede balans laat zien tussen het behoud van natuurwaarden en het 
bieden van mogelijkheden op het gebied van leefbaarheid en recreatie.  

In 2022 wordt een omgevingsvisie 3.0 ter vaststelling aangeboden aan de gemeenteraad, 
waarin deze balans tot uitdrukking komt. We respecteren daarbij de afspraken die we eerder 
met partners in onze omgeving hebben gemaakt in beleidsdocumenten. De beleidsmatige 
doelen van versie 1.0 zullen worden overgenomen in de versie 3.0. Daarnaast wordt een aantal 
technische en beleidsarme aanpassingen vanuit de omgevingsvisie 2.0 overgenomen in 
versie 3.0. In de nota van beantwoording wordt aangegeven hoe met alle zienswijzen, inclusief 
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die van de raadsfracties, is omgegaan. Omdat de omgevingsvisie 3.0 voor wat betreft de 
beleidsmatige doelen overeenkomt met de omgevingsvisie 1.0 vindt er geen nieuwe 
terinzagelegging plaats.  

Woningbouw 
We zoeken zoveel mogelijk ruimte om woningbouw mogelijk te maken. Hierbij kijken we waar 
we inwoners van Oostzaan voorrang kunnen geven. We onderzoeken of mensen die een 
huurwoning in Oostzaan achterlaten, voorrang kunnen krijgen bij het kopen van een 
(nieuwbouw) woning. 

Bestaande plannen voor woningbouw worden voor wat betreft het inhoudelijk programma 
uitgevoerd zoals eerder afgesproken. Bij nieuwe projecten of projecten die net begonnen zijn, 
geldt dat de aandacht uitgaat naar woningen voor jongeren en ouderen. Hierover overleggen 
we met de provincie. We streven ernaar zoveel mogelijk betaalbare woningen te bouwen. We 
zetten als vuistregel voor huurwoningen in op 40% sociale huur, 60% vrije sector huur, waarvan 
2/3 middenhuur (tot € 1.000). Voor koopwoningen zetten we als vuistregel in op 40% 
betaalbare koop (tot € 355.000 prijspeil NHG) en 60% overige koopwoningen. Als betaalbare 
woningen niet haalbaar zijn, is er ruimte om meer in het duurdere segment (huur of koop) te 
bouwen. Woningen moeten bereikbaar blijven voor alle lagen van de bevolking. Bij deze 
koopwoningen onderzoeken we of er een anti-speculatiebeding op gevestigd kan worden om 
de koopwoningen zoveel mogelijk beschikbaar te houden voor Oostzaners. Als uit het 
onderzoek blijkt dat het kan, dan doen we het ook op een zo kort mogelijke termijn. 

We blijven in gesprek met de provincie over de mogelijkheden tot bouwen op vaders erf, 
waarbij uitgangspunt is dat de bouw passend moet zijn in het landschap. 

Welstandsbeleid 
Het welstandsbeleid wordt aangepast. Uitgangspunt daarbij is dat het hele dorp welstandsvrij 
wordt met uitzondering van de dorpslinten: Zuideinde, Heul, Haal, Kerkbuurt, Kerkstraat en 
Stationsstraat. In de nota ‘Behoud dorpsaanzicht en openbare ruimte’ wordt een 
excessenregeling opgenomen.  

Oostzanerveld 
Het Oostzanerveld vinden we van groot belang voor Oostzaan. Daarom willen we onze 
inspanningen richten op het in stand houden van de ruimtelijke kwaliteiten van het 
Oostzanerveld. Dat doen we door te zoeken naar oplossingen waarmee we het 
veenweidegebied in stand houden, maar waarbij we ook rekening houden met de belangen 
van de (hobby) boeren in het gebied. Zij zijn de sleutel tot behoud van het Oostzanerveld. We 
houden de werkgroep Oostzanerveld, waar alle belanghebbenden in vertegenwoordigd zijn, in 
stand. Daardoor is de toegang tot subsidies en financiële steun beter te realiseren.  

Erfgoedbeleid  
We ontwikkelen gemeentelijk erfgoedbeleid voor de begraafplaats en karakteristieke 
dorpsgezichten. Voor woningen geldt dat eigenaren op basis van vrijwilligheid mee kunnen 
doen. 
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Prestatieafspraken met de WOV en zo nodig met de andere in Oostzaan 
actieve woningbouwverenigingen 
We maken afspraken om doorstroming te bevorderen. Als ouderen naar een passende 
nieuwe woning verhuizen maken ze ruimte voor gezinnen die een grotere ruimtebehoefte 
hebben en krijgen ze waar mogelijk voorrang op andere belangstellenden. Daarbij helpt het 
als de woonlasten hetzelfde blijven, ook bij doorstroming naar een woning met een hogere 
huur. We blijven in gesprek om zoveel en zo snel mogelijk te kunnen bouwen. Daarnaast willen 
we afspraken maken met de woningbouwverenigingen en andere eigenaren om leegstand 
zoveel mogelijk te voorkomen.  

Sociaal domein 
Integrale aanpak sociaal domein: iedereen doet mee 
In het sociaal domein wordt op de schaal van Zaanstreek Waterland de samenwerking 
gezocht. In de komende bestuursperiode moet de aandacht, naast de kwaliteit van de 
uitvoering, ook uitgaan naar het vormen van integraal beleid. Om de integrale aanpak in het 
sociaal domein ook beleidsmatig te waarborgen wordt een integraal beleidsplan opgesteld. 
Hierin worden niet alleen de keuzes ten aanzien van jeugdzorg, Wmo en participatie gemaakt, 
maar ook die van schuldhulpverlening, passend onderwijs, gezondheid en inburgering.  

Het opstellen van dit integrale beleid doen we vanuit de grondgedachte dat iedereen mee 
moet kunnen doen. Deze grondgedachte zal in al het beleid dat in het sociaal domein wordt 
ontwikkeld, terugkomen. Tegelijkertijd zijn we ons ervan bewust dat het ook betaalbaar moet 
blijven, zodat we de mensen die dit het meest nodig hebben altijd kunnen helpen.  

We kiezen voor een mensgerichte benadering in de uitvoering van het sociaal domein en dat 
betekent een verdere ontschotting en ruimte om maatwerk toe te kunnen passen. Daar hoort 
bij dat we vinden dat we mensen die we ondersteunen ook moeten stimuleren om een 
tegenprestatie (bijvoorbeeld door vrijwilligerswerk te doen) te leveren zodat ze ook meedoen 
in de samenleving.  

Participatie(wet) en arbeid 
De gemeente treedt proactief op om mensen de kans te geven mee te doen in de 
gemeenschap en op de arbeidsmarkt. We stimuleren kansengelijkheid en we streven ernaar 
dat mensen niet door de bodem zakken als het gaat om bestaanszekerheid. 

De gemeente brengt in kaart welke mensen met een beperking na invoering van de 
Participatiewet buiten de boot zijn gevallen en neemt maatregelen om, mede door middel 
van een gerichte werkgeversbenadering, mensen met een arbeidsbeperking aan werk of aan 
een stageplek te helpen. De gemeente geeft zelf het goede voorbeeld.  

We zetten de bestaande middelen optimaal in (lokaal en landelijk) om arbeidsparticipatie te 
bevorderen.  

We hanteren een minimum uurloon van € 14,- per uur voor werknemers van OVER-
gemeenten en inhuur door OVER-gemeenten en we onderzoeken of dat ook als voorwaarde 
gesteld kan worden bij aanbestedingen en inkoop van diensten (social return on investment). 
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Omdat we ons realiseren dat de Gemeenschappelijke Regeling OVER-gemeenten hierover 
gaat, willen we dit inbrengen in de GR en met onze partner Wormerland bespreken. 

We willen de werkgelegenheid stimuleren door o.a ontwikkeling van het toerisme, recreatie en 
natuurontwikkeling.  

Ondernemers 
We vinden het belangrijk om goede contacten te onderhouden met het bedrijfsleven. Met het 
CBO overleggen we geregeld over vraagstukken die spelen. We onderhouden de bestaande 
goede relaties. We kijken wat er, binnen de wettelijke kaders, mogelijk is om onze lokale 
ondernemers voorrang te geven bij het inkoop- en aanbestedingsbeleid.  

Armoedebeleid 
We doen een onderzoek naar verborgen armoede en kijken of voorzieningen voor mensen die 
er recht op hebben goed duidelijk zijn en we zorgen dat de voorzieningen goed ontsloten 
worden. Als er sprake is van energiearmoede zullen wij de regelingen die daarvoor in het leven 
zijn geroepen door het rijk adequaat uitvoeren.  

Wet maatschappelijke ondersteuning 
We vinden het belangrijk dat mensen meedoen en midden in de samenleving staan. We 
willen mensen de kans bieden het beste uit zichzelf te halen en vanuit een gevoel van 
eigenwaarde mee te kunnen doen en bij te kunnen dragen aan de gemeenschap, op welke 
manier dan ook.  

Voor mensen die in kwetsbare situaties zitten of kwetsbaar zijn geldt dat de gemeente een 
beroep doet op hun zelfredzaamheid en benutting van hun sociale netwerk. Tegelijkertijd zien 
we erop toe dat ze krijgen wat ze minimaal nodig hebben, ook als ze daar zelf niet in kunnen 
voorzien. Ook hier geldt dat we de middelen optimaal inzetten.  

Mantelzorgers ondersteunen we daar waar nodig. We vinden dat voorzieningen als de belbus 
en de inloopmiddag bij de Lishof een belangrijke functie hebben en we zorgen dat deze 
behouden blijven. We koesteren onze vrijwilligers en ook hier geldt: waar nodig zorgen we voor 
ondersteuning. 

Jeugdhulp  
We willen grip hebben op de wijze waarop we de jeugdhulp organiseren waarbij we kritisch 
kijken naar de doelmatigheid van de bestede middelen. Wij zoeken hierbij de samenwerking in 
de regio. Een goede monitoring blijft hierbij onverminderd belangrijk. We maken ons zorgen 
dat de door het rijk geboden compensatie voor de toenemende kosten in de(specialistische) 
jeugdzorg, weer wordt afgebouwd. Langs onze partijlijnen zullen wij hier landelijk aandacht 
voor vragen.  

We willen extra aandacht voor preventie, waardoor we lokaal maatwerk kunnen leveren en 
vraagstukken zo integraal mogelijk kunnen benaderen. Daarnaast vinden we het de moeite 
waard om bij de verwijzingen goed te kijken tot welke indicatie men komt om zoveel mogelijk 
te voorkomen dat er direct voor zwaardere jeugdhulp gekozen wordt. We vinden het belangrijk 
om goede contacten te houden met Centrum Jong en de scholen. Daarmee kunnen we 
kinderen tijdig en goed helpen.  
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Gezondheidszorg 
Gezondheidszorg maakt integraal onderdeel uit van het de taakvelden in het sociaal domein. 
We vinden het belangrijk bij gezondheidszorg niet alleen aandacht te hebben voor fysieke 
gezondheid, maar ook voor mentale gezondheid. Dit geven we vorm in lokaal 
gezondheidsbeleid, maar ook door actief mee te doen aan te doen aan regionale preventieve 
acties. De bereikbaarheid van de eerstelijnszorg heeft onze aandacht.  

Maatschappelijke participatie 
We willen iedereen die in Oostzaan woont de gelegenheid bieden om mee te doen in de 
samenleving. Of je nou van sport of cultuur houdt of dat je gebruik wilt maken van de 
bestaande welzijnsvoorzieningen voor iedereen is er een passend aanbod. We vinden het 
belangrijk initiatieven die betrekking hebben op sociale cohesie mogelijk te maken, hierbij valt 
te denken aan het opnieuw invoeren van de sport- en feestweek. We staan positief tegenover 
lokale initiatieven op het gebied van sport, cultuur en welzijn.  

Sport 
We vinden het belangrijk dat sport toegankelijk is voor iedereen. De afspraken die we hebben 
gemaakt in het sportakkoord zullen we uitvoeren. De samenwerking met team sportservice 
willen we behouden, inclusief de activiteiten die zij organiseren in samenwerking met de 
verenigingen. Daarnaast zullen we de bestaande sportaccommodaties, zoals de sporthal, 
overeind houden. Voor de voetbalvereniging betekent dit dat zo snel mogelijk nieuwe 
kunstgrasvelden worden aangelegd. Voor de tennisvereniging kijken we waar we hen 
tegemoet kunnen komen in hun ambities rond een padelbaan door hiervoor de benodigde 
grond beschikbaar te maken (pacht).  

Cultuur 
We herkennen de signalen vanuit de culturele sector dat er in Oostzaan niet zozeer behoefte is 
aan het maken van nieuw cultuurbeleid, maar aan het in stand houden van dat wat er nu is. 
We zullen onze inspanningen daar ook op richten. Daarbij zullen we frequent overleg met het 
cultureel platform voeren en zorgen we dat dit overleg ook goed ondersteund wordt. 

Bij de aanbestedingsprocedure voor de aanwijzing van de lokale publieke media-instelling zal 
aandacht zijn voor lokale binding, waarbij we de lokale binding ook nader zullen invullen. 
Daarna zullen we een gewogen voorstel voorleggen aan de gemeenteraad, welke op haar 
beurt het advies voor de aanwijzing naar het Commissariaat voor de Media stuurt. 

Bibliotheek 
De Bibliotheek heeft een belangrijke functie omdat de bibliotheek een bijdrage levert aan 
gelijke kansen voor iedereen en als centrum van kennis, cultuur en ontmoeting. 

In de afgelopen periode zijn er keuzes gemaakt ten aanzien van de bibliotheek. De ruimte van 
de bibliotheek op het sociaal plein is kleiner geworden en de kinderboeken zijn bij de scholen 
ondergebracht. We zullen de keuzes die we gemaakt hebben ten aanzien van de bibliotheek 
evalueren en als uit de evaluatie blijkt dat er behoefte is aan versterking van de 
bibliotheekfunctie, juist vanuit het perspectief van gelijke kansen, dan staan we daarvoor 
open.  
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Onderwijs 
We hebben specifiek aandacht voor de kwaliteit van het onderwijs en we zorgen voor goede 
begeleiding van kinderen in achterstandssituaties. We zorgen voor welzijn en veiligheid op 
school. Jongeren van 0-12 jaar moeten, vanuit een doorgaande leerlijn, goed gefaciliteerd 
worden. We investeren in nieuwbouw van de Rietkraag, waar niet alleen een basisschool wordt 
gerealiseerd maar ook kinderopvang in het pand komt. Daarmee voldoen we aan het IKC 
(Integraal Kind Concept).  

Bij de Noorderschool realiseren we uitbreiding van lokalen en kinderopvang. We werken aan 
een inventarisatie van de ruimtelijke en verkeerskundige mogelijkheden op de locatie 
Noorderschool waarbij we de aanpalende grond die in eigendom is van de gemeente 
betrekken.  

We geven onverkort uitvoering aan de plannen die gemaakt zijn in het kader van voor- en 
vroegschoolse educatie.  

Jeugd- en jongerenwerk 
We houden JONG Oostzaan, als platform voor en door jongeren, in stand. Via dit platform 
geven we invulling aan activiteitengericht jongerenwerk. We willen de jaarlijks bestaande 
activiteiten als huttenbouwen en Halloween in stand houden, evenals de door JONG Oostzaan 
geïnitieerde activiteiten zoals filmavonden in de Kunstgreep waarbij we vooral open staan 
voor de activiteiten die JONG Oostzaan zelf initieert.  

We zullen een nieuwe impuls geven aan de kindergemeenteraad, in samenwerking met de 
scholen. 

We blijven meedoen aan Local Heroes. Hiermee bieden we jongeren de gelegenheid om hun 
talenten te ontdekken en zich tegelijkertijd in te zetten voor de samenleving.  

Leefomgeving 
Duurzaamheid 
Het bestaande beleid met betrekking tot duurzaamheid wordt voortgezet. Oostzaan zal de 
doelstellingen zoals die in de RES zijn verwoord blijven nastreven. Daarbij wordt wel altijd vanuit 
het belang van de inwoners van Oostzaan gehandeld. De coalitiepartijen denken verschillend 
over het vraagstuk van de windmolens in en rond de Noorder IJplas. Afgesproken is dat dit een 
vrije kwestie is.  

Deze coalitie neemt de verantwoordelijkheid voor het lokale klimaatbeleid serieus. Oostzaan 
heeft de transitievisie warmte onderschreven en zal de afspraken die in dat kader gemaakt 
zijn verder implementeren. Dat geldt ook voor het onderwerp klimaatadaptatie. De 
verplichting geldt niet alleen de belangen van de huidige bevolking te dienen, maar ook die 
van toekomstige generaties. Om te zorgen dat het haalbaar en betaalbaar is voor onze 
inwoners, willen we ons inzetten voor (financiële) ondersteuning door provincie en rijk. 

De uitvoering van het bestaande beleid ten aanzien van verduurzaming woningen wordt 
verder ter hand genomen. De gemeente geeft waar mogelijk zelf het goede voorbeeld. We 
willen zonnepanelen op daken, boven parkeerterreinen en op gemeentelijke gebouwen. We 
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onderzoeken de mogelijkheid tot het aanleggen van zonnepanelen bij de geluidswallen van 
de A8. 

Het Twiske  
Het Twiske is een fantastisch gebied voor recreatie, waar velen met plezier gebruik van maken. 
Maar het is ook een prachtig natuurgebied waar we zuinig op zijn. Binnen de regels van Natura 
2000 (als onderdeel van de natuurtoets) moet er gekeken worden hoe de mogelijkheden van 
dit gebied goed tot hun recht komen.  

We houden als gemeente vast aan het maximum van 5 geluidsdagen per jaar, waarvan 
maximaal 3 op Oostzaans grondgebied. We willen geen overnachtingen bij festivals. 
Ondernemers moeten de ruimte krijgen om initiatieven te ontplooien, waarbij de activiteiten 
ruimtelijk wel geclusterd worden. Dit moet vanuit vergunningenperspectief goed geregeld 
worden, waarbij uitgangspunt is dat niet steeds opnieuw een vergunning wordt aangevraagd, 
maar de afspraken voor langere tijd gemaakt worden. Bij een positieve natuurtoets bieden we 
ruimte voor de aangevraagde minicamping en ecolodges bij de haven.  

We streven naar ontsluiting van het Twiske met het openbaar vervoer (bijvoorbeeld een 
shuttlebus) en stellen daartoe een onderzoek in. We agenderen het natuur- en recreatiebeleid 
in het bestuur van het Recreatieschap Twiske-Waterland met als doel te zorgen dat er meer 
duidelijkheid komt welke acties het bestuur gaat ondernemen om natuurontwikkeling verder 
te bevorderen.  

Toerisme 
Het uitvoeringsprogramma toerisme wordt op korte termijn vastgesteld. Onderdeel hiervan is 
dat vaarroutes worden uitgebreid met kanoroutes met bewegwijzering. In het uitvoeringsplan 
worden aanlegplaatsen en bewegwijzering in de Ringvaart opgenomen. We stimuleren de 
verhuur van kano’s en fluisterboten.  

De bestaande aansluiting bij het toerismebureau Laag Holland zetten we voort.  

We maken beleid voor kleinschalige verblijfsrecreatie. Het verhuren van een kamer of 
tuinhuisje via Airbnb moet mogelijk zijn. Het uitgangspunt moet wel zijn dat er geen onttrekking 
aan de woningvoorraad plaatsvindt. Ook door Airbnb’s moet toeristenbelasting afgedragen 
worden. 

Afvalinzameling 
We maken deze coalitieperiode keuzes met betrekking tot de afvalinzameling. Daarbij 
hanteren we een aantal uitgangspunten. We willen lokaal een milieustraat (werf) behouden. 
Het is de bedoeling dat daar alleen afval van particulieren gebracht wordt. Dat betekent dat 
bekeken moet worden op welke wijze de controle daarop gerealiseerd kan worden. De afvoer 
moet kwalitatief goed gebeuren tegen zo laag mogelijke kosten. We bevorderen scheiding 
van afval, waarbij nascheiding een reële optie is en we bezien welke kosten dat met zich 
meebrengt. Oud papier wordt van oudsher opgehaald door de muziekverenigingen en dat 
willen we zo houden.  

Groen 
Het groenstructuurplan wordt verder tot uitvoering gebracht. Belangrijke aandachtspunten 
daarbij zijn biodiversiteit, het bevorderen van verdere ontstening en het creëren van 
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voldoende mogelijkheden in het groen (planten van bomen) om gebruik te kunnen maken 
van schaduw. We gaan door op de ingeslagen weg en we betrekken de inwoners bij de 
groeninrichting in hun eigen buurt of wijk. 

Aanpak zwerfvuil 
De bestaande aanpak zwerfvuil wordt gecontinueerd. Dat betekent dat we stimuleren dat er 
geregeld acties worden opgezet, met inzet van onze inwoners, om het zwerfvuil aan te pakken. 
Ondernemers spreken we als het nodig is aan op het nemen van hun eigen 
verantwoordelijkheid als het gaat om zwerfvuil.  

Verkeer en vervoer 
We vinden verkeersveiligheid in ons dorp van groot belang. Dat betekent dat we waar nodig 
maatregelen nemen om de verkeersveiligheid te vergroten. Zo onderzoeken we de 
mogelijkheden tot het instellen van een inrijverbod voor sluipverkeer van het Zuideinde bij de 
A10, waarbij we kijken of de handhaving hiervan door middel van een camera mogelijk is. 
Daarnaast zetten we in op noodzakelijk onderhoud van het Noordeinde (wegdek en stoepen).  

We evalueren de bestaande 30km zones en kijken of we nieuwe zones daadwerkelijk willen 
instellen. Bij de evaluatie betrekken we de mogelijkheid dat R-net op termijn terugkeert in 
Oostzaan. De weg vanaf de brug Noordeinde tot aan de Stationsstraat houden we vooralsnog, 
ondanks dat er al een besluit ligt tot het instellen van een 30km zone, een 50km weg in 
afwachting van de uitkomsten van de evaluatie. 

Veilige fietsroutes van en naar school zijn belangrijk. We onderzoeken op welke manier we 
deze routes veiliger kunnen maken, achter het lint om.  

Verkeersveiligheid op onze vaarwegen heeft ook onze aandacht. We zien dat er geregeld te 
hard gevaren wordt en we onderzoeken op welke manier we beter kunnen handhaven hierop 
(zoals bijvoorbeeld door het opleggen van een bestuurlijke boete). We ontwikkelen 
ligplaatsenbeleid. In het kader van dat beleid willen we ruimte bieden voor Oostzaners om hun 
bootjes ook aan te meren langs gemeentelijke oevers. We onderzoeken op welke manier dat 
mogelijk is. Als een boot harder dan 20km per uur kan varen, moet deze geregistreerd worden. 
We zien dat veel mensen dat niet doen. We onderzoeken op welke manier we kunnen 
bevorderen dat dit toch gebeurt en we kijken welke maatregelen genomen kunnen worden 
(ook door particulieren die wonen aan de vaarroutes) om de snelheid te verminderen ten 
behoeve van de eigen (particuliere) oeverbescherming (paaltjes en/of boeien). We realiseren 
ons dat intensivering van de handhaving (extra) kosten met zich meebrengt. We willen 
daartoe overleggen hoe de inzet binnen de bestaande begroting van OVER-gemeenten 
opgevangen kan worden. 

Speelruimte voor kinderen 
We vinden het belangrijk dat onze kinderen de ruimte hebben om te spelen. Als inwoners 
initiatieven ontplooien op dit punt, dan staan wij daar positief tegenover. Bij de herinrichting 
van wijken en bij nieuwe projecten wordt in samenspraak met de inwoners gekeken naar 
speelruimte.  
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Glasvezel 
De aanleg van glasvezel in het buitengebied is de afgelopen periode gestagneerd. We willen, 
samen met de andere plattelandsgemeenten in Zaanstreek Waterland, in overleg met de 
provincie en aanbieders om te kijken of er toch nog mogelijkheden zijn tot aanleg. 

Openbare orde en veiligheid  
Openbare orde en veiligheid staat de laatste jaren steeds meer in de schijnwerpers. De 
samenleving wordt complexer en ook in Oostzaan merken we dat bijvoorbeeld verharding 
door lijkt te zetten. We willen ons de komende jaren inzetten voor een veilige samenleving in 
Oostzaan en de burgemeester ondersteunen in zijn rol op dat vlak.  

In een integraal veiligheidsplan (IVP) kan aangegeven worden wat er de komende jaren op 
dat vlak aan initiatieven ontwikkeld wordt. Tegengaan van ondermijning is één van de 
onderwerpen die de nodige aandacht vragen. Omdat de gemeente maar beperkte 
bevoegdheden heeft, zoeken we de samenwerking met partners als RIEC, FIOD, OM en politie. 
We realiseren ons dat daarbij niet alles kan en niet alles tegelijk kan. Wanneer daarvoor 
(juridische- of handhavings-) capaciteit nodig is bekijken we binnen de financiële kaders 
welke mogelijkheden er zijn.  

Het is goed een visie te ontwikkelen op de inzet van de BOA capaciteit. Wij vragen onze 
burgemeester hier een voorzet voor te doen en met de gemeenteraad overleg te plegen over 
de vraag waar de BOA capaciteit met name moet worden ingezet.  

Bestuur en financiën 
Bestuurlijke toekomst 
Het door de gemeenteraad geamendeerd vastgestelde besluit met betrekking tot de 
bestuurlijke toekomst wordt op korte termijn uitgevoerd. Dat betekent dat behoud van 
zelfstandigheid door te participeren in de ambtelijke samenwerking in OVER-gemeenten het 
streven is, waarbij het wordt afgezet tegen de opties tot fuseren met Wormerland en 
Landsmeer, tot fuseren met Zaanstad (eventueel met delen van Wormerland) en fuseren met 
Amsterdam. Als afwegingscriteria hanteren we: de kwaliteit van de dienstverlening in de 
breedte, het instandhouding van de voorzieningen en het zijn van een serieuze partner in de 
regio. De financiële consequenties hiervan leggen we naast elkaar ten behoeve van de finale 
afweging. Wij vinden de mening van onze inwoners daarbij belangrijk en zullen hen de ruimte 
geven in dit traject te participeren, conform het raadsbesluit.  

Ten behoeve van het maken van een goed oordeel wordt een ‘foto’ gemaakt van de huidige 
situatie waarbij gekeken wordt hoe de organisatie er nu voor staat, wat er nodig is voor de 
toekomst en te kijken of dat (financieel) haalbaar is.  

Raadswerkgroep Oostzaan Wormerland 
De raadswerkgroep Oostzaan Wormerland heeft een aantal adviezen uitgebracht. We gaan 
deze adviezen bezien en stellen voor de werkgroep de komende periode in stand te houden. 
Waar mogelijk zetten we in op verdere harmonisatie van beleid.  
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Actualisatie GR OVER-gemeenten  
De GR OVER-gemeenten moet geactualiseerd worden omdat deze op een aantal onderdelen 
niet meer voldoet aan de wet. Wij denken dat het aanpassen van de GR een goed moment is 
om hernieuwde afspraken te maken over de stemverhoudingen die recht doen aan het 
principe van gelijkwaardigheid.  

In de huidige setting is de stemverhouding gerelateerd aan het aantal wethouders. Naar onze 
mening doet dat geen recht aan beide gemeenten. Tegelijkertijd zijn we van mening dat ook 
de financiële inbreng alleen niet bepalend is; immers de uitgaven die gedaan worden voor de 
beide gemeenten staan in verhouding tot de inbreng. Juist als je een GR vormt met 2 partijen 
is het van belang dat beiden aandacht en oog hebben voor de belangen van de ander. Dat 
vraagt goede afspraken en gelijkwaardigheid in de stemverhouding. En dat betekent voor 
beide gemeenten van zeggenschap naar medezeggenschap. 

Financiën 
Het is van groot belang dat de begroting structureel sluitend is en blijft. Daarnaast is het van 
het grootste belang dat de reservepositie op orde is c.q. komt. Dat betekent scherp aan de 
wind zeilen en als het nodig is daarin keuzes maken. Op voorhand spreken wij af dat de focus 
daarbij gericht zal zijn op het behoud van de bestaande voorzieningen. Pas als deze in gevaar 
komen, is er ruimte om de OZB omhoog te doen. Een OZB verhoging wordt niet ingezet als 
dekkingsmiddel om nieuwe plannen uit te voeren. 

 

Oostzaan, 16 mei 2022 

 

Namens VVD    namens PvdA 

 

 

 

Rosemarijn Dral   Eelco Taams 
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