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Voorwoord  

Overbetuwe is een mooie gemeente, waar het goed leven is. Toch 
geldt dat niet voor iedereen en moeten we ervoor zorgen dat het 
ook goed leven blijft.  Afgelopen jaren kenmerken zich door 
groeiende vraag en tekort in het sociaal domein, corona, de 
stappen op weg naar een duurzame samenleving maar vooral 
het tekort aan woningen. De VVD staat voor een Overbetuwe 
waar het goed leven is en blijft. Daarom hebben we grote 
ambities op het gebied van wonen, werken, welzijn en financiën.  

Om die ambitie waar te kunnen maken hebben we bij de 
komende Gemeenteraadsverkiezingen de steun van veel 
inwoners nodig. We willen én sterk groeien in de raad én in het 
college onze bijdrage leveren aan het realiseren van die ambitie. 
De VVD is meer dan ooit de liberale volkspartij die midden in de 
samenleving staat.  

Afgelopen periode is er veel bereikt op het gebied van financiën, 
voorzieningen in de kernen en het sociaal domein. En de 
ambtelijke organisatie is nu meer op kwaliteit dan op kwantiteit 
gericht. Er is echter nog veel te doen en we willen de positieve 
lijn van afgelopen jaren doorzetten.  

In dit verkiezingsprogramma leest u wat we als VVD van 
onderwerpen vinden. Het is zeker niet volledig en al helemaal 
niet in beton gegoten. Uw mening telt zwaar voor ons. Uw 
inbreng is en blijft voor ons van essentieel belang om onze rol als 
volksvertegenwoordigers in de komende periode goed uit te 
kunnen voeren. We kijken er naar uit om onze ambities samen 
met u te realiseren.  

Namens de leden van VVD Overbetuwe. 

Liberale beginselen 

Wij vragen om uw steun en het vertrouwen om onze 
gezamenlijke ambities ook daadwerkelijk waar te kunnen 
maken. Wij doen dit op basis van onze liberale beginselen: 
Vrijheid
Verantwoordelijkheid
Verdraagzaamheid
Sociale rechtvaardigheid
Gelijkwaardigheid

Wij werken aan een veilig en welvarend Overbetuwe. Waar 
inwoners de ruimte hebben om te wonen in een leefbare en 
veilige omgeving. Wij geloven dat veruit de meeste mensen hun 
eigen keuzes kunnen maken. Zij die dit niet kunnen verdienen 
ondersteuning. Vanzelfsprekend mogen die keuzes niet in strijd 
zijn met de wet of anderen belemmeren of benadelen. 

Vrijheid brengt verantwoordelijkheid met zich mee. Ieder van 
ons is verantwoordelijk om een bijdrage te leveren aan onze 
samenleving. Niet iedereen staat hetzelfde in het leven. Dat hoeft 
ook niet. De diversiteit van onze samenleving is een groot goed 
en biedt vele kansen. We zijn trots op onze Nederlandse normen 
en waarden. 

Sociale rechtvaardigheid is het scheppen van gelijke ontplooi-
ingkansen voor iedereen. De VVD wil ongelijkheid zoveel 
mogelijk opheffen. Bijstand en sociale wetgeving is liberaal. 

Voor de VVD als volkspartij zijn alle mensen gelijkwaardig. 
Iedere burger krijgt de kans en ruimte om zich te ontwikkelen en 
om naar vermogen actief aan de samenleving mee te doen. Ook 
hierin hebben inwoners een eigen verantwoordelijkheid.   
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In het kort 

Dit verkiezingsprogramma beschrijft uitgebreid waar we als 
VVD voor staan. Onderstaand is in het kort aangegeven wat 
gerealiseerd is en waar we komende periode voor staan. 

Wat is (o.a.) gerealiseerd? 

Sociaal domein 
 Efficiënter gebruik van zorggeld met behoud van kwaliteit 

 Door monitor inzicht in de resultaten jeugdwet en WMO 

 Meer integrale werkwijze door Sociaal Team Overbetuwe 

 Minder doorverwijzingen door STO met 2e lijns deskundige  

 Betere selectie en samenwerking met welzijnspartijen 

 Realistische inzet op zelfregie en inzet van het netwerk 

 Professionele aanpak bij risico vechtscheidingen 

Andere beleidsterreinen 
 Solide financiën en rem op uitgaven voor 2022 en verder 

 Beperkte OZB verhoging 

 Eindelijk vlottrekken en realiseren burgerinitiatief Hart van 
Heteren en MFC Valburg 

 Mede inhoud en richting geven aan het Hart van Oosterhout 

 Bouw van OBC in Elst zuid 

 Nieuwbouw school (de Meeuwenberg) in Driel met uitbreiding 
van nieuwe wijk Driel Zuid-oost 

 Het ondersteunen van vele woningbouwprojecten  

 Kwalitatief hoogwaardige sportparken 

 Mogelijk maken van ziekenhuis Rijnstate

Waar zetten we ons (m.n.) voor in? 

Wonen  
 3.000 woningen bouwen waarvan 1.200 betaalbare koop / huur   

 Geen woningbouw in Park Lingezegen 

 Gemeentelijk register invoeren voor verkeersonveilige situaties 

 Klimaatafspraken voor 2030 en 2050 nakomen 

 Meer politie/Boa’s die prioriteit geven aan overlast en veiligheid 

Werken 
 Terugkomen in de top-10 van MKB-vriendelijke gemeenten 

 Economische visie Overbetuwe 2030 opstellen en uitvoeren 

 Extra bedrijventerrein voor lokale en kleine bedrijven realiseren 

 Bedrijven dragen bij aan energietransitie, participatie en stages 

 Gratis parkeren en aantrekkelijke winkelgebieden 

 Bevordering van recreatie en kleinschalig toerisme 

Welzijn 
 Vroegsignalering en preventie – goed welzijn voor iedereen 

 We stimuleren initiatieven als de huiskamer en het eetcafé 

 Eén loket en ondersteuning voor evenementen  

 Geen inkomenspolitiek voeren en armoedeval voorkomen 

 We willen een huisartsenpost in Overbetuwe 

Zuinig zijn 
 Bij de uitvoering de bedoeling van de regels vooropstellen 

 Laten zien dat inwonerparticipatie tot een beter resultaat leidt 

 Zuinig zijn op onze vrijwilligers en de verenigingen  

 Sluitende begroting en een gezonde algemene reserve 

 OZB-stijging beperken tot inflatiecorrectie 
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Overbetuwe waar het goed wonen is
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Overbetuwe waar het goed wonen is

1.1 Waar je goed en betaalbaar kunt wonen 
Je thuis is de plek waar je je veilig en prettig wilt voelen. Onze 
jongeren moeten hier een eigen plek kunnen vinden en voor al 
onze inwoners op ieder moment in hun leven een passende 
woning. De realiteit is anders en daarom moet er veel gebeuren.  

 In Overbetuwe willen we voldoende aanbod van geschikte 
woningen. Die zijn dan kleiner en goedkoper.  

 Het bouwen van betaalbare koop- en huurwoningen voor 
starters en jonge gezinnen is onze prioriteit.  

 Het bouwtempo moet omhoog. Door te bouwen in al onze 
kernen bevorderen we ook de doorstroming.  

 We gaan aan de slag met creatieve, nieuwe woonvormen 
zoals flexibele woonconcepten voor jongeren en ouderen en 
geven meer ruimte voor het splitsen van woningen en 
levensloopbestendige huizen.

 De gemeente gaat collectieve woonvormen zoals particuliere 
corporaties faciliteren.

 Met woningbouwcorporaties maken we afspraken over het 
voorkomen van scheefwonen en het stimuleren van 
doorstroming. 

 Zelf wonen in je gekochte huis is niet verplicht maar we gaan 
speculatie op grotere schaal wel tegen. Investeringen in 
nieuwe projecten vinden we belangrijk.

 We zorgen voor tijdelijke huisvesting van arbeidsmigranten 
en mensen met een verblijfsvergunning en schaffen voor de 
laatste groep de voorrangspositie bij sociale huurwoningen 
af.

 Voor kleinschalige woonwagenplaatsen respecteren we de 
wettelijke verplichtingen. We prioriteren echter op woning-
behoefte en bij locatiekeuzes passen we participatie toe.  

 Om snel meer woningen te kunnen bouwen kiezen we waar 
mogelijk voor kortere en soepelere procedures voor 
nieuwbouw en herbestemming waar dat verantwoord kan.

 Bouwen op gemeentegrond kan sneller.  
 Voor eind 2022 komt het college met een concreet plan met 

aantallen, termijnen en locaties voor woningbouw. 
 Onze inwoners kunnen makkelijk en snel nagaan of ze hun 

woningen mogen vergroten of aanpassen. De welstands-
commissie is alleen voor grote projecten en monumenten.

 Voor de woningbouw werken we in regionaal verband samen in 
de woondeal aan de verstedelijkingsopgave van de Groene 
Metropoolregio 

 De OZB is geen sluitpost van de begroting. Huizenbezitters 
draaien niet op voor stijgende uitgaven van de gemeente.

Uitwerking 
 Tot 2030 tenminste 3.000 woningen bouwen in onze 

kernen, waarvan 1.200 betaalbare koop of sociale huur 
 Voor eind 2022 een woningbouw-uitvoerings planning 
 Geen woningen bouwen in Park Lingezegen 
 Tijdelijke huisvesting voor (arbeids-)migranten bouwen 
 Creatieve en collectieve nieuwe woonvormen stimuleren 
 Woonwagens beperkt en kleinschalig mogelijk maken  
 Scheefwonen voorkomen en doorstroming bevorderen 
 Grootschalige speculatie voorkomen 
 OZB-stijging beperken tot inflatiecorrectie 
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Overbetuwe waar het goed wonen is

1.2 Waar we de dorpen groen en schoonhouden 
We wonen allemaal graag in een dorp dat groen, schoon en veilig 
is. De gemeente zorgt voor het groen en stimuleert dat buren 
met elkaar een bijdrage leveren aan het schoonhouden van de 
eigen tuin, balkon en straat.  Zo leven we allemaal prettiger en 
blijven de kosten beheersbaar.  

 Onze natuur draagt bij aan ons welzijn. Daarom blijven we 
ons inspannen voor herstel en behoud van de natuur en de 
versterking van biodiversiteit. We zorgen voor een 
realistisch natuurbeleid. Binnen de ruimtelijke mogelijk-
heden zorgen we voor voldoende openbaar groen en 
bevorderen we groen bij individuele huishoudens.  

 Bij het onderhoud van groen werken we graag samen met 
inwoners. We willen meer kleinschalige groene plekken met 
bomen en planten realiseren. Initiatieven van bewoners en 
organisaties om de eigen straat of buurt te vergroenen en 
onderhouden worden van harte aangemoedigd. Zo zorgen we 
voor een omgeving die klimaatbestendiger en koeler is. 

 Inwoners kunnen afval zo goedkoop mogelijk kwijt. Daarbij 
streven we naar hergebruik en recycling en voorkomen we 
verrommeling van het buitengebied. Kosten voor het 
opruimen verhalen we zoveel mogelijk op de veroorzaker. 

 We zetten ons in voor onderzoek naar een systeem waar 
afval achteraf wordt gescheiden. Dat zorgt voor minder 

containers en kan goedkoper en effectiever zijn. Ons doel is 
het voorkomen verdere kostenstijging. 

 We zijn op termijn voor een circulaire milieustraat waarbij 
we uit blijven gaan van het principe “de vervuiler betaalt”. 

 We willen een goed werkend en betaalbaar riool. We vinden 
het normaal dat iedereen die hiervan gebruik maakt 
bijdraagt aan de kosten. Of je nu een huis huurt of een huis 
bezit. De rioolheffing mag niet hoger dan nodig zijn.  

 De gemeente zoekt de samenwerking op met Waterschap 
Rivierenland en RWS om wateroverlast te helpen 
verminderen en maatregelen te nemen om gevolgen van 
hitte en droogte op te vangen.  

 Bij nieuwbouwplannen moet regenwater niet op het riool 
worden geloosd. 

Uitwerking 
 Openbaar groen goed onderhouden 
 Ontwikkelen van meer kleinschalige groene plekken 
 Zuinig zijn op onze bomen 
 Ondersteunen van lokale initiatieven zoals “Valburg 

Groen” en “operatie Steenbreek” 
 Onderzoek naar achteraf scheiden van afval 
 Een effectief en duurzame afvalinzameling en -verwerking 
 Een toekomstbestendig riool 
 Waterbeheer dat voorbereid is op de klimaatverandering 
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Overbetuwe waar het goed wonen is

1.3 Waar we vlot en veilig van A naar B gaan 
We verplaatsen ons allemaal voortdurend. We gaan naar werk, 
bij vrienden en familie op bezoek of wandelen een rondje in onze 
buurt. Hoe we ons ook verplaatsen: het is fijn om zonder al te 
veel gedoe van A naar B te komen. En het is bovenal belangrijk 
dat verkeersituaties veilig zijn voor voetganger, fiets en auto.  

 We zorgen voor voldoende gratis parkeerplaatsen voor 
bewoners en bezoekers van onze dorpskernen en de 
winkelgebieden van Elst, Zetten en Heteren.  

 We streven naar een goede doorstroming van het verkeer.  
 Door verschillende vormen van vervoer beter op elkaar aan 

te sluiten komen we sneller aan op onze bestemming.  
 Bij aanbestedingen geven we ruimte aan nieuwe, slimme en 

goedkopere alternatieven van openbaar vervoer waardoor 
we een goede verbinding tussen onze dorpen en de regio 
behouden.  

 Bij het ontwerp en onderhoud van fietspaden houden we 
voor de veiligheid rekening met snellere en andere fietsen 
zoals speed pedelecs en bakfietsen. We streven naar goede 
snelfietsroutes van Noord naar Zuid en van Oost naar West. 
Bij stations zijn er voldoende stallingen. 

 Verkeersveiligheid heeft onze prioriteit. Samen met politie, 
ouders en buurtbewoners richten we onze straten veilig in, 
in het bijzonder in de buurt van scholen en sportclubs.   

 De gemeente houdt een openbare lijst bij met gemelde 
verkeersonveilige situaties en zorgt dat aanmelders binnen 3 

maanden gemotiveerd te horen krijgen of, wat en wanneer er 
iets aan gedaan wordt. Immers: inwoners zijn de beste oren 
en ogen van de gemeente. 

 Bij nieuwbouw streven we naar parkeren op eigen terrein. 
 De gemeente communiceert tijdig en duidelijk naar inwoners 

over onderhoud aan wegen en wegafsluitingen. Daarbij geldt 
dat we onderhoud zoveel mogelijk in één keer proberen te 
doen om overlast te beperken. Daarbij is helder wat de 
alternatieve route is. Zo voorkomen we ‘zoekverkeer’.  

Uitwerking 
 Gratis en voldoende parkeerplaatsen in Overbetuwe 
 Oplossen van verkeersknelpunten 
 Bij aanbestedingen openbaar vervoer ruimte geven aan 

nieuwe, slimme en goedkopere vormen 
 Veilige fietsroutes voorbereiden op meer en verschillende 

soorten fietsen 
 Samenwerken om tot verkeersveilige inrichting te komen 
 Gemeentelijk register invoeren voor verkeersonveilige 

situaties 
 Bij projecten goed communiceren over 

verkeersaanpassingen  
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Overbetuwe waar het goed wonen is 

1.4 Waar we voor duurzame oplossingen kiezen
Het verduurzamen levert flinke vraagstukken op die om 
verstandige keuzes en draagvlak vragen. Duurzaamheid biedt 
kansen voor economische groei en fijne en leefbare kernen. Door 
dit op een slimme manier aan te pakken kunnen we het 
betaalbaar houden, zoveel mogelijk onze eigen keuzes blijven 
maken en onze dorpen prettig houden om in te wonen.  

 Er liggen in Overbetuwe voldoende plannen om de klimaat-
doelstellingen van 2030 te realiseren. We geven prioriteit 
aan een verantwoorde uitvoering boven het maken van 
nieuwe plannen. Lokale participatie is daarbij essentieel.  

 Nieuwe plannen beoordelen we naast hun bijdrage aan de 
lange termijn doelen vooral op het draagvlak. We geven 
invulling aan de noodzaak om energie te besparen en werk te 
maken van de warmtetransitie.  

 Wij zien in komende raadsperiode nauwelijks ruimte voor 
extra windparken en zonneparken op landbouwgrond. 

 Wij ondersteunen het streven naar een energieneutraal 
Overbetuwe in 2050. Door energie te besparen en meer 
duurzame energie op te wekken kunnen we dit bereiken.  

 De energietransitie en verduurzaming bieden grote kansen 
voor het stimuleren van innovatie en werkgelegenheid. We 
stimuleren milieubewust ondernemen met een grote rol voor 
de lokale opwekking van duurzame energie en geven dat een 
plek in de economische visie. 

 De gemeente voert actief beleid om de lokale economie 
duurzaam te stimuleren. Daarvoor koopt de gemeente de 
producten en diensten duurzaam en circulair in.  

 De gemeente is bij de energietransitie een vraagbaak voor 
inwoners, ondernemers en verenigingen.  

 We maken per dorp een plan voor de verduurzaming van 
woningen en bouwprojecten. Samen met bewoners en 
gebouweigenaren kijken we naar de beste oplossing. Het 
uitgangspunt is dat de totale woonlasten niet stijgen.  

 Voordat we ergens overgaan op een andere energie-
voorziening dan aardgas zorgen we ervoor dat inwoners een 
betaalbaar alternatief aangeboden krijgen. Het gasnetwerk 
behouden we voor de toekomst wanneer waterstof of groen 
gas toegankelijk zijn.  

 We maken het zo gemakkelijk mogelijk om zonnepanelen en 
openbare laadpalen aan te vragen door procedures simpeler 
te maken. Zo stimuleren we duurzame energie.  

Uitwerking 
 We komen onze klimaatafspraken voor 2030 en 2050 na 
 Prioriteit bij het realiseren i.p.v. maken van plannen 
 Inzetten op energiebesparing en warmtetransitie 
 Duurzaamheid krijgt een plek in onze economische visie 
 De gemeente koopt lokaal, duurzaam en circulair in 
 We ondersteunen inwoners, ondernemers en verenigingen 

bij de energietransitie 
 We concretiseren samen met onze inwoners de plannen 

per dorpskern 
 We bewaken de betaalbaarheid voor inwoners en 

ondernemers 
 Geen afsluitingen van het gasnet zonder alternatief  
 Voldoende laadpalen in alle kernen 
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Overbetuwe waar het goed wonen is 

1.5 Waar we veilig zijn en ons veilig voelen 
Wij willen dat iedereen in Overbetuwe veilig kan wonen, 
verblijven, werken en ondernemen. En dat het niet alleen veilig 
is maar iedereen zich ook veilig voelt. Samen met inwoners en 
ondernemers zorgt de gemeente daarom voor een veilige 
leefomgeving. Door met elkaar op te trekken gaan we overlast 
tegen. We pakken criminaliteit keihard aan en zetten alles op 
alles om herhaling te voorkomen.  

 We willen meer politie en boa’s die bovendien prioriteit geven 
aan overlast en veiligheid. 

 De politie en boa’s zijn zichtbaar op straat, de wijkagent is 
dichtbij en goed bekend in het dorp, de wijk en de scholen.   

 Het is belangrijk dat politie, brandweer en ambulances op 
tijd beschikbaar zijn als je ze nodig hebt onafhankelijk vanuit 
welke gemeente de diensten komen.  

 We staan achter onze hulpdiensten. Geweld tegen hen en 
anderen die zich voor de publieke zaak inzetten is uit den 
boze.  

 Crimineel geld mag de bovenwereld niet bereiken. De 
gemeente is scherp op ondermijning en witwaspraktijken.  

 Mensen worden niet geboren als crimineel. Het is daarom 
belangrijk dat de gemeente bij de aanpak van criminaliteit 
kiest voor de juiste balans tussen repressie en preventie.  

 De gemeente stimuleert buurtpreventie en WhatsApp-
groepen en stimuleert de opvolging hiervan. 

 We helpen bij preventie tegen digitale criminaliteit.  
 In onze gemeente moet iedereen zichzelf kunnen zijn. 

Daarom pakken we discriminatie en geweld tegen specifieke 
groepen mensen keihard aan en zorgen we ervoor dat het 
doen van aangifte zo makkelijk mogelijk wordt gemaakt.  

 We promoten samen met de politie Keurmerk Veilig Wonen 
en Keurmerk Veilig Ondernemen en helpen inwoners en 
ondernemers bij het beveiligen tegen inbraak.  

 Bedrijventerreinen houden we op orde zodat geen 
verloedering ontstaat en we drugspanden voorkomen. 
Daarmee blijven die terreinen aantrekkelijk voor bonafide 
bedrijven. 

Uitwerking 
 Meer politie/boa’s die prioriteit geven aan overlast en 

veiligheid 
 We staan achter onze hulpverleners 
 We stimuleren buurtpreventie en Whats-appgroepen 
 We helpen bij preventie tegen digitale criminaliteit 
 We pakken discriminatie en geweld aan 
 We stimuleren Keurmerk Veilig Wonen en -Ondernemen 
 We weigeren een vergunning of trekken deze in als deze 

misbruikt wordt voor criminele activiteiten 
 We gaan verloedering van bedrijventerreinen tegen  
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Overbetuwe waar het goed werken is 
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Overbetuwe waar het goed werken is 

2.1 Waar ondernemers de ruimte krijgen 
Het midden- en kleinbedrijf is onze banenmotor en een goed 
bedrijfsleven is een basisvoorwaarde voor een gezonde 
gemeente. Een deel van onze bedrijven kent zware tijden en we 
moeten ons beter voorbereiden op de toekomst. Een MKB 
vriendelijke gemeente is in ons aller belang en we hebben het 
bedrijfsleven nodig om belangrijke ambities te realiseren. 

 In Overbetuwe kennen we nu een sterke logistieke sector 
maar waarmee verdienen we in 2030 onze boterham en hoe 
stimuleren we de benodigde innovaties? Hiervoor doen we 
onderzoek en stellen we een visie op. 

 We gaan op zoek naar nieuwe terreinen of uitbreiding van 
bestaande terreinen voor de vestiging van kleinschalige 
bedrijvigheid en zorgen ervoor dat voor startende bedrijven 
betaalbare bedrijfsruimten beschikbaar zijn. 

 Ondernemers krijgen meer ruimte voor hun creativiteit. Zelf 
kunnen zij het beste beslissen wanneer hun winkel open of 
dicht gaat, ook op zondag.  

 We ondersteunen ondernemersverenigingen en centrum-
management en werken met hen samen om onze ambities op 
het gebied van energietransitie, arbeidsparticipatie, stages, 
tegengaan van discriminatie etc. te bereiken. 

 Door ondernemers de ruimte te geven en te zorgen voor 
minder regels stimuleert de gemeente een gezonde lokale 
economie en meer banen.  

 De gemeente geeft, binnen de mogelijkheden van de wet, 
opdrachten zoveel mogelijk aan lokale ondernemers.  

 We zorgen voor een betere verankering van de 
bedrijfscontactpersonen in de organisatie. Kortere lijnen en 
sneller duidelijkheid. Ook als we niet tegemoet kunnen 
komen aan een verzoek kijken we naar alternatieven. 

 Waar het kan verlengen we vergunningen. Daarnaast streven 
we naar het zoveel mogelijk afschaffen van vergunningen en 
vervangen wij deze door algemene regels of een 
meldingsplicht.  

 We werken regionaal samen om de economie te versterken 
en gaan lokaal actief aan de gang om weer in de top-10 van 
de MKB-vriendelijkste gemeenten te komen. 

 Innovatie stimuleren door bijvoorbeeld samenwerking met 
Food Valley en Fruit Delta Rivierenland.   

Uitwerking 
 We willen weer in de top-10 van MKB-vriendelijke 

gemeenten komen 
 We zorgen voor voldoende bedrijventerrein voor de 

ontwikkeling van lokale en kleinschalige bedrijven  
 We maken een visie hoe we in Overbetuwe in 2030 onze 

boterham verdienen en stimuleren gewenste ontwikkelingen 
 We stimuleren: “Koop lokaal”, ook als gemeente zelf 
 We zorgen voor korte lijnen tussen gemeente en bedrijven 

en geven snel duidelijkheid – ook als iets niet kan 
 We betrekken bedrijven actief bij het realiseren van onze 

ambities, zoals t.a.v. energietransitie, participatie en stages 
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2.2 Waar het bruist en bezoekers graag komen 
Een gemeente waar veel activiteiten zijn en er voor alle leeftijds-
groepen iets te beleven valt draagt bij aan het welzijn en de 
leefbaarheid. Daarom is het belangrijk dat er ruimte is om die 
activiteiten en evenementen te organiseren en de ruimte te 
geven aan recreatie en toerisme.  

 Aantrekkelijke winkelgebieden zijn belangrijk voor onze 
inwoners en hebben een sterke aantrekkingskracht op 
bezoekers. Daarom bevorderen we die. 

 Ondernemers en verenigingen die evenementen willen 
organiseren krijgen daar binnen de mogelijkheden volop de 
ruimte voor.  

 Er is sprake van een uitnodigend evenementenbeleid waarbij 
we zorgen voor één loket waar actief en oplossingsgericht 
met organisatoren wordt meegedacht en waar je terecht kunt 
als er iets misgaat. 

 Park Lingezegen is een uniek gebied voor recreatie en biedt 
ook ruimte voor evenementen. Ook op ander plaatsen 
versterken we met ommetjes en fietsroutes de recreatieve 
aantrekkingskracht. 

 Recreatie en toerisme zijn belangrijk voor onze economie en 
lokale voorzieningen. Daarom willen wij dat de gemeente dit 
stimuleert. Recreatieve ondernemers mogen binnen de 

mogelijkheden uitbreiden zolang zij andere activiteiten niet 
belemmeren.  

 Met de opbrengst van de toeristenbelasting verbeteren we de 
kwaliteit van recreatie en toerisme. De inrichting van de 
openbare ruimte kan bijdragen aan die kwaliteit ook ten 
goede komt aan onze inwoners. 

 De toeristenbelasting mag geen belemmering vormen voor 
een bezoek aan onze gemeente.  

 We zorgen dat de kernen een levendig “Hart” hebben waar 
inwoners elkaar graag treffen en er ruimte is voor sociale 
activiteiten. 

Uitwerking 
 We bevorderen aantrekkelijke winkelgebieden 
 We hebben een uitnodigend evenementenbeleid 
 We hebben één loket voor organisatoren en bieden 

ondersteuning aan hen 
 We zorgen voor een aantrekkelijke inrichting voor recreatie 

en toerisme 
 We stimuleren activiteiten in Park Lingezegen  
 We bevorderen recreatie en kleinschalige toerisme 
 We besteden de toeristenbelasting goed 
 We zorgen dat de kernen een levendig “Hart” hebben  



202110 – Verkiezingsprogramma VVD Overbetuwe GRV 2022-2026                  P. 14/26

Overbetuwe waar het goed werken is 

2.3 Waar zoveel mogelijk mensen aan het werk gaan 
Werk is van groot belang voor de mens en de samenleving. Werk 
zorgt voor contact met andere mensen. Werk leidt tot zelf-
standigheid en eigenwaarde. Wie werkt, investeert in zichzelf en 
draagt zijn steentje bij aan de toekomst van onze samenleving.  

 We willen dat zoveel mogelijk mensen aan het werk zijn. Bij 
om- en bijscholing van mensen in een uitkeringssituatie 
faciliteert de gemeente. Daarbij richten we ons op iemands 
talenten en mogelijkheden en hoe dit aansluit op de 
arbeidsmarkt. Wanneer de stap naar regulier werk nog te 
groot is begeleiden we inwoners naar beschut werk en 
leerwerkplekken.  

 Het onderwijs en het bedrijfsleven werken nauw samen om 
te zorgen dat er voldoende stageplaatsen zijn en te streven 
naar passende banen voor wie klaar is met zijn opleiding.  

 Wie naar vermogen bijdraagt kan op onze ondersteuning 
rekenen. Het verliezen van een baan is al ingrijpend genoeg. 
Wel verwachten wij een tegenprestatie omdat we het 
belangrijk vinden dat mensen blijven meedoen in de 
samenleving.  

 Op lokaal niveau voeren we geen inkomenspolitiek. Dat laten 
we aan het rijk over. Wel hebben we een sociaal 
minimabeleid en effectieve schuldhulpverlening. 

 Bij problematische schulden zorgen we voor ademruimte. Zo 
voorkomen we verdere escalatie.  

 Wanneer je van een uitkering naar een betaalde baan gaat 
willen we dat je er in inkomen op vooruit gaat. Het armoede-
beleid van de gemeente mag niet tot armoedeval leiden 
waardoor werken financieel onaantrekkelijk wordt. Dit 
bereiken we door een staffeling in de gemeentelijke 
bijdragen in te voeren. Wij willen één helder overzicht met 
alle gemeentelijke regelingen voor mensen met een laag 
inkomen.  

 Uitkeringsfraude is en blijft diefstal maar het maken van een 
foutje maakt je niet direct fraudeur.  

 Iedereen die een uitkering krijgt moet, voor zover mogelijk, 
een tegenprestatie met maatschappelijke waarde leveren.  

 Als je bijstand ontvangt maar de sollicitatieplicht niet naleeft 
of geen tegenprestatie verricht, verlies je je uitkering. 
Uitkeringsgerechtigden die onvoldoende ingeburgerd zijn 
kunnen als tegenprestatie verplicht worden op onderdelen te 
werken aan inburgering en integratie. 

Uitwerking 
 We faciliteren om- en bijscholing 
 Waar nodig helpen we onderwijs en bedrijven bij stages 
 Ondernemers helpen bij een leven lang leren bijvoorbeeld 

via “NLleert door” 
 Als gemeente voeren we geen inkomenspolitiek  
 Armoedeval voorkomen we; werken moet lonen 
 Eén helder overzicht voor financiële minima regelingen   
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2.4 Waar iedereen meedoet en integreert 
Van nieuwkomers verwachten we dat ze in ruil voor de geboden 
gastvrijheid bijdragen aan onze samenleving. Door de 
Nederlandse taal te leren en je te verdiepen in onze normen en 
waarden kun je sneller aan het werk. Daarbij bieden we goede 
begeleiding. 

 We sluiten niemand uit. Er zijn in Nederland heel veel 
nieuwkomers die hun eigen weg hebben gevonden en 
geïntegreerd zijn in onze samenleving. Zij hebben de kansen 
gegrepen die ons land biedt. We zijn daar trots op en 
verwachten dat ook van anderen.  

 De Nederlandse taal spreken is cruciaal voor het vinden van 
een baan. We zorgen voor betaalbare cursussen om als 
nieuwkomer de taal te leren en gaan laaggeletterdheid tegen.  

 Jonge kinderen van ouders die inburgeren gaan verplicht 
naar een peuterspeelzaal om achterstanden vroeg aan te 
pakken. We betrekken ouders bij taalonderwijs voor jonge 
kinderen.  

 Bij de inburgering besteden we meer aandacht aan 
onderwerpen als zelfbeschikking, de gelijkwaardigheid van 
man en vrouw, LHBTI-rechten, antisemitisme en de vrijheid 
van godsdienst. Ook aan de manier van samenleven in 
Overbetuwe wordt meer aandacht besteed. 

 Voor afgewezen asielzoekers of illegale migranten is in 
Nederland geen plaats. De gemeente ondersteunt hen niet 
met hulp en verleent geen bed-bad-brood-opvang.  

 Buiten nieuwkomers zijn er ook mensen die moeite hebben 
met lezen en schrijven. Daardoor hebben zij moeite om 
volwaardig aan de maatschappij te kunnen deelnemen. Die 
laaggeletterden mogen niet worden vergeten. Wij willen die 
mensen de kans geven om deel te nemen aan speciale 
cursussen. 

Uitwerking 
 We zorgen voor betaalbare taalcursussen 
 Jonge inburgerende kinderen gaan naar de peuterspeelzaal 
 Inburgering besteedt aandacht aan onze normen en waarden  
 We besteden gericht aandacht aan het verhelpen van 

laaggeletterdheid. 
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2.5 Waar we trots zijn op onze boeren 
We hebben veel waardering voor onze boeren in de veeteelt, 
landbouw en tuinbouw. Dankzij hun harde werk hoeven wij ons 
geen zorgen te maken over onze voedselvoorziening. Als boeren 
blijven ondernemen en innoveren, leveren ze een waardevolle 
bijdrage aan onze economie met minder impact op natuur en 
milieu. 

 Om een florerende agrarische sector te behouden is het 
belangrijk dat boeren niet onnodig gehinderd worden. 
Daarom geven wij hun de ruimte hun grond voor meerdere 
doeleinden te gebruiken zoals voor agrarisch natuurbeheer, 
recreatie of andere bedrijvigheid. Doeleinden die ten dienste 
moeten staan van het behouden van het agrarisch gebruik 
van de grond.  

 Wij stimuleren een duurzame veehouderij. Belemmerende 
regelgeving voor het gebruik van duurzame energiebronnen 
zoals aardwarmte, windenergie voor eigen gebruik en 
duurzame energiebronnen nemen we zo mogelijk weg. 
Draagvlak en een goede balans tussen de belangen van de 
omgeving en de ondernemer zijn hierbij van groot belang.  

 Agrarische ondernemers krijgen de ruimte om 
seizoenarbeiders tijdelijk te huisvesten. Dat is goed voor de 
ondernemer en beperkt overlast. Uitgangspunt is dat  
werknemers kunnen wonen in de nabijheid van hun werk. 
We ondersteunen initiatieven voor speciale huisvesting. 
Daarbij sluiten we aan bij regionale afspraken.

 Innovatie in de agrarische sector stimuleren. Daarbij zoeken 
we inspiratie en mogelijk samenwerking met Food Valley.

Uitwerking 
 We koesteren onze agrarische bedrijven 
 Stimuleren duurzame bedrijfsvoering 
 Geven boeren de ruimte om te ondernemen;  
 Niet meer regels dan nodig; bijvoorbeeld voor het plaatsen 

van schuilhutten voor dieren 
 Bieden mogelijkheid voor tijdelijke huisvesting van 

seizoensarbeiders 
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3.1 Waar liefdevolle zorg dicht bij huis is 
Vroeg of laat krijgen we allemaal met zorg te maken. Daarom 
willen we goede en liefdevolle zorg waarin onze inwoners 
centraal staan. Met hulp die dichtbij huis wordt georganiseerd 
zodat het weinig aanpassing vraagt aan ons dagelijks leven. 
Zodat je in je eigen buurt oud kunt worden. Een buurt waar je 
buren gemakkelijk kunt ontmoeten voor een gezellig praatje.  

 De aanpak van de gemeente moet starten met preventie. 
Door in te zetten op het welzijn van al onze inwoners, 
stimuleren we de leefbaarheid voor iedereen en beperken we 
de zorgvraag.  

 Wanneer toch hulp nodig is dan staat de kwaliteit van die 
hulp voorop. Als volwassenen, kinderen of gezinnen 
zwaardere hulp nodig hebben helpen wij hen daarheen op 
weg. 

 We zetten daarom in op het bouwen van meer woningen 
waar je oud kunt worden en woonvormen waar ouderen of 
mensen met een beperking bij elkaar kunnen wonen. Zo kun 
je met ondersteuning zelfstandig wonen.  

 Een vergunning voor het aanpassen van een woning moet 
snel verleend worden als het bijdraagt aan langer zelfstandig 
wonen. Daarom gaan we in gesprek met woningbouw-
corporaties om bestaande woningen voor deze doelgroepen 
aan te passen en te investeren in de bouw van nieuwe 
woningen voor ouderen en mensen met een beperking.  

 Zorg moet voor iedereen betaalbaar blijven. Daarom kijken 
we kritisch of de hulp die we geven passend en effectief is.  

 Wanneer zorg nodig is, moet het snel beschikbaar en van 
goede kwaliteit zijn. Daarvoor maken we afspraken met 
zorgorganisaties. Als thuis wonen niet langer gaat, vinden we 
dat er binnen 3 weken opvang beschikbaar moet zijn. 
Thuiszorg wordt binnen 1 week geregeld.  

 We ontzorgen onze mantelzorgers. Er is een centrale plek 
waar mantelzorgers terecht kunnen met vragen en 
informatie. Welzijnsorganisaties onderhouden contact met 
mantelzorgers om overbelasting te voorkomen. Daarbij 
zetten we vrijwilligers in.  

 Het moet mogelijk zijn om laagdrempelig en dichtbij hulp te 
krijgen. Huisartsenpraktijken, dorpshuizen en sociaal team 
Overbetuwe spelen hierin een cruciale rol.  

 Voor huisartsenzorg buiten werktijden zijn we aangewezen 
op locaties in Arnhem en Velp. Nu ziekenhuis Rijnstate ook in 
Elst wordt gevestigd, is een huisartsenpost in Overbetuwe 
een ambitie die onderzocht moet worden. 

Uitwerking 
 We zetten in op preventie – goed welzijn voor iedereen 
 We stimuleren initiatieven als de huiskamer en eetcafé 
 Meer woningen geschikt voor langer thuiswonende ouderen 
 Met zorginstanties kwalitatief goede en houdbare zorg 

bieden 
 We zijn zuinig op onze mantelzorgers 
 We willen een huisartsenpost in Overbetuwe 
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3.2 Waar je fijn kunt opgroeien 
Ouders zijn verantwoordelijk voor het gezond opgroeien van 
hun kinderen. Wanneer opgroeien niet gemakkelijk gaat en er 
jeugdzorg nodig is bieden we hulp. Dat doen we het liefst zo 
dicht mogelijk bij huis zodat onze jeugd zo normaal mogelijk kan 
opgroeien. Hierbij letten we goed op dat we niet onnodig 
stickers plakken: niet iedereen die uniek is heeft daar hulp bij 
nodig. Nog niet alles in de jeugdzorg verloopt even goed. 
Wachtlijsten moeten worden opgelost en de kosten worden 
beheerst. 

 Er komt een scherpere afbakening van wat we scharen onder 
jeugdzorg. Nog te vaak krijgen kinderen hulp voor zaken die 
horen bij normaal opgroeien of blijkt hulp niet effectief.  

 Wanneer hulp wel nodig is plakken we niet onnodig stickers 
en maken het niet zwaarder dan nodig. Het is niet de 
bedoeling dat kinderen die hulp krijgen dit de rest van hun 
leven als last meedragen.  

 Het voorkomen van hulp, ofwel preventie, is erg belangrijk. 
Zo voorkomen we dat we zwaardere hulp moeten bieden. 
Problemen bij kinderen en gezinnen proberen we daarom zo 
vroeg mogelijk te signaleren. Met vindplaatsen voor huiselijk 
geweld en kindermishandeling zoals huisartsen, scholen en 
sportclubs gaan we in gesprek om te zorgen dat deze aanpak 
zo effectief mogelijk wordt.  

 We pakken de wachtlijsten in de jeugdzorg aan. Als kinderen 
extra hulp nodig hebben moet dat mogelijk zijn zonder dat zij 
maandenlang moeten wachten.  

 Ieder gezin heeft één hulpverlener als aanspreekpunt. Dat 
creëert vertrouwen en maakt dat hulp effectief geboden kan 
worden.  

 De problemen van de kinderen hebben vaak te maken met 
schuldenproblematiek of gezondheidsproblemen van de 
ouders. Door niet alleen naar het kind te kijken maar naar 
het gehele gezin kunnen de kinderen beter en effectiever 
geholpen worden.  

 Wij blijven doorgaan met de Meedoenregeling. 
 Overbetuwe stimuleert de aanwezigheid van voldoende 

jeugdprofessionals bij de huisarts. Zij zijn bekend met 
regionale zorgorganisaties en de behoeften van ouders en 
kinderen. Zo voorkomen we onnodige doorverwijzingen naar 
te zware hulp.  

 Door met scholen en sportverenigingen al vroeg in te zetten 
op het weerbaar maken van de jeugd en het bespreekbaar 
maken van mentale gezondheid kunnen veel problemen 
worden voorkomen. De coronapandemie heeft het belang 
van mentale gezondheid extra duidelijk gemaakt. 

Uitwerking 
 Inzetten op preventie en vroeg signalering 
 Kwalitatief goede en effectieve zorg bieden waar nodig 
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3.3 Waar onderwijs een gelijke start biedt 
Goed onderwijs biedt kinderen en jongeren de kans op een 
gelijke start en geeft ze kennis en vaardigheden mee waar ze de 
rest van hun leven profijt van hebben. Op school leren we 
kinderen ook wat onze normen en waarden zijn en hoe we in 
Nederland met elkaar omgaan. Op school leer je wat normaal is 
en wat niet. Goed onderwijs speelt daarom niet alleen een grote 
rol in het leven van mensen: de hele samenleving heeft er belang 
bij.  

 Onderwijs moet van goede kwaliteit zijn. Schoolbesturen zijn 
hiervoor verantwoordelijk maar de gemeente is faciliterend. 
Als het onderwijs onder druk staat is de gemeente 
ondersteunend waar dat kan. Dat geldt ook als het gaat om 
het voorkomen van thuiszitters in het onderwijs.  

 We vinden het belangrijk dat je zo vrij mogelijk kunt kiezen 
naar welke school je kind gaat. De gemeente controleert 
daarom of scholen zich aan de wet houden.  

 Om de ontwikkelkansen van jonge kinderen te vergroten 
stimuleert de gemeente dat (taal) achterstanden bij jonge 
kinderen worden weggewerkt bijvoorbeeld op de 
peuterspeelzaal of kinderdagverblijven.  

 School is een veilige plek waar kinderen zich thuis voelen. 
Scholen hebben nadrukkelijk een taak bij vroegtijdige 
signalering van radicalisering, loverboys, verslaving en 
huiselijk geweld.  

 School is een sociale ontmoetingsplaats. Daarom stimuleert 
de gemeente dat er in de dorpen ruimte is die bijdraagt aan 
de ontwikkeling van kinderen op het gebied van muziek, 
sport en cultuur. School- en sportgebouwen kunnen voor 
verschillende doelgroepen worden gebruikt.  

 Het is belangrijk dat een school goed en veilig bereikbaar is. 
Daarom zorgen we voor een veilige toegang tot de school met 
veilige wandel- en fietsroutes. Ook kijken we naar 
bijvoorbeeld kiss-and-ride parkeerplekken.  

 Vervoer voor speciaal onderwijs wordt vergoed. Daarbij 
wordt uitgegaan van de dichtstbijzijnde school voor dat 
onderwijs. 

 Pesten is een veel voorkomend probleem onder jongeren, of 
dit nu op straat, in de klas, op het sportveld of online is. We 
zetten ons actief in voor het sluiten van afspraken die pesten 
tegengaan en zullen voorkomen: het ‘anti-pesten-pact’. 

Uitwerking 
 Scholen hebben een taak bij vroeg-signalering 
 De gemeente zorgt voor goede voorzieningen en gebouwen 
 We bevorderen verkeersveiligheid rondom scholen 
 We stimuleren samenwerking tussen basisscholen in een 

kern als dat bijdraagt aan het behouden van de basisschool 
in die kern.  
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3.4 Waar we gezond zijn, sporten en bewegen 
Sporten is ontzettend belangrijk. Sport verbindt, geeft 
zelfvertrouwen, plezier en ontspanning. Door te sporten zorgen 
we bovendien goed voor een gezonde, duurzame en weerbare 
samenleving. Zeker nu onze samenleving steeds ouder wordt is 
het belangrijk dat we in beweging blijven en dat sport voor 
iedereen toegankelijk is. Daarom werken we samen met scholen, 
sportverenigingen en andere maatschappelijke instellingen 
zodat iedere inwoner van jong tot oud kan sporten en bewegen. 
Sporten is eveneens belangrijk voor de fysieke en mentale 
gezondheid. Door te sporten worden we fitter, sluiten we 
vriendschappen en nemen we actiever deel aan de samenleving. 

 We zorgen voor voldoende plekken om buiten te kunnen 
spelen, sporten en bewegen. De gemeente draagt met de 
Meedoen-regeling financieel bij aan het sporten van kinderen 
als hun ouders dit niet kunnen betalen.  

 Bij nieuwbouw, ontwikkelingen of groot onderhoud denken 
we na hoe onze openbare ruimte kan worden ingericht voor 
buitensport. We vragen daarbij actief aan onze inwoners om 
mee te denken.  

 Sportverenigingen, scholen en buitenschoolse opvang 
werken nauw samen om de schoolgaande jeugd zoveel 
mogelijk te laten bewegen. Buurtsportcoaches van Forte 
Welzijn (Overbetuwe Beweegt) kunnen hierbij helpen.  

 Sport is toegankelijk voor ouderen en mensen met een 
beperking. De gemeente besteedt een vast gedeelte van de 

sportsubsidie aan deze groep inwoners. We zorgen voor 
ommetjes en wandelroutes met voldoende 
rustmogelijkheden.  

 Waar het kan, zetten we sportaccommodaties zoveel 
mogelijk in voor meerdere doeleinden. Met sportverenig-
ingen maken we afspraken hierover. Zo kunnen zoveel 
mogelijk van onze inwoners gebruik maken van de 
faciliteiten. Ook zorgen we ervoor dat jongerenprojecten 
gebruik kunnen maken van sportaccommodaties.  

 In ons sportbeleid geven we in het bijzonder aandacht aan 
gelijke kansen en de gelijke behandeling van al onze 
inwoners. 

 Wij stimuleren de realisatie van vitale sportparken.

Uitwerking 
 We zorgen voor voldoende mogelijkheden om te bewegen 

en te sporten en richten daar de buitenruimte op in. 
 We stimuleren sporten. Sport is toegankelijk voor iedereen 

en we zetten de Meedoenregeling in. 
 We realiseren zo snel mogelijk het Sportcentrum in Elst en 

streven samen met Neder-Betuwe naar behouden van het 
zwembad in Zetten 
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3.5 Waar aandacht is voor kunst en cultuur 
In Overbetuwe stimuleren we een rijk aanbod van culturele 
voorzieningen en evenementen. We zijn er trots op dat we 
hiermee bezoekers aantrekken. Door met elkaar samen te 
werken dragen we bij aan persoonlijke ontwikkeling en vermaak 
voor jong en oud. Of het nu gaat om muziekfestival of een 
culinair event, in Overbetuwe is ruimte voor creatieve ideeën en 
initiatieven van onze inwoners. Het is niet aan de gemeente om 
te bepalen wat cultuur is.   

 Het cultureel erfgoed van de gemeente mag gezien worden. 
Cultuur verbindt, inspireert en prikkelt. Wij promoten ons 
erfgoed bij  zowel onze bezoekers als onze inwoners. Dat 
draagt bij aan onze Nederlandse identiteit. Limes en WOII 
zijn onderwerpen waaraan wij lokaal aandacht besteden.  

 Subsidies voor culturele voorzieningen ondersteunen een 
aanbod van kunst en cultuur voor alle inwoners. Culturele 
organisaties laten bij een subsidieaanvraag eerst zien hoe ze 
hun eigen inkomsten binnenhalen en worden beoordeeld op 
de levensvatbaarheid. Een subsidie is bedoeld voor een 
goede start maar niet voor het in stand houden van een 
activiteit die niet levensvatbaar is.  

 Wij vinden het belangrijk om ons cultureel erfgoed te 
koesteren. Daarbij horen ook cultuurhistorische 
evenementen zoals de Sinterklaasintocht, De Elster 
paardenmarkt, Carnaval, De Valburgse Zomerfeesten, 
Kinder(bouw)dorp, HeteRUN, Winterfestijn, 

(Avond)vierdaagse, Kersenfeest Driel, Pleinfeest Herveld-
Andelst, Overbetuwe Zingt Mee, WIZETmarkt Zetten, en de 
activiteiten van de historische en Oranjeverenigingen.  

 We willen niet bezuinigen op cultuur maar zetten het geld zo 
effectief mogelijk in. Zo bereiken we zoveel mogelijk 
inwoners. Van culturele instellingen verwachten we dat ze 
verantwoordelijkheid afleggen over hoe zij belastinggeld 
besteden.  

Uitwerking 
 We koesteren en stimuleren culturele activiteiten 
 We zetten onze historie rondom de Limes en WOII in als 

onderdeel van onze identiteit en de promotie van toerisme 
 We zetten subsidie in om activiteiten mogelijk te maken in 

plaats van niet levensvatbare activiteiten in stand te houden 
 We hechten waarde aan behoud van Theater de Kik  
 We gaan door met Overbetuwe Doet  
 We ondersteunen de organisatie van evenementen (zie § 2.2) 
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4.1 Waar het belang van de inwoners voorop staat 
De gemeente is er om problemen op te lossen. Het belang van de 
inwoners staat altijd voorop. Met eenvoudige formulieren, 
helder taalgebruik en overzichtelijke regels helpen we alle 
inwoners en ondernemers vooruit in het leven en voorkomen we 
wachtrijen, problemen en frustraties.  

 Brieven en formulieren van de gemeente zijn voor iedereen 
begrijpelijk.  

 We vinden het normaal dat de gemeente de telefoon 
opneemt wanneer je belt met een vraag en er alles aan doet 
om je goed te helpen.  

 De digitale dienstverlening van de gemeente is van goede 
kwaliteit. Inwoners kunnen hun zaken zoveel mogelijk vanuit 
huis regelen en wanneer het hen uitkomt. We starten met het 
thuisbezorgen van producten zoals paspoorten.  

 De website van de gemeente is er voor de inwoners en moet 
makkelijk toegankelijk zijn. Informatie moet snel en volledig 
te vinden zijn. 

 Het gemeentehuis kent openingstijden buiten kantoortijden 
voor zaken die je niet digitaal kunt regelen.  

 De gemeente zorgt ervoor dat ICT volledig up to date is zodat 
privacygevoelige informatie van inwoners beschermd is 
tegen digitale hacks en cyberaanvallen.  

 Een transparante overheid vinden wij belangrijk. De 
gemeente informeert inwoners over gegevens die belangrijk 
zijn om een oordeel te kunnen vormen over het lokaal 
bestuur zoals de besteding van subsidies.  

 We zorgen er bij ontwikkelingen die bijvoorbeeld tot 
wijziging of afwijking van het bestemmingsplan leiden voor 
dat omwonenden en belanghebbenden goed worden 
geïnformeerd en de gelegenheid krijgen om voor hun 
belangen op te komen. 

 De gemeente werkt samen met andere overheden om digitale 
criminaliteit zoals identiteitsfraude tegen te gaan of te 
bestraffen.  

 De wereld houdt niet op bij de gemeentegrens. De gemeente 
werkt slim samen met collega’s in de omgeving als dit leidt 
tot betere oplossingen voor bereikbaarheid, regionale 
werkgelegenheid of woningbouw.  

Uitwerking 
 We houden ons aan de regels maar de bedoeling daarvan 

staat bij de uitwerking en uitvoering daarvan voorop 
 Communicatie is begrijpelijk en we informeren mensen 

actief als bijvoorbeeld het bestemmingsplan wijzigt. 
 Veel kan digitaal geregeld worden maar altijd ook op het 

gemeentehuis 
 Per domein een gemeentelijk mailadres: 

veiligheid@overbetuwe.nl, duurzaamheid@overbetuwe.nl 
 Het gemeentehuis kent ook openingstijden buiten 

kantooruren 
 We beschermen de persoonsgegevens zorgvuldig 
 We werken in het belang van onze inwoners en ondernemers 

samen met andere gemeenten en instanties 
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4.2 Waar we onze krachten bundelen 
Overbetuwe maken we met elkaar! We bundelen onze krachten 
en werken met plezier samen om de problemen op te lossen in 
onze eigen straat, buurt of dorp. Daarom vinden we het 
belangrijk dat de gemeente slimme en creatieve initiatieven van 
inwoners en ondernemers aanmoedigt. En bij belangrijke 
besluiten worden onze inwoners in een zo vroeg mogelijk 
stadium betrokken. 

 Het enthousiasme van de samenleving benutten we zoveel 
mogelijk. Daarom zitten we initiatieven van ondernemers en 
verenigingen zo min mogelijk in de weg met regels en 
vergunningen en denken we proactief mee bij een 
verenigingen-, ondernemers- of duurzaamheidsloket.  

 We ondersteunen maatschappelijke initiatieven die inwoners 
betrekken zoals het right to challenge. Zo kunnen groepen 
inwoners gemeentelijke taken overnemen als zij daarvoor 
een goed plan hebben. Daarbij kijken we ook naar de 
mogelijkheden voor een revolverend fonds. Afbetalingen van 
leningen uit dit fonds zorgen ervoor dat nieuwe leningen 
voor maatschappelijke initiatieven mogelijk zijn. 

 Bij het opstellen van nieuw beleid wordt iedereen die dit 
direct raakt betrokken. Daarbij creëert de gemeente vooraf 
duidelijke verwachtingen om teleurstellingen achteraf te 
voorkomen. Zo werken we aan draagvlak en beter beleid.  

 Participatie betekent niet dat de grootste schreeuwers altijd 
gelijk krijgen. De gemeente heeft meer oog voor de ‘stille 
meerderheid’ die de gemeente niet altijd zo snel weet te 
vinden. Zo houden we balans bij het maken van keuzes.  

 Vrijwilligers leveren een onmisbare bijdrage aan het welzijn 
in Overbetuwe. We moeten hen en de verenigingen waarin ze 
actief zijn dan ook stimuleren en waar mogelijk faciliteren. 

Uitwerking 
 Gebruikmaken van de oren & ogen, kennis en creativiteit 

van onze inwoners 
 De overtuiging hebben dat participatie tot een beter resultaat 

leidt 
 Maatschappelijke initiatieven ondersteunen en Overbetuwe 

Doet behouden 
 Bij relevante wijziging of afwijking van het bestemmings-/ 

omgevingsplan belanghebbenden actief (laten) informeren   
 Luisteren naar gerechtvaardigde belangen en niet de hardste 

roepers 
 We zijn zuinig op onze vrijwilligers en de verenigingen 

waarin ze actief zijn 
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4.3 Waar we verstandig met ons geld omgaan 
Een gemeente is pas gezond als de financiën op orde zijn. 
Belastinggeld wordt verdiend door onze ondernemers en 
inwoners. Daar gaan we zuinig en verstandig mee om. De 
belasting houden we zo laag mogelijk. Gemeenten krijgen echter 
steeds meer taken en de gemeentelijke financiën staan in alle 
gemeenten onder druk. Daarom is het belangrijk dat de 
gemeente helder en transparant verantwoording aflegt over de 
besteding van belastinggeld.  

 De uitgaven en inkomsten van de gemeente zijn transparant 
weergegeven in de begroting en jaarverslag. We krijgen een-
voudige inzage waaraan geld is besteed en wat het effect is.  

 De uitgaven in de begroting nemen niet automatisch toe. Aan 
verhoging van de kosten ligt een inhoudelijke reden ten 
grondslag. Structurele uitgaven worden gedekt door 
structurele inkomsten. 

 De financiële cyclus gaat uit van budgettering met tussen-
tijdse controle via managementrapportages. Raads-
voorstellen moet vergezeld gaan van een kostendekking. 

 We geven niet meer geld uit dan er binnenkomt. En gaan 
daarom uit van een sluitende begroting en voorkomen 
preventief toezicht door de provincie. 

 We hebben voldoende financiële reserves om de risico’s te 
dekken en de ambitie voor een algemene reserve van 
minimaal € 10 miljoen moet terugkomen. 

 Als gemeente zijn we een veilige en aantrekkelijke 
werkgever. We gaan eerder voor een goede ambtelijke 
organisatie die toegerust is voor de haar taken dan een grote.  

 Keuzes maken voorkomt bovenmatige groei en automatische 
groei is nooit het uitgangspunt.  

 De woonlasten (zoals de OZB) blijven zo laag mogelijk. 
Tekorten op het sociaal domein worden niet betaald door het 
verhogen van de woonlasten. 

 De gemeentelijke leges zijn zoveel mogelijk gebaseerd op de 
efficiënte kostprijs. ‘De gebruiker betaalt’ is het 
uitgangspunt. 

Uitwerking 
 Heldere financiële begroting en verantwoording 
 Geen automatische groei van uitgaven 
 Sluitende begroting en een gezonde algemene reserve 
 Een kwalitatief sterke ambtelijke organisatie  
 Kostendekkende leges 
 OZB-stijging beperken tot inflatiecorrectie 


