
 
 
 
 

      
 

 

Motie: ‘’Een passende tegenprestatie voor iedereen’’ 

 

De raad van de gemeente Utrechtse Heuvelrug, in vergadering bijeen op 15 juli, 

onder andere om wensen en bedenkingen kenbaar te maken bij het 

Uitgangspuntennotitie / Speerpuntendocument Strategische Kaders over 

participatie, werk en inkomen in de regio Zuid Oost Utrecht 2019-2022, 
  
Constaterende dat 

-      Tegelijkertijd met de strategische kaders het college een RIB heeft gepubliceerd 

over de evaluatie en herijking van het beleid omtrent de tegenprestatie / 
wederkerigheid door de RSD. 

-      In deze evaluatie wordt voorgesteld door te gaan op de ingeslagen weg en het 

accent te leggen op ‘verleiding’. 

- Als een individu een beroep doet op de samenleving, de samenleving een een 
beroep mag doen op het individu.  

  
Overwegende dat 

- We liever spreken over een passende tegenprestatie voor iedereen, en over 

maatwerk spreken dan over verleiden. 

-      Er een wezenlijk verschil is tussen verleiding (waarbij een uitnodiging uitgaat, 

die vrijblijvend is en kan worden afgewezen) versus wederkerigheid (die uitgaat van 
een onderlinge verplichting), 

-      Dit verschil er toe doet, omdat de uitkeringen die worden verstrekt via de RSD 

als regel bedoeld zijn als inkomen ter vervanging van de inkomsten uit participatie 
op de arbeidsmarkt, 

-      Met name mensen die langdurig op flinke afstand hebben gestaan van de 

arbeidsmarkt en van andere maatschappelijke activiteiten, vaak extra moeten 

worden aangezet om de kansen te zien en benutten om daar weer naar terug te 
keren en verleiden dan dus te vrijblijvend is, 

-      In de huidige situatie op de arbeidsmarkt (en bij de vraag naar vrijwilligersinzet 

in maatschappelijke organisatie) er optimaal gelegenheid is om een zinvolle 

bijdrage te leveren aan de samenleving en nieuwe contacten aan te gaan, 

  



 
 
 

Spreekt als zijn mening uit dat er in het beleid voor participatie, werk en 

inkomen in de regio meer uitgegaan moet worden van een passende 

wederkerigheid en de dringende uitnodiging die daarvan uitgaat.  
  

Verzoekt het college dit standpunt te verwerken in de dit najaar door de raad vast te 

stellen ‘Strategische Kaders over participatie, werk en inkomen in de regio Zuid Oost 

Utrecht 2019-2022’ 
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