
 

  



 

 
Voor u ligt het verkiezingsprogramma van de VVD Valkenswaard. De afgelopen jaren heeft de VVD 

vanuit de oppositie kritisch, realistisch en waar mogelijk constructief haar bijdragen geleverd. De VVD 

signaleert dat, alle goede bedoelingen van het college ten spijt, er grote uitdagingen voor 

Valkenswaard op stapel staan waar wij gezamenlijk het hoofd aan moeten bieden. De komende 

raadsperiode richt de VVD Valkenswaard zich, met name, op vijf belangrijke uitdagingen waar we als 

gemeente in gezamenlijkheid mee aan de slag moeten: 

Financiën 
Helderheid en transparantie gelden nadrukkelijk voor het financiële beleid van de gemeente 
Valkenswaard. Verantwoord beleid zou immers ook makkelijk verantwoord moeten kunnen 
worden. Onze financiële situatie is uiterst zorgelijk: van reserves is nog amper sprake en het 
water staat ons simpelweg aan de lippen. Meer dan ooit is zuinig en zinnig gevoerd beleid 
nodig! De uitgavenkant wordt wat de VVD betreft kritisch bekeken en tegelijkertijd moeten 
de inkomsten worden verhoogd. De VVD wil dit halen uit het stimuleren van en ruimte 
scheppen voor economische groei. Verdere verhogingen van de belastingen zijn niet de 
oplossing en zijn voor ons niet acceptabel. Het streven moet juist zijn om via terughoudende 
bestedingen en verantwoord beleid de belastingen voor onze burgers en ondernemers te 
kunnen verlagen.  
 

• Geen verhoging van de OZB. Woningeigenaren zijn geen sluitpost op de begroting van de 

gemeente. Inwoners moeten maximale vrijheid hebben om hun eigen geld te besteden aan 

zaken die ze zelf belangrijk vinden. 

• Om de belastingen zo laag mogelijk te houden streven we naar kostenbesparing in plaats van 

belastingverhoging. 

• De rapportage over de financiële resultaten en begrotingen moet voor de inwoners van 

Valkenswaard in begrijpelijke taal leesbaar zijn. 

 

Wonen 
Er moeten dringend woningen bijkomen in Valkenswaard. Het woningbouwprogramma moet 

wel gestoeld zijn op goed beleid en een coherente (regionale) visie. We moeten voorzien in 

voldoende, betaalbare, woningen. Niet alleen voor starters en senioren, maar ook voor 

doorstromers. Alle mogelijkheden moeten daarbij benut worden, zoals CPO en tiny houses. 

Een goed voorzieningen niveau kan ontgroening en vergrijzing tegen gaan. Dit heeft niet 

alleen positieve effecten op de omvang en samenstelling van onze bevolking, maar ook voor 

de sociale en economische opbouw van onze buurten en kernen.  

Valkenswaard is gelegen in een prachtige groene omgeving met een grote rijkdom aan natuur 
en recreatiemogelijkheden. Wij vinden het belangrijk om goed voor onze natuur te zorgen, 
niet alleen ter verhoging van het woongenot van onze burgers, maar ook ter ondersteuning 
van onze leisure-economie. Groen en natuur hebben waarde en bieden kansen, maar mogen 
tegelijkertijd ontwikkelingen niet in de weg staan. Want we willen ook ruimte om te wonen, 
te werken, recreëren en een goede infrastructuur. De Valkenswaardse VVD wil behoud én 



 

innovatie hand in hand laten gaan. Waar natuur verloren gaat zal compensatie door middel 
van aanleg van nieuwe natuur plaatsvinden. 
Wij vinden het belangrijk om onze wereld schoon, veilig en leefbaar te houden en ook zo 

door te geven. Wij moeten ervoor zorgen dat wij in toenemende mate in onze  

energiebehoefte kunnen voorzien met non-fossiele energiebronnen. De omslag naar een 

duurzame wereld stelt de gemeente en haar inwoners  voor een enorme opgave en vraagt 

veel en grote veranderingen en aanpassingen. Wij denken dat draagvlak hiervoor van 

cruciaal belang zal zijn en blijven. Vandaar moeten de beoogde veranderingen niet alleen 

realistisch en toepasbaar zijn, maar ook gedragen door en mede vormgegeven met onze 

burgers, ondernemers, organisaties en betrokken partners. Een wijkgerichte aanpak kan 

Valkenswaard helpen in het opstellen van een gedragen warmtevisie per wijk/buurt/kern  of een 

buurt die samen werkt aan klimaatbestendige straten. 

 

• Verkoop bouwgrond aan particulieren en stimuleer woningbouw via CPO constructies 

(Collectief Particulier Opdrachtgeverschap), zodat woningen goedkoper worden en starters 

toe kunnen treden tot de woningmarkt. 

• Ondersteun herbestemmingsinitiatieven van bestaande panden en het splitsen van panden 

in meerdere wooneenheden. 

• Maak bewoning in bijgebouwen mogelijk en sta het plaatsen van Tiny Houses toe.  

 

Wijkgericht werken – Leefbaarheid - Sociaal domein 
In 2030 werken inwoners (al dan niet verenigd), organisaties, ambtenaren, gemeentebestuur 
en gemeenteraad nauw samen aan de verschillende wijken in Valkenswaard. Inwoners zijn 
actief betrokken bij hun eigen wijk op het gebied van de leefomgeving. Daarnaast vinden en 
ondersteunen de partijen elkaar ook binnen het sociaal domein. Het doel is synergie te 
creëren in de buurten, wijken en kernen. Samenwerken aan de diverse opgaven binnen de 
wijk en weten elkaar te vinden wanneer wensen en regels “schuren”. Uiteindelijk krijgen we 
zo meer voor elkaar in de wijken en dorpen van Valkenswaard. 
 
Bovendien ontstaat er bij wijkgericht werken sociale cohesie, waardoor inwoners minder 
vaak een beroep hoeven te doen op zware zorg, wat een bijdrage levert aan de opgave 
financiële beheersing binnen het sociaal domein. 
 
Door de decentralisatie van het Sociale Domein, is de gemeente Valkenswaard 
verantwoordelijk voor de zorg en ondersteuning van onze burgers op het gebied van zorg, 
participatie en zelfredzaamheid, werk en jeugdhulp. Dit is een belangrijke, complexe en 
veelomvattende taak en vraagt om een heel andere kijk vanuit de gemeente op sociale 
dienstverlening en de ondersteuning van onze burgers. Autonomie, zelfredzaamheid en het 
benadrukken van de eigen verantwoordelijkheid zijn voor de VVD hierbij de leidende 
uitgangspunten. Een goede visie, verankert in efficiënt beleid is noodzakelijk, want de 
enorme kostendruk die voortkomt uit het Sociaal Domein baart ons grote zorgen. 
 
Vanuit ons liberale gedachtegoed gaan wij uit van het principe dat iedereen die naar 
vermogen bijdraagt aan de samenleving kan rekenen op steun als het tegenzit, om daarna zo 



 

snel mogelijk (weer) op eigen benen te staan. Wij staan voor een doeltreffende en efficiënte 
zorg, zowel medisch als sociaal.  
Binnen de gemeente Valkenswaard zijn verschillende wijkcommissies actief. De betrokken 

inwoners zijn een belangrijke partner in de wijkgerichte aanpak binnen de gemeente. Deze 

commissies wil de VVD verder versterken en faciliteren. 

Tevens zal het accommodatiebeleid wijkgericht ingevuld worden. In elke wijk realiseren wij 

een centrale “plek”, waar multifunctioneel gebruik van wordt gemaakt door inwoners,  

 

gemeente en partners, zoals politie/wijkagent, zorg, sociaal team, sport- en cultuurcoaches, 

(sport-)verenigingen en Woningbelang. 

 

• Stel voor iedere wijk of kern een overkoepelende wijk-visie en/of ontwikkelingsplan op.   

• Zorg in elke wijk voor een “centraal punt” (vgl Dorpshuis Borkel, Belleman en Hofnar, 

basisschool). 

• Richt deze accommodaties multi-functioneel in, zodat belangrijke (maatschappelijke) 

functies samen komen (sociaal team, buurtcoaches, wijkagent, sport en bewegen, 

jeugd(zorg) én senioren, ontmoeten/huiskamer, cultuur …..) 

• Betrek inwoners, dorpsraden en wijkcommissies (en dergelijke) actief bij ontwikkelingen in 

de wijk. 

 

Bereikbaarheid 
De leefbaarheid en aantrekkelijkheid van onze kernen is van groot belang en infrastructuur 
speelt daarbij een voorname rol. De plaats die de auto inneemt – of in de toekomst gaat 
innemen – staat onder druk. Het centrum van Valkenswaard wordt in toenemende mate 
verkeersluw gemaakt en vrachtverkeer wordt geweerd. De Valkenswaardse VVD vindt dat 
voldoende parkeermogelijkheden, een goede doorstroming en de bereikbaarheid van en 
naar voorzieningen belangrijk zijn voor de leefbaarheid in onze gemeente. In de op te stellen 
parkeervisie en het geactualiseerde mobiliteitsplan wordt hier vorm en inhoud aan gegeven. 
 

• Hoogwaardig duurzame openbaar vervoersfaciliteiten van Eindhoven/Veldhoven via 
Valkenswaard naar Hechtel en/of Maarheeze. 

• Een geactualiseerd parkeerbeleid opstellen dat past bij de ontwikkelingen in het centrum. 

• Realiseer een logistiek knooppunt nabij de aansluiting op de Westparallel, met parkeren, OV 

en (goederen) distributie. 

• Het nieuwe mobiliteitsplan richt zich op het doorgaande verkeer en nadrukkelijk ook op de 

verkeerscirculatie binnen de gemeente. 

 

Integriteit 
Integriteit heeft alles te maken met de kwaliteit van het openbaar bestuur. Ook kan 

integriteit het vertrouwen van de burgers in hun overheid maken of breken. De gemeente 



 

moet dus prioriteit geven aan integriteit, temeer omdat zij werkt met publieke middelen en 

op veel terreinen een monopolie-positie heeft. Tegelijkertijd staat de integriteit van politieke 

ambtsdragers onder druk, wat vooral het gevolg is van allerlei maatschappelijke 

ontwikkelingen. Zo zijn het publieke en het private domein meer met elkaar verstrengeld 

geraakt, neemt de rol van de participerende burger toe en krijgen politieke ambtsdragers in 

het decentraal bestuur te maken krijgen met agressie en geweld door burgers en de wijze 

waarop hier beleidsmatig mee wordt omgegaan. 

Bovendien is de belangstelling voor integriteitsvraagstukken sterk toegenomen. Door sociale 

media is mediacomplexiteit toegenomen. Daardoor is de zichtbaarheid van politici 

toegenomen. Elke politieke ambtsdrager op elk bestuurlijk niveau kan bij alle afwegingen, 

soms plotseling, vragen krijgen over zijn integriteit. Wetenschappers doen onderzoek naar 

corruptie en fraude, journalisten vragen declaraties van bestuurders op en doen verslag van 

lokale affaires. Burgers mengen zich in het debat via sociale media. Parlementariërs stellen 

Kamervragen. En terecht, want belangenverstrengeling, misbruik van positie, corruptie en 

fraude worden steeds minder geaccepteerd. 

Politieke ambtsdragers vervullen een voorbeeldfunctie voor burgers en voor hun 
ambtenaren. De handel en wandel van politieke ambtsdragers heeft zijn weerslag op de hele 
organisatie, zowel in positieve als in negatieve zin. Politieke ambtsdragers zijn 
verantwoordelijk voor de eigen integriteit en collectief voor de integriteit van hun 
organisatie. De politieke ambtsdrager heeft uiteraard net als iedere andere burger recht op 
een privéleven, maar hij leeft in een glazen huis, waardoor ook zijn privégedrag onderwerp 
van (brede) publieke aandacht kan zijn. Daarom moet een politieke ambtsdrager 24 uur per 
dag alert zijn op handelingen of gedragingen die het aanzien en de integriteit van het 
politieke ambt kunnen schaden. 
 

• De VVD staat voor een transparante overheid, waarbij zowel relevante informatie voor 
burgers en ondernemers, als het beleid van de overheid gemakkelijk (online) toegankelijk is. 

• Bestuurlijke ondermijning en de vermenging van onder- en bovenwereld zijn onacceptabel 
en worden actief bestreden. 

• Het handvat BIBOB moet efficiënt in de diverse processen verankerd worden. 

• De VVD is voorstander van het aanstellen van een compliance officer door de raad. Deze 
controleert en verbetert actief de kwaliteit en integriteit van de gemeente en haar 
bestuurders, zowel intern (bijv. college- en raadsvoorstellen) als extern (communicatie, 
bestuurlijk handelen, bezwaar en beroepsprocedures). 

 
 

 

 

 

 

 

 


