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CASA AZUL  
FELIPE AUGUSTO
 Desde 1989, a Organização Não Governamental (ONG) Casa Azul Felipe Augusto tem por finalidade 
zelar pela garantia dos direitos de crianças, adolescentes e famílias, ao promover a inclusão social e 
o fortalecimento de vínculos familiares, a fim de propiciar a redução das vulnerabilidades sociais e 
oportunizar a superação de desigualdades.

A instituição atua no combate às desigualdades sociais em três unidades de atendimento à 
comunidade, duas localizadas na Região Administrativa (RA) de Samambaia e outra no Riacho 
Fundo II, ambas localizadas no Distrito Federal. 

Missão
Ser um espaço prazeroso e de referência no atendimento a crianças e adolescentes, voltado para a 
formação cidadã, a melhoria da qualidade de vida e a inclusão social.

Finalidades Estatutárias
Associação civil beneficente destinada a servir desinteressadamente a coletividade, sem distinção de 
qualquer natureza, tendo por objetivos a promoção de obras assistenciais em prol da melhoria da 
qualidade de vida de famílias carentes e, prioritariamente:

•	  O atendimento à criança, incluindo as que possuem necessidades especiais, ao jovem e às 
gestantes, nas áreas de educação, cultura, artes, esporte, lazer e saúde em tempo integral e/ou 
no contraturno escolar em regime de convivência social;

•	 O apoio e a orientação familiar, por meio da garantia de direitos e do fortalecimento do nú-
cleo familiar;

•	  A formação, a orientação profissional e o encaminhamento ao mercado de trabalho de adoles-
centes e jovens, por meio de cursos livres e na modalidade de aprendiz.



Membro:
•	  Fórum de Erradicação do Trabalho Infantil (Fórum Peti);

•	 Fórum da Aprendizagem do DF;

•	 Conselheiro titular do Conselho de Assistência Social do Distrito Federal (CAS-DF);

•	 Conselheiro titular do Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente (CDCA);

•	 Membro representativo da Rede Socioassistencial de Samambaia;

•	  Presidente do Conselho de Entidades de Promoção e Assistência Social (Cepas).

ARTICULAÇÃO  
E PARTICIPAÇÃO  
DA INSTITUIÇÃO
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PALAVRA  
DA PRESIDENTE
CASA AZUL 27 ANOS

Em 2016 vivenciamos experiências novas, desafiadoras e inesperadas. Foi um ano em que vimos 
o Brasil enfrentar a pior recessão em 20 anos e atingir o alarmante índice de 12,3 milhões de 
desempregados, segundo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE). O agra-
vamento das desigualdades que se alastra País a fora foi imediatamente refletido na assistência 
social. Se por um lado nossa demanda aumenta a cada dia, por outro, tivemos que lutar muito 
pela manutenção dos programas e cumprimento das políticas sociais, especialmente no Distrito 
Federal. Não foi fácil olhar para os lados e ver instituições fecharem as portas por falta de recursos 
e, outras, semelhante a nós, precisarem se reinventar. Por esse motivo, acolhemos mais 200 crian-
ças e adolescentes em nossa Casa, vindas do Centro Assistencial Coração de Jesus, localizado na 
expansão de Samambaia (DF) e que lamentavelmente precisou finalizar essa atividade. É verdade 
que desafios não nos faltaram em 2016. Mas também foi um ano em que subimos marcantes e 
surpreendentes degraus. O primeiro deles e que muito me alegro em relembrar foi o lançamento 
das dez empresas de mulheres participantes do projeto Entrando na Roda nas áreas da estética, 
culinária, artesanato, festas e eventos. Após triagem realizada por especialistas parceiros da Casa 
Azul, as dez mulheres selecionadas participaram da chamada ‘Incubadora Social’, que consiste 
na oportunidade de treinamento, capacitação e viabilização de recursos materiais e financeiros 
específicos para a implementação de cada uma das empresas. Foram dez sonhos realizados, 
conquistas compartilhadas e, enfim, mulheres empoderadas. 

Daise Lourenço Moisés
Presidente

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2016 – CASA AZUL8



Foi em 2016 que a Casa Azul ousou sobremaneira. Nesse ano, lançamos oficialmente o projeto 
“AABB Comunidade Casa Azul Brasília” em parceria com a Fundação Banco do Brasil, a Federação 
Nacional das AABBs (FENABB) e a Associação Atlética Banco do Brasil (AABB). O projeto começará 
a ser implementado em 2017 nas dependências da AABB¸ localizada no Setor de Clubes Esportivos 
Sul. E a expectativa é atender moradores das comunidades de São Sebastião e Vila Telebrasília. A 
nova parceria agrega instituições que, juntas, somam décadas de atuação e engajamento com 
a responsabilidade social. 

Após 27 anos de pleno exercício das atividades, a Casa Azul Felipe Augusto finalmente celebrou 
em 2016 a entrega da escritura dos quatro terrenos de funcionamento da Instituição em Samam-
baia. Em cerimônia no Estádio Mané Garricha, recebemos das mãos do governador do Distrito 
Federal, Rodrigo Rollemberg, o tão aguardado documento e comemoramos mais esse êxito 
em nossa caminhada!

Em 2016 também nos entristecemos. As consequências do temporal que caiu sob 
Samambaia e afetou severamente várias famílias e a nossa Instituição foram 
dolorosas. Encontramos o segundo piso da Casa irreconhecível. Como pre-
sidente e fundadora, vi minha perseverança à prova. A tristeza e frustração 
se somaram à latente preocupação em não parar o atendimento, porque 
quando não estão na Instituição, nossos meninos estão sujeitos a situações 
de vulnerabilidade. Sendo assim e, apesar de todo impacto material e emo-
cional, desistir não poderia ser a nossa opção. Por assim acreditar, fomos 
a luta e doações começaram a surgir de várias partes. Cada um ofereceu o 
que pôde e sei que era o seu melhor. Improvisamos salas e materiais e aos 
poucos recebemos nossos educandos novamente. Finalizamos este ano em 
meio a reconstrução do nosso espaço de acolhimento e formação de jovens. Se 
hoje estamos reconstruindo é porque pessoas acreditam no trabalho da Casa. Por 
esse motivo, eu não poderia encerrar esta palavra sem agradecer por todas as demonstrações 
de solidariedade e zelo e a todos os parceiros que acreditam no trabalho da Casa Azul Felipe 
Augusto. Estendendo a mão à Casa Azul você estende a milhares. Muito obrigada! Em 2017, 
tenho convicção que celebraremos a conquista dessa reconstrução.
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Tabela 1 – Descrição da infraestrutura

LOCALIZAÇÃO INSTALAÇÕES / INFRAESTRUTURA

Sede  
Samambaia

Uma sala de coordenação administrativa, uma sala de departamento pessoal,  uma sala de departamen-
to financeiro, três salas de coordenação de programa, uma sala de apoio pedagógico, dezenove salas 
de atividades, duas salas de atendimento individualizado – serviço social, duas salas para atendimento 
psicológico, uma sala de apoio psicossocial,  um salão multiuso, quinze banheiros masculino e feminino 
(um para pessoa com deficiência, oito para funcionários e seis para educandos; uma biblioteca com dois 
computadores, cinco laboratórios de informática com sessenta e cinco computadores, uma secretaria-geral, 
duas áreas para serviços gerais de limpeza, dois refeitórios, duas cozinhas, uma copa de apoio, uma sala 
de segurança eletrônica, uma quadra de esportes, três depósitos para estoque de compras, uma portaria 
de atendimento, um elevador para acessibilidade, uma sala de diretoria, uma sala de arquivo, uma sala de 
equipamentos de manutenção e reparos e três salas de estoque de bazares e doações.

Anexo I  
Samambaia

Uma sala de coordenação pedagógica, onze salas de atividades, uma brinquedoteca, dois parquinhos 
(um de gramado sintético e um de gramado natural), uma sala para atendimento psicológico, uma 
sala para atendimento – serviço social, onze banheiros masculino e feminino, três banheiros para 
funcionários e um para pessoa com deficiência, um laboratório de informática com vinte e dois 
computadores, uma secretaria, uma área para serviços gerais de limpeza, um refeitório, uma cozinha, 
um estacionamento, uma portaria de atendimento e uma quadra de esportes.

Anexo  II 
Riacho Fundo II

Uma sala de coordenação, uma sala de apoio, dez salas de atividades, uma sala para atendimento 
psicológico, uma sala para atendimento – serviço social, dez banheiros masculino e feminino, um 
banheiro para pessoa com deficiência, dois banheiros para funcionários, uma sala de leitura/biblioteca, 
três laboratórios de informática com 16 computadores, uma secretaria, uma área para serviços gerais 
de limpeza, um refeitório, uma cozinha, um ginásio de esporte e um pátio coberto.
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ACOLHIMENTO 
“Não há temporal que destrua 
os nossos sonhos.”
Gabriela Cândida e Joel Borges, 17 anos, educandos da Casa Azul.

Na noite do dia 19 de outubro, chega-
ram as primeiras informações. A chuva 
veio com força inesperada e devastou. 
Sim, danificou cerca de 1 mil casas, esco-
las, instituições sociais e religiosas, ruas, 
avenidas e, por fim, abalou a estrutura 
de muita gente. Minutos bastaram para 
telhas e muros desaparecerem, placas 
ganharem formas retorcidas e postes de 
luz chegarem ao chão. Neste dia, a chu-
va não poupou, nem sequer os menos 
favorecidos. A região menos desponta-
da de Samambaia amanheceu com ar 
de perplexidade. Nem mesmo o fardo 
cotidiano de quem leva a vida com de-
masiada garra e suor foi suficiente para 
conter o furor do temporal. Injusto ou 
não, a natureza havia deixado os vestígios 
de sua expressividade, restaram à comu-
nidade força e coragem para encarar 
a realidade e se reerguer. A Casa Azul 
Felipe Augusto viu o segundo andar do 
prédio, simplesmente, sumir em meio 
ao amontoado de fios, computadores, 
divisórias, vitrais, cadeiras, mesas, pastas, 
livros e materiais de arte, produzidos pe-
los educandos, espalhados e submersos 
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na água acumulada. Foi doloroso ver o espaço 
de acolhimento e formação de jovens deixar de 
existir em um lapso de tempo. Afinal, são 27 anos 
sonhando e trabalhando para conquistar e er-
guer cada pedacinho dessa Casa que constrói 
tantos sonhos.  No entanto, logo mais, o choro 
pediu licença para se ausentar, porque aquela 
que sempre acompanhou essa jovem Casa, quase 
nos seus trinta anos, entrou em cena: a chamada 
solidariedade.  

Os colaboradores foram os primeiros a arregaçar 
as mangas e arrastar rodos e vassouras por todo 
o salão, em um gesto de quem calorosamente 
diz: aqui só precisa de uma faxina, calma que vai 
ficar tudo bem! E aos poucos, gentilmente, a Casa 
Azul foi “abraçada” por todos os lados, pessoas 
desconhecidas, parceiros, apoiadores, sócios con-
tribuintes, autoridades, empresários, educandos e 
famílias assistidas pela Instituição. Desse imenso e 
cordial abraço, a Casa Azul conseguiu forças para 
olhar em frente e iniciar a reconstrução. A mão 
amiga foi tamanha que a Casa, mesmo em meio 
ao seu próprio caos, não deixou de ser ponte 
entre quem desejava ajudar e aquele que pedia 
socorro. Chegaram roupas, alimentos e mate-
riais de construção, para suprir as necessidades 
da Casa e de moradores da comunidade que 
compartilhavam do mesmo infortúnio.  O reco-
meço sempre nos exige mais, porque nos força 
a lutar contra a desesperança e a provar no que 
acreditamos. O inesperado nos abalou, mas não 
nos derrubou, porque mais uma vez, e desta vez 
de forma tão intensa, vivenciamos o regozijo da 
caminhada conjunta. Não houve queda, porque 
tivemos ombros para nos apoiar. A você que foi 
e é o nosso ombro amigo expressamos a nossa 
imensa gratidão! 
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Programa Brincando e Educando

Programa de Olho no Futuro

Projeto Brincando e Educando - Samambaia 
Projeto Brincando e Educando - Riacho Fundo II

Projeto Entrando na Roda 

Articulação, Mobilização e Comunicação

Programa Construindo Vidas

Programa Fazendo a Diferença 

Serviço de Apoio Psicossocial (SAP) 

Projeto Alternativa Real  
Projeto Transformação Cidadã 
Projeto Educar Para a Vida 
Projeto Adolescente Aprendiz  
Projeto Oficinas do Futuro: Educar Para Aprender 
Projeto Coletivo Coca-Cola

PROGRAMAS E 
PROJETOS 2016
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PROGRAMA 
BRINCANDO  

E EDUCANDO



Ano de criação: 1999.

Meta em 2016: 1.100

Atendidos em 2016: 1.429 crianças e adolescentes. 

Faixa etária: 6 a 14 anos. 

Unidades de atendimento: Samambaia e Riacho Fundo II.

Objetivos: atender diariamente crianças e adolescentes, no contraturno escolar, garantindo ali-

mentação, atividades de incentivo aos estudos, aos esportes, às expressões artísticas e culturais, 

à inclusão digital.

O Programa Brincando e Educando, em parceria com a Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvi-
mento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEDESTMIDH), proporciona a crianças 
e adolescentes a oportunidade de acesso à cultura, à educação e à cidadania. 

Os educandos são motivados – por meio de atividades que viabilizam o processo de desenvolvi-
mento social, intelectual, artístico e motor – a escrever e reescrever suas histórias e a acreditar que 
os sonhos são passíveis de realização. 

O programa suscita e valora as capacidades inerentes a cada educando, permitindo o desenvolvimento 
de habilidades, a construção da identidade individual e coletiva, o fortalecimento dos vínculos familiares 
e o incentivo à socialização. Para tanto, são disponibilizadas às crianças e aos adolescentes as oficinas: 

•	  ArtVida: balé e hip-hop;

•	 	Expressão: teatro; 

•	 	Musicando no Cerrado: orquestra, flauta e percussão; 

•	 	Biblioteca Sonho Encantado: pesquisa, acompanhamento escolar, oficinas literárias; 

•	 	Movimento Nota 10: esporte, jogos lógicos e de tabuleiro. 

R$ 3.446.640,21
(SEDESTMITH)

Investimento 
no programa
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Meta Atendidos 

1.500

1.125

750

375

0
TOTAL 1.429

1.100

1.429

Educandos atendidos 

Desligados do Programa em 2016 

Desligados

Permaneceram
nos Programas

Obs: A cada educando desligado, 
outro foi inserido na vaga conforme 77%

23%

Reforço Escolar: 0,3 %                               
Outro Curso: 0,6 %                                       
Horário Integral na Escola: 1 %                  
Motivos Pessoais: 3,5 % 
Mudança de Endereço: 3,8 % 
Encaminhado para outro Programa: 2 %

Infrequência: 8,5%  
Inadaptação: 1,25%  
Idade Limite: 2%

Encaminhamento do Centro de Referência e Assistência Social (CRAS).
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Ações desenvolvidas 
No decorrer de 2016, foram desenvolvidos diversos projetos para que, a partir de uma abordagem sociocultural, 

os educandos exercessem os deveres e os direitos sociais. 

Os projetos pedagógicos trabalharam valores éticos e sociais, o desenvolvimento de noções críticas, o forta-

lecimento dos vínculos familiares, o incentivo à socialização, à promoção do respeito à coletividade, além de 

contribuir para o convívio harmônico e proporcionar o intercâmbio cultural.

Por meio de atividades multidisciplinares foram despertados nos educandos o interesse tecnológico, as práticas 

sustentáveis, a maior e efetiva participação política e social nas comunidades, a manifestação das expressões artís-

ticas, o desenvolvimento das noções espaciais, o espírito competitivo e o raciocínio lógico. 

Desse modo, a efetiva contribuição das ações da Casa Azul é evidenciada na formação social das crianças e 

dos adolescentes assistidos pelo programa, ao despertar interesses e habilidades e estabelecer regras e limites.

82%

18%

Aprovados
Reprovados

Desempenho Escolar
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AÇÕES PROJETOS

Projetos  
Pedagógicos

Projeto Preservar Para Não Faltar; Eleitor do Futuro; O Livro e Monteiro Lobato; Pérola Negra; Estatuto da 
Criança e do Adolescente (ECA); Cidadania em Movimento; Desperdício Zero; Sucata, Reciclagem e Arte; 
Coma Bem, Viva Bem; Hora do Código; Bom Dia; Mapeamento Gentil; Contos em Cordel; “Liberdade: um 
sonho possível”; Escolinha de Futebol; Introdução à Robótica; Fuxique com Arte; Cartas Para o Papai Noel. 

Projeto 
Campeonatos

Cubo Mágico; Futsal; Freestyle; Queimada; Matemática; Jogos de Tabuleiro; Boliche; Pipa.

Atividades 
Internas

Páscoa; Dia Internacional da Dança: 1º Blue Battle - Batalha de Hip Hop; Gincana Olimpíadas Solidárias; 
Luau Liberdade Um Sonho Possível; Noite do Pijama; Semana da Criança; Hallowem; Dia das Mães; 
Carnaval; Sarau Graciliano Ramos; Mostra Políticas Sociais; Desfile da Primavera; Festa dos Anos 60; 
Apresentação da Peça ‘A Princesa Negra’; Festa Junina, Semana Jogos e Psicomotricidade; 

Atividades 
Externas

Passeios ao Sest Senat, ao Cinema Cineflix; ao Centro de Iniciação Desportiva de Samambaia; à Feira 
do Livro; à Associação Recreativa Cultural Unidos Do Cruzeiro (ARUC); Participação na Copa Sesc 
Olímpico de Futsal. Caminhada Faça Bonito (18 de maio); Visita à Fábrica da Coca-Cola; e as exposições: 
Frida Kahlo – Conecções Entre Mulheres Surrealistas no México; A Sociedade Cavalieri; Cidade em 
Tiras e Vitrais; Gira Mundo e a Turma do Pererê, no Centro Cultural da Caixa; e a  Consciência  – Patrícia 
Piccinini – no Centro Cultural Banco do Brasil (CCBB).

Eventos  
com parceiros

Saúde Corporal e Dentista com a Universidade Católica de Brasília (UCB); Semana da Criança; Vacinação 
Contra a Gripe e Exames Laboratoriais – Instituto Sabin; Festa da Família com a Faculdade Processus; 
Saúde Por Inteiro (saúde bucal) com a voluntária Maria de Lourdes; Rodas de Conversas com o Psi-
cossocial do Instituto de Educação Superior de Brasília (IESB);   Corrida Academia Start Run; Educação 
Alimentar com o Instituo Nair Valadares; Oficina Diversidades com a Aliança Pró Evangelização das 
Crianças; Natal Solidário Poupex; Natal Solidário – Assomar; Festa Natalina Casa Azul – Apadrinhamento.

Palestras Ecopo: uso consciente; Saúde Bucal e Aplicação de Flúor.

Participações e apresentações externas 

Passeios e Eventos
Culturais

Orquestra 
Flauta

Hip Hop / Balé Ascabum
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A dança como prática pedagógica favorece a criatividade, as relações interpessoais e o processo de construção do 

conhecimento. A 1ª Edição Blue Battle (batalha de hip hop) reuniu os educandos das três unidades da Casa Azul. 

Na oficina de Introdução à Robótica, os educandos desenvolveram a criatividade intelectual ao produzirem 

diferentes objetos a partir da  reutlização de lixo eletrônico. 

 Por meio da educação ambiental os educandos aprendenderam a adotar medidas para assegurar a preservação 

do meio ambiente, bem como,  incentivar novas práticas e a conscientização sobre o tema. 
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Dia da Consciência Negra

Campeonato de Futsal

Projeto Desperdício Zero
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Projeto O Livro e Monteiro Lobato

Passeio Cultural

Apresentações pelo DF
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PROGRAMA 
DE OLHO  

NO FUTURO



Ano de criação: 2005.

Meta em 2016: 1.775

Atendidos em 2016: 1.907 

Faixa etária: a partir de 14 anos. 

Unidades de atendimento: Samambaia e Riacho Fundo II.

Objetivos: prestar assistência a adolescentes e jovens, no contraturno escolar, em 
cursos de formação profissional e por meio do encaminhamento para o mercado 
de trabalho. 

Os jovens são devidamente matriculados na rede pública de ensino e oriundos de famílias que atendam aos 

critérios da Assistência Social. 

O Programa De Olho no Futuro foi idealizado para prestar assistência a jovens e adolescentes em cursos de 

formação profissional, possibilitando a inserção no mercado de trabalho na modalidade aprendiz ou emprego 

formal. Para tanto, o programa dispõe de seis projetos: Adolescente Aprendiz; Alternativa Real; Educar para a 

Vida; Coletivo Coca-Cola; Oficinas do Futuro: Educar para Aprender; Transformação Cidadã. Os projetos são de-

senvolvidos em parceria com órgãos governamentais e empresas privadas. 

R$ 3.085.004,37Investimento 
no programa
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Adolescente Aprendiz  	

A Assistência Social Casa Azul é unidade formadora no programa de aprendizagem e, para tanto, cumpre 
os requisitos estabelecidos pela Lei da Aprendizagem do Ministério do Trabalho e Emprego. 

O Projeto Adolescente Aprendiz desenvolve atividades que propiciam a adolescentes de 14 a 18 anos 
formação técnico-profissional para o desenvolvimento intelectual, social e moral e a inserção no mer-
cado de trabalho. 

A formação é constituída por atividades teóricas e práticas. As teóricas são desenvolvidas na Casa Azul 
Felipe Augusto e são organizadas em tarefas de complexidade progressiva, em programa correlato 
às atividades desempenhadas nas empresas contratantes (atividades práticas), proporcionando ao 
aprendiz uma formação básica.

Visando à formação do aprendiz, a Casa Azul Felipe Augusto monitora periodicamente e sistematica-
mente, com equipe multidisciplinar, o controle da frequência e do desempenho escolar do adolescente, 
assim como o comportamento dele na escola, na família e na empresa.

TOTAL 219
155 64 92 127

1º de janeiro Ingressaram Desligados 31 de dezembro

APRENDIZES 
ATENDIDOS EM 2016

R$ 1. 317.644,38Investimento

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2016 – CASA AZUL28



ORIGEM DAS 
CONTRATAÇÕES EM 2016

Monitoria Serviços Bancários Assistente Administrativo

20

70

129130

100

70

20

0

Aprendizes por Curso

Contratações 

CRAS Educar Para a Vida Alternativa Real

9
12

4350

38

25

13

0

TOTAL 64
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Tabela 3 – Quantitativo de aprendizes por empresa, conforme contrato 

Empresas
Nº DE  

APRENDIZES

Ação Social Comunitária (AFMA) 18

Alino & Roberto e Advogados 2

Associação Maria Mãe dos Homens 3

Banco do Brasil 70

Casa Azul Felipe Augusto 5

Casa do Pequeno Polegar 2

Centro Comunitário da Criança 12

Centro de Ensino Nossa Sra. do Rosário 4

Churrascaria Buffalo Bio 3

Correio Braziliense 25

Churrascaria Fogo do Galpão 3

 desligados

 Aprendizes desligados

Término de
Contrato

Inadaptação

Antecipação
a pedido

93%

5%2%
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Empresas
Nº DE  

APRENDIZES

Grupo Fraternidade Cícero Pereira 2

Instituto Nair Valadares (Inav) 3

Associação do Colégio Dom Pedro II (Apam) 2

Ivo Evangelista 2

Lar dos Velhinhos 2

Lar da Criança Padre Cícero 9

Magic Games 4

Roberto Cervellini (RC) 5

Creche Renascer 16

Sociedade Educacional CCI Sênior 2

Taguatinga Shopping 1

Terraço Shopping 2

ThyssenKrupp Elevadores S.A. 11

Tok&Stok 8

Castelo Forte 3

Empresas: 26 Aprendizes: 219

Alternativa Real
O Projeto Alternativa Real promove aos educandos atividades interdisciplinares, como oficinas de música, 
teatro, artesanato, esporte, palestras e passeios, por meio da interação com outras iniciativas da Casa 
Azul. O objetivo do projeto é possibilitar aos adolescentes a construção da identidade, a socialização, 
o fortalecimento dos vínculos familiares e a conscientização quanto aos deveres e direitos, visando à 
formação e à inserção dos jovens no mercado de trabalho como aprendizes. Para tanto, os adolescentes 
são encaminhados a processos de seleção. 

O projeto conta com equipe multidisciplinar para o acompanhamento psicossocial do educando e de 
sua família. Os participantes dessa iniciativa têm entre 14 e 17 anos e são encaminhados à Casa Azul 
pelo Centro de Referência e Assistência Social (Cras). O projeto tem o apoio da Secretaria de Estado 
de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEDESTMIDH).
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Meta Atendidos

350

648

TOTAL 648

700

525

350

175

0

Aprovados

Reprovados

77%

23%

Atendidos

Desempenho Escolar 

Investimento R$ 1.189.997,65
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Transformação Cidadã
Desenvolvido desde outubro de 2015, o projeto Transformação Cidadã concluiu as atividades no fim 
deste ano. Realizado pela Casa Azul em parceria com o Conselho dos Direitos da Criança e do Adoles-
cente (CDCA), o projeto surgiu da necessidade de oportunizar aos adolescentes a geração de renda 
alternativa, por meio de formação e qualificação, visando a diminuição do desemprego, da evasão 
escolar, de situações de vulnerabilidade, a restruturação e fortalecimento dos vínculos familiares e 
comunitários e a mudança de perspectivas.

O projeto promoveu a mais de 874 jovens atendidos pela Casa Azul nas comunidades de Samambaia 
e no Riacho Fundo II acesso a cursos de artes plásticas, cidadania e políticas públicas, design de sobran-
celhas, cabelo e penteado, maquiagem, design gráfico e montagem e configuração de micro. 

Por meio de oficinas teóricas e práticas, o projeto Transformação Cidadã contribuiu para a formação 
profissional, o empoderamento e desenvolvimento social e, por consequência, possibilitou a autono-
mia financeira, a elevação da autoestima e da confiança e a maior e efetiva participação social desses 
jovens nas comunidades.

 Durante as oficinas do projeto, os educandos da Casa Azul criaram obras de artes e realizaram expo-
sições, aprenderam técnicas de design e produziram materiais gráficos, exploraram a tecnologia por 
meio da robótica e configuração de microcomputadores, tiveram voz e deram visibilidade a questões 
sociais envolvendo a juventude em debates e audiências públicas, conheceram mais sobre os métodos 
e técnicas utilizadas no mercado de imagem pessoal. 

Educar Para a Vida 
São onze anos de parceria da Casa Azul com o Instituto Bancorbrás e centenas de adolescentes be-
neficiados pelo Projeto Educar Para a Vida. Em 2016, este projeto preparou 240 adolescentes para o 
mercado de trabalho, por meio de aulas dinâmicas e conteúdo interdisciplinar, como inglês, informática, 
assistente administrativo, cidadania, Português e Matemática, além de promover palestras e passeios 
educativos direcionados à formação profissional. 

Os adolescentes que participam do projeto têm entre 14 e 15 anos e devem cursar o Ensino Funda-
mental a partir do 8º ano, além de atender aos critérios da assistência social.  

Investimento R$ 91.628,46
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EDUCAR 
PARA A VIDA

Coletivo Coca-Cola
O Projeto Coletivo Coca-Cola tem por intuito a inclusão social, por meio da formação de jovens para a 
inserção no mercado de trabalho nas áreas de marketing e vendas, produção de eventos, comunicação 
e tecnologia. 

A duração do curso é de dois meses, sendo destinado a jovens e adultos a partir dos 15 anos, sem limite 
de idade para participação, que estejam cursando ou que tenham concluído o Ensino Médio. 

Os educandos do projeto são encaminhados aos processos seletivos de grandes empresas e em segmentos 
da rede Brasal Refrigerantes. O curso é oferecido em ciclos e a capacitação realizada com aulas dinâmicas. 

TOTAL 240

Investimento R$ 344.344,87

Investimento R$ 99.905,93
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No total foram matriculados 902 jovens no projeto Coletivo Coca-Cola, mas somente 735 concluíram, 
porque o 4º ciclo realizado em Samambaia, com 102 jovens, teve que ser interrompido devido a destruição 
causada pelo temporal em outubro 2016 e houve 65 desistências. 

Sustentarte 
A Casa Azul Felipe Augusto celebrou em 2016 a aprovação de mais um projeto junto ao Conselho 
dos Direitos da Criança e do Adolescentes (CDCA - DF). Com execução prevista para 2017, o projeto 
Sustentarte tem como objetivo formar cidadãos conscientes quanto ao uso responsável dos recursos 
naturais, por meio de ensino conceitual e ações práticas adotadas no dia a dia. A ideia é aliar diversão ao 
aprendizado sustentável e social. A iniciativa contará com oficinas de reciclagem, artesanato, robótica, 
biologia e meio ambiente. Para tanto, neste ano a Casa Azul iniciou os preparativos para a execução do 
projeto com a aquisição de um veículo que será utilizado para dar suporte às atividades desenvolvidas.

Ciclos do coletivo

Matriculados 
1º Semestre

Concluíram 
1º Semestre

Concluíram 
1º Semestre

Matriculados
2º Semestre

479
427 428

308

480

360

240

120

0

Investimento R$ 41.483,08
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Oficinas do Futuro: Educar para Aprender 
O Projeto Oficinas do Futuro: Educar para Aprender é uma parceira da Casa Azul com a ThyssenKrupp 
Elevadores e seus funcionários/voluntários. O objetivo da iniciativa é oferecer aos educandos noções 
administrativas, de comportamento e conhecimento técnico-profissional, oportunizando ao jovem uma 
primeira visão empresarial. Ao mesmo tempo, possibilita à empresa a oportunidade de conhecer novos 
talentos e contribuir para que o jovem dê o primeiro passo para iniciar sua vida profissional, por meio do 
programa de aprendizagem.

CATEGORIA ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

Projetos  
Pedagógicos

Projeto língua Portuguesa; cidadania; informática; serviços administrativos; serviços bancários; Matemá-
tica; artes plásticas; design de sobrancelhas; cabelo e penteado; maquiagem e auto-maquiagem; design 
gráfico; montagem e configuração de micro; Eleitor do Futuro; Marketing pessoal e mercado de trabalho; 
Movimento Nota 10; Limpeza de Rios e Lagos da Floresta Nacional de Brasília; Consciência Negra; “Respeito 
Não Tem Cor”; Aprendizagem em Ação, Papo Reto. 

Ações 
 Internas

Circuito dos direitos humanos; feira das profissões; concurso soletrando; jogos: dominó, palavras 
cruzadas, cubo mágico e memória; entrevista de emprego e confecção de currículos; eventos: Sarau 
Cultural Mário de Andrade, Festival das Regiões, Semana da Tecnologia, Festa Julina; Apresentação 
no Dia da Consciência Negra; Confraternização dos Aprendizes na Magic Games; Páscoa; Reunião de 
Pais; Conscientização e Utilização do Ecopo, Festa dos Anos 60; 

Ações 
Externas

Participação na Conferência Nacional dos Direitos Humanos; caminhada contra o Abuso e a Exploração 
Sexual de Crianças e Adolescentes; visita ao Tribunal de Contas da União; ao Supremo Tribunal de 
Justiça (STJ); à sede do Instituto Bancorbrás, à Thyssenkrupp elevadores; ao Memorial JK, ao Catetinho, 
ao Memorial dos Povos Indígenas, ao Parque de Águas Claras e ao Cinema do JK Shopping; ao Centro 
Cultural Banco do Brasil; à empresa Bancorbrás; à Brasal Refrigerantes;  ao espetáculo Giramundo; ao 
Estádio Nacional de Brasília; ao projeto Na Praia Social; à Exposição “Cidade em Tiras: os quadrinhos 
e as cidades no Brasil” no  espaço Caixa Cultural;  passeio para assistir a peça ‘Terror a Comédia’ da 
Companhia 7 Belos no Espaço Cultural CAESB; à  exposição Frida Khalo  na Caixa Cultural; Jazz de 
Henri Matisse no Museu da Caixa Cultural; Participação no Dia “A” da Aprendizagem e no Fórum de 
Aprendizagem; no Conselho Consultivo do CDCA; em ações ambientais do Instituto Bancorbrás; 
formatura do projeto Educar Para a Vida e nos Ciclos do Coletivo Coca-Cola. 

Eventos   
com parceiros

Integrado de Saúde Comunitária do DF (Mismec); Festa da Família com a Faculdade Processus; Oficina de 
Cordel com a Academia de Letras de Taguatinga; Rodas Terapêuticas com o Centro Universitário IESB; curso 
“Crescendo e empreendendo” com o Sebrae;  Educação Nutricional com a Universidade Católica de Brasília 
(UCB); Doenças Sexualmente Transmissíveis (DSTs) e Vacinação com o Instituto Sabin.

Palestras

Palestra cultura indígena; alimentação saudável; saúde bucal e doenças sexualmente transmissíveis; I 
Conexão Interativa; saúde e cidadania; violência doméstica; setembro amarelo - campanha de prevenção 
ao suicídio; outubro rosa - campanha de prevenção ao câncer de mama; novembro azul - campanha 
de prevenção ao câncer de próstata; violência e drogas; educação financeira. 

Atividades Programa de Olho no Futuro
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Ações desenvolvidas pelo programa  
De Olho no Futuro
Os projetos pedagógicos desenvolvidos visam proporcionar aos jovens oportunidades para a reflexão 
crítica e social de seus direitos e deveres enquanto cidadãos, além de desenvolver ações educacionais 
integradas para as formações profissional, familiar e pessoal de cada jovem e adolescente, de modo a 
prepará-los para serem inseridos no mercado de trabalho.

Origem dos Jovens efetivados:
Projeto Coletivo Coca-Cola: 30%                                 
Projeto Educar Para a Vida: 0,07%                                       
Projeto Adolescente Aprendiz: 0,22%   

GRÁFICO: Índice geral de inserção no mercado de trabalho do programa De Olho no Futuro (jovens efetivados 

em empresas diversas).

Não Efetivados

Efetivados no
mercado

de trabalho

37%63%

Contratação Definitiva
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A Semana do Mercado de Trabalho, promovida no projeto Educar Para a Vida, possibilitou aos educan-
dos obterem orientações práticas para a conquista do primeiro emprego, além de desenvolverem o 
raciocínio lógico, a expressão oral e corporal, a percepção auditiva e visual.

As ações internas e externas proporcionaram a aquisição de novos conhecimentos e a consolidação dos 
trabalhos realizados ao longo do ano. Estas ações foram voltadas para as conscientizações social, pessoal, 
ambiental e profissional. 

Os eventos realizados com o apoio dos parceiros buscaram reforçar os conhecimentos teóricos e propor-
cionar novas perspectivas quanto à visão cultural, ao desenvolvimento de habilidades profissionais e à 
importância da responsabilidade social. As palestras realizadas possibilitaram aos jovens terem uma visão 
mais abrangente e crítica acerca dos mais diversos assuntos e de se verem como agentes responsáveis 
por suas escolhas. As questões abordadas foram sobre o fortalecimento das relações sociais e os vínculos 
familiares à qualificação profissional.
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O Sarau Cultural de Aprendizes, desenvolvido em parceria com o Banco do Brasil, promoveu a integra-
ção e proporcionou a troca de experiências, por meio de dinâmicas, roda de conversa e apresentações 
culturais desenvolvidas pelos adolescentes.

 Atividades de lazer e cultura como o projeto Na Praia Social, realizado pela R2 Produções, promoveram 
a integração e a socialização dos educandos. 
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PROGRAMA 
CONSTRUINDO

VIDAS



Ano de criação: 2004.

Meta em 2016: 1.351

Atendidos em 2016: 2.125

Faixa etária: a partir de 14 anos. 

Unidades de atendimento: Samambaia e Riacho Fundo II.

Objetivos:  atender famílias em atividades de formação e orientação para o fortale-
cimento do núcleo familiar e em cursos para geração de renda alternativa e aumento 
da empregabilidade. 

R$ 125.721,54Investimento 
no programa

O Programa Construindo Vidas conta com o Serviço de Apoio Psicossocial (SAP) e o Projeto Entrando na 
Roda. O primeiro propicia atividades que visam ao fortalecimento do núcleo familiar, por meio de visitas 
domiciliares, reuniões, atendimentos individuais, distribuição de alimentos e rodas de conversas para 
troca de experiências, além de realizar intervenções nas áreas da Psicologia e do Serviço Social. O Projeto 
Entrando na Roda tem como público-alvo mulheres provedoras de seus lares e, para tanto, oferece cursos, 
oficinas, palestras e encontros destinados à formação profissional e à geração de renda alternativa. 

O programa conta com o apoio de parceiros, apoiadores, sócios-contribuintes e voluntários.

2037

1310

890

Número total de participações nas atividades do programa

2500

2000

1500

1000

500

0

Atendimento SAP - 2037
Entrando na Roda - 1.310

Palestras e Rodas de Conversas - 890

PARTICIPAÇÕES NO PROGRAMA CONSTRUINDO VIDAS
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Entrando na Roda 
O projeto dispõe de oficinas de artesanato, culinária, maquiagem, design de sobrancelhas, depilação 
e informática, além de cursos e palestras nas áreas de gestão e empreendedorismo que auxiliam na 
formação profissional, social e pessoal de mulheres. 

Em 2016, o projeto avançou ainda mais. Por meio do Entrando na Roda, a Casa Azul selecionou 30 mulheres 
para participarem da mais nova e auspiciosa iniciativa da Instituição: formar mulheres empreendedoras e 
possibilitar a cada uma delas a criação e implementação de suas empresas, por meio da inovadora proposta 
— Incubadora Social. Com o apoio dos parceiros, as mulheres tiveram a oportunidade de capacitação e 
completa imersão nos cursos de formação, com aulas teóricas e práticas, sendo preparadas e motivadas 
a obter visão comercial e postura empreendedora. Após seis meses de preparo, foram selecionadas dez 
mulheres para terem acesso a um capital inicial e finalmente alavancarem seus empreendimentos. Para 
tanto, a Casa Azul contou com o apoio financeiro, de recursos humanos e materiais de pessoas físicas 
e das empresas parceiras: Corretora de Seguros BRB, Poupex, Instituto Sabin, Centro de Criatividade 
Infanto-Juvenil, Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), Serviço Nacional de 
Aprendizagem Comercial (Senac) e Instituto Bancorbrás. Ao incentivar o empreendedorismo e contribuir 
para a autonomia financeira das participantes do projeto¸ promoveu-se a inclusão social e a cidadania 
dessas mulheres e suas famílias, além do empoderamento feminino. 

Serviço de Apoio Psicossocial (SAP) / Construindo Vidas 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Rodas terapêuticas e de conversas / Palestras

Temas: Amor, Cuidado e Proteção; Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes; Responsabilização e Cuidado em Família; 
18 de Maio – Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes; Relacionamento Entre Pais e 
Filhos; Problemas com Drogas na Família; Biodança; Mobilização de Mulheres de Samambaia – Lei Maria da Penha; Dança Circular; 
Dificuldades na Educação dos Filhos – preocupação e o medo de perdê-los; Relações Familiares; Superação do Luto; Câncer de 
Mama – Cuidados e Prevenção; Bullying e Auto Mutilação; Adolescentes em Conflito com a Lei; Prevenção às Drogas.

Total De Participantes 890

Obs: Todas as famílias dos educandos da Casa Azul são acolhidas pelo Programa Construindo Vidas.  
Participam das atividades do Serviço de Apoio Psicossocial (SAP), de atividades para preparação e in-
serção no mercado de trabalho e das rodas terapêuticas e palestras. 
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PARTICIPANTES EM 2016 - 937

CURSOS NA ÁREA DE IMAGEM PESSOAL

Maquiagem
Técnicas de preparação da pele, maquiagem básica e automaquiagem, cosmetologia básica e específica 
para cosméticos, sofisticada para noite, festas, noivas e tendências atuais.

Design de  
Sobrancelhas

Técnicas de depilação facial e aplicação de hena, utilização de produtos adequados para cada pele, 
noções de modelagem de sobrancelhas por intermédio da simetria facial.

Depilação
Métodos para depilação facial e corporal com cera, utilizando técnicas e produtos adequados para 
cada região, atendendo as condições de higiene, saúde e bem-estar. 

O Entrando na Roda cresce a passos largos. Em 2016, outra grande conquista foi a expansão do projeto 
para a unidade da Casa Azul no Riacho Fundo II (DF), em parceria com o Instituto Nair Valadares (INAV), 
onde a procura e adesão foram imediatas para os cursos de inclusão digital e artesanato.

Com o objetivo de possibilitar a inserção de mais mulheres no mercado de trabalho, o projeto possui, 
ainda, um banco de oportunidades em que são disponibilizados os currículos das mulheres às empresas 
parceiras para possíveis contratações. 

Em 2016, o projeto também possibilitou assistência à saúde bucal a 180 mulheres nas áreas de perio-
dontia, endodontia, ortodontia e cirurgia em parceria com o Núcleo de Odontologia da Universidade 
Católica de Brasília (UCB).

2014 20162015
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CURSOS NA ÁREA DE GESTÃO / Nº DE PARTICIPANTES

Assistente Administrativo;

Assistente de Recursos Humanos;

Assistente de Departamento Pessoal;

Recepção em Serviços de Saúde;

Curso Mulher Empreendedora;

Crescendo e Empreendendo;

Boas práticas em segurança alimentar e responsável técnico.

INCUBADORA SOCIAL

Empreendedorismo 10 Empresas incubadas.

OFICINAS 

Artesanato
Aplicação de arte Francesa e Induzida para a confecção de caixas decoradas; produção de bonecas, guir-
landas, decoração natalina e de quarto de bebê, porta-joias, peso de porta, maletas, nécessaire, tapetes, 
animais de feltro e chaveiros, customização e découpage em vidros, plásticos e tecidos.

Culinária
Produção de bolos, tortas, doces, sobremesas, salgados, pães, biscoitos e folhados, incluindo prepa-
ração e decoração

Inclusão digital Aprendizagem voltada para os recursos básicos como o Windows, o Microsoft Office e a internet. 

 Descrição das atividades do Entrando na Roda 
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EXPANSÃO PARA O RIACHO FUNDO II

Projeto Entrando na Roda Riacho Fundo II Cursos: inclusão digital e artesanato. 

PALESTRAS

Os benefícios de se Tornar um Microempreendedor Individual;  Análise de Negócio para Começar Bem; Sei Planejar; Sei 
Empreender; Como criar uma página empresarial no facebook; Internet na medida; SEI Unir forças para melhorar; SEI Comprar; 
Gestão financeira na medida; SEI Clicar; Benefícios de se tornar um MEI; Análise de Negócio para começar bem; Mulher Em-
preendedora; Crescendo e Empreendendo; SEI Controlar meu dinheiro; SEI Unir forças para melhorar; Como criar uma página 
empresarial no facebook; Boas práticas alimentares e Responsável técnico; Gestão financeira na medida. 

PARTICIPAÇÕES DIVERSAS 

Passeio à Feira de Negócio e Desenvolvimento; ao Hemocentro de Brasília;  Cultural: visita ao Banco Central do Brasil; Ingresso 
no programa de Educação de Jovens e Adultos (EJA); Três mulheres foram contempladas com bolsas gratuitas para Graduação 
no curso de Gestão Pública na Faculdade Processus. Participação no projeto social de Odontologia da Universidade Católica de 
Brasília; no projeto Educação Nutricional da Casa Azul; Formatura do Projeto Entrando na Roda.

Quantidade de Participantes por Curso/ Atividades
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Lançamento das dez empresas do projeto Incubadora Social, oportunizando a geração de renda, o 
empoderamento feminino e a inclusão social. 

Inseridas no Mercado de Trabalho
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Tecnologia, novas mídias e a promoção da inclusão digital. Pacote microsoft e internet são algumas 
das modalidades de aprendizado.

Rodas de Conversas guiadas pelos  profissionais de Psicologia e Serviço Social com o objetivo de pro-
mover o fortalecimento familiar e debater temas diversos. 

Dinâmicas Terapêuticas

 Arquivo Iconográfico
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Oficina de Arte Francesa   

Planejamentos e Desafios
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 Debates e Conversas

Culinária: bolos e tortas

 Acolhimento Familiar        
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PROGRAMA 
FAZENDO 

A DIFERENÇA



Ano de criação: 2004.

Descrição/critérios: destinado à captação de recursos, à articulação, à mobilização 
de parceiros e à divulgação e à promoção da instituição.

O Programa Fazendo a Diferença encerrou o ano de 2016 com a consolidação de cinco novas par-
cerias, a elaboração de novos projetos, como o SustentArte, e a articulação para viabilizar as ações 
desenvolvidas pelos programas da instituição, por meio da mobilização e da captação de recursos 
humanos e financeiros junto ao setor público e instituições privadas.    

O programa desenvolveu, ainda, atividades inerentes à comunicação da instituição. Para tanto, coordenou a 
elaboração de estratégias para proporcionar maior visibilidade e popularidade às ações da Casa Azul, como 
a reformulação da página de doação do site, a divulgação de informativos em redes sociais, a produção 
de peças gráficas e do relatório institucional, além de procedimentos relativos à assessoria de imprensa. 

Captação de Parceiros em 2016

2014 2015 2016
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CATEGORIA ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

Coordenação

Encontros e articulação junto a parceiros, reuniões para tratar de parcerias e convênios; elaboração de novos 
projetos: AABB Comunidade Casa Azul Brasília (Casa Azul, FBB, Fenabb, AABB e Sedestmidh), Conselho dos 
Direitos da Criança e do Adolescente, Caixa, CEB, Ministério Público do Trabalho; articulação para contratação 
de aprendizes; participação em cursos de formação para elaboração de projetos e captação de recursos; 
em audiências públicas; em eventos públicos; em reuniões de coordenação compartilhada; no processo de 
capacitação dos colaboradores; assessoria à presidente da Instituição; aos programas e projetos; mediação 
para aquisição do programa Sophia; mobilização para captação de recursos para a reconstrução do 2º 
piso da Instituição; para a campanha de apadrinhamento; prestação de contas dos projetos; colaboração 
na reunião de diretoria – Assembleia Geral; elaboração do plano de ação do projeto Entrando na Roda e 
convênio com a Sedestmidh; membro suplente do Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente.

Apoio

Visita aos atuais e antigos parceiros para monitoramento e avaliação; captação de recursos para a 
manutenção dos serviços; para as campanhas institucionais; participação em cursos de capacitação; 
em reuniões para firmar novas parcerias; mobilizações diversas junto a órgãos públicos, empresas 
privadas e pessoas físicas; recebimento de doações, participações em eventos inerentes ao campo de 
atuação da Casa Azul,  em palestras sobre a Instituição; membro suplente do Conselho dos Direitos 
da Criança e do Adolescente.

Comunicação

Representação da Casa Azul junto aos universitários da Faculdade Processus; atendimento: Movimento 
Afrodescendente e das demandas diárias de doações; articulação para arrecadação de doações e 
brindes para educandos; visitas aos parceiros e apoiadores; recepção dos visitantes e colaboradores; 
mobilização para Campanha de Apadrinhamento; apoio ao Natal Solidário – Assomar; recebimento dos 
kits natalinos; saídas para divulgação do Projeto Coletivo Coca-Cola; acolhida aos jovens aprendizes. 

 Bolsistas da Faculdade Processus

Eventos realizados com o apoio de parceiros/apoiadores

 Arquivo Iconográfico
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 Festa da Família (Processus e Casa Azul)

Assinatura do convênio de cooperação do projeto AABB Comunidade Casa Azul Brasília 

Dia do Trabalhador Sest Senat
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Natal Solidário Assomar

Festa Natalina Casa Azul 

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2016 – CASA AZUL58



SERVIÇO DE APOIO PSICOSSOCIAL (SAP) 
Composto por uma equipe multidisciplinar de psicólogos e assistentes sociais, o SAP realiza procedi-
mentos destinados ao acolhimento psicossocial dos educandos e suas famílias. A partir de estudos de 
casos, de acompanhamentos, de levantamentos da realidade vivenciada por cada família e da iden-
tificação dos contextos sociais foram definidas, ao longo do ano, diversas estratégias de intervenções 
que melhor atendessem às especificidades de cada caso. 

Por meio de grupos temáticos e das atividades de convivência diária, o trabalho de fortalecimento de 
vínculos foi realizado com as crianças e os adolescentes, enquanto com as famílias foram desenvolvidas 
atividades que proporcionaram espaços para diálogos, debates e reflexões que contribuíram para a 
troca de experiências e a resolução de situações conflituosas.

A equipe SAP participou ativamente das reuniões da Rede Social de Samambaia e Riacho Fundo II, com 
o objetivo de fortalecer e de consolidar as Redes de Apoio à família e prestar a melhor assistência aos 
assistidos pelo projeto. 

Articulado com as demais áreas, programas e projetos desenvolvidos pela Casa Azul, o objetivo do SAP 
é consolidar a Política de Assistência Social e promover o Estatuto da Criança e do Adolescente, pautado 
pelo Código de Ética Profissional, além das diretrizes e normativas relacionadas ao público-alvo, buscan-
do o fortalecimento de vínculos, no resgate de recursos psicológicos e promoção do empoderamento. 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS QUANTITATIVO 

Abertura e evolução de prontuários 5.544

Cadastro sociofamiliar 566

Atendimento familiar /acolhimento 2.037

Atendimento educando /acolhimento 467

Atendimento educador /acolhimento 1.456

Elaboração de relatórios 1.096

Redes / Encaminhamentos e Mobilizações 566

Capacitação 42

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2016 – CASA AZUL 59



ATIVIDADES DESENVOLVIDAS QUANTITATIVO 

Reuniões: SAP, rede, colaboradores 220

Visitas domiciliares 882

Acompanhamento  de educandos 60

Estudos de caso (Casa Azul/Rede) 496

Atividades com os assistidos e famílias 905

Atendimento à comunidade 78

Visitas técnicas a outras instituições e entrega de documentos 22

Solicitação de Desligamento de Educandos 336

Aplicação de testes psicológicos para seleção de colaboradores da Instituição 54

Parcerias na área Psicossocial / Saúde -  Encaminhamentos 158

As intervenções com as famílias permitiram construir parcerias e assim complementar as suas ações, 
estabelecer diálogo, promoção do fortalecimento de vínculos familiares e sociais e o desenvolvimento 
da capacidade dos usuários para maior autonomia.

Nas Rodas de Conversa: cultura indígena, afetividade e sexualidade, abuso e exploração sexual, ques-
tões de gênero, segregação das diferenças, uso de substâncias psicoativas, fatores relacionados ao 
comportamento que ajudam o indivíduo a lidar com situações sociais de relacionamento interpessoal, 
autoestima, dentre outros, foram os temas trazidos pelos adolescentes.

A Equipe SAP interveio mediando conflitos reforçando o convívio diário de crianças e adolescentes, 
estimulando e orientando os educandos na construção e reconstrução da sua identidade, suas histórias 
e vivências individuais e coletivas, na família e no território, de modo a resignificá-las.

Total 14.985
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DADOS 
FINANCEIROS



1
2
3
4
5

53%

23%

19%

4%1%

Participação das Origens

ORIGEM

1 Órgãos Governamentais (MPT, CDCA, SEDESTMIDH) R$ 4.749.852,87

2  Empresas Privadas R$ 2.164.702,61

3 Gratuidade (renúncia fiscal) R$ 1.668.587,61

4 Pessoas Físicas R$ 124.535,82

5 Outras Receitas R$ 239.883,95

R$ 8.947.562,86Receita total 
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Gratuidade - Renúncia Fiscal  
(Investimento por beneficiado/mês)

INVESTIMENTO TOTAL EM 2016 Nº BENEFICIADOS VALOR INVESTIMENTO/MÊS 

R$ 1.668.587,61 5.461 R$ 25,46

Participação dos Beneficiados

Participação das Origens

39%36%

15%

12%

4% 4%

1
2
3
4
5
6

TOTAL DE ATENDIDOS NOS PROGRAMAS

Total de atendidos nos programas Relatório (2016). 5.461

APORTE FINANCEIRO DE 2016

1  Brincando e Educando 1.429

2 Construindo Vidas – Entrando na Roda 2.125

3 Coletivo Coca-Cola 800

4 Alternativa Real 648

5 Adolescente Aprendiz 219

6 Educar Para a Vida 240
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ORIGEM

1 Serviço de Convivência (SEDESTMIDH) - 6 a 14 anos R$ 3.446.640,21

2  Serviço de Convivência (SEDESTMIDH) - 15 a 17 anos R$ 1.189.997,65

3 Adolescente Aprendiz/Serviço Bancário (Banco Brasil) R$ 886.918,11

4 Adolescente Aprendiz/Profossionalizante 
(Entidades Diversas)

R$ 536.546,66

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

47%

16%

12%

12%

7%

6%
5% 3%

2% 1%

Participação das Origens

R$ 7.278.975,25RECEITA TOTAL 
LÍQUIDA - POR 
PROGRAMA/

PROJETO  
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APORTE FINANCEIRO DE 2016

Receita Total Líquida (fonte: DRE/2016) R$7.278.975,25

APORTE FINANCEIRO DE 2016

1  Recursos Públicos R$ 4.769.749,40

2 Recursos Privados R$ 2.509.225,85

1

2

66%

34%

Origens

ORIGEM

5 Administrativo (Recursos Próprio) R$ 446.520,40

6 6 - Educar Para a Vida (Bancorbras) R$ 344.344,87

7 Entrando na Roda 
(Poupex/Sabin/Bancorbras/BRB Seguros)

R$ 194.989,88

8 Coletivo Coca Cola (Instituto Coca Cola) R$ 99.905,93

9 Transformação Cidadã (CDCA) R$ 91.628,46

10  Sustentarte (CDCA) R$ 41.483,08
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APORTE FINANCEIRO DE 2016  

Investimentos Totais Líquido (fonte: DRE/2016) R$ 7.267.344,39

APORTE FINANCEIRO DE 2016

1  Projeto Brincando e Educando R$ 3.446.640,21

2 Programa de Olho no Futuro R$ 2.951.892,83

3 Projeto Construindo Vidas R$ 125.721,54

4 Projetos Pontuais 133.111,54

5 Administrativo R$ 609.978,27

Recursos Financeiros de 2016

47%41%

8%
2% 2%

1
2
3
4
5
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INVESTIMENTO POR PROGRAMAS / PROJETOS 

Receita Totais (fonte: DRE/2016) R$7.267.344,39

APORTE FINANCEIRO DE 2016

1  Total nos Programas R$ 6.657.366,12

2 Outras Despesas não Vinculadas a Programas R$ 609.978,27

Participação dos investimentos

1

2

92%

8%
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ANEXO
RESPONSABILIDADE 

SOCIAL



Sócios-Contribuintes

Apoiadores

Empresas Parceiras

Allan Carvalho
Antônio Lopes Noleto
Antônio de Queiroz Noleto
Arlete, Astrogildo Santos
Clayton da Silva Braga
Daise Lourenço Moises
Edaldo Gomes
Eliezer Noleto
Elisabeth Aparecida Teobaldo
Gustavo Adolfo Marques
Helena Martins de Araújo
João Carlos Vassalo

Leandro Carlos Alexandre
Luciana de Oliveira Lafetá
Maria de Fátima Carpaneda
Melissa  Orlandi
Nilma Lissone
Olga Maria Pereira de Lara
Osmany Meneses
Renato Naegele
Ricardo de Queiroz Noleto
Robson Silveira Carvalh
 Valéria de Queiroz Noleto Perna
Zilda Neves de Carvalho

Ana Elisa Dumont
Andrea Watson
Anne Elise P. Carvalho
Antônio João Moisés
Cleide Borges da Silva
Daise Lourenço Moisés
Flávia B. Minuzzi
Georgiana Pontes
Gustavo V. Lourenço Moisés
José Gaspar Novelle
Leonardo Figueiredo Madureira
Leonardo Moisés
Luciana Ferreira de Carvalho
Lucila Kloth

Luiz Antônio B. Minuzzi
Lygia Bandeira de Mello Parente
Maria Cristina Serafim
Maria Eulina A. Ferreira
Mario Lucio Dantas
Neyde Caldeira Lourenço de Oliveira
Saul Zardo Filho
Sonia Maria Souto Silva
Uyara Mundim Praça
Sociedade Sênior CCI
Bancorbrás
Corretora de Seguros BRB
Instituto Sabin
Poupex

AABB
AFMA – Ação Social Comunitária
Alino & Roberto Advogados
Apam – Associação do Colégio Dom Pedro II
Associação São Vicente de Paulo de Belo Horizonte
BRB Seguros

Banco de Alimentos
Banco do Brasil
BORA Arquitetos e Associados
Buffalo Bio
Casa do Pequeno Polegar
Castelo Forte
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Doadores
Adriana Medeiros
Alexandre Augusto
Alexandre Magno
Ana Beatriz
Cândida
Caramujo Embalagens
Centro de Ensino Médio 04 – Ceilândia
Centro Social Allan Kardec
Cinara Lima
Colégio Pró-Futuro
Colégio La Salle
Cristina Félix
Daniela Komives
Daniela
Débora
Débora Naegele
Deborah Igreja
Dione Lopes
Eduardo
Ela Distribuidora
Processus
Eliana Claúdia

Eliane
Embaixada da Suécia
Design Divisórias
Erci Henrique
Escola 104 Recanto das Emas
Faculdade Procesus
Garra Distribuidor
GEPES Brasília
Secretária das Cidades
Geraldo
Grupo Floclolares
Grupo SOS Samambaia
Grupo Servir
Jéssica Boás
Jucicleide da Conceição
Leomar LitramLumena Santos
Marcos
Maria Vera Barbosa
Maria Telma Pereira
Marilúcia Feitosa
Marta Pinto
Marta

Centro Comunitário da Criança
Cervellini Revestimentos
Corretora de Seguros BRB
Creche Renascer
Centro Nossa Senhora do Rosário
Faculdade Processus
Faculdade Projeção
Grupo Fraternidade Cicero Pereira
Instituto Bancorbrás
Instituto Coca-Cola Brasil
Instituto Nair Valadares - INAV
nstituto Sabin
Instituto de Educação Superior de Brasília (IESB)
Lar da Criança Padre Cícero
Mesa Brasil

Nossa Senhora Mãe dos Homens
SEDESTMIDH S/A 
Correio Braziliense 
Sociedade Educacional CCI Senior
Thyssenkrupp Elevadores
TOK&STOK
Poupex
SEBRAE
SENAC
SEST/SENAT Brasília
Sociedade de Pediatria do Distrito Federal
Taguatinga Shopping
Terraço Shopping
Universidade Católica de Brasília. 
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Moisés
Neide
Padaria Italiana
Patrícia
Poupex
Programa Providência
Rosa Elena
Setor de agronegócio Banco do Brasil

Samambaia Tintas
Skytec
Supermercado Universe
Supermercado Primor, Socorro
Thiago (BB)
URBI Mobilidade
Uyara Mundim
Leonardo Figueiredo Madureira. 

Voluntários

Adailma Ribeiro da Silva Soares Oliveira
Adélia Teixeira Cutrim
Adriana Camelo Nunes
Adriana Pereira da Silva
Antonio João M. Moisés
Alessandra Inês da Silva Areias
Alline Santos
Ana Rita Naves
Ana Paula da Silva Bandeira
Alex da Silva Alves
Alexandra L. Moisés
Alexandre João Moisés
Andreia Borges
Arguimar
Antônia Josselma Pereira Viana
Brenda Ferreira da Silva
Cabo Aquino
Cabo Porto Dias
Beatriz Vieira
Bruna Giordani
Camila Gabriela De Albuquerque Monteiro
Camila Moisés
Carla Camila Correa Guedes
Carmem Stela Aguiar
Cleonice
Carmen Lúcia
Claudia Garcia
Cleidimar Sousa de Alencar

Danielli Burigo
Daniela de Paula
Daise Lourenço Moisés
Dulcinea Lourenço
Cassio Lemos
Edivan Sousa
Emerson Duarte Dutra
Fátima Carpaneda
Flávia Minuzzi Moisés
Gilson
Geovana Batista
Lúcia Cristina Dantas
Leonardo Guilherme L. Moisés
Luci Ishii
Eduardo Chaves
Enfermeiros do posto de saúde nº07 - RFII
Eliane Lourenço Moisés
Eliene Barros
Eliene Barros 
Erica Rejane Veloso
Firmina Lobato Costa
Fernando Barbosa
Gabriel Pereira Soares
Gabriela Halik Enfermeira
Gildete Ferreira Lima
Giselle Carvalho
Gleicylane Oliveira Aguiar
Gleiciane Pereira da Silva
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Helena Martins
Helenice Alves Pereira Barbosa
Ivani Pereira de Souza
Ivete Simonette do Amaral
Janaína de Oliveira Barros
Jani Beltramini  e Queiroz
Jean de Melo
Jennifer Emily
Jéssica Boás Lino do Couto
Jéssica Lorrany Nunes Silva de Andrade
Jéssica Tubias de Souza
João Claudio Todorov
Jorge de Oliveira
José Ifran Araújo da Silva 
José Inácio Ribeiro Filho
Josenilda Oliveira dos Santos
Júlio Pereira dos Santos
Kéren Bezerra César
Kédma Nunes
Karine Alves Silva
Lays Rodrigues Moreira
Leandra Nunes de Souza Ferreira
Leonardo Guilherme L. Moisés
Leticia Fernandes do Nascimento
Larissa Moisés Santos
Laura Moisés Santos
Lilian dos Santos
Limira Barbosa
Luciana Ferreira de Carvalho
Luís Carlos da Silva Cunha
Magda Cristina Gonçalves Resende dos Santos
Marcia Aparecida Cardoso
Maria de Jesus Oliveira Silva
Maria Domingas S. da Luz
Maria Elisabeth Boaventura Piotto
Maria Iracema Alves Moreira
Maria Lira de Souza
Maria Zirsa
Márcio Baêssa de Lima
Mayara dos Santos
Mônica Chaves, Mário Lúcio Dantas
Marilza Roma
Maria Eulina A. Ferreira

Marlene Fernandes da Cruz
Moisés Rodrigues Lima
Mayara dos Santos
Natanael
Neyde Lourenço de Oliveira
Nara Martins Silva
Nathalia Aves de Araújo
Natieli Lacerda
Norma Sueli M. Alves
Olga Maria Pereira de Lara
Paola Brugnera
Paula Iracema
Pedro Lúcio Dantas
Tiago Fernandes
Tiago Fernandes
Paulo Farias
Paula Madsen Arruda
Paulo Caddah
Rafaela Beumer
Raiane Alves dos Santos
Ronny Alves
Reginaldo Moisés
Rubens Pereira Lima
Raiana Cristina
Rosário de Maria Boás
Rogério da Silva
Sérgio, Rodrigo Viana
Paulo Campos Soares
Solange Caçador
Sheilla Alves de Almeida
Silvia Salim
Tiago Fernandes
Vanessa Cardoso
Viviane Lopes
Wellington Coelho Rodrigues
Willian Resende.
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Colaboradores

Adailma Ribeiro Silva Soares Oliveira
Adélia Teixeira Cutrim
Adna Pires de Sousa
Adriana Camelo Nunes
Adriana Pereira da Silva
Adriano Oliveira Soares
Alan Pereira dos Santos,
Alessandro Frutuoso Soares
Alex da Silva Alves,
Aline de Souza Santos,
Ana Cláudia Nogueira Rocha
Ana Cláudia Santos Sarmento
Ana Paula Silva Bandeira
Ana Paula Siqueira Lima
Anderson Henrique Santos
Andrea Maria Ribeiro
Annabel Reis de Brito
Antônia Josilene da Costa Pereira
Antônia Josselma Pereira Viana

Arguimar dos Santos
Arlesson de Sousa
Arlete Ferreira de Assis
Beatriz Sofia Conceição dos Santos
Brenda Ferreira da Silva
Bruna Giordani Lopes Lombardi
Brunno Martins de Carvalho
Bruno Leite da Costa
Caio César Milhomem Brito
Camila de Fatima Trigueiro
Camila Rodrigues dos Santos
Camila Rodrigues dos Santos
Carla Camila Correa Guedes
Cibele Gisa de Oliveira Ramos
Cleidimar Sousa de Alencar
Cleiton Dias Duarte
Cleonice dos Santos Pereira
Cynthia Graziella Lira Chaves
Daniel da Silva Santos

Instituições Colaboradoras
Aliança Pró Evangelização das Crianças – APEC

Associação Brasiliense de Apoio ao Paciente com 
Câncer – ABAC

Academia Taguatinguense de Letras

Brasal Refrigerantes – Setores: Gestão da Qualidade 
de Vida e SGI

Casa do Ceará em Brasília
Clínica da Família – Riacho Fundo II
Conselho Tutelar Riacho Fundo
Corpo de Bombeiros Recanto das Emas
CRAS Riacho Fundo II
Detran – DF
Instituto Avançado da Visão

Instituto Luci Ishii
Instituto Paulo Freire

IPEMED - Instituto de Pesquisa e Ensino Médico, 
Junta Militar de Samambaia

Mansão Vida - Clínica Psiquiátrica e Dependência 
Química

Movimento Integrado de Saúde Comunitária
Promotoria de Justiça Samambaia

PROVID - Policiamento de Prevenção Orientada à 
Violência Doméstica – do 11º BPM

R2 Produções, Tribunal Regional Eleitoral, 
Tribunal Superior do Trabalho
Centro Universitário Planalto do Distrito Federal.	
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Daniel dos Santos Silva
Daniel Tiago Pinheiro Carvalho
Danilo Alves dos Santos
David Santana Pereira
Dayane Gomes Claudino
Deliane Jose de Moura
Deuzelina Silva Costa
Divina Caetano Rosa
Domingas do Nascimento Gomes
Edilamar Cristina de S. F. de Cerqueira
Edilene Moreira Mendes da Silva
Edivan de Sousa Nascimento
Edna Gomes Figueredo
Elaine Reges Raimundo
Eliane Cristina dos Santos Silva
Ellen Domingos de Amorim
Erika Ayres da Fonseca Santos
Esther Shirlys Teixeira Bernardo
Eugenia Ribeiro Benevides
Eva Sousa Carvalho Nascimento
Fabiana Carlos de Jesus
Fabiana Cristina de Souza
Fabio Cristiano Cruz da Silva
Fátima Pereira Neto
Fernanda Carobas Aires Correia
Flávia Pereira de Castro Ferreira Esper
Gicleide Milarindo Lisboa
Gilberto Mesquita da Fonseca
Gildete Ferreira Lima
Giordânia Aryell Silva Roldan Costa
Girlene Dias de Oliveira
Girlene Viana dos Santos
Gizele Cristina Scapim Vieira
Gleiciane Pereira da Silva
Gleicylane Oliveira de Aguiar
Ilaídes da Gloria André
Ilianete Viana dos Santos
Iolanda Paulo de Oliveira
Jadson Jone Nascimento Moureira
Janaina de Oliveira Barros dos Santos
Jani Beltramini e Queiroz
Jennifer Emily Souza Araújo
Jessica Boás Lino do Couto

Jessica Lorrany Nunes de Andrade
Jéssica Tubías de Souza
João Paulo Pereira Bezerra
João Ribeiro Nunes
Jocelene da Purificação Barbosa
Jonas Jorge Pereira
José Carlos Alves Ferreira
José Inácio Ribeiro Filho
José Infran Araújo da Silva
José Marques Viana
Josefranci de Souza Divina Pacello
Josenilda Oliveira dos Santos
Josenir das Graças de Souza
Judilse Lemos de Jesus
Juliana Lucia dos Santos Pereira Nunes
Juliana Rodrigues Oliveira
Jussara da Silva Ribeiro
Kaio José Rodrigues Oliveira
Karine Alves da Silva
Kédma Silva Nunes
Kellen  Karen dos Santos Pereira
Laurenice Pereira de Sousa
Lays Rodrigues Monteiro
Leandra Nunes de S. Ferreira
Letícia Fernandes do Nascimento
Lilia dos Santos Santos
Luana Cristina da Silva Oliveira
Luana Lopes dos Santos
Lucas Garcia Araújo
Lúcia Cristina Souza Dantas
Luís Carlos da Silva Cunha
Magda Cristina Gonçalves Resende dos Santos
Marcelle Lara Mamede Maciel
Marcelo Alves Viana
Márcia Aparecida Cardoso
Márcia Cristina Ferreira
Márcio Baêssa de Lima
Marcos Felipe Sousa de Carvalho
Maria Aucienide Silva
Maria da Conceição Costa
Maria das Graças Pereira dos Santos
Maria de Fátima Carpaneda Santetti
Maria de Jesus Oliveira Silva
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Maria de Lourdes Aguiar Lima
Maria Dilma Lopes da Silva
Maria Domingas Santos Cruz
Maria Elisabeth Boaventura Piotto
Maria Francinete da Silva Andrade
Maria Iracema Moreira Alves
Maria José Barros da Silva
Maria Lira de Souza
Maria Lúcia Rocha Soares
Maria Nivalda Camelo
Marilene Pereira da Costa
Marina Dias Barbosa
Marinete Mota da Silva
Marlene Fernandes da Cruz
Mayara de Jesus Ribeiro
Mayara Dos Santos
Moisés Rodrigues Lima
Nara Martins Silva
Natália Caroline de Mariano Chaves
Nathália Alves de Araújo
Neidiana Adriana Jerônimo da Cunha
Nilda Gonçalves da Costa
Orlando Duarte Pinto
Osana de Pontes Arcante
Paula Franssinetti dos Santos Miotti Fonseca
Paulo Cézar Matias
Paulo Vitor de Brito Rodrigues
Paulo Vitor Leal Reis
Rejane Monteiro da Costa Rocha
Roberto Junio Durães, Rodrigo Gomes Viana
Rodrigo Pereira Lima
Rogério da Silva
Rogério da Silva Alves
Rosângela Alves Rodrigues
Rosário de Maria Boás
Rosilene Oliveira
Rubens Pereira Lima
Salene Pereira da Silva
Salvador França Pereira
Sara de Souza  Santos
Sheilla Alves de Almeida
Stephanie Sampaio da Silva
Suelen de Almeida Alves

Sueli Oliveira Queiroz Nogas
Tainara da Silva Cardoso
Tatiane Magalhães Almeida
Telma Lopes de Menezes
Tereza Raquel C. F. do Nascimento
Terezinha Tenório de Andrade
Thaís Monteiro da Silva
Thaynara Naylah de Sousa
Tília Laurentino da Silva Clemente
Valneyr Ferreira Correia Marestoni
Valter Dias dos Santos
Viviane Caldas Rodrigues
Wellington Coelho Rodrigues
Wesley Alves Fernandes
Wesley das Chagas Santos
Wesley Lelis de Lima
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PARCEIROS
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PROGRAMA DE APRENDIZAGEM
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PROJETOS

SERVIÇOS




