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CNPJs

33.486.911/0001-20 (Sede)

33.486. 911/0002-00 (Anexo Samambaia)

33.486.911/0003-91 (Anexo Riacho Fundo II)

Endereços

QN 315, Conjunto F, Lotes 1/4 – Samambaia – DF 
(Sede)

QN 311, Conjunto 3, S/N, Área Especial – Samambaia 
– DF (Unidade Anexo Samambaia)

QN 8A, Conjunto 4, Lote 1 – Riacho Fundo II -DF 

(Unidade Riacho Fundo II)

SHCS Trecho 2 Conj. 17 - Setor de Clubes Esportivos 
Sul, Brasília – DF (Unidade AABB)

Telefones

(61) 3359-2095 / 2098 (Sede) / 3359 – 4874 (Anexo) 

(61) 3574 -6061 (Riacho Fundo II)

E-mail

atendimento@casazul.org.br

Site

www.casazul.org.br

Rede social

facebook: @casaazulfelipeaugusto

instagram: @casazul_fa

twitter: @casazul_fa

Registros

Conselho Nacional de Assistência Social 

23002.001170/90-35

Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente 

129/2015

Conselho de Assistência Social do Distrito Federal 

297/1997 – 1° registro

Após reordenamento: 065/2012 – vigência 
indeterminada

DIRETORIA

Presidente

Daise Lourenço Moisés

Vice-Presidente

Leonardo Guilherme Lourenço Moisés

1º Tesoureiro

Antonio João M. Moisés

2º Tesoureiro

Flávia Barbosa Minuzzi Moisés

1ª Secretária

Helena Martins de Araújo

2ª Secretária

Olga Maria Pereira de Lara 

CONSELHO FISCAL

Clayton da Silva Braga

Luiz Antonio B. Minuzzi

Edaldo Gomes

CONSELHO DELIBERATIVO

Daise Lourenço Moisés

Leonardo Guilherme Lourenço Moisés

Olga Maria Pereira de Lara.

Identificação – Assistência Social Casa Azul

Ficha Técnica
Redação:Jennifer Araújo
Diagramação: João Paulo de lima Sampaio
Apoio: Equipe Casa Azul
Impressão: xxxxxxx xxxxxxx
Tiragem: 200

Utilidade Pública Federal 

Decreto de 01/12/1993

Utilidade Pública Distrital 

Decreto nº 20.110, de 19 de março de 1999
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CASA AZUL FELIPE AUGUSTO
Desde 1989, a Organização da Sociedade Civil (OSC) Casa Azul Felipe Augusto tem por 

finalidade zelar pela garantia dos direitos de crianças, adolescentes e famílias, ao promover 
a inclusão social e o fortalecimento de vínculos familiares, a fim de propiciar a redução das 
vulnerabilidades sociais e oportunizar a superação de desigualdades.

 A instituição atua no combate às desigualdades sociais em quatro unidades de 
atendimento, duas localizadas na Região Administrativa (RA) de Samambaia, uma na 
Associação Atlética Banco do Brasil (comunidades de Vila Telebrasília e São Sebastião) e 
outra no Riacho Fundo II, ambas localizadas no Distrito Federal. 

Finalidades Estatutárias

Associação civil beneficente destinada a servir desinteressadamente a coletividade, sem distinção 
de qualquer natureza, tendo por objetivos a promoção de obras assistenciais em prol da melhoria 
da qualidade de vida de famílias carentes e, prioritariamente:

• O atendimento à criança, incluindo as que possuem necessidades especiais, ao jovem e às 
gestantes, nas áreas de educação, cultura, artes, esporte, lazer e saúde em tempo integral e/ou 
no contraturno escolar em regime de convivência social;

• O apoio e a orientação familiar, por meio da garantia de direitos e do fortalecimento do núcleo familiar;

• A formação, a orientação profissional e o encaminhamento ao mercado de trabalho de adolescentes 
e jovens, por meio de cursos livres e na modalidade de aprendiz.

Missão
Ser um espaço prazeroso e de referência no atendimento a crianças e adolescentes, 
voltado para a formação cidadã, a melhoria da qualidade de vida e a inclusão social. 
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ARTICULAÇÃO
E PARTICIPAÇÃO
DA INSTITUIÇÃO

•	 Fórum de Aprendizagem do Distrito Federal;
•	 Presidente e conselheiro titular do Conselho de Assistência Social do Distrito 

Federal (CAS-DF);
•	 Conselheiro titular do Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente (CDCA); 
•	 Membro representativo da Rede Socioassistencial de Samambaia;
•	 Presidente do Conselho de Entidades de Promoção e Assistência Social (Cepas). 

Membro:
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Palavra
Palavra da 
Presidente

Casa Azul 28 anos
Ano de começo e recomeço, assim defi nimos 2017. Cada passo em direção à reedifi cação 

do Centro de Formação de Jovens, destruído no fi m de 2016 após temporal na cidade 
de Samambaia (DF), reavivava em nós a esperança do retorno pleno das atividades 
desenvolvidas. E foi no dia 1º de junho, precisamente oito meses após o início da 
reconstrução, que fi nalmente cortamos a tão signifi cativa fi ta de reinauguração, que 
representava não somente a conquista propriamente dita, mas a força da solidariedade e 
responsabilidade social, méritos de todos os envolvidos nesse processo de reconstrução, 
parceiros e comunidade. Recomeçar foi árduo e desafi ador, mas certamente nos trouxe 
mais um aprendizado e um novo amanhã. 

Em 2017, vivenciamos um novo começo com a implementação do projeto ‘AABB 
Comunidade Casa Azul Brasília’ em parceria com a Fundação Banco do Brasil, a Federação 
Nacional das AABB’s (FENABB) e a Associação Atlética Banco do Brasil (AABB). Pela 
referência social no Distrito Federal, o modelo de atuação da Casa Azul Felipe Augusto 
agora chegou às comunidades de São Sebastião e Vila Telebrasília, somado a expertise 
nacional do projeto AABB Comunidade. Com o projeto, hoje 150 crianças e adolescentes, 
entre 6 e 17 anos de idade, têm acesso a atividades esportivas (natação, futsal e ginástica 
rítmica), música (percussão, orquestra e fl auta), dança (hip hop e balé), informática, 
noções de administração, literatura e formação cidadã. 

Conquistas marcaram o Projeto Entrando na Roda em 2017. Direcionado à formação 
profi ssional e elevação da autoestima de mulheres em situação de vulnerabilidadee risco 
social, o projeto lançou o curso de gastronomia em parceria com o Instituto Bancorbrás, 
contemplando 40 mulheres. Além disso, o projeto chegou à Expansão de Samambaia com 
palestras diversas e cursos nas áreas de gestão. E ao fi nal do ano, possibilitou a elaboração 

Daise Lourenço Moisés
Presidente
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de mais dez planos de negócios de mulheres empreendedoras da ‘Incubadora Social’ em 
parceria com o Sebrae e o Senac. 

Também foi em 2017 queiniciamos a captação de recursos para a construção do centro 
de formação profi ssional, cuja a expectativa é ampliar a oferta de cursos e atender mais 
de 3 mil jovens. A captação foi possível devido ao projeto ‘Construindo Sonhos’,aprovado 
em 2016 junto no Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente (CDCA-DF) que 
permite a utilização de recursos do Fundo da Criança e do adolescente que proveniente 
de parte do imposto de renda de pessoas físicas e jurídicas. O certifi cado de captação nos 
permite captar até fi nal de 2018 e acreditamos que em 2019 iniciaremos a tão sonhada 
construção.

No ano de 2017 os educandos foram desafi ados a desenvolver e multiplicar práticas 
sustentáveis por meio dos projetos ‘Sustentarte’ e ‘Vem Com a Gente’, realizados em 
parceria com o Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente (CDCA-DF) e com a 
Brasal Refrigerantes, respectivamente. Como resultado desse trabalho, foram recolhidas 
seis toneladas de garrafas pets e produzidos diversos produtos a partir do reaproveitamento 
do lixo, além do cultivo de hortas comunitárias.

A Casa Azul Felipe Augusto marcou presença em relevantes ações em 2017 no Distrito 
Federal. No entanto, a mais emocionante foi a participação na Caravana Iluminada da 
Coca-Cola, em parceria com a Brasal Refrigerantes. Participação que permitiu divulgar o 
nome da Instituição em todo o Distrito Federal, ampliou a campanha natalina da Casa Azul, 
alcançou o maior índice de divulgação desde sua criação, encantou a todos que assistiram 
às apresentações dos nossos educandos e, trouxe para os nossos meninos e para todos 
que assistiram o espírito de Natal e sua magia, fazendo com que todos acreditem na 
construção de um mundo melhor onde crianças e adolescentes possam sorrir, brincar, 
sonhar e acreditar que Papai Noel existe.
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Adolecentes e Jovens de 14 a 25 anos
D e  O l h o  N o  F u t u r o
PROGRAMA
Formação Profi ssional e Inclusão no Mercado de Trabalho;
Empreendedorismo; Aprendizagem; Cidadania; Esportes; Palestras; 
Tecnologia e Cultura.

Investimento
R$ 2.546.907,08

77%
De aprovação escolar

200 Aprendizes no Mercado de Trabalho.
33% de Efetivação nas Empresas
 140 Participações Culturais

Investimento
R$ 4.538.089,24

90%
De aprovação escolar

Projetos Pedagógicos 26

Participações Culturais 131
Campeonatos 3

1.870
(Meta 1.650)

A t e n d i d o s

1.772
(Meta 1.200)

A t e n d i d o s

Crianças e Adolecentes de 6 a 14 anos
Brincando & Educando
PROGRAMA
Cidadania e Cultura; Tecnologia e Educação;
Teatro; Danças: balé e hip hop; Orquestra; Flauta; 
Percussão; Literatura; Esportes e Jogos Lógicos.
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Contruindo Vidas (Entrando Na Roda e SAP)
PROGRAMA

INFOGRÁFICO
Relatório 2017

Fortalecimento do Núcleo Familiar; Cursos para Geração de Renda 
e Formação Profi ssional; Palestras e Rodas de Conversas.

Acompalhamento Psicossocial aos educandos e famílias.
Serviço Apoio Psicossocial
PROGRAMA

Visitas Domiciliares 
Atendimento Coletivo e Individual
Participações em Redes
Estudos de Casos

58 Parceiros de Serviços, Aprendizagem e Projetos
29% de Projetos Aprovados (CDCA-DF; Recod; Sabin; Embaixada Nova Zelândia)  

6 Campanhas Institucionais

14 Bolsistas na Faculdade Processus (Entre 2016 e 2017)

Captação de Recursos; Elaboração de 
Projetos; Mobilização e Comunicação.

Fazendo A Diferença
PROGRAMA

100 Mulheres Inseridas no Mercado de Trabalho
18 Empresas Incubadas (MEIs entre 2016 e 2017).

Total de Atendimentos
19.346

1.215
Mulheres da Comunidade

Investimento
R$ 207.164,98

1.882
Famílias 

A t e n d i d a s
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Assist. Social

Instrutores

Orientadores

Psicólogos

Construindo Vidas

Apoio
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COORDENAÇÃO COORDENAÇÃO

Entrando na 
Roda

Serv.Gerais

Apoio Adm.

Motoristas

Portaria

Cozinha

COORDENAÇÃO

Educadores

Pedagoga

Apoio
Psicossocial

COORDENAÇÃO

Educadores

Pedagoga

Administrativo De Olho  no Futuro Brincando e Educando

Apoio
Psicossocial

COORDENAÇÃO



Uma sala de diretoria; três salas de coordenação administrativa/serviços 
administrativos; quatro salas de coordenação de programas; dezesseis 
salas de atividade; quatro laboratórios de informática; uma biblioteca; 
duas salas de atendimento individualizado de serviço social; três salas 
de atendimento psicológico; uma sala de atendimento psicossocial 
em grupo; uma quadra de esportes; quatorze banheiros femininos/
masculinos; seis banheiros para funcionários; um banheiro  para 
pessoa com defi ciência; uma secretaria; uma portaria; duas cozinhas; 
dois refeitórios; uma copa; uma sala de nutrição; um pátio livre; três 
depósitos para estoques de compras; uma garagem, um elevador; duas 
áreas de serviço; uma sala de segurança eletrônica  , duas salas bazar/
doações e três áreas de serviços gerais/limpeza; uma sala de fi gurino. 

Infraestrutura

Samambaia

Unidade Sede

Samambaia
Unidade Anexo

Riacho Fundo II
Unidade

Riacho Fundo II
Unidade

AABB
Unidade

AABB
Unidade

Doze salas de atividades; uma sala de atendimento psicológico; uma sala 
de atendimento de serviço social; uma sala de coordenação/pedagogas; 
uma secretaria; uma cozinha industrial; uma cozinha experimental; 
um refeitório; onze banheiros femininos/masculinos; quatro banheiros 
funcionários; um banheiro  para pessoa com defi ciência; uma dispensa; 
um laboratório de informática; uma garagem; uma área de serviço; um 
pátio livre; uma área de serviços gerais/limpeza e uma portaria.

Oito salas de atividades; uma sala de atendimento psicológico; 
uma sala de atendimento de assistente social; uma biblioteca; uma 
sala de coordenação; uma sala de atendimento pedagógico; uma 
secretaria; uma portaria; uma cozinha; um refeitório; uma dispensa; 
um ginásio; dez banheiros femininos/masculinos; dois banheiros 
para pessoa com defi ciência; três laboratórios de informática, 
uma área de serviço; um pátio livre e uma área de serviços gerais/
limpeza.

Quatro salas de atividades, uma sala de atendimento psicossocial, 
uma sala de coordenação pedagógica, uma secretaria, uma cozinha, 
um refeitório, oito banheiros, três piscinas, um auditório, uma 
biblioteca, um laboratório de informática, um ginásio poliesportivo 
e área livre para atividades.

Riacho Fundo II
UnidadeUnidadeUnidade

Samambaia
Unidade Sede

Samambaia
Unidade Anexo

14 Relatório de Atividades 2017– Casa Azul Felipe Augusto.



Relatório de Atividades 2017– Casa Azul Felipe Augusto. 15

Recursos 
Humanos/
Capacitação

Técnico

Fundamental

Superior Incompleto

Médio

Superior Completo 72
57
15

8
5

Formação de Colaboradores 

Planejamento de Ações Estratégicas 
(GPS Consultoria) 

Projeto Emagrecer com Saúde e Boletim Nutrição em Pauta 
(Nutrição Casa Azul)  

Formação de Educadores 
(Instituto Bancorbrás; Fundação Siemens; Instituto Coca-Cola; Recode; Cisco Systems. 

Captação, Elaboração e Gestão de Projetos Sociais
(Paulus; Instituto Bancorbrás; ONG Evolução; Integrah Evolução Empresarial; Instituto 
Sabin; Instituto Filantropia; BSBCriativa; Escola de Governo). 

Coaching Empreendedor 
(Sebrae) 

Conferências, Audiências Públicas e Seminários
(Conselho de Assistência Social do Distrito Federal; Tribunal Regional do Trabalho; 
Câmara dos Deputados; Instituto Berço da Cidadania; O Conselho Nacional dos Direitos 
da Criança e do Adolescente; Secretaria de Relações Institucionais e Sociais). 

Implementação de Sistemas Para Melhoria de Serviços 

Sophia (gestão escolar); 
SA-Web Performance Manager / Interact Solutions (gerenciamento planejamento 
estratégico); 
GED (gerenciamento eletrônico de documentos). 
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Acolhimento
“Um novo amanhecer sempre traz um recomeço.”.

Por mais que se planeje, há momentos em que as adversidades surgem como convites à 
ressignificação, movendo nossas estruturas e nos redirecionando à essência fundamental da 
vida: a esperança de dias melhores. No fim de 2016, ano marcado pela instabilidade no cenário 
econômico, fomos surpreendidos por um temporal que devastou o espaço de formação de 
jovens, rendendo inquietudes quanto à possibilidade de interrupção dos projetos. Até que, em 
2017, aquele infortúnio, que nos desestabilizou, pudesse apresentar outras vertentes, a fim 
de trazer novos significados ao que estava a nossa volta. A solidariedade e engajamento dos 
parceiros, colaboradores e comunidade nos remeteu para o alicerce da Casa Azul, o aspecto 
acolhedor que nos reporta a lugar seguro (Casa) e que, por esta razão, suscita a confiança de 
que juntos podemos construir um mundo de oportunidades, céu limpo, desanuviado (Azul). 
Logo, o que, até então, refletia um término foi ganhando vestes de recomeço, vimos, em todos 
os modos de investimento, o que era singular se tornar plural.

Reinauguração do espaço de 
formação e convivencia de jovens.
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Diretoria

Descerramento da placa de inauguração com 
a presidente e o vice - presidente da Casa Azul 

Felipe Augusto, Daise e Leonardo Moisés.

Parcerias Poder 
Público e Empresarial

Educandos
Programa de Olho no Futuro 

Voluntário
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Programas 
    e Projetos

Serviço de Apoio Psicossocial (SAP)

Programa Brincando e Educando

Programa de Olho no Futuro

Programa Construindo Vidas

Programa Fazendo a Diferença

Projeto Alternativa Real;
Projeto Sustentarte;
Projeto Educar Para a Vida;
Projeto Aprendiz;
Projeto Ofi cinas do Futuro: Educar Para Aprender;
Projeto Coletivo Jovem.

Projeto Entrando na Roda.

Articulação, Mobilização e Comunicação.

Projeto Brincando e Educando - Samambaia. 
Projeto Conviver Brincando e Educando -  Riacho Fundo II.
Projeto AABB Comunidade Casa Azul Brasília - Vila 
Telebrasília e São Sebastião.
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Programas 
    e Projetos

PROGRAMA
Brincando e Educando
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O Programa Brincando e Educando, em parceria com a Secretaria de Estado de Trabalho, 
Desenvolvimento Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEDESTMIDH), proporciona 
a crianças e adolescentes a oportunidade de acesso à cultura, à educação e à cidadania. 
Os educandos são motivados – por meio de atividades que viabilizam o processo de desenvolvimento 

social, intelectual, artístico e motor – a escrever e reescrever suas histórias e a acreditar que os 
sonhos são passíveis de realização. 
O programa suscita e valora as capacidades inerentes a cada educando, permitindo o 

desenvolvimento de habilidades, a construção da identidade individual e coletiva, o fortalecimento 
dos vínculos familiares e o incentivo à socialização. Para tanto, são disponibilizadas às crianças e 
aos adolescentes as ofi cinas: 

• ArtVida: balé e hip-hop;
• Expressão: teatro;
• Musicando no Cerrado: orquestra, fl auta e percussão;
• Biblioteca Sonho Encantado: pesquisa, acompanhamento escolar, 

ofi cinas literárias;
• Movimento Nota 10: esporte, jogos lógicos e de tabuleiro.

R$ 4.538.089,24

(SEDESTMIDH)

Ano de criação: 1.999.
Meta em 2017: 1.200
Atendidos em 2017: 1.772 crianças e adolescentes. 
Faixa etária: 6 a 14 anos. 
Unidades de atendimento: Samambaia, Riacho Fundo II e AABB (Vila Telebrasília e São Sebastião).
Objetivos: atender diariamente crianças e adolescentes, no contraturno escolar, garantindo 
atividades de incentivo aos estudos, aos esportes, às expressões artísticas e culturais, à 
inclusão digital e à alimentação. 

Investimento 
no programa
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Obs: A cada educando desligado, outro foi inserido na vaga conforme 
encaminhamento do Centro de Referência e Assistência Social (CRAS).

Necessidade de Reforço na Escola: 0,7%                   
Participação em Outros Cursos / Atividades: 1,3%
Insegurança Pública nas Imediações da Unidade:  0,2%    
Inadaptação:  0,5%                                
Idade limite: 0,2%
Mudança de endereço / distância entre a residência e a Unidade: 8%
Encaminhado para outro Programa: 3,1%
Motivos Pessoais: 9,9%
Infrequência: 6,9%
Encaminhado Para Programa de Aprendizagem ou Emprego formal: 0,3%      

1.200

1.772

Educandos atendidos

Desligados do Programa em 2017

Aprovados

Reprovados

90% 10%

Desempenho Escolar

69% 31%
Desligados

Permaneceram
no Programa

6 a 14 anos
(Brincando e Educando)

2000

1800

1300

500

0

Meta Total de Atendidos 1.772
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Projeto Casa Azul e Família, Uma Parceria de Sucesso; Plantando Árvore e Cultivando Amor; 
Trabalhando as Diferenças; Alma Não Tem Cor; Gratidão é a Memória do Coração; Educação 
Nutricional; Sustentarte; Artesanato e Culinária; Preservar Para Não Faltar! Cuidados com 
a Água; Folclore; Semana da Criança; Cultivando e Semeando Valores Humanos, Para Um 
Cotidiano de Paz; Eleitor do Futuro; Experimento  Siemens 4+; Vem Com a Gente; Vista 
Minha Cor e Sinta Minha Dor; Hoje é Dia de Cantar; Hoje é Dia De Soletrar; Quem Canta Seus 
Males Espanta; Identidades do Brasil; Subindo Degraus;  Teatro de Sombras - Aprendizagem 
e Acolher Para Integrar.

Projetos
Pedagógicos

Em 2017, a Casa Azul Felipe Augusto lançou ofi cialmente o projeto ‘AABB Comunidade Casa Azul 
Brasília’ em parceria com a Fundação Banco do Brasil (FBB), a Federação Nacional das AABBs 
(FENABB) e a Associação Atlética Banco do Brasil (AABB). A iniciativa benefi cia 150 crianças e 
adolescentes, de 6 a 17 anos, das comunidades de São Sebastião e Vila Telebrasília. 
São oferecidas atividades de natação, futsal e ginástica rítmica, percussão, orquestra e fl auta, hip-

hop e balé, informática, noções de administração, acompanhamento pedagógico e formação cidadã. 
O projeto conta, ainda, com equipe multidisciplinar composta por pedagogos, assistentes sociais, 
psicólogos e educadores. 
Os critérios para participação são os mesmos das demais unidades da Casa Azul, os educandos são 

encaminhados pelo Centros de Referência e Assistência Social (CRAS) e precisam atender os quesitos 
de vulnerabilidade e risco social.  Para o desenvolvimento do projeto em 2017, houve investimento 
da Fundação Banco do Brasil enquanto que a Casa Azul propiciou a gestão do projeto, a alimentação, 
os recursos humanos e a manutenção do transporte, 

No decorrer de 2017, foram desenvolvidos diversos projetos para que, a partir de uma abordagem 
sociocultural, os educandos exercessem os deveres e os direitos sociais. 
Os projetos pedagógicos e as atividades multidisciplinares trabalharam valores éticos e sociais, 
o desenvolvimento de noções críticas, o fortalecimento dos vínculos familiares, o incentivo à 
socialização, à promoção do respeito à coletividade, além de contribuir para o convívio harmônico 
e proporcionar o intercâmbio cultural.

AÇÕES/ PROJETOS

os recursos humanos e a manutenção do transporte, 

AABB Comunidade Casa Azul Brasília 

Atividades Desenvolvidas Pelo Programa Brincando e  Educando

Investimento R$ 241.812,60 FUNDAÇÃO
BANCO DO BRASIL
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Pipa, Xadrez e Copa Brasília de Futsal do SESC. Campeonatos

Participações e apresentações externas
40

30

20

10

5

0
Passeios e Eventos

Culturais
Orquestra

Flauta
Hip Hop / Balé Ascabum

17

34

19

10

PROJETOSWorkshop Vivenciando a Música; Circuito Sustentável; Integração das 
Unidades da Casa Azul: AABB e Riacho Fundo II; Páscoa; Comemoração Dia 
da Árvore; Festa da Família; Oficina de Cordel; Festa da Primavera; Colônia 
de Férias; Dia das Crianças; Yoga: Jogos Pedagógicos; Esportes; Conscientização 
Abuso e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes; Drogas; Campanha Faça 
Bonito; Pertenço a uma Família; Semana de Dança e Valorização das Profissões.

Atividades
Internas

Atividades
Externas

Eventos
com parceiros

Visitas: ao grupo de percussão Batalá; ao Centro Cultural Banco do Brasil;  ao 
Zoológico; ao Planetário; ao Jardim Botânico; à Praia Social; à Fábrica Brasal 
Refrigerantes; Passeios: ao Cinema no ParkShopping; ao Instituto Brasília 
Ambiental; ao Mc Donald’s; à  Patinação Divas; Apresentação / Participações:  na 
Câmara dos Deputados; no Senado Federal; na Inauguração do Posto de Saúde 
de Águas  Claras; no Aniversário de Samambaia; no Evento do Senac no Alameda 
Shopping; na Loja Leroy Merlin; na III Mobilização de Mulheres de Samambaia; na 
Passeata da Independência; no Evento de Hip-Hop do Taguatinga Shopping; no 
Festival de Bandas e Fanfarras do Sesc Taguatinga Sul; na Virada Do Cerrado do 
Caub; na Conferência Regional de Assistência Social; na AABB; na Conexão Jovem 
Cidadão (Parceria INAV e Casa Azul); na Pré Natalha – Evento de Hip-Hop;  no 
Seminário Nacional da Aprendizagem; no Dez Horas Dançando e Casa do Bem no 
Taguatinga Shopping; no Projetor de Sonhos no Kinoplex; no 19ª aniversário do 
Adolescentro; na Festa das Crianças CAIC; na XII Conferência de Assistência Social 
do Distrito Federal; na Escola Classe 419 de Samambaia; no Treinamento de Mesário 
e Diplomação do projeto Eleitor do Futuro; no Centro de Ensino Fundamental 519 e 
no Futebol City.

Caravana Iluminada Coca-Cola Brasal Refrigerantes; DFTV Cidadão Sesc e Globo 
Brasília; Tratamento de Pediculose Sabin; Estimulação Auditiva  Universidade Federal 
de Brasília; Festa da Família Sebrae e Senac; Dentistas do Bem Universidade Católica 
de Brasília; Festa Natalina Casa Azul; Festa Natalina Assomar; Tarde Cultural Faculdade 
Processus; BiblioSesc; Cordel Academia Taguatinguense de Letras (ATL),  Mutirão da 
Simplificação Sebrae e Lançamento do Projeto AABB Comunidade Casa Azul Brasília.

Diga Não ao Racismo; Ansiedade e Depressão; Sem Saúde Não Há Vida 
(Uniplan); Outubro Rosa; Doenças Sexualmente Transmissíveis; Drogadição; 
Efeitos e Consequências das Drogas; Baleia Azul, Nutrição Alimentar;  Abuso 
e Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes; Hip Hop - Compartilhando 
Experiências e Educação Nutricional.

Palestras
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Atividades do Programa
Brincando & Educando
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PROGRAMA
De Olho No Futuro
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O Programa De Olho no Futuro foi idealizado para empoderar e prestar assistência a jovens 
e adolescentes em cursos de formação profi ssional, possibilitando a inserção no mercado de 
trabalho na modalidade aprendiz ou emprego formal. Para tanto, o programa dispõe de seis 
projetos: Adolescente e Jovem Aprendiz; Alternativa Real; Educar para a Vida; Coletivo Jovem; 
Ofi cinas do Futuro: Educar para Aprender; Sustentarte. Os projetos são desenvolvidos em parceria 
com órgãos governamentais e empresas privadas. 

R$ 2.546.907,08Investimento 
no programa

Ano de criação: 2005.
Meta em 2017: 1.650
Atendidos: 1.870
Faixa etária: 14 a 25 anos. 
Unidades: Samambaia, Riacho Fundo II e AABB (Vila Telebrasília e São Sebastião).
Objetivos: prestar assistência a adolescentes e jovens, no contraturno escolar, em cursos 
de formação profi ssional e por meio do encaminhamento para o mercado de trabalho. Os 
jovens são devidamente matriculados na rede pública de ensino e oriundos de famílias que 
atendam aos critérios da Assistência Social. 
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A Assistência Social Casa Azul é unidade formadora no programa de aprendizagem e, para tanto, 
cumpre os requisitos estabelecidos pela Lei da Aprendizagem do MTE.

O Projeto Adolescente e Jovem Aprendiz desenvolve atividades que propiciam para a faixa etária 
de 14 a 24 anos formação técnico-profi ssional, visando o desenvolvimento intelectual, social e 
moral e a inserção no mercado de trabalho. 

A formação é constituída por atividades teóricas e práticas. As teóricas são desenvolvidas na 
Casa Azul Felipe Augusto e são organizadas em tarefas de complexidade progressiva, em programa 
correlato às atividades desempenhadas nas empresas contratantes (atividades práticas), 
proporcionando ao aprendiz uma formação básica.

Visando à formação do aprendiz, a Casa Azul Felipe Augusto monitora periodicamente e 
sistematicamente, com equipe multidisciplinar, o controle da frequência e do desempenho escolar 
do adolescente, assim como o comportamento dele na escola, na família e na empresa.

Aprendizagem  

Aprendizes atendidos em

2 0 1 7 Total 200

Investimento R$ 959.544,77

2016 2017

Em 1° de Janeiro Ingressaram Desligados Em 31 de Dezembro

62

42

15873

64127

155

127
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Coletivo
Jovem

Educar Para 
Vida

Entrando na Roda

Alternativa 
Real

3

5

9

56

Alimentação

Monitoria

Serviços 
Bancários

Assistente  
Administrativo

18

147

1

34

Origem das Contratações

Total 73

Aprendizes por Curso



Aprendizes Desligados

Término de contrato

Antecipação a pedido

Inadaptação

Motivos dos Desligamentos

Quantitativo de aprendizes por empresa, conforme contrato: 

14% 12%

74%

Empresas Contratantes

Empresas N° de Aprendizes
Ação Social Comunitária (AFMA) 15

Associação Nossa Senhora Mãe dos Homens 03
Banco do Brasil 34

Casa Azul Felipe Augusto 04
Casa do Pequeno Polegar 03

Centro de Ensino Nossa Senhora do Rosário 04
Centro Comunitário da Criança 15

Centro de Criatividade Infanto-Juvenil (CCI) 02
Churrascaria Buffalo Bio 05

Colégio Dom Pedro II – APAM 01
Creche Renascer 11

Diários Associados – Correio Braziliense 44
Distribuidora de Bebidas Rio Preto 04

Grupo da Fraternidade Cícero Pereira 02
Home Center Castelo Forte 08

Instituto Nair Valadares (INAV) 02
Intercity Hotéis 02

Lar da Criança Padre Cícero 07
Qualidade Alimentos – JVC 04
R Cervelline Revestimentos 02

Supermix Concreto 02
Taguatinga Shopping 03

Terraço Shopping 03
Tok&Stok 08

TyssenKrupp Elevadores 08
Potência do Sul 04

Empresas: 26 Aprendizes 200
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Alternativa Real

O Projeto Alternativa Real promove aos educandos atividades interdisciplinares, como 
ofi cinas de esportes, palestras, passeios, além de propiciar o desenvolvimento profi ssional 
e a interação com outras iniciativas da Casa Azul. O objetivo do projeto é possibilitar aos 
adolescentes a construção da identidade, a socialização, o fortalecimento dos vínculos 
familiares e a conscientização quanto aos deveres e direitos, visando à formação e 
à inserção no mercado de trabalho como aprendizes. Para tanto, os adolescentes são 
encaminhados a processos de seleção. 

O projeto conta com equipe multidisciplinar para o acompanhamento psicossocial do 
educando e de sua família. Os participantes dessa iniciativa têm entre 15 e 17 anos e são 
encaminhados à Casa Azul pelo Centro de Referência e Assistência Social (Cras). O projeto 
tem o apoio da Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento Social, Mulheres, 
Igualdade Racial e Direitos Humanos (SEDESTMIDH).

Atendidos no Alternativa Real 

Desempenho Escolar

Investimento R$ 945.435,26

Aprovados

Reprovados

77%

23%

15 a 17 anos
(De Olho No Futuro)

Meta Total de Atendidos 615

250

900

600

300

100

0

615
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Sustentarte

Desenvolvido em 2017, o projeto Sustentarte foi uma parceria entre a Casa Azul Felipe 
Augusto e o Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente (CDCA) que proporcionou 
formação ambiental a 2.472 crianças e adolescentes, de 6 a 17 anos, das comunidades 
de Samambaia e do Riacho Fundo II, por meio de ofi cinas sustentáveis: pintura em vidro 
e reaproveitamento de papel; instrumentos musicais; construção de jogos e brinquedos 
pedagógicos; robótica / lixo eletrônico; meio ambiente e pet. 

O objetivo do projeto foi contribuir para a formação de cidadãos conscientes quanto ao 
uso responsável dos recursos naturais, por meio de ensino conceitual e ações práticas 
adotadas no dia a dia. A ideia foi aliar diversão ao aprendizado sustentável e social. 

Por meio de atividades multidisciplinares, o projeto Sustentarte potencializou as habili-
dades de cada educando, promovendo a conscientização ambiental e a transformação dos 
participantes ao torná-los multiplicadores na comunidade. 
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Investimento R$ 201.876,64
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O Projeto Coletivo Jovem é desenvolvido pela Casa Azul em parceria com o Instituto 
Coca-Cola e tem por intuito a inclusão social, por meio da formação de jovens para a 
inserção no mercado de trabalho nas áreas de marketing e vendas, produção de eventos, 
empreendedorismo,  comunicação e tecnologia. 
 A duração do curso é de dois meses, sendo destinado a jovens e adultos a partir dos 

16 anos, sem limite de idade para participação, que estejam cursando ou que tenham 
concluído o Ensino Médio. 
Os educandos do projeto são encaminhados aos processos seletivos de grandes 

empresas e em segmentos da rede Brasal Refrigerantes. O curso é oferecido em ciclos e a 
capacitação realizada com aulas dinâmicas. 

Educar Para a Vida

TotalTotalTotal 240240240

Investimento R$ 348.843,09

São doze anos de parceria da Casa Azul com o Instituto Bancorbrás e centenas de adolescentes 
benefi ciados pelo Projeto Educar Para a Vida. Em 2017, o projeto preparou 240 adolescentes para 
o mercado de trabalho, por meio de aulas dinâmicas e conteúdo interdisciplinar, como informática, 
assistente administrativo, cidadania, linguagens e raciocínio lógico, além de promover palestras e 
passeios educativos direcionados à formação profi ssional. 

Os adolescentes que participam do projeto têm entre 14 e 16 anos e devem cursar o Ensino 
Fundamental a partir do 8º ano, além de atender aos critérios da assistência social.  

Coletivo Jovem
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Investimento R$ 91.207,32

Ciclos Coletivo

Matriculados
1º Semestre

Concluíram
1º Semestre

Matriculados
2º Semestre

Concluíram
1º Semestre

420

410

400

390

380

370

360

350

340

402

370

414 410
Matriculados
1º Semestre
Concluíram
1º Semestre

Matriculados
2º Semestre

Concluíram
1º Semestre

O Projeto Ofi cinas do Futuro: Educar para Aprender é uma parceira da Casa Azul com 
a ThyssenKrupp Elevadores e seus funcionários/voluntários. O objetivo da iniciativa é 
oferecer aos educandos noções administrativas, de comportamento e conhecimento 
técnico-profi ssional, oportunizando ao adolecente uma primeira visão empresarial. Ao 
mesmo tempo, possibilita à empresa a oportunidade de conhecer novos talentos e 
contribuir para que o adolecente dê o primeiro passo para iniciar sua vida profi ssional, 
por meio do programa de aprendizagem.

TotalTotalTotal 816816816

Ofi cinas do Futuro: Educar para Aprender
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Ações Desenvolvidas Pelo Programa De Olho No Futuro

Aprendizagem em Ação; Jogos Matemáticos; Circuito Sustentável; Festa da Primavera; 
da Páscoa; Introdução aos Módulos; Decoração de Cadernos;  Ofi cinas de Culinária, 
Criatividade, Informática, Reciclagem de Banners, Vidro e Papel, Esporte, Artes, 
Fantoches, Robótica Sustentável, Noções Administrativas, Brinquedos e Jogos 
Pedagógicos, Pintura em Vidro, Biologia e Garrafas Pet e Cartilha Informativa. 

Projetos
Pedagógicos

Ações 
Internas

Projeto Alternativa Action Fast; Jornada Profi ssional;  Semana do Mercado de 
Trabalho; Sarau Junino; Sustentarte;  Movimento Nota 10;  Consciência Passa, 
Atitudes Ficam; Teatro das Sombras; Vestibular Social;  Cidadania e Protagonismo 
Juvenil; Orientação Profi ssional; Vem Com a Gente e a União Faz a Força. 

Os projetos pedagógicos desenvolvidos visam proporcionar aos adolescentes e jovens oportunidades 
para a refl exão crítica e social de seus direitos e deveres enquanto cidadãos, além de desenvolver 
ações educacionais integradas para as formações profi ssional, familiar e pessoal de cada jovem e 
adolescente, de modo a prepará-los para serem inseridos no mercado de trabalho, possibilitando o 
fortalecimento das relações sociais e os vínculos familiares à qualifi cação profi ssional.

AÇÕES/ PROJETOS
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Ações 
Externas

Eventos
com parceiros

Palestras

Passeio: ao Parque Três Meninas; ao Parque de Águas Claras; ao Musical “Bem 
Sertanejo”, ao Clube da Associação Atlética Banco do Brasil; Visita à Fábrica da 
Brasal Refrigerantes; ao Instituto Bancorbrás; ao Museu dos Correios - Exposição 
Vida Artifi cial II; à Caixa Cultura - Exposições “Diáspora” e Coleção Brasília; à 
Exposição das Telas do Projeto Transformação Cidadã no  Tribunal Superior do 
Trabalho;  à Campus Party; ao Parque Bandeirantes; à Academia de Polícia Civil; à 
Feira do Livro; Participação nos Encontros do Comitê Consultivo de Adolescentes do 
Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente ;  no DFTV Cidadão; no Fórum de 
Aprendizagem do DF; na Caminhada 18 de Maio - Faça Bonito; no Fórum Nacional 
de Prevenção e Erradicação ao Trabalho Infantil;  na Premiação Ministério Público 
do Trabalho na Escola; no Workshop da Empregabilidade do  Instituto Coca-Cola.

Formatura do Projeto Educar Para a Vida com o Instituto Bancorbrás; do Coletivo 
Jovem com a Brasal Refrigerantes; Certifi cação da Aprendizagem e do Projeto 
Recode com o  Comitê para Democratização da Informática no DF e Entorno (CDI); 
Curso Crescendo e Empreendendo com o Sebrae;  Educação e Tecnologia com a 
Companhia Multinacional Cisco Systems; Ornamentação natalina sustentável com  os 
Conselhos Tutelares, a Administração e Sub Administração, o Centro de Referência e 
Assistência Social e o Restaurante Comunitário de Samambaia; Entrega de Mochilas 
Escolares com a Thyssenkrupp Elevadores; Chá Literário Maurício de Souza e Ofi cina 
de Cordel com a Academia Taguatinguense; Caminhada Contra o Abuso Infantil com 
a Administração Regional, CRAS e Conselho Tutelar do Riacho Fundo II; 

Os Avanços da Lei Maria da Penha, Proerd,  Prevenção ao Uso de Drogas: 
Causas e Consequências  (Secretaria de Segurança do DF); Como Controlar 
Meu Dinheiro e;  Coaching (Sebrae); Os Riscos do Uso Inadequado do Fone 
de Ouvido (Universidade de Brasília); Educação Financeira (Hospital das 
Finanças); Educação Nutricional (Nutrição da Universidade Católica de 
Brasília); Empreendedorismo Juvenil e Motivacional (Secretaria de Justiça do 
DF); Setembro Amarelo,  Outubro Rosa e Novembro Azul (Instituto Sabin); 
Sustentabilidade (Uniceub); Motivacional (Faculdade Estácio); Mediação 
(Tribunal de Justiça do Distrito Federal e Territórios).

Contratação Defi nitiva

GRÁFICO: Índice geral de inserção no mercado de trabalho do Programa De Olho no Futuro 
(jovens efetivados em empresas diversas).

70%
Origem dos Jovens efetivados:

Não Efetivados

Efetivados no Mercado 
de trabalho 

Origem dos Jovens efetivados:
Projeto Alternativa Real: 31%
Projeto Educar Para a Vida: 2%

33%70%
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Atividades do Programa
De Olho No Futuro
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PROGRAMA
Construindo Vidas
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Ano de criação: 2004.
Famílias Atendidas em 2017: 1.882
Participações em 2017: 2.221
Unidades: Samambaia, Riacho Fundo II e AABB (Vila Telebrasília e São Sebastião).
Objetivos: atender famílias em atividades de formação, orientação e em cursos para geração 
de renda e aumento da empregabilidade, visando o fortalecimento do núcleo familiar e 
empoderamento de mulheres.

R$ 207.164,98

O Programa Construindo Vidas conta com o Serviço de Apoio Psicossocial (SAP) e o Projeto 
Entrando na Roda. O primeiro propicia atividades que visam ao fortalecimento do núcleo familiar, 
por meio de visitas domiciliares, reuniões, atendimentos individuais, distribuição de alimentos 
e rodas de conversas para troca de experiências, além de realizar intervenções nas áreas da 
Psicologia e do Serviço Social. O Projeto Entrando na Roda tem como público-alvo mulheres 
provedoras de seus lares e, para tanto, oferece cursos, ofi cinas, palestras e encontros destinados 
à formação profi ssional e à geração de renda. 

O programa conta com o apoio de parceiros, apoiadores, sócios-contribuintes e voluntários. 

Participações No Programa Construindo Vidas

Entrando na Roda
Palestras e Rodas 
de Conversas (SAP)

1.215
1.006

100

300

600

900

1.200

1.500

0

Investimento 
no programa

Origem: 12% das participações no Programa Construindo Vidas são de familiares dos educandos 
assistidos pela Casa Azul e 88% são de mulheres da comunidade ou encaminhadas por órgãos de 
proteção à mulher.  
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Rodas terapêuticas e de conversas / Palestras
Temas:  Respeito às Mulheres; Como Eu Gostaria de Cuidar de Mim; O Perdão; Paz e União; 
Reunião de Pais/Responsáveis; Acolher e Construir: planejamento das atividades do Programa 
Construindo; Dia Mundial Contra o Trabalho Infantil ;  Sustentabilidade Ambiental; Conexão Pais 
e Filhos; O Jogo da Baleia Azul;  A Dor da Perda; Como Trabalhar a Raiva nas Relações Familiares; 
Valorização da Vida - Campanha Contra o Suicídio; Saber Dizer Não e Conhecer a Própria Força; 
Racismo; Violência Sexual Contra Crianças e Adolescentes;  Ansiedade e Depressão; Avaliação 
Anual da Casa Azul; Vivência e Partilha; Crise Hídrica / Racionamento de Água no Distrito Federal;  
Violência Doméstica;  Setembro Amarelo  -  Prevenção ao Suicídio; Consciência Negra;  Dialogando 
com os Filhos; Valorização da Família.

TOTAL DE PARTICIPANTES: 1.006

Obs: Todas as famílias dos educandos da Casa Azul são acolhidas pelo Programa Construindo 
Vidas.  Participam das atividades do Serviço de Apoio Psicossocial (SAP), de atividades para 
preparação e inserção no mercado de trabalho e das rodas terapêuticas e palestras. 
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Serviço de Apoio Psicossocial (SAP) / Construindo Vidas
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Entrando na Roda

O Projeto Entrando na Roda tem como público alvo, especialmente, mulheres provedoras de seus 
lares que se apresentam em situação de risco e vulnerabilidade social. Para tanto, o projeto dispõe 
de ofi cinas, palestras e encontros destinados à formação profi ssional e à geração de renda, com o 
intuito de potencializar habilidades, elevar a autoestima e empoderar as participantes.

O projeto iniciou em 2014 com 40 participantes e no decorrer de quatro anos de atividades 
capacitou 2.652 mulheres. 

Para a realização do projeto, a Casa Azul conta com o apoio fi nanceiro, de recursos humanos e 
materiais de pessoas físicas e das empresas parceiras: Corretora de Seguros BRB, Poupex, Instituto 
Sabin, Centro de Criatividade Infanto-Juvenil, Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas 
Empresas (Sebrae), Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac) e Instituto Bancorbrás. 

PARTICIPANTES EM 2017

1.215
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Instituto 
Bancorbrás

Preparação de diferentes receitas na área da confeitaria tais como  casquinha 
de tortelete, creme patissiere, confecção de massa de cupcakes, brigadeiros, 
cajuzinhos, casadinhos, olho de sogra, bombons fi nos, bolo bombom, 
popcake, cones decorados, pudins, fl ans, entre outros doces fi nos.

Artesanato

Confecção de caixas decoradas; produção de bonecas, guirlandas, decoração 
natalina e de quarto de bebê, porta-joias, peso de porta, maletas, necessaire, 
tapetes, animais de feltro e chaveiros, customização e decoupage em vidros, 
plásticos e tecidos.

Culinária Produção de bolos, tortas, doces, sobremesas, salgados, pães, biscoitos e 
folhados, incluindo preparação e decoração. 

Inclusão 
digital

Aprendizagem voltada para os recursos básicos como o Windows, o Microsoft 
Offi  ce e a internet. 

Ofi cinas

Descrição das atividades do Entrando na Roda

Vestuário:
Corte e Costura

Ajustes e 
Reforma 

Customização

Identifi cação de materiais e equipamentos utilizados nas técnicas de modelagem 
e montagem de peças; manuseio de máquinas; noções de medida e comprimento; 
confecção de moldes de vestuário; aplicação de técnica para corte de tecidos; 
acabamento;  pequenas reformas em tecido plano como em malha; pesquisas 
de mercado e comportamento; tendências da moda; customização: aplicação de 
bordados, pedrarias e pintura em tecido

Maquiagem
Técnicas de preparação da pele, maquiagem básica e automaquiagem, 
cosmetologia básica e específi ca para cosméticos, sofi sticada para noite, 
festas, noivas e tendências atuais. 

Design De 
Sobrancelhas

Técnicas de depilação facial e aplicação de hena, utilização de produtos 
adequados para cada pele, noções de modelagem de sobrancelhas por 
intermédio da simetria facial.

Depilação
Métodos para depilação facial e corporal com cera, utilizando técnicas e 
produtos adequados para cada região, atendendo as condições de higiene, 
saúde e bem-estar. 

Manicure e 
Pedicure

Procedimentos de higienização, remoção do esmalte, modelagem, cutilagem, 
hidratação, esmaltação e decoração de unhas, em conformidade com as 
normas da vigilância sanitária. 

Cabeleireiro
Produtos e equipamentos; procedimento de higienização, desinfecção e 
esterilização; recepção e atendimento ao cliente: padrões de atendimento, 
tipos de clientes e etiqueta profi ssional.

Cursos Na Área De Imagem Pessoal

Cursos na Área de Vestuário e Hospedagem

Gastronomia

Investimento 
R$ 25.577,84
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Assistente Administrativo; 

Assistente de Recursos Humanos; 

Operador de Computador e Excel Básico; 

Gestão na Medida Para Microempresas; 

Como a Internet Pode Ajudar nos Pequenos Negócios; 

Liderança Coaching; 

Organização de Eventos; 

Educação Empreendedora e Financeira; 

SEI Comprar; Controlar Meu Dinheiro e Empreender; 

Boas práticas em segurança alimentar. 

Camareira

Técnicas relacionadas ao exercício da atividade de camareira em serviços de 
hospedagem: adequação do ambiente habitacional para receber hóspedes; 
identifi cação e solução de problemas; administração dos serviços dos quartos, 
controle das demandas e solicitações de hóspedes; ações administrativas e 
operacionais. 

Técnicas De 
Governança
Em Meios De 
Hospedagem

Comando e supervisão da equipe responsável pelos procedimentos 
operacionais no setor de governança em serviços de hospedagem: camareiras, 
valetes, supervisores de andares, auxiliares de limpeza e da lavanderia; 
liderança e responsabilidade. 

Cursos Na Área De Gestão 

Visita técnica ao Taguacenter, ao Pavilhão de Exposição do Parque da Cidade;  ao Alameda 
Shopping; ao Setor Hoteleiro,  ao Prêmio Excelência no Pátio Brasil; ao Hemocentro; ao Haras do 
Morro; à Câmara dos Deputados;  à Casa dos Cosméticos; à  Fábrica da Brasal Refrigerantes; à  
Exposição de Artesanato no Centro de Convenções; na Igreja Santo Inácio de Loyola; no Tribunal 
Superior do Trabalho; na Poupex;  à  Exposição do DFTV Cidadão; à Feira das Embaixadas; 
Caminhada Contra o Abuso de Crianças, Adolescentes e Jovens; Palestra Como Fazer o 
Planejamento Financeiro Pessoal no Mutirão da Simplifi cação de Samambaia e  Planaltina;  
Passeio ao Mc Donald para o MC Dia Feliz; Participação na Ação Social do Hospital Regional de 
Taguatinga; Confraternização do Projeto Entrando na Roda. 

Participações Diversas
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Inseridas no Mercado de Trabalho

Cursos: Assistente Administrativo; Técnicas de Governanta, Camareira, Artesanato, Organizador de 
Eventos, Depilação, Corte e Costura, Inclusão Digital, Manicure e Pedicure, Cabeleireira e Gastronomia.

Gastronomia
Cabelereira

Manicure e Pedicure
Inclusão Digital
Corte e Costura

Depilação
Organizador de Eventos

Artesanato
Camareira

Técnicas de Governanta
Assistente Administrativo

3

2
1

9
2

10
11

19
10

13
20

Quantidade de Participantes por Curso/ Atividades

255

151
211

23
20

23

37
30

39
40
42

43
43
46

64
70

78

Cursos de Gestão

Palestras

Artesanato

Inclusão Digital

Camareira

Corte e Costura

Manicure e Pedicure

Vestuário

Culinária

Depilação

Gastronomia

Design de Sombracelha
Téc. de Governanta

Maquiagem

Cabeleireira

Assist. Adiministrativo

Organizador de Eventos

Total 100
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Incubadora Social

Em 2016, a Casa Azul lançou como parte do Projeto Entrando na Roda a ‘Incubadora 
Social’ que consiste na oportunidade de treinamento, capacitação e viabilização de 
recursos materiais e fi nanceiros para a implementação de empresas (MEIs). Na ocasião, 
foram contempladas dez mulheres que, além de, receberem qualifi cação pelo Senac, 
elaboraram o plano de negócios por meio de consultoria do Sebrae, obtiveram crédito 
fi nanceiro junto ao Prospera, programa de concessão de empréstimo orientado pela 
Secretaria do Trabalho e do Empreendedorismo do Distrito Federal, e fi nalmente lançaram 
o seu próprio negócio. No fi m de 2017, mais dez mulheres foram selecionadas. A ideia é 
que a cada ano, 10 novas empresas sejam incubadas/lançadas por meio do projeto. 

Durante todo ano de 2017, as MEIs de 2016 foram acompanhadas pelo Sebrae. 



MULHERES  EMPREENDEDORAS  

    Artesanato
Empreendedora: Maria Edilania Neta Tomé

Atendimento à domicílio e em Feiras; Produção 
de tapetes, artigos de cama, mesa e banho; 
crochê, customização de toalhas, pano de 
saco e de algodão. 

Manicure e Pedicure
Empreendedora: Karleanny da Silva Sousa

Atendimento à domicílio; Presta serviços de 
manicure e pedicure, design de sobrancelhas e 
depilação facial com linha.

Depilação e Design 
de Sobrancelha

Empreendedora: Lenice Neres

Atendimentos domiciliares de depilação e design 
de sobrancelhas. 

Salão de Beleza e Cosméticos Bem - Estar
Empreendedora: Maria Paz da Silva

Atendimento em loja física e à domicílio; Presta 
serviços de manicure e pedicure, design de 
sobrancelha, depilação, colorimetria, químicas 
(progressiva, botox, calorimetria, cauterização, 
plástica dos fi os), escova e chapinha.

Espaço das Amigas
Empreendedora: Antônia Gracilene Moreira Cruz

Serviços de Cabeleireiro em parceria com outra 
profi ssional.

Glammour Eventos e Produções
Empreendedora: Jussiara Ressureição Farias

Cerimoniais de casamento e organização de 
eventos de pequeno porte,  pequenos serviços 
de confecção de convites e lembranças 
personalizadas atuando em todo Distrito Federal 
e entorno.

Imagem Pessoal
Empreendedora: Ana Rosa de Oliveira

Manicure e pedicure, design de sobrancelha, 
depilação, colorimetria, químicas (progressiva, 
botox, calorimetria, cauterização, plástica dos 
fi os), escova e chapinha

WK Moda Feminina  Acessório
Empreendedora: Ana Carolina Santos do Carmo

Vende roupas para o público feminino.

        

 Ramo Atendimento / Serviços
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Atividades do Programa
Construindo Vidas
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PROGRAMA
Fazendo A Diferença
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Fazendo A Diferença

Foto: JP Rodrigues
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Ano de criação: 2004
Descrição/critérios: destinado à captação de recursos, à articulação, à mobilização de 
parceiros e à divulgação e à promoção da instituição. 

Projetos 14 %

Serviços 
43%

Aprendizagem 
43%

O Programa Fazendo a Diferença encerrou o ano de 2017 com a consolidação de novas 
parcerias, a elaboração de novos projetos e a articulação para viabilizar as ações desenvolvidas 
pelos programas da instituição, por meio da mobilização e da captação de recursos humanos e 
fi nanceiros junto ao setor público e instituições privadas. São realizados pelo Fazendo a Diferença  
o suporte e acompanhamento de acadêmicos da Faculdade Processus, bolsistas da Casa Azul.    

O programa desenvolveu, ainda, atividades inerentes à comunicação da instituição. Para tanto, 
coordenou a elaboração de estratégias para proporcionar maior visibilidade e popularidade às 
ações da Casa Azul, como a promoção de campanhas institucioanais, a divulgação de informativos 
em redes sociais, a produção de peças gráfi cas e do relatório institucional, além de procedimentos 
relativos à assessoria de imprensa. 

Distribuição de Parceiros Conforme Objeto de Parceria 

Número de Parceiros

2014 2015 2016 2017

32

4
2

2014 2015 2016 2017

32

4
2

4
8

58

2014 2015 2016 2017



Índice de Aprovação de Projetos Sociais

2016 2017

15%
29%

Leão Amigo da Solidariedade
Captação de recursos do Imposto de Renda devido de pessoas físicas e jurídicas para a construção de um 

centro de formação de jovens cuja expectativa é ampliar a oferta de cursos e atender 3 mil jovens na Casa 
Azul. O projeto foi inscrito em 2016 no Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente e os recursos da 
captação serão obtidos por meio do Fundo  Direitos da Criança e do Adolescente até 2018.

#Juntos Somos Mais Fortes
Após temporal atingir Samambaia e destruir o local de acolhimento de jovens em outubro de 2016, foi 

necessário dá continuidade à campanha em 2017 para arrecadar fundos para a reconstrução que foi 
orçada em 200 mil reais. 

Páscoa Azul
O objetivo foi arrecadar ovos de chocolate para presentear as crianças de 6 a 14 anos na Páscoa.

Desengaveta
Arrecadação de materiais, roupas, alimentos e etc. O objetivo foi possibilitar a promoção de bazares.

Ação Entre Amigos 
O objetivo foi levantar recursos por meio de sorteio de uma moto O Km com o intuito de contribuir para 
a manutenção das atividades assistenciais, bem como, para a reconstrução do espaço que foi destruído 
pelo temporal.

Natal dos Sonhos
Todos os anos são entregues materiais escolares e brinquedos no Natal para as 1.200 crianças e 
adolescentes de 6 a 14 anos, por meio da doação de kits pelos padrinhos (pessoas físicas e jurídicas). 
Em 2017, a campanha foi potencializada por meio da parceria com a Caravana Iluminada da Coca-Cola, 
promovida pela Brasal Refrigerantes, possibilitando a divulgação em todo o Distrito Federal. Realizada em 
sua 16ª edição, foi a primeira vez que a Caravana atrelou as atividades a uma instituição social. Apoiaram 
a campanha Brasal Refrigerantes (Caravana Iluminada Coca-Cola) e Projeto Vem Com a Gente; Castelo 
Forte; Pontão do Lago Sul; Casa Park; Park Shopping; Taguatinga Shopping; DF Plaza; Terraço Shopping; 
Brasal Centro Corporativo; Latam; Oi; Telebrás; Thyssenkrupp; AbrilDesign; Parque Futebol; Sedestmidh; 
Grupo de Cônjuges de Chefes de Missão.  

Campanhas Institucionais 
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Categoria Atividades Desenvolvidas

Coordenação

Apoio
Mobilização

Participação: reuniões externas para articulações de parcerias junto 
a empresas e internas para gestão institucional; plenárias com o 
Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente do Distrito Federal 
(CDCA), Tribunal Regional do Trabalho (TRT), Câmara Legislativa do 
Distrito Federal, Conselho de Entidades de Promoção e Assistência 
Social (Cepas), Tribunal Superior do Trabalho (TST); Mobilizações 
para captação de recursos para as campanhas institucionais; eventos 
externos como o lançamento do Selo Social, do DFTV Cidadão Sesc 
e Globo Brasília, Caravana Iluminada da Coca-Cola, embaixada 
de Bangladesh, Tarde Cultural da Faculdade Processus, Projeto 
Criança Candanga; Elaboração de projetos, plano de trabalho e ação 
institucional; Visitas técnicas aos sistemas de internação sócioeducativo 
do Distrito Federal como conselheira do CDCA; Acompanhamento do 
Projeto Sustentarte.

Encontros e articulação junto a parceiros; intermediar e captar recursos 
financeiros e humanos para a sustentabilidade institucional; realizar 
e manter as parcerias zelando pelo bom relacionamento; organizar 
e participar das assembleias de diretoria em sessões ordinárias e 
extraordinárias; membro suplente no Conselho dos Direitos da Criança 
e do Adolescente; participação na coordenação colegiada do Fórum de 
Aprendizagem Profissional do Distrito Federal.
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Categoria Atividades Desenvolvidas

Apoio

Comunicação

Articulação

Elaboração de projetos para captação de recursos; serviços 
administrativos; articulação e recebimento de doações; mobilização 
e acompanhamento dos resultados das campanhas; acolhimento 
de visitantes, palestrantes, novos colaboradores e voluntários; 
gerenciamento do processo de implantação do planejamento 
estratégico 2017/2018; captação de novos apoiadores e parceiros; 
apoio a eventos; controle dos cadastros institucionais para captação 
de recursos e telemarketing. 

Produção de matérias e releases / assessoria de imprensa; planejamento 
e execução de campanhas institucionais; confecção de materiais de 
divulgação: relatório anual, banners, folders, flyers, coletânea, adesivos, 
cartazes e convites; registros fotográficos das atividades internas e 
externas; criação de vídeos para divulgação em eventos; atualização 
do site e redes sociais (facebook, instagram e twitter); elaboração do 
boletim institucional, apoio aos programas e projetos no âmbito da 
comunicação. 
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Foto: JP Rodrigues



Atividades do Programa
Fazendo A Diferença
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Serviço de Apoio Psicossocial
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Serviço De Apoio Psicossocial (SAP)

Composto por uma equipe multidisciplinar de psicólogos e assistentes sociais, o SAP realiza 
procedimentos destinados ao acolhimento psicossocial dos educandos e suas famílias a partir 
de estudos de casos, de acompanhamentos, de levantamentos da realidade vivenciada por cada 
família e da identifi cação dos contextos sociais que possibilitam a defi nição de estratégias de 
intervenções que melhor atendam às especifi cidades de cada caso. 

Articulado com as demais áreas, programas e projetos desenvolvidos pela Casa Azul, o 
objetivo do SAP é consolidar a Política de Assistência Social e promover o Estatuto da Criança 
e do Adolescente, pautado pelo Código de Ética Profi ssional, além das diretrizes e normativas 
relacionadas ao público-alvo, buscando o fortalecimento de vínculos, no resgate de recursos 
psicológicos e promoção do empoderamento.

Abertura e evolução de Prontuários 2.712

Atendimento/acolhimento familiar 8.639

Visitas domiciliares 679

Atendimento/acolhimento educando 4.393

Atendimento educador 274

Elaboração de relatórios 550

Redes / encaminhamentos e mobilizações 574

Reuniões: SAP, Rede, Colaboradores 162

Estudos de caso (Casa Azul/Rede) 584

Atendimento à comunidade 15

QuantitativoAtividades Desenvolvidas
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As intervenções com as famílias permitiram construir parcerias e assim complementar as suas 
ações, estabelecer diálogo, promoção do fortalecimento de vínculos familiares e sociais e o 
desenvolvimento da capacidade dos usuários para maior autonomia.

Nas Rodas de Conversa: cultura indígena, afetividade e sexualidade, abuso e exploração sexual, 
questões de gênero, segregação das diferenças, uso de substâncias psicoativas, fatores relacionados 
ao comportamento que ajudam o indivíduo a lidar com situações sociais de relacionamento 
interpessoal, autoestima, dentre outros, foram os temas trazidos pelos adolescentes.

A Equipe SAP interveio mediando confl itos reforçando o convívio diário de crianças e adolescentes, 
estimulando e orientando os educandos na construção e reconstrução da sua identidade, suas 
histórias e vivências individuais e coletivas, na família e no território, de modo a resignifi cá-las.

Total

Visitas técnicas 18

Sugestão de Desligamento de Educandos 464

Parcerias na área Psicossocial / Saúde -  
Encaminhamentos 281

QuantitativoAtividades Desenvolvidas
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Total

19.345Total
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Atividades do Programa
Serviço de Apoio Psicossocial
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DADOS
Financeiros
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Participação das Origens

1- Órgãos Governamentais (CDCA, SEDESTMIDH) R$ 5.534.745,78

2- Gratuidade (renúncia fi scal) R$ 2.139.597,53

3- Empresas Privadas R$ 1.587.977,32

4- Parcerias não Financeiras R$ 1.006.748,40

5- Outras Receitas R$ 725.293,65

6- Pessoas Físicas R$ 84.966,79

1

2

3

4

5

6

50%

19%

14%
9%

7% 1%

Receita Total
Por Fontes de Recursos R$ 11.079.329,47

Origem



Relatório de Atividades 2017– Casa Azul Felipe Augusto. 71

Total de Atendidos nos programas

Participação dos Benefi ciados

1 - Construindo Vidas/Entrando na Roda 2.955

2 - Brincando e Educando 1.772

3 - Coletivo Jovem 816

4 - Alternativa Real 615

5 - Adolescente Aprendiz 200

6- Educar Para a Vida 240

Total de Atendidos nos Programas 6.598

Gratuidade - Renúncia Fiscal
(Investimento por benefi ciado/mês)

Investimento Total Em 
2017 Nº Benefi ciados Valor Investimento/Mês

R$ 2.139.597,53 6.598 R$ 27,02

1

2

3

4

5

6

27%

45%

12%

9%
3% 4%
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R$ 8.939.731,94

Participação das Origens

Receita Total Líquida  
Por Programa/ Projeto

Origem

Origem

1 - Serviço de Convivência (SEDESTMIDH) - 6 a 17 anos R$ 5.332.869,14

2 - Administrativo (Recursos Próprios) R$ 1.765.656,93

3 - Adolescente Aprendiz/Profi ssionalizante (Entidades Diversas) R$ 579.117,62

4 - Adolescente Aprendiz/Serviço Bancário (Banco Brasil) R$ 445.758,33

5 - Educar Para a Vida (Bancorbras) R$ 348.843,09

6 - Sustentarte (CDCA) R$ 201.876,64

7 - Entrando na Roda (Poupex/Sabin/BRB Seguros) R$ 148.825,03

8 - Coletivo Jovem (Instituto Coca - Cola) R$ 91.207,32

9 - Entrando na Roda - Gastronomia (Bancorbras) R$ 25.577,84

1

2

3

4

5

6

7

8

9

60%

20%

5%
4%

2% 2% 1%
0%

6%

Fonte: DRE/2017
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51%

26%

11% 7% 3%
2%

Origem

1

3

2

1

2

3

4

5

6

Receita Total  Líquida (fonte: DRE/2017) R$ 8.939.731,94

Investimentos Por Programas e Projetos 

62%27%

1 - Recursos Públicos R$ 5.534.745,78

2 - Recursos Privados R$ 2.398.237,76

3 - Recursos não Financeiros R$ 1.006.748,40

11%

Participação das Origens
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Investimentos  Totais Líquido (fonte: DRE/2017) R$8.923.072,21

Investimentos Totais Líquido (Fonte: DRE/2017) R$ 8.923.072,21

1 - Projeto Serviço de Convivência (Brincando e Educando) R$ 4.538.089,24

2 - Programa de Olho no Futuro R$ 2.345.030,44

3 - Parcerias não Financeiras R$ 1.006.748,40

4 - Administrativo R$ 624.162,51

5 - Projetos Pontuais R$ 207.164,98

6 - Projeto Construindo Vidas R$ 201.876,64

1 - Total nos Programas/Projetos R$ 6.285.412,90

2 - Outras Despesas não Vinculadas a Programas/Projetos R$ 1.630.910,91

3 - Investimentos não Financeiros R$ 1.006.748,40

1

2

3
71%

18% 11%

Participação dos Investimentos 
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capa
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capa

Anexo
Responsabilidade Social
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Apoiadores

Anexo

Parceiros
Adriana Camelo Nunes
Allan Carvalho
André Roberto
Anne Elise Peixoto Carvalho
Antônio Coelho
Antônio de Queiroz Noleto
Antônio João Mulatinho Moises
Antônio Lopes Noleto
Arlete
Astrogildo Sousa Santos
Carlos Alessandro Lobão
Clara Maria
Clayton da Silva Braga
Cleide Borges
Daise Lourenço Moisés
Edaldo Gomes
Eliezer Queiroz Noleto
Elisabeth Aparecida Teobaldo
Everton Munhoz
Flavia Barbosa Minuzzi Moises
Georgiana Pontes Paulo
Gustavo Adolfo Torres Marques
Gustavo Vinicius Loureço Moises
Helena Martins de Araújo
Heloisa C. M.
Isolde Luiza Lando
João Carlos Vassalo
José Gaspar Nayme Novelli
Leandro de Oliveira
Leonardo Figueiredo Madureira
Leonardo Guilherme Lourenço Moisés
Luciana de Oliveira Lafetá
Luciana Ferreira de Carvalho
Lucila Kloth
Luiz Antônio Bergenmayer Minuzzi
Lygia Bandeira de Mello Parente
Maria Alice Martins de Castilho
Maria Cristina Peixoto Serafim
Maria de Fatima Carpaneda
Melissa Orlandi Barroso de Albuquerque
Neyde Caldeira Lourenço de Oliveira
Nilma Lissone
Olga Maria de Lara
Renato Naegele
Ricardo de Queiroz Noleto
Robson Silveira Carvalho
Saul Zardo Filho
Sônia Maria Souto Silva
Tereza Cristina Esmeraldo de Oliveira
Valéria Queiroz Noleto Perna
Zilda Neves de Carvalho.

AABB - Associação Atlética do Banco do Brasil
Administração de Samambaia
AFMA – Ação Social Comunitário
APAM – Associação do Colégio Dom Pedro II
APEC – Associação Pró Evangelização das 
Crianças Brasil
Associação Atlética Desportiva de Brasília - 
AADBRAS
ATL – Associação de Letras Taguatinguense
Banco de Alimentos
Banco do Brasil
BORA Arquitetos e Associados
Buffalo Bio
Casa do Pequeno Polegar
Castelo Forte
CDCA/DF – Conselho dos Direitos da Criança e 
do Adolescente do Distrito Federal
Centro Comunitário da Criança
Centro Nossa Senhora do Rosário
Centro Universitário IESB
Churrascaria Fogo do Galpão
Churrascaria Potência do Sul
Colégio Marista
Corretora de Seguros BRB
Creche Renascer
Distribuidora de Bebidas Rio Preto
Faculdade Processus
Faculdade Projeção
FENABB – Federação Nacional de Associações 
Atléticas do Banco do Brasil
FBB - Fundação Banco do Brasil
GPS Consultoria
Grupo Fraternidade Cicero Pereira
Hotel Intercity Led Águas Claras
Instituto Bancorbrás
Instituto Coca-Cola Brasil
Instituto Nair Valadares – INAV
Instituto Sabin
Lar da Criança Padre Cícero
Mesa Brasil
Nossa Senhora Mãe dos Homens
Poupex - FHE
Qualidade Alimentos
RECODE
S/A Correio Braziliense
Sahaja Yoga
SEBRAE
SEDESTMIDH – Secretaria do Desenvolvimento 
Social, Mulheres, Igualdade Racial e Direitos 
Humanos
SENAC
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Doadores Colaboradores

SEST/SENAT Brasília
Sociedade de Pediatria do Distrito Federal
Sociedade Educacional CCI Sênior
SUPERMIX CONCRETO S/A
Taguatinga Shopping
Terraço Shopping
Thyssenkrupp Elevadores
TOK&STOK
TRE – Tribunal Regional Eleitoral
Universidade Católica de Brasília
UNIP – Universidade Paulista
Zero Impacto

Adriana
Bianca
Brasal Refrigerantes
Carmem
CEF 11 Ceilândia
Cicero
Comunidade Obra de Maria
Creche REC
Deagliana
Debora Naegele
Deusenira
Doutora Cinara
Eliede
Elisete
Ethel
Eunice Ferreira
Fecomércio
Fabianca Barros
Faculdade Processus
Fundo Nacional de Desenvolvimento da 
Educação FNDE
Futebol City
GEPES BRASÍLIA
Iara
Instituto Sabin
Jéssica Lima
Karine
Kinoplex
Luana
Luiz Minuzzi
Mara Ervilha
Maria do Carmo
Marta Pinto
Ministra Kátia Arruda
Nilma

Nilza
Papelaria Prátika
Patricia Gusmão
Professora Ana Carina
Professora Marília CEF 11
Rafaella
Ranna
Saul Zardo
SINDIMETRO
Solange
Susette Kyukimy
Tatiana (ASCABUM)
TST – Tribunal Superior do Trabalho
Viviane Cisse
Viviane Santarém

Adailma Ribeiro Silva Soares Oliveira
Adelia Teixeira Cutrim
Adna Pires de Sousa
Adriana Camelo Nunes
Adriana Pereira da Silva
Agda de Carvalho de Santana
Alan Pereira dos Santos
Alessandro frutuoso Soares
Alex da Silva Alves
Alfrêdo Batista Ribeiro
Aline de Souza Santos
Allan Roberto Vieira Lacerda
Amanda Mota Meireles
Amanda Ribeiro de Menezes
Ana Beatriz Rodrigues de Almeida
Ana Claudia Nogueira Rocha
Ana Maria de Oliveira
Ana Paula da Silva Bandeira
Ana Paula Siqueira Lima
Andersson Henrique Santos
Andre Emerson de Oliveira Alencar
Andrea Maria Ribeiro
Antonia Josselma Pereira Viana
Arguirmar dos Santos
Arlete Ferreira de Asis
Brenda Ferreira da Silva
Bruna Giordani Lopes Lombardi
Brunno Martins de Carvalho
Bruno Leite da Costa
Bruno Nascimento Vieira Miranda
Camila Rodrigues dos Santos
Carla Camila Correia Guedes
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Cintia Vanessa Ferreira Sobrinho
Clara Guimarães Gratão
Cleidimar Sousa de Alencar
Cleiton Dias Duarte
Cleonice dos Santos Pereira
Cristina Neres da Silva Ribeiro
Cynthia Graziella Lira Chaves
Daniel dos Santos Silva
Daniel Tiago Pinheiro Carvalho
Daniela Pereira da Silva
Danilo Alves dos Santos
Débora de Lima e Silva
Deliane José de Moura
Diego Pereira d’abadia
Divina Caetano Rosa
Domingas do Nascimento Gomes
Edilamar Cristina de Souza F. de Cerqueira
Edivan de Sousa Nascimento
Edna Gomes Figueiredo
Elisa Dias Pereira Costa
Ellen Domingas de Amorim
Estela Abreu de Souza
Esther Shirlys Teixeira Bernado
Euclydes Bruno Uchôa da Costa
Eugênia Ribeiro Benevides
Eva Sousa Carvalho Nascimento
Fabiana Cristina Sousa
Fabio Cristiano Cruz da Silva
Fátima Aparecida de Jesus Pereira
Fátima Pereira Neto
Flavia Frassetto de Almeida
Flávia Pereira de Castro Ferreira Esper
Flavio Souza dos Santos
Francisca Erimar Martins
Gabriela Silva Oliveira
Gicleide Milarindo Lisboa
Gildete Ferreira Lima
Gilvânia Silva Souza
Girlene Dias de Oliveira
Girlene Viana dos Santos
Gizele Cristina Scapim Vieira
Gleiciane Pereira da Silva
Gleicylane Oliveira de Aguiar
Isoleda Gonzaga Rodrigues
Jadson Jone Nascimento Moreira
Janaina de Oliveira Barros dos Santos 
José Inácio Ribeiro Filho
José Marques Viana
Josefranci de Sousa Divina Pacello
Josenilda Oliveira dos Santos

Josenir das Graças de Souza
Judilse Lemos de Jesus
Juliana Lucia dos Santos Pereira Nunes
Julio Pereira dos Santos
Kaio José Rodrigues Oliveira
Karina Torres Sampaio
Karine Alves da Silva
Kedma Silva Nunes
Kellen Karen dos Santos Pereira
Keren Bezerra Cesar
Laurenice Pereira de Sousa
Lays Rodrigues Monteiro
Leandra Nunes de Souza Ferreira
Leticia Fernandes do Nascimento
Leydyane Carvalho de Brito Lima
Lilia dos Santos Santos
Liliam Regis Medeiros Carvalho
Luan Vieira da Silva Mendes
Luana Cristina da Silva Oliveira
Luana Lopes dos Santos
Lucia Cristina Sousa Dantas
Luiz Guilherme da Silva Ribeiro
Magda Cristina Gonçalves R. dos Santos
Magna Cély Dourado Torres
Marcelo Alves Viana
Marcia Aparecida Cardoso
Marcia Cristina Ferreira
Marcio Baessa de Lima
Marcos Felipe Sousa de Carvalho
Marcos Paulo de Oliveira
Maria da Conceição Costa
Maria de Fátima Carpaneda
Maria de Jesus Oliveira Silva
Maria de Lourdes Aguiar Lima Barbosa
Maria Dilma Lopes da Silva
Maria do Carmo Alves da Fonseca
Maria Domingas Santos da Luz
Maria Elisabeth Boaventura Piotto
Maria Francinete da Silva Andrade
Maria Helena de Lima Alves Borges
Maria Iracema Moreira Alves
Maria José Barros da Silva 
Maria José Leitão
Maria Lira de Souza
Maria Lucia Dias de Andrade
Maria Lucia Rocha Soares
Maria Rosilene Freitas Bomfim
Marinete Mota da Silva
Marise Modesto dos Santos
Matheus Cordeiro de Lima
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Mayara de Jesus Ribeiro
Mayara dos Santos
Moisés Rodrigues Lima
Monica dos Santos Barbosa
Nara Martins Silva
Natalia Caroline de Mariano Chaves
Natália Dantas Gouvêa Magalhães
Natanael Goulart dos Santos
Nathalia Alves de Araujo
Nayane Debora dos Santos
Nazaré Aparecida dos Santos
Neidiana Adriana Jeronimo da Cunha
Nyele Fernanda Queiroz da Silva
Orlando Duarte Pinto
Osana de Pontes Arcante
Patrícia Ribeiro dos Santos
Paulo Vitor Leal Reis
Rafael Felipe Ferreira
Roberta Seabra Gomes da Silva
Roberto Junio Durães
Rodrigo Gomes Viana
Rogério da Silva
Rogério da Silva Alves
Ronaldo Veras Pereira
Rosangela Alves Rodrigues
Rosário de Maria Bóas
Rubens Pereira Lima
Salvador França Pereira
Sara Aline Ventura Lacerda
Sara de Souza Santos
Sebastiana Lima dos Santos
Sheila Alves de Almeida Rodrigues
Silvana Maria dos Santos
Silvana Tavares de Oliveira Alves
Stephanie Sampaio da Silva
Suellen de Almeida Alves
Tatiana de Oliveira Fernandes
Tatiana Dias de Castro
Teresinha da Conceição Vieira
Tereza Raquel Cavalcante F. do Nascimento
Thaynara Naylah de Sousa
Valdilene Lúcia Santana N. de Oliveira
Valter Dias dos Santos
Vânia Caetano Lima
Vinicius Eduardo Nascimento dos Santos
Viviane Caldas Rodrigues
Viviane Falcão de Oliveira Marinho
Waldívia Barbosa de Loiola
Wesley Fernandes Alves Fernandes
Wesley Lelis de Lima

Voluntários
Acácio Ferreira Alves
Adailma Oliveira
Adélia Teixeira Cutrim
Adriana Camelo Nunes
Adriana Pereira da Silva
Alan Pereira dos Santos
Alan Pereira dos Santos
Alana
Alex Caetano Araújo
Alexandra L. Moisés
Alexendre João Moisés
Aline Namba
Aline Sugae 
Allan Nunes de Sousa – Corpo de Bombeiros
Allan Roberto Vieira Lacerda
Amauri Amaral da Silva
Ana Emília - SEBRAE
Ana Paula 
Anabelle Montanha Barbosa
André Luís Alves de Sousa – Corpo de 
Bombeiros
Antônio João Moisés
Antônio Rivael de Jesus Ferreira
Brenda Ferreira da Silva
Brenda Gonçalves de Oliveira
Bruna Giordani Lopes Lombardi
Brunno Martins de Carvalho
Bruno Miranda
Cabo Aquino
Cabo Aquino – PMDF
Camila Moisés
Carla Camila Corrêa Guedes
Caroline Estrela Gomes
Casa do Ceará em Brasília
Célio - Projeto A Força da União 
Cintia Vanessa Ferreira Sobrinho
Clara Guimarães Gratão
Cleonice dos Santos Pereira
Cynthia Graziella Lira Chaves
Daise Lourenço Moisés
Daniel Tiago Pinheiro Carvalho
Danielle de Paula Benício da Silva
Danilo Alves dos Santos
Dr. Cristian - Sociedade de Pediatria do 
Distrito Federal
Dr. Emerson Duarte Dutra
Dr. Gilson Bonomi
Dr. Jandir Barbosa Gonçalves
Dr. Leandro Silva Nery
Dr. Luiz Fernando Gomes
Dr.ª Laís David Amaral 
Dra. Delzi Neres
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Dra. Fabiana Pereira Gimenes
Dra. Paola Brugnera
Dulcineia Lourenço
Edivan Sousa
Eliane Lourenço Moisés
Equipe PROERD - PMDF
Érika Araújo - Aprendiz Correio Braziliense
Fabio Cristiano Cruz da Silva
Fernando Barbosa
Fernando Henrique Lopes Pereira
Fernando Vagner
Firmina Lobato Costa
Flávia Frassetto de Almeida 
Flávia Minuzzi Moisés
Frei Osmar Negreiros
Gabriel Pereira Soares
Gildevan  Brito da Silva
Gislene - SENAC
Gizele Cristina Scapim Vieira
Gledson - Secretaria de Estado de Justiça 
do DF
Gleicylane Oliveira Aguiar
Helena Martins
Itamar Ferreira Veras
Ivete Simonette do Amaral
Ivone Pereira de Carvalho Sena
Jaques Nogueira Araújo
Jennifer Emily Araújo
Jessica Boás Lino do Couto
Jéssica Chaer Caiado
Jessica Lorrany Nunes Silva de Andrade
Josafá Santana Lim
José Bernardo Filho
José Ifran Araújo da Silva
José Inácio Ribeiro Filho
Josselma Viana
Julio Pereira dos Santos
Karine Alves da Silva
Kátia Araújo
Larissa Moisés Santos
Laura Moisés Santos 
Laurenice Pereira de Sousa
Leandra Nunes de Souza Ferreira
Leonardo Azevedo – PDCF
Leonardo Guilherme Moisés
Letícia Fernandes do Nascimento
Luan Vieira da Silva Mendes
Luana Cristina Silva Oliveira
Lucas Junior 
Lúcia Dantas
Lúcia Romão - SEBRAE
Luciana Ferreira de Carvalho
Luiz Felipe Gomes
Luiz Guilherme da Silva Ribeiro
Magna Cély Dourado Torres
Manoel Teles de Menezes Neto

Marcia Aparecida Cardoso
Marcia Cristina Ferreira
Márcia Cristina Ferreira
Marcos Paulo Oliveira
Marcos Vaz 
Maria Alexandra da Silva de Araújo
Maria Aparecida Francisca de Souza 
Maria de Fátima Carpaneda
Maria de Lourdes Aguiar Lima Barbosa
Maria do Carmo - SEBRAE
Maria do Socorro Martins Nogueira
Maria Elisabeth Boa Ventura
Maria Elisabeth Boaventura Piotto
Maria Eulina A. Ferreira
Maria José Barros Silva
Maria Lira de Souza
Marilza Roma
Marineide
Matusalém Carvalho
Matusalém Carvalho Costa
Mauricéia Ferreira de Morais
Mayara de Jesus Ribeiro
Mônica – SENAC
Monica dos Santos Barbosa
Nara Martins
Natanael Goulart
Neyde Lourenço de Oliveira
Olga Maria Pereira de Lara
Osana de Pontes Arcante
Prof. Isabella Monteiro de Castro Silva
Profa. Marília dos Santos Bezerra
Raiane Alves dos Santos 
Ranyelle Myrela Tavares Borges
Reginaldo Moisés
Ricardo Felipe Rattes
Roberta Seabra Gomes da Silva
Rodrigo - Sabin
Rogério da Silva 
Rosângela Lima 
Rosário de Maria Boás
Rosário de Maria Boás
Rubens Pereira Lima
Sarah Oliveira Martins Costa
Sebastiana Lima dos Santos
Sheila Alves de Almeida Rodrigues
Silvana Tavares de Oliveira Alves
Solange Caçador
Sophia Vitória Góes
Stephanie Sampaio da Silva 
Sueli Suzano de Sena
Sueli Suzano de Sena
Tarcila Nunes de Almeida
Tatiana de Oliveira Fernandes
Tawanna Mendes - Hospital das Finanças
Tereza dos Santos
Thaise Alves da Rocha



Instituições Colaboradoras
ADOLESCENTRO - Centro de Referência, 
Pesquisa, Capacitação e Atenção ao 
Adolescente em Família.
Alberto Teclados
Atelier D’Castro
BRASAL Refrigerantes
Cacau Show
Camiseteria GIBITTI
Caravana Iluminada Brasal Refrigerantes
Casa das Carnes
Central Elétrica
Clínica de Olhos São Lucas
Combate Extintores
Comercial Alvorada
Conselho Tutelar Riacho Fundo II
Contabilidade Parâmetro 
DF Plaza
Embaixada de Filipinas 

Valdilene Lúcia Santana
Valter Dias dos Santos
Vanessa Ávila - Dale Carnegie
Vitor - Brasal Refrigerantes
Vivian Helena
Viviane Falcão de Oliveira Marinho

Embaixada da Nova Zelândia
Embaixada de Bangladesh
Garra Distribuição
Gráfica Rápida
Instituto Sabin
Madeireira Uberaba
NAFAVD - Núcleo de Atendimento à Família 
e aos Autores de Violência Doméstica 
(SEDESTMIDH)
Parceria SESC e Globo
Park Shopping
PM/DF - PROERD
R2 Produções
Samambaia Tintas
Shopping Casa Park
Skytec
Sociedade de Pediatria do Distrito Federal

Waldivia Barbosa de Loiola
Washington Luis Camargo - Academia 
Unique
Wellington Coelho Rodrigues
Wenerson Cristian Duarte da Silva
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PARCEIROS / PROGRAMA DE APRENDIZAGEM

PARCEIROS     /  PROJETOS



Relatório de Atividades 2017– Casa Azul Felipe Augusto. 83

PARCEIROS / SERVIÇOS
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