
 

 

 

 

 
 

Recrutement d’un cabinet pluridisciplinaire pour mener un diagnostic des institutions nationales 

de recherche agricole à Madagascar 

 

Lancée le 20 Février 2025 sous AMI N° FSRP/AFRICARICE/MAD/PSU/DFCS/002/2025 

 

1 Dans le cadre du projet de Résilience des Systèmes Alimentaires (PRSA), AfricaRice a reçu un 

contrat de prestations de services auprès dudit projet à Madagascar (PRSA/FSRP) pour l’Appui à 

la Transformation et à la Résilience des Systèmes Alimentaires de Madagascar à travers la 

Recherche pour le Développement et a l’intention d’utiliser une partie de ce financement pour 

recruter un cabinet pluridisciplinaire afin de mener un diagnostic des institutions nationales de 

recherche agricole à Madagascar, financé par le Crédit IDA-71570-MG et le don Don IDA-

E0830-MG de la Banque Mondiale. 

 

 

2 La mission du cabinet a pour objectif d’identifier les forces et faiblesses, les opportunités et menaces 

de ces institutions et de proposer des améliorations organisationnelles, infrastructurelles, humaines, 

institutionnelles et technologiques. Les détails du mandat sont consignés dans les Termes de 

Référence. 

La prestation s’étalera sur une durée de 40 jours ouvrables 

 

3 AfricaRice représenté par son Représentant Résident, invite tous les cabinets constitués légalement 

et admissible à manifester leurs intérêts et à fournir les services décrits ci – dessus. Les cabinets 

intéressés doivent fournir les informations démontrant qu’ils possèdent des qualifications requises 

et des expériences pertinentes pour l’exécution des services. 

 

4 Profil : 

 

Exigences principales : 

 

• Être légalement constitué à Madagascar 

 

• Avoir effectué au moins 3 contrats similaires dans les 5 dernières années 

 

Composition de l’équipe : 

 

L’équipe du Cabinet devra comporter au moins les experts/spécialistes ci-après :  

• Un chef de mission titulaire d’un diplôme de doctorat en sciences naturelles ou sociales ou dans 

un autre domaine pertinent, ayant au moins 20 années d’expériences générales et avoir réalisé au 

moins 5 contrats similaires et en tant que Chef de mission dans les 10 dernières années 

 • Expert principal ayant le diplôme de doctorat en sciences agronomiques, 10 années d’expériences 

générales et avoir réalisé au moins 3 contrats similaires et en tant qu’expert principal dans les 5 

dernières années  

• Expert principal ayant le diplôme de doctorat en sciences économiques/sociologies 10 années 

d’expériences générales et avoir réalisé au moins 3 contrats similaires et en tant qu’expert principal 

dans les 5 dernières années 



 • Experts consultants dans les domaines de gestion et administration, développement, et droit avec 

expérience d’au moins 5 ans dans la planification, le suivi et l'évaluation de programmes, du cadre 

juridique institutionnel 

 • Avoir les capacités d’analyse, de comprendre les besoins institutionnels et de formuler les plans 

de renforcement des capacités clairs 

 

5 Le dossier de manifestation d’intérêts doit comprendre : 

 

• Une lettre de manifestation d’intérêt 

• Un dossier de présentation du consultant, décrivant les expériences générales et les 

expériences pertinentes par rapport à la présente mission ;  

• Attestation ou certificat de bonne fin des expériences pertinentes ;  

• Une copie certifiée de la carte statistique et de la carte fiscale à jour. 

• Les fiches de projets réalisés (expériences) dont le model joint en annexe. 

 

6 Il est porté à l’attention des consultants que les dispositions du paragraphe 3.14 décrits dans le 

Règlement de Passation de Marchés de la Banque Mondiale pour les Emprunteurs sollicitant un 

Financement de Projets d’Investissements (FPI) édition Septembre 2023, en matière de conflit 

d’intérêts sont applicables. Un Consultant sera sélectionné selon la méthode de Sélection fondée sur 

les Qualifications des Consultants.  

 

7 Les consultants peuvent s’associer à d’autres firmes pour renforcer leurs qualifications, mais 

doivent indiquer clairement si la firme prend la forme d’une coentreprise et/ou d’une sous-traitance. 

Dans le cas d’une coentreprise, tous les partenaires de la coentreprise seront conjointement et 

solidairement responsables de l’intégralité du contrat, s’ils sont sélectionnés. 

 

 

8 Les cabinets intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires dont ci – joints en annexe 

les Termes de référence et le modèle de fiche de projet par email : A.quotation@cgiar.org avec 

copie : H.Rakotoarimanana@cgiar.org en précisant l’objet de la prestation. 

 

9 Les dossiers doivent être envoyés par courrier physique seulement à : Madame le Représentant 

Résident de AfricaRice à l’adresse à laquelle il est référence ci – dessous : 

A l’attention de Madame le Représentant Résident 

Lot:  II F 80 U Ter D Andraisoro 

Au plus tard le 24 Mars 2025 à quatorze (14) heures. 

 

Toutefois une version électronique en version scannée et version word de vos dossiers de 

manifestation d’intérêts dans un flash disk vous sera également demandé à insérer dans le dossier 

physique. 

 

Référence : Recrutement d’un cabinet pluridisciplinaire pour mener un diagnostic des institutions 

nationales de recherche agricole à Madagascar 

 

     Antananarivo, le 20 Février 2025 

 

 

Le Représentant Résident 

 

 

Dr Gaudiose Mujawamariya 
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