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Curriculum Vitae

Data/Fecha/ Date

17/10/2023

Dades personals / Datos personales / Personal information

Nom / Nombre/ First name

Amalia

Llinatges / Apellidos / Last name

Morales Villena

Nacionalitat / Nacionalidad / Nationality

espafola

Data de naixement / Fecha de nacimiento/ Date of Birth

10/07/1961

Formacié académica / Formacion académica / Education

Doctora en Estudios de las Mujeres. Licenciada en Geografia e Historia. Diplomada en Trabajo Social

Dades Professionals / Datos Profesionales / Professional information

Institucio / Institucion/ Institution

Universidad de Granada

Centre / Centro / Centre

Facultad de Trabajo Social

Departament / Departamento / Department

Trabajo Social y Servicios Sociales

Carrec / Cargo / Current academic post

Profesora Titular Universidad

Especialitzacio (codis UNESCO) / Especializacion (codigos UNESCO) / Specialization (UNESCO nomenclature)

6310 PROBLEMAS SOCIALES

Area de coneixement / Area de Conocimiento/ Areas of knowledge

6307 Cambio y desarrollo social
6310 Problemas sociales

Linies de recerca / Lineas de investigacion / Research lines
Breu descripcié amb paraules clau / Breve descripcion mediante palabras clave / Brief description with keywords

Haga clic o pulse aqui para

escribir texto.

Idiomes / Idiomas / Languages

Parla / Habla / Speak

Llegeix / Lee / Read

Escriu / Escribe / Write

Catala/ Catalan/ Catalan

Baix/Bajo/Low

Mig/Medio/Medium

Baix/Bajo/Low

Castella / Castellano / Spanish

Alt/Alto/High

Alt/Alto/High

Alt/Alto/High

Anglés / Inglés / English

Mig/Medio/Medium

Mig/Medio/Medium

Mig/Medio/Medium

Altre / Otro / Other:

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Altre / Otro / Other:

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Altre / Otro / Other:

Elija un elemento.

Elija un elemento.

Elija un elemento.
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Altre / Otro / Other: Elija un elemento. Elija un elemento. Elija un elemento.

Experiéncia docent / Experiencia docente / Teaching experience
(Maxim 10 linies / Maximo 10 lineas / 10 lines maximum)

Grado en Trabajo Social (Fundamentos del Trabajo Social ; Perspectivas feministas y relaciones de género; Tutora de Trabajos Fin de

Gradp). Diplomatura en Trabajo Social (Organizacion y Planificacion de los Servicios Sociales;Técnicas e Instrumentos para el Trabajo

Social I Trabajo Social y Drogodependencias; Género y Trabajo Social). Licenciatura en Antropologia Social y Grado en
Antropologia( Antropologia del Desarrollo). Grado en Sociologia (Fundamentos del Trabajo Social). Master Estudios
Migratorios, Desarrollo e Intervencién Social. Universidad de Granada 2006-2015. (Introduccion a la Intervencion Social

Especializada; Desarrollo, Género e Intervencion Social; Propedéutica de la Investigacion Social, Direccion de Trabajos Fin de Master).
Master GEMMA. Erasmus Mundus Master’s Degree in Women’s and Gender Studies (Trabajo Social e Intervencion Social
con Perspectiva de Géneroy Direccidn de Trabajos Fin de Mster; Miembro Comisiones evaluacion TF Mister). Doctorado en Estudios

de las Mujeres: Discursos v Pricticas de Género(direccion de tesis)

Numero quinquennis avaluats positivament / NUmero quinquenios evaluados positivamente /
Number of five-year periods of teaching positively assessed

6

Experiéncia investigadora / Experiencia investigadora/ Research experience
(Maxim 10 linies / Maximo 10 lineas / 10 lines maximum)

- (2022-26) Proyeto I+D+I: Necesidades y derechos de las hijas e hijos del feminicidio: Una aproximacion
transdisciplinar a las consecuencias de la violencia de género en el contexto de la pandemia COVID-19
(FEMMINOR)" (Convocatoria 2021 - «Proyectos de Generacién de Conocimiento», Ministetio de Ciencia e
Innovacion). IP: Eva Zafra Aparici y Laura Roman Marti N° de ireferencia: PID2021-1229990B-100. Organismo
financiador y Referencia: Plan Hstatal de Investigacién Cientifica y Técnica v de Innovacién 2021-2023.

-(2022-24) Proyecto de I+D+i Transicion digital, cohesion social e igualdad de género: bancas moéviles y
empoderamiento femenino digital en Africa. Proyectos de transicién ecoldgica y transicién digital, 2021. Ministerio
de Ciencia e Innovacién del Gobierno de Espafia. Referencia Administrativa: TED2021-130586B-100. IPs: Roser
Manzanera Ruiz y Soledad Vieitez Cerdefio. Miembro equipo de investigacién: Amalia Morales Villena. Financiacién:
100.000€

-(2021-23) Proyecto I+D+I: Violencias de Género en Un Contexto de Cambios: Retos y Desafios Para Un
Analisis Desde la Perspectiva de Género (VIGREDA). Proyectos de I+D+i en el marco del Programa Operativo
FEDER, n° de identificacién: B-SEJ-220-UGR20. Ip: Ana Alcazar Campos. Miembro: Amalia Morales Villena.
Organismo financiador y Referencia: Junta de Andalucia. Agencia Andaluza del Conocimiento. Consejerfa de
Transformaciéon Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades. Financiacién: 30.000 €. Resolucion:
https://investigacion.ugr.es/ayudas/plan-andaluz/feder

-(2015-2018) Proyecto I+D+I Nuevos retos para las politicas publicas de inclusién social en tiempos de crisis: el papel
de las redes de reciprocidad y el enfoque comunitario en la produccién de bienestar. ACRONIMO: REDIN. Organismo
financiador y Referencia: Ministetio de Economia y Competitividad. Programa Estatal de I+D+I orientada a los
retos de la sociedad. (Convocatoria 2014) N° referencia: CSO2014-57084-R. IP: M* Antonia Carbonero Gamundi.
Miembro del Equipo: Amalia Morales Villena. UGR. Cuantfa: 40.000€

Numero sexennis avaluats positivament / NUmero sexenios evaluados positivamente / Number of
six-year periods of research positively assessed

2

ORCID / ORCID / ORCID

0000-0002-4214-5828

Experiéncia en gestié / Experiencia en gestion / Management experience
(Maxim 10 linies / Maximo 10 lineas / 10 lines maximum)

-(2021-actualidad) Coordinadora del programa de doctorado en estudios de las mujeres, discursos y practicas de genero.
Universidad de Granada.
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(-2016-2020) Miembro electo del Claustro universitario. Universidad de Granada. Representante del sector
Profesorado con vinculacion permanente doctor.

-(2018-2021) Secretaria de la comision académica del programa de doctorado en estudios de las mujetes: discursos
y practicas de género.

-(2010- 2015) Secretaria del Instituto Universitario de Investigacion de Estudios de las Mujeres y de Género de la
Universidad de Granada.

-(1999/2003) Directora del Departamento de Antropologia y Trabajo Social de la Universidad de Granada.

Experiéncia professional / Experiencia profesional / Professional experience
(Maxim 10 linies / Maximo 10 lineas / 10 lines maximum)

-(1987-1991) Trabajadora social funcionaria. Diputacién Provincial de Granada

-(1984-1987) Trabajadora Social contratada. Ayuntamiento de Granada

Experiéncia en avaluacio de la qualitat / Experiencia en evaluacion de la Calidad /

Experience in Quality Evaluation
(Maxim 10 linies / Maximo 10 lineas / 10 lines maximum)

-(2010-2017) Miembro de la Comision para la Garantia de la Calidad del Titulo de Grado en Trabajo Social.
-(2008-2010) Miembro del Equipo Docente encargado de la elaboracion del Titulo de Grado en Trabajo Social.

-(2013-2017) Miembro de la Comision Académica del Grado en Trabajo Social. Facultad de Trabajo Social.
Universidad de Granada.

- Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. Generalitat de Catalunya
e Miembro comision evaluadora Titulos de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.
Universidad Rovira 1 Virgili. Tarragona, mayo 2016.
e Miembro Panel de visita Titulos Universidad de Girona Master Universitatio en Politicas Sociales y
Accién Comunitaria (2020). Julio 2020
e Miembro Panel de visita Titulos de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas - Universidad de

Lleida. Abril 2023.

Altres meérits o aclariments / Otros méritos o aclaraciones / Other relevant details
(Maxim 10 linies / Maximo 10 lineas / 10 lines maximum)

6 tesis doctorales dirigidas; 3 tesis doctorales en proceso de direccion; miembro de 24 tribunales evaluadores de

tesis doctorales; miembro comisién evaluadora de 19 TF Master MENDIS Y 27 Master GEMMA
-Publicaciones: 6 libros; 18 capitulos de libro; 18 articulos; 8 trabajos publicados;

-44 comunicaciones y ponencias presentadas a congresos internacionales y nacionales.

-24 conferencias-ponencias invitada a congresos internacionales y nacionales

-54 direcciones, coordinacién de cursos, jornadas, seminarios nacionales e internacionales.

-Evaluadora-revisora de revistas; miembro comité evaluador de Congresos nacionales e internacionales.
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-Miembro del Instituto Universitario de Estudios de la Mujer de la Universidad de Granada.

-Miembro de Comisiones del Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales, de 1a Facultad de Trabajo
Social y del Instituto Universitario de Investigacion de Estudios de las Mujeres y de Género de la universidad
de Granada

XI Accepto que les meves dades siguin facilitades a altres entitats de funcions similars a les de I’Agéncia de
Qualitat Universitaria de les Illes Balears / Acepto que mis datos sean facilitados a otras entidades de funciones
similares a las de la Agéncia de Qualitat Universitaria de les Illes Balears (AQUIB) / I accept that my personal
data should be made available to other entities of similar functions as Agéncia de Qualitat Universitaria de les
Illes Balears (AQUIB).

X En cas de formar part d’algun comité d‘avaluacié autoritzo a I’AQUIB a publicar, si és el cas, aquest CV a
la seva pagina web / En el caso de formar parte de algin comité de evaluacidon autorizo a la AQUIB a publicar,
si procede, este CV en su pagina web / In the event of being part of an evaluation committee, I authorize AQUIB
to publish this CV, if applicable, in its website.
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PROTECCIO DE DADES PERSONALS:

RESPONSABLE: AGENCIA DE QUALITAT UNIVERSITARIA DE LES ILLES BALEARS (AQUIB) Adreca: ParcBit, C/ Isaac Newton, edifici Naorte A, planta baixa, locals
3-4-5. 07121 Palma (Illes Balears). Contacte: lopd@aquib.es Web: www.aquib.es FINALITAT: gestionar el vostre CV, amb el format contingut en el present
document. LEGITIMACIO: compliment d’obligacions legals i el consentiment del sol*licitant. TERMINIS DE CONSERVACIO: els prevists legalment. DESTINATARIS:
el Responsable. Les vostres dades es podran cedir a entitats i administracions per tal de donar compliment a la finalitat descrita. Les vostres dades no es cediran a
altres tercers, excepte obligacid legal. DRETS: podeu exercir els drets d’acces, rectificacid, supressid, oposicio, limitacio i portabilitat a la segtient adrega: ParcBit,
C/ Isaac Newton, edifici Naorte A, planta baixa, locals 3-4-5. 07121 Palma (Illes Balears). El Responsable us facilitara un formulario adequat, a presentar en I'adrega
indicada, adjuntant el vostre DNI o passaport o be a lopd@aquib.es. Teniu dret a presentar una reclamacié davant I'AEPD si considerau que no s’ha ates
convenientment I'exercici del vostres drets. (www.aepd.es).

PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

RESPONSABLE: AGENCIA DE QUALITAT UNIVERSITARIA DE LES ILLES BALEARS (AQUIB) Direccién: ParcBit, C/ Isaac Newton, edifici Naorte A, planta baixa, locals
3-4-5. 07121 Palma (Illes Balears). Contacto: lopd@aquib.es Web: www.aquib.es FINALIDAD: gestionar su CV, con el formato contenido en el presente documento.
LEGITIMACION: cumplimiento de obligaciones legales y el consentimiento del solicitante. PLAZOS DE CONSERVACION: los previstos legalmente. DESTINATARIOS:
el Responsable. Sus datos podran cederse a entidades y administraciones para dar cumplimiento a la finalidad descrita. No se cederan sus datos a otros terceros,
salvo obligacion legal. DERECHOS: usted puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, oposicion, limitacidn y portabilidad en la siguiente direccion:
ParcBit, C/ Isaac Newton, edifici Naorte A, planta baixa, locals 3-4-5. 07121 Palma (Illes Balears). El Responsable le facilitara un formulario adecuado, a presentar
en la direccion arriba indicada, adjuntando su DNI o pasaporte o bien a lopd@aquib.es. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la AEPD si considera que
no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos (www.aepd.es).

PERSONAL DATA PROTECTION:

RESPONSIBLE: BALEARIC AGENCY FOR QUALITY ASSURANCE IN HIGHER EDUCATION (AQUIB) Address: ParcBit, C/ Isaac Newton, Naorte A building, ground floor,
premises 3-4-5. 07121 Palma (Balearic Islands). Contact: lopd@aquib.es Web: www.aquib.es PURPOSE: manage your CV, with the format contained in this
document. LEGITIMATION: compliance with legal obligations and the consent of the applicant. CONSERVATION PERIODS: those legally stipulated. RECIPIENTS:
the Responsible. Your data can be given to entities and administrations in order to fulfill the purpose described. Your data will not be given to other third parties
except legal obligation. RIGHTS: you can exercise access, rectification, deletion, opposition, limitation and portability rights in the following address: ParcBit, C/
Isaac Newton, Naorte A building, ground floor, premises 3-4-5. 07121 Palma (Spain Islands) or to lopd@agquib.es. Responsible will provide you with an appropriate
form, to present in the given address, attaching your DNI or passport. You are entitled to file a complaint with the AEPD if you feel that your rights have not been
properly exercised. (www.aepd.es)
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