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Aquest reglament es va aprovar en la reunió del 14 de setembre de 2023 
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Taula de sigles i acrònims 

 

 

  

AQUIB Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears 

CAT Comissió d'avaluació de titulacions 

EV Evidència de visita 

IA Informe d'autoavaluació 

IDS Informe definitiu de seguiment 

IFA Informe final de renovació de l'acreditació 

IPA Informe provisional de renovació de l'acreditació 

IPS Informes provisionals de seguiment 

MV Memòria verificada 
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1. COMISSIÓ D'AVALUACIÓ DE TITULACIONS (CAT) 

La Comissió d'Avaluació de Titulacions (CAT) és l'òrgan tècnic de l'Agència de Qualitat 

Universitària de les Illes Balears (AQUIB) amb competències en matèria d'acreditació 

d'ensenyaments universitaris oficials. Aquesta Comissió s'encarrega d'avaluar, 

garantir i contribuir a la millora i assegurament de la qualitat del sistema universitari 

de les Illes Balears, i ho fa actua amb plena autonomia i independència. La CAT es 

divideix en dues subcomissions segons les branques de coneixement: 

− Subcomissió d'arts i humanitats i ciències socials i jurídiques. 

− Subcomissió de ciències, ciències de la salut i enginyeria i arquitectura. 

1.1. Composició de la CAT 

La direcció de l'AQUIB és l'encarregada, una vegada escoltada la Comissió Assessora, 

del nomenament de la CAT. Cada subcomissió està formada, com a mínim, pels 

membres següents: 

− Vocals acadèmics/ques. Personal docent i investigador de la universitat o d'altres 

institucions d'educació superior i investigació amb prestigi acadèmic reconegut i 

experiència en gestió universitària, extern al sistema de les Illes Balears. Un 

mínim de dues terceres parts d'aquest col·lectiu ha de tenir experiència prèvia 

en l'avaluació de titulacions. De forma general, hi ha dues persones per cada 

branca de coneixement inclosa a la subcomissió. El president/a es selecciona 

d'entre els membres d'aquest col·lectiu. 

− Vocals de qualitat. Persones amb experiència demostrada en avaluació de 

sistemes de qualitat universitaris, que siguin externes al sistema d'educació 

superior i investigació balear. 

− Vocal professional. Persones que exerceixin la professió, preferiblement amb 

coneixement dels processos d'avaluació externa. Es nomena a proposta del 

col·legi professional corresponent. 

− Vocal estudiant. Persona amb la condició d'estudiant, externa al sistema 

universitari balear, amb formació i experiència en processos d'avaluació. 

− Secretari/ària. Personal de l'AQUIB amb experiència i coneixement dels processos 

d'avaluació, que actua com a suport tècnic i metodològic de la Comissió. 



 Reglament Comissió d'Avaluació 
de Titulacions (CAT) i panels de 
persones expertes 

 

 

 

     Setembre 2023 – V2 |4 

 

 

L'AQUIB vetlla per assolir un equilibri entre el nombre d'homes i dones, sempre que 

sigui possible. La quantitat de persones per cada branca que formen part de la CAT 

es pot ampliar segons el volum de treball previst. Per a això, és necessari un informe 

tècnic que ho justifiqui. 

1.2. Criteris de selecció de la CAT 

La selecció dels membres de la CAT es du a terme d'acord amb els criteris següents: 

− Qualitat de l'activitat professional. Els vocals acadèmics han de ser 

catedràtics/ques1. Es valora l'experiència docent i investigadora reconeguda 

d'aquests vocals. Pel que fa als vocals de qualitat i d'estudiants, es té en compte 

el coneixement dels sistemes de gestió de qualitat universitaris. 

− Idoneïtat. Se cerca la major idoneïtat de les persones avaluadores en funció de 

la seva afiliació a les àrees de coneixement de les titulacions que s'han d'avaluar. 

Així, es garanteix la representació dels diversos àmbits de coneixement. 

− Experiència en avaluació de titulacions. Es considera que la persona conegui el 

sistema d'educació superior espanyol (legislació, estructura, gestió de les 

universitats, etc.), els models d'avaluació existents, així com els procediments i 

tècniques d'avaluació. Es valora positivament l'experiència prèvia en avaluacions 

de l'AQUIB. 

− Representació territorial. Es procura que hi hagi persones procedents de diferents 

comunitats autònomes que siguin externes al sistema d'educació superior de les 

Illes Balears. 

− Conflicte d'interessos. Cap integrant de la CAT no pot ser membre o tenir una 

relació actual amb el sistema universitari de les Illes Balears ni tampoc haver-la 

tengut en els darrers cinc anys. Això inclou la participació en projectes actius 

conjunts, la codirecció de tesis doctorals en curs, etc. 

− Condició d'estudiant. La condició d'estudiant implica estar cursant estudis 

universitaris en l'actualitat o haver-los finalitzat en els darrers dos anys. 

 
1 Excepcionalment, es poden incloure persones que no comptin amb la condició de catedràtic/a, previ 

informe tècnic justificatiu. 
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1.3. Permanència i cessament 

El mandat dels membres d'aquesta Comissió és d'un període de quatre anys, 

renovables per quatre anys addicionals, sempre que es mantenguin les condicions 

del seu nomenament. 

La condició de membre es perd pels motius que es detallen tot seguit: 

a) Finalització del mandat. 

b) Renúncia. 

c) Incompliment d'algun dels criteris pels quals va ser nomenat. 

d) Aparició d'algun conflicte d'interès. 

e) Incompliment del Codi d'Ètica de l'AQUIB. 

f) Incompliment reiterat de les funcions com a membre d'aquesta comissió. 

g) Defunció. 

En els supòsits c), d), e) i f), és necessària una resolució del director/a de l'AQUIB, 

amb l'informe previ de la Comissió de Garanties. 
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1.4. Funcions de la CAT 

Les principals funcions que corresponen als membres de la CAT són les següents:  

G
e
n
e
ra

ls
 a) Assistir i participar a les reunions convocades. 

b) Harmonitzar l'anàlisi del títol amb una visió transversal. 

c) Vetllar pel compliment dels procediments de qualitat universitària de 

l'AQUIB. 

P
re

s
id

e
n
t/

a
 

a) Representar la subcomissió corresponent. 

b) Coordinar la subcomissió que li correspongui i les seves actuacions. 

c) Signar els informes que corresponguin. 

d) Signar l'acta de les reunions. 

P
o
n
e
n
t 

a) En el cas de la renovació de l'acreditació, analitzar l'Evidència de visita 

(EV) i el dossier de titulació per redactar l'esborrany d'informe provisional 

de renovació de l'acreditació (IPA). 

b) En el cas del procés de seguiment, analitzar l'informe anual de 

seguiment (IAS) i el dossier de la titulació per efectuar l'avaluació prèvia 

de la titulació. 

c) Redactar l'esborrany de l'Informe provisional de seguiment (IPS). 

d) En el cas que es presentin al·legacions a l'IPA o a l'IPS, revisar-les i fer 

els canvis necessaris per emetre l'informe final de renovació de 

l'acreditació (IFA) i l'Informe definitiu de seguiment (IDS). 

e) Presentar els informes a la CAT. 

R
e
v
is

o
r/

a
 

a) En el cas de renovació de l'acreditació, revisar l'esborrany de l'IPA i de 

l'IFA que elabora el ponent i, si escau, fer-hi aportacions. 

b) En el cas de seguiment, analitzar l'IAS i el dossier de la titulació per dur 

a terme l'avaluació prèvia de la titulació. 

V
o
c
a
l 

e
s
tu

d
ia

n
t 

a) Complementar la perspectiva curricular/acadèmica que tenen els altres 

membres de la CAT sobre el títol amb l'aportació de la visió dels 

estudiants. 

V
o
c
a
l 

Q
u
a
li
ta

t 

a) Donar suport a l'avaluació del criteri relacionat amb la garantia de 

qualitat, revisió i millora del títol. 

S
e
c
re

ta
ri
a
 

tè
c
n
ic

a
 

a) Establir l'ordre del dia, enviar la documentació pertinent i aixecar l'acta 

de la reunió. 

b) Coordinar les reunions de les subcomissions. 

c) Aportar una perspectiva tècnica a l'anàlisi del títol que sigui transversal 

a totes les titulacions. 
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1.5. Funcionament 

La tasca de la CAT es duu a terme principalment a través de reunions de les 

subcomissions en modalitat virtual i, si és necessari, en modalitat presencial. La 

convocatòria d'aquestes reunions és responsabilitat de la secretaria tècnica, la qual 

distribueix una convocatòria amb l'ordre del dia, el lloc i la modalitat de la reunió, 

a més de la data i l'hora d'inici i finalització. En aquestes reunions hi participen: 

Reunions de seguiment 
Reunions de renovació 

de l'acreditació 

− Dos vocals acadèmics/es (ponent i 

revisor/a). 

− Un vocal estudiant. 

− Un vocal de qualitat. 

− El president/a. 

− La secretaria (personal de l'AQUIB). 

 

− Tots els vocals acadèmics. 

− Vocal estudiant. 

− Vocal professional. 

− El president/a. 

− La secretaria (personal de l'AQUIB). 

 

1.6. Acords i actes 

Per a la vàlida constitució de la Comissió, a l'efecte de celebració de sessions i presa 

d'acords, es requereix l'assistència de la presidència, la secretaria i, com a mínim, 

la meitat dels seus membres. Els acords s'adopten per majoria simple de vots entre 

els assistents a la sessió. La secretaria actua amb veu però sense vot i, en cas 

d'empat a la votació, la presidència té vot de qualitat. 

La secretaria de la subcomissió és responsable d'aixecar una acta per cada sessió. 

Aquesta ha d'incloure el registre d'assistents, el lloc i la modalitat de la reunió, la 

data i l'hora d'inici i finalització, l'ordre del dia, el nom dels títols avaluats i, si escau, 

els acords adoptats i qualsevol incidència registrada. Les actes s'han d'aprovar 

durant la mateixa o la sessió següent. Un cop la secretaria les signa i tenen el 

vistiplau de la presidència de la CAT, es distribueixen per mitjans electrònics a la 

resta dels membres. Aquests quals podran manifestar pels mateixos mitjans la seva 

conformitat o objeccions al text, a efectes d’aprovar-les. En cas afirmatiu, es 

considera aprovada en la mateixa reunió.  
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2. PANELS DE PERSONES EXPERTES 

2.1. Composició del Panel 

Les característiques d'agrupació dels títols que s'han d'avaluar guien la selecció dels 

membres del Panel. La selecció dels membres segueix els criteris descrits a l'apartat 

“2.2 Criteris de selecció Panell” d'aquest document. 

Els membres del Panel actuen en nom de l'AQUIB. En aquest sentit, les seves accions 

s'han de regir pel Codi d'Ètica de l'Agència, per les normes d'aquest procediment 

intern i per les indicacions establertes a les diferents guies que l'Agència posa a la 

seva disposició. Així mateix, estan obligats a respectar la confidencialitat de la 

informació a què tenen accés, així com a no fer públiques les deliberacions, dades 

o informacions relacionades amb les titulacions visitades. El Panel de persones 

expertes, de manera general, consta de: 

− Un president/a. Persona amb experiència en processos d'avaluació externa de 

titulacions com a integrant d'algun Panel de l'AQUIB i/o d'altres agències de 

qualitat universitària. Aquest membre ha de ser un acadèmic/a amb prestigi 

reconegut en el camp científic-tècnic del títol que s'ha d'avaluar. A més, ha de 

tenir experiència en disseny i gestió de títols universitaris, així com en 

implantació de sistemes de garantia de qualitat en l'àmbit universitari, entre 

d'altres. 

− Un nombre variable de vocals acadèmics/ques. El nombre de vocals es determina 

en funció del nombre i heterogeneïtat de l'àmbit acadèmic dels títols que s'han 

d'avaluar. En qualsevol cas, han de ser acadèmics/ques del camp científic-tècnic 

del títol a avaluar o professionals que desenvolupin activitats relacionades amb 

el camp d'aquest títol. Es valora l'experiència en processos d'avaluació externa 

de titulacions com a integrant d'algun Panel de l'AQUIB o alguna altra agència de 

qualitat. 

− Un/a vocal estudiant. Estudiant d'universitat que cursi un títol oficial, o que l'hagi 

completat en els dos darrers anys, el qual estigui relacionat amb la branca de 

coneixement específica del títol que s'ha d'avaluar. Contràriament, l'estudiant ha 

de disposar de coneixements de l'àmbit objecte d'avaluació. Es dona preferència 

als candidats que hagin participat en activitats de millora en la mateixa 

universitat que cursen els estudis. 
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− Un/a secretari/ària. Vocal tècnic de l'AQUIB amb experiència com a secretari en 

processos d'avaluació i/o acreditació de l'AQUIB i/o que hagi rebut formació 

específica sobre aquest procés. 

− Vocal acadèmic/a o professional internacional. Opcionalment l'AQUIB, quan ho 

consideri necessari, hi inclou un membre internacional. Aquest s'incorpora en 

igualtat de condicions respecte a la resta de vocals. 

En qualsevol cas, l'AQUIB vetlla per assolir un equilibri en el nombre d'homes i dones, 

sempre que sigui possible. 

L'AQUIB facilita a la universitat la composició del Panel i els proporciona un breu CV 

de cadascun dels membres, a excepció del secretari/ària. La universitat ha de 

comunicar la conformitat amb els membres. En cas de disconformitat amb algun, 

pot recusar de manera motivada mitjançant el procediment que l'Agència posa a 

disposició en la seva pàgina web (www.aquib.es). En aquest supòsit, l'AQUIB estudia 

les raons al·legades i, si ho considera pertinent, modifica la composició del Panel de 

persones expertes designat per fer la visita al títol. Un cop rebuda l'acceptació per 

part de la universitat, l'AQUIB comunica als membres del Panel el seu nomenament 

i els assigna el títol a avaluar. 

 

2.2. Criteris de selecció Panel 

Per a la selecció dels membres del Panel de persones expertes es consideren els 

criteris generals que es mostren a continuació: 

− Representació territorial. Es procura que al Panel hi hagi persones avaluadores 

procedents de diferents comunitats autònomes. No hi pot haver integrants que 

pertanyin al sistema universitari de les Illes Balears o que n'hagin format part en 

els darrers cinc anys. 

− Conflicte d'interessos. Cap integrant del Panel no pot pertànyer o tenir relació 

actual amb el sistema universitari de les Illes Balears —projectes actius en comú, 

codirecció de tesis doctorals en curs, entre d'altres— ni haver-la tengut en els 

darrers cinc anys. 

− Participació de persones de diferents universitats. Es procura que els integrants 

http://www.aquib.es/
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del Panel procedeixin de diferents universitats i, en la mesura que sigui possible, 

que alguns pertanyin a institucions de característiques similars a la universitat 

que s'ha d'avaluar. 

− Coneixements previs. Es preferible que la persona avaluadora conegui el sistema 

d'educació superior espanyol (legislació, estructura, gestió de les universitats, 

etc.), els models d'avaluació existents, així com els procediments i tècniques 

d'avaluació. 

− Activitat prèvia amb l'AQUIB. Es valora l'experiència en avaluacions de l'AQUIB, així 

com el seu exercici en avaluacions anteriors. 

 

2.3. Procediment per a la selecció 

El procediment que segueix l'AQUIB per seleccionar els membres del Panel es 

fonamenta en la transparència, adequació de les persones a les funcions i formació 

específica en la metodologia del programa d'avaluació per a la renovació de 

l'acreditació. Amb aquestes premisses, el procés de selecció segueix els passos 

següents: 

a) Revisar el perfil de les persones avaluadores per a la selecció i composició dels 

panels. 

b) Seleccionar les persones avaluadores dels Panels en funció dels títols a avaluar. 

c) Convidar i rebre l'acceptació dels avaluadors per participar al Panel. 

d) Comunicar a la Universitat la composició del Panel i donar-li l'oportunitat de 

recusació d'acord amb el procediment establert. 

e) En cas de recusació, l'AQUIB estudia les causes i nomena, si escau, una 

composició alternativa, que es remet a la universitat. 

f) Nomenar oficialment les persones avaluadores per part del director/a de l'AQUIB. 

g) Formar les persones avaluadores. 

  



 Reglament Comissió d'Avaluació 
de Titulacions (CAT) i panels de 
persones expertes 

 

 

 

     Setembre 2023 – V2 |11 

 

 

2.4. Funcions 

Les principals funcions que corresponen a les persones que conformen els panels 

són les següents: 

G
e
n
e
ra

ls
 

a) Llegir la Guia d'avaluació externa i la Guia d'Autoavaluació per a la 

renovació de l'acreditació dels ensenyaments universitaris oficials de 

l'AQUIB. 

b) Llegir i analitzar l'Informe d'autoavaluació de la titulació i, 

posteriorment, aportar la informació a l'eina de suport informàtic per 

al personal avaluador. 

c) Proposar possibles dates per a la visita i participar en el disseny de 

la proposta d'agenda de visita. 

d) Posar en comú l'anàlisi del contingut de l'Informe d'autoavaluació per 

determinar les pautes a seguir durant la visita. 

e) Prendre notes sobre el desenvolupament de les entrevistes i, d'acord 

amb les indicacions del president, formular preguntes a les 

audiències. 

f) Posar en comú les conclusions generals i més rellevants de la visita. 

g) Redactar les valoracions i argumentacions i traslladar-les al 

president/a i secretari/ària del Panel. 

h) Participar en l'elaboració de l'Evidència de visita. 

P
re

s
id

e
n
t/

a
 

a) Representar el Panel. 

b) Actuar com a interlocutor amb la universitat durant la visita. 

c) Determinar el pla de treball i assignar tasques entre les persones 

integrants del Panel. 

d) Liderar el Panel i coordinar-ne les actuacions. 

e) Dirigir les entrevistes amb les audiències i debats del Panel. 

f) Responsabilitzar-se del compliment de les tasques associades al 

desenvolupament de l'avaluació externa. 

g) Coordinar la redacció de l'Evidència de visita (EV). 

h) Signar i remetre l'EV a l'AQUIB. 

V
o
c
a
l 
a
c
a
d
è
m

ic
/a

 

a) Aportar la perspectiva curricular/acadèmica sobre el títol des d'una 

visió acadèmica, professional o internacional. 

b) Valorar les característiques específiques de la titulació que ho 

requereixin. 

c) Col·laborar en l'anàlisi, la discussió dels apartats i la redacció de l'EV. 

V
o
c
a
l 

e
s
tu

d
ia

n
t 

a) Aportar la perspectiva curricular/acadèmica sobre el títol des de la 

visió dels estudiants. 

b) Col·laborar en l'anàlisi, la discussió dels apartats i la redacció de l'EV. 
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S
e
c
re

ta
ri
a
 t

è
c
n
ic

a
 

a) Actuar com a interlocutor amb la universitat abans de la visita. 

b) Acordar les dates d'avaluació per consens amb la universitat, prèvia 

consulta als membres del Panel i atenir-se a la planificació del 

programa de renovació de l'acreditació. 

c) Proposar i consensuar la proposta d'agenda de la visita amb la 

universitat. 

d) Garantir que la visita es dugui a terme d'acord amb les indicacions 

de la Guia d'Avaluació Externa de l'acreditació dels ensenyaments 

universitaris oficials. 

e) Aportar una perspectiva tècnica a l'anàlisi del títol. 

f) Harmonitzar i col·laborar en la redacció de l'esborrany de l'EV, 

conforme al que s'estableix en el protocol de redacció, a partir de les 

aportacions de tots els membres del Panel. 

g) Recollir les possibles incidències al llarg del procés i comunicar-les a 

l'AQUIB. 

h) Donar suport a la presidència en la coordinació de la redacció de l'EV. 

 

3. MODIFICACIONS D'AQUEST DOCUMENT 

Qualsevol modificació d'aquest reglament l'ha d'aprovat per la Comissió Criteria. 

 

 

 

 


