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DECRET 178/2003, DE 31 D’OCTUBRE, PEL QUAL ES REGULA EL 
PROCEDIMENT PER OBTENIR L’AVALUACIÓ I L’ACREDITACIÓ DE 
L’AGÈNCIA DE QUALITAT UNIVERSITÀRIA DE LES ILLES BALEARS1 

(BOIB núm. 157, de 13 de novembre de 2003) 

 
 
 
La Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, en el títol IX, capítol I, 

exigeix l’avaluació prèvia de l’activitat docent i/o investigadora per contractar les 
figures de professor contractat: ajudant doctor i contractat doctor; així mateix, exigeix 
l’emissió de l’informe previ per contractar la figura de professor col·laborador i 
l’avaluació, en els termes de l’article 72, del professorat de les universitats privades en 
possessió del títol de doctor. L’esmentada Llei, a l’article 31, apartat 3, del títol V, 
assigna les funcions d’avaluació i emissió d’informes referits al professorat contractat a 
l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació o als òrgans d’avaluació que 
la llei de les comunitats autònomes determini en l’àmbit de les seves respectives 
competències, sense perjudici de les que desenvolupin altres agències d’avaluació de 
l’Estat o de les comunitats autònomes. 

D’acord amb el que diu l’article 15 de l’Estatut d’autonomia de les Illes Balears 
sobre les competències de la comunitat autònoma de les Illes Balears en matèria 
d’ensenyament, la Llei 2/2003 d’organització institucional del sistema universitari de 
les Illes Balears de 20 de març, aprova la creació de l’Agència de Qualitat Universitària 
de les Illes Balears com a òrgan d’avaluació externa que assumeix les funcions 
establertes a la Llei orgànica d’universitats. Així, l’esmentada Llei d’organització 
institucional del sistema universitari de les Illes Balears, a l’article 21, assigna a 
l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears l’acreditació i l’avaluació prèvies 
del personal docent i investigador contractat per la Universitat de les Illes Balears, 
d’acord amb la legislació vigent. A més, el Decret 104/2002, pel qual es regula el règim 
jurídic i retributiu del personal docent i investigador contractat de la Universitat de les 
Illes Balears, afirma que la contractació dels professors ajudants doctors, dels 
professors col·laboradors i dels professors contractats doctors per part de la UIB 
necessita l’acreditació corresponent, d’acord amb la normativa vigent, de l’Agència de 
Qualitat Universitària de les Illes Balears, de l’Agència Nacional d’Avaluació de la 
Qualitat i Acreditació, o de les agències autonòmiques amb les quals l’Agència de 
Qualitat Universitària de les Illes Balears tengui convenis de col·laboració i reciprocitat. 

D’acord amb el que estableix la Llei orgànica 6/2001, d’universitats i la Llei 2/2003 
d’organització institucional del sistema universitari de les Illes Balears, el Consell de 
Govern de les Illes Balears, en sessió de data 13 de desembre de 2002, va acordar la 
creació del consorci de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears, i dels 
estatuts, que n’estableixen les finalitats, la composició i l’organització i que es 
publicaren en el Butlletí Oficial de les Illes Balears de 15 de febrer de 2003. L’Agència, 
d’acord amb els estatuts i la forma jurídica que adopta, és una entitat de dret públic, 
de caràcter associatiu, que es regeix pels seus estatuts i està sotmesa al dret públic. 

                                                      
1 Aquest Decret s’ha vist afectat pel Decret 16/2024, de 3 de maig, pel qual es regula el règim jurídic i 
retributiu del personal docent i investigador laboral de la Universitat de les Illes Balears i pel qual es 
modifica el Decret 178/2003, de 31 d’octubre (BOIB núm. 59, de 4 de maig de 2024). 

https://www.caib.es/sites/institutestudisautonomics/ca/n/decret_1782003_de_31_doctubre_pel_qual_es_regula_el_procediment_per_obtenir_lavaluacio_i_lacreditacio_de_lagencia_de_qualitat_universitaria_de_les_illes_balears_-59249/
https://www.caib.es/sites/institutestudisautonomics/ca/n/decret_1782003_de_31_doctubre_pel_qual_es_regula_el_procediment_per_obtenir_lavaluacio_i_lacreditacio_de_lagencia_de_qualitat_universitaria_de_les_illes_balears_-59249/
https://www.caib.es/sites/institutestudisautonomics/ca/n/decret_162024_de_3_de_maig_pel_qual_es_regula_el_ragim_juradic_i_retributiu_del_personal_docent_i_investigador_laboral_de_la_universitat_de_les_illes_balears_i_pel_qual_es_modifica_el_decret_1782003_de_31_daoctubre_pel_qual_es_regula_el_procediment_per_obtenir_laavaluacia_i_laacreditacia_de_laagancia_de_qualitat_universitaria_de_les_illes_balears/
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Inicialment hi participen la comunitat autònoma de les Illes Balears, a través de la 
Conselleria d’Educació i Cultura, i la Universitat de les Illes Balears. 

Mitjançant aquest Decret, i d’acord amb les esmentades Llei orgànica d’universitats 
i la Llei d’organització institucional del sistema universitari de les Illes Balears, es regula 
el procediment per obtenir l’avaluació i l’acreditació de l’Agència de Qualitat 
Universitària de les Illes Balears i la seva certificació, a l’efecte de la contractació de 
personal docent i investigador universitari per part de la Universitat de les Illes Balears. 

En conseqüència, a proposta del conseller d’Educació i Cultura, d’acord amb el 
Consell Consultiu i havent-ho considerat el Consell de Govern en la sessió de 31 
d’octubre de 2003, 

 
 

DECRET 
 

Article 1. Objecte i àmbit2 
1. Aquest Decret té per objecte regular el procediment per obtenir l’avaluació 

prèvia de l’activitat docent i/o investigadora per a la contractació de professorat 
permanent laboral per part de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears, 
de conformitat amb el que preveuen els articles 69.1 i 85 de la Llei orgànica 2/2023, 
de 22 de març, del Sistema Universitari. 

 
Article 2. Convocatòria 

1. L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears convocarà la presentació de 
sol·licituds d’avaluació prèvia de l’activitat per a la contractació de professorat de les 
figures de professor titular laboral i catedràtic laboral creades a l’empara de 
l’article 82.c) de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari.3 

2. Amb caràcter general hi haurà una convocatòria anual. En qualsevol cas, 
l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears pot fer totes les convocatòries 
extraordinàries que consideri oportunes. 

3. L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears ha de publicar la 
convocatòria d’avaluació i d’emissió d’informe al Butlletí Oficial de les Illes Balears, que 
establirà els terminis de presentació d’instàncies de sol·licitud i de tota la 
documentació que la normativa vigent exigeixi. 

 
Article 3. Sol·licitud d’avaluació i informe4 

1. L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears ha d’elaborar un model de 
sol·licitud i de currículum normalitzat, que ha de publicar al Butlletí Oficial de les Illes 
Balears. 

2. El procediment per a l’avaluació s’ha de dur a terme mitjançant una sol·licitud de 
l’interessat adreçada al president de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes 
Balears, en la forma i els terminis que s’indiquin en la convocatòria corresponent. 

3. La sol·licitud ha d’indicar la modalitat o les modalitats contractuals per les quals 
se sol·licita l’avaluació o l’informe. 

                                                      
2 Article modificat pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
3 Apartat modificat pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
4 Apartat 4 i 5 modificats pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
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4. Poden presentar sol·licitud d’avaluació de l’activitat docent i investigadora o, si 
escau, d’informe favorable, els qui compleixin els requisits que estableix la Llei 
orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, i la resta de la normativa 
vigent per a la figura corresponent. 

5. A les sol·licituds esmentades s’hi ha d’adjuntar la documentació que acrediti que 
es compleixen els requisits establerts per la normativa vigent. 

6. La concurrència d’aquests requisits s’ha de referir sempre a una data anterior a la 
de l’expiració del termini fixat per sol·licitar l’avaluació. 

 
Article 4. Avaluació i informe 

1. Un cop rebudes les sol·licituds, i quan s’hagi aportat la documentació necessària, 
l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears, en el termini màxim de quinze 
dies, a partir del dia següent de la finalització de la convocatòria oficial de sol·licitud 
d’avaluació i/o d’informe, les ha de remetre als comitès d’avaluació creats amb 
aquesta finalitat. 

2. L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears pot sol·licitar als interessats 
que aportin la documentació complementària que sigui necessària, amb vista a 
l’emissió de l’avaluació o l’informe sol·licitats. 

 
Article 5. Comitès d’avaluació 

1. Les avaluacions i els informes els han de fer avaluadors independents, externs i 
experts en el camp científic que correspongui a través de comitès d’avaluació. 

2. Els comitès d’avaluació s’han d’organitzar en camps científics amb les àrees de 
coneixement adscrites a cada un. 

3. L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears ha d’acordar la creació dels 
diversos comitès d’avaluació, que s’han de publicar al Butlletí Oficial de les Illes 
Balears. 

4. Els comitès d’avaluació han d’estar composts per un mínim de tres i un màxim de 
cinc membres funcionaris dels cossos docents universitaris o del Consell Superior 
d’Investigacions Científiques. Un d’ells actuarà com a president i un altre, com a 
secretari. Així mateix, hi ha d’haver els suplents respectius. 

5. L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears ha de nomenar tots els 
membres de cada un dels comitès d’avaluació, els nomenaments dels quals han de ser 
publicats al Butlletí Oficial de les Illes Balears. 

 
Article 6. Criteris d’avaluació 

1. Els criteris d’avaluació han de ser elaborats i aprovats amb caràcter general per 
l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears per a cada una de les figures 
contractuals de professor titular laboral i catedràtic laboral, d’acord amb la normativa 
vigent.5 

2. Els criteris elaborats i aprovats per l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes 
Balears s’han de publicar al Butlletí Oficial de les Illes Balears. 

 

                                                      
5 Apartat modificat pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
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Article 7. Resultat de l’avaluació o l’informe6 
1. Un cop fetes les avaluacions s’han de trametre a l’Agència de Qualitat 

Universitària de les Illes Balears perquè, en el termini d’un mes, el president dicti la 
resolució per notificar a les persones interessades el resultat de l’avaluació. 

2. La resolució de notificació ha d’indicar si l’avaluació ha estat positiva o negativa i 
el contingut de l’informe, així com també la figura o les figures contractuals per a les 
quals es realitza. 

3. Contra la resolució del president es pot interposar un recurs d’alçada davant el 
Consell de Direcció de l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears. 

 
Article 8. Garanties i efectes 

1. Tant l’avaluació positiva com l’informe favorable de l’Agència de Qualitat 
Universitària de les Illes Balears no estan subjectes a cap termini de caducitat, i tenen 
efectes a la Universitat de les Illes Balears i a aquelles universitats que pertanyen a 
àmbits competencials d’organismes amb les mateixes competències que l’Agència de 
Qualitat Universitària de les Illes Balears amb els quals s’estableixin convenis de 
reconeixement. 

2. La persona que hagi obtingut una avaluació negativa, o un informe desfavorable, 
no pot sol·licitar una nova avaluació o un nou informe en el termini de sis mesos des 
que se li hagi notificat. 

 
Article 9. Convalidacions7 

L’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears ha d’establir la proposta de 
convalidacions amb relació a l’avaluació positiva per a la contractació de professor 
titular laboral i catedràtic laboral, que s’ha de publicar al Butlletí Oficial de les Illes 
Balears. 

 
 

DISPOSICIONS ADDICIONALS 
 

Disposició addicional primera8 
Així mateix, la Universitat de les Illes Balears pot contractar, d’acord amb la Llei 

orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, professors titulars laborals i 
catedràtics laborals que hagin obtingut l’avaluació positiva de l’Agència Nacional 
d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació i de les agències d’avaluació amb les quals 
l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears estableixi convenis de 
reconeixement. 

 
Disposició addicional segona9 

En el cas que l’Agència de Qualitat Universitària de les Illes Balears signi amb 
l’Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació un dels convenis previstos 
en l’article 69.1 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, 
també podrà convocar processos per a l’obtenció de l’acreditació de les figures de 

                                                      
6 Article modificat pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
7 Article modificat pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
8 Disposició modificada pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
9 Disposició afegida pel Decret 16/2024, de 3 de maig, esmentat en la nota 1. 
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professorat dels cossos docents universitaris a què fa referència la Llei 
orgànica 2/2023, de 22 de març, de conformitat amb la normativa que sigui 
d’aplicació. 

 
 

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA 
 
Mentre no s’aprovi el catàleg d’àrees de coneixement d’acord amb les previsions de 

l’apartat 2 de l’article 71 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, 
estarà en vigor l’actual, en relació amb el que diu l’article 5, apartat 2, del present 
Decret sobre els comitès d’avaluació. 

 
 

DISPOSICIONS FINALS 
 

Disposició final primera 
S’autoritza al conseller d’Educació i Cultura del Govern de les Illes Balears a dictar 

les disposicions que resultin necessàries per aplicar i desenvolupar aquest Decret. 
 
Disposició final segona 

Aquest Decret entra en vigor l’endemà d’haver-se publicat al Butlletí Oficial de les 
Illes Balears. 

 


