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Nossa 
missão

Mobilizar 
pessoas para 
causas sociais 
por meio do 
voluntariado

Quem somos 4
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Dia Nacional do 
Voluntariado, 
APAE Natal.
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O Atados nasceu em 2012,  
com a missão de mobilizar pessoas 
para causas sociais por meio do 
voluntariado. Acreditamos que o 
trabalho voluntário é uma troca 
que potencializa transformações 
positivas na sociedade. Por isso, 
contamos com uma rede de 3,8 
mil instituições cadastradas e 
mais de 230 mil voluntários que, 
conectados, geram impacto social.

Por meio da nossa plataforma, 
organizações da sociedade civil 
compartilham vagas de trabalho 

voluntário, presenciais ou à 
distância, para que voluntários 
e voluntárias de todo o Brasil 
possam se conectar. Também 
atuamos em projetos empresariais, 
apoiando a construção de 
programas de voluntariado 
corporativo e responsabilidade 
social. Para essa atuação, 
contamos com metodologias 
proprietárias. Analisamos o cenário 
de cada empresa e estruturamos 
projetos alinhados ao propósito, 
tempo e disponibilidade de cada 
organização.

instituições 
cadastraddas na rede

3.895230.870
voluntários 

conectados na rede

www.atados.com.brATADOS

Atados | relatório anual 2022

cliclável

http://www.atados.com.br


Atados | relatório anual 2022

Quem somos 6

Em 2022, comemoramos 10 anos  
de Atados. A plataforma começou 
como uma ideia muito potente  
na crença de que pessoas querem 
atuar para transformar a sociedade.  
A cada dia que passa, aprimoramos 
nossa estrutura, para atender mais 
pessoas e assim impactar a vida de 
milhares. Acreditamos que podemos 
conectar os cidadãos com as causas 
sociais que lhes tocam e assim 
transformar a nossa sociedade. 
Vamos juntos!

Daniel Moraes, diretor e fundador do Atados

“

Quem somos 6
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Parte do nosso sucesso vem da metodologia 
proprietária do Atados, que consiste 
em despertar as pessoas para atuação 
social, realizar a conexão entre pessoas e 
oportunidades e transformar projetos sociais 
que tenham impacto real.

Analisamos o cenário de cada empresa  
e estruturamos projetos alinhados  
ao propósito, tempo e disponibilidade  
de cada organização.

Nossa
metodologia

transformamos
projetos sociais com impacto

conectamos
pessoas a oportunidades

despertamos
as pessoas para atuação social

Dia Nacional do Voluntariado, 
na Casa de Cultura e Educação 
São Luis em São Paulo.
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Onde estamos 
presentes
Conectamos gente boa de diversos 
estados brasileiros e a meta é ampliar 
ainda mais essa atuação, chegando a 
outros territórios, trazendo novas ONGs 
e causas para a nossa rede.
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*Os dados são projetados com base em registros dos anos recentes e projeções conservadoras dos anos iniciais da operação.

Resultados gerais
2012 a 2022
Nossa plataforma Nossos projetos

empresas parceiras 

144
instituições cadastradas 

na rede

3.895
voluntários conectados 

na rede

230.870
voluntários participantes*

16.466

instituições parceiras*

684
ações de voluntariado 

publicadas

18.925
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Resultados gerais
2022
Nossas 5 causas de destaque no ano

EDUCAÇÃO

EQUIDADE

IDOSOSMEIO 
AMBIENTE

PROTEÇÃO 
ANIMAL

(mulheres, PCDs, LGBTQIAPN+, 
equidade racial)
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Nossa plataforma - 2022 Formações para instituições sociais

Formações para voluntários

voluntários ativos únicos  
(inscritos em vagas)

instituições ativas

instituições 
capacitadas

ações de voluntariado 
publicadas

acessos na plataforma

horas de 
capacitações 
realizadas

inscrições em ações de 
voluntariado

22.575

922

467

4.688

654.078

5647.513

horas de 
capacitações 
realizadas

16

capacitações 
realizadas para 

instituições sociais

19

capacitações 
realizadas para 

voluntários

8
voluntários 

capacitados

350
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Nossos projetos - 2022

voluntários  
participantes únicos

6.994
horas de 

voluntariado

26.155

pessoas 
beneficiadas

27.826

em investimentos repassado 
às instituições beneficiadas

R$402.583
projetos realizados
112

instituições 
beneficiadas

221

Mutirão Dia das Boas Ações 
no Estrela Nova, São Paulo.

Projetos  
por categorias

Plataforma: 17

Mutirão até 99 pessoas: 16

Ações de troca: 15

Consultoria: 9

Cartas online: 8

Conteúdo e treinamento: 7

Mentoria: 6

Gerenciamento de  
doações e editais: 6

Calendário de ações: 5

Lei de incentivo: 5

Outros: 18
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Dia das Boas Ações 
em São Paulo.

Dois pilares são fundamentais 
para a realização do nosso 
trabalho:
 
Fortalecimento  
do terceiro setor  

Promoção do 
voluntariado

Ao mobilizar pessoas para serem 
agentes de transformação, por 
meio do trabalho voluntário, 
potencializamos o impacto 
positivo das organizações do 
terceiro setor. São duas frentes 
que se conectam e que, juntas, 
promovem uma sociedade mais 
justa e sustentável.
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Para fortalecer organizações 
do terceiro setor, realizamos 
workshops, reuniões, cursos e 
encontros para nossa rede de 
ONGs, buscando atender às suas 
necessidades. 

Assim, promovemos a troca 
de conhecimento entre 
as instituições, além de 
profissionalizar ainda mais 
gestores de organizações  
e projetos.

Fortalecimento 
do terceiro setor 

voluntários  
mobilizados

2.190

horas de voluntariado
6.283

projetos realizados
38

instituições parceiras 
nos projetos

107

Encontro com 
ONGs na Bahia.

empresas parceiras 
nos projetos

24

pessoas beneficiadas
17.285
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Curso e mentoria Atados: 
Gestão de voluntários

5Cs

Sabemos do potencial do 
voluntariado para as ONGs,  
mas conhecemos também o dia 
a dia agitado de instituições que 
se esforçam para garantir um 
impacto positivo na sociedade. 

Ao longo desses 10 anos de 
atuação, o Atados desenvolveu 
uma metodologia própria  
de gestão de voluntários,  

horas de 
conteúdo

13

horas de 
consultoria

20

ONGs 
participantes

27

consultores 
participantes

10

estados 
atendidos

10

ONGs receberam 
a consultoria

8

5 Celebrar

4 Coordenar

3 Capacitar

2 Captar

1 Criar

os 5 Cs: Criar, Captar, Capacitar, 
Coordenar, Celebrar, e, em 2022, 
realizamos mais uma edição do 
Curso de Gestão de Voluntários 
para ONGs de nossa rede.

O conteúdo foi passado ao longo 
de cinco aulas online de 2h30min 
cada uma, com facilitadores 
de instituições parceiras com 
experiência em cada uma dessas 
frentes e coordenação contínua 
dos participantes do Atados.  
As organizações participantes 
construíram um projeto de 
final de curso a fim de aplicar 
os conhecimentos adquiridos 
e tornar possível a rápida 
implementação de nossa 
metodologia. Após conclusão, 
algumas instituições também 
foram selecionadas para receber 
uma consultoria voluntária, 
garantindo que os aprendizados 
saíssem do papel. 

Resultados

 

Achei o curso gestão de voluntários excelente! Destaco o diagnóstico 
como ferramenta essencial para desenvolver a metodologia 5Cs e para 
visualizar a instituição de forma sistêmica. A ideia da apresentação do 
trabalho final foi genial, pois estabelece um compromisso entre Atados 
e os alunos, vocês oferecem a formação e os alunos a devolutiva do 
aprendizado (ganha ganha).

Participante do curso
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projetos mapeados 
em 2021 e 

acompanhados ao 
longo de 2022

projetos mapeados 
em 2022 a serrem 
acompanhados em 

2023

 captados para as 
organizações

 captados para as 
organizações

6

9

R$997mil

R$1,7mi

empresas 
parceiras

2

empresas 
parceiras

3

Mapeamento para leis de incentivo
O Atados tem 3,8 mil organizações 
sociais em sua rede. Diariamente 
entramos em contato com 
projetos impactantes e que, 
muitas vezes, precisam apenas de 
uma conexão para acontecerem. 
Para isso, desenvolvemos uma 
metodologia para identificar junto 
a nossas empresas parceiras o 

tipo de projeto que gostariam 
de incentivar, a lei envolvida, 
e mapear, junto à rede de 
organizações, iniciativas que 
possuem sinergia com esses 
parâmetros. O Atados realiza 
a parte de busca e seleção 
desses projetos, acompanhando 
posteriormente os resultados.

 
Nós temos uma enorme admiração, gratidão  
e respeito ao trabalho desenvolvido pelo Atados.  
Vocês entraram na nossa vida já em 2015, quando 
estavam promovendo ações de estímulo ao crescimento 
de ONGs. Apresentamos o trabalho que desenvolvemos 
de formação de jovens e crianças através das artes 
integradas e desde então fomos abraçados.  
Nossa sede é no bairro de Olaria, região do Complexo 
do Alemão, considerado uma das áreas mais violentas 
da cidade, cuja comunidade sofre com a falta de 
aparelhos culturais e que sofreu durante muitos anos 
com a criminalidade. Essa chegada do Atados trouxe 
esperança e desenvolvimento da nossa instituição. 
Levou protagonismo para diversas crianças, jovens e 
adultos através das apresentações artísticas nos palcos 
do Rio de Janeiro. Isso foi graças ao investimento para 
impulsionar as atividades desenvolvidas, fazendo com 
que a gente dobrasse o número de famílias atendidas, 
proporcionando um equipamento cultural bem 
estruturado para a população da região, formação 
de novos artistas, apresentações teatrais mensais de 
maneira gratuita, biblioteca equipada com 10 mil livros, 
palestras, seções de cinema e muito mais. O Atados está 
nos ajudando realizar nossa missão, que é despertar o 
talento de cada indivíduo, servindo de ponte para  
o crescimento coletivo, e sendo uma voz ativa para  
a transformação social através das artes integradas.

Organização parceira
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Buscamos trazer mais pessoas 
para o voluntariado com uma 
metodologia que se divide em três 
etapas. A primeira é despertar 
as pessoas para a atuação social, 
convidando-as a serem voluntárias 
por meio de campanhas, ações 
e conteúdos. Depois, conectar 
essas pessoas a oportunidades 

através de nossa plataforma 
gratuita de vagas de voluntariado. 
Por fim, transformar a vontade 
de mudança em ação, estimulando 
os voluntários a desenvolverem 
projetos sociais, a colocarem a 
mão na massa e a trabalharem 
com parceiros.

Mutirão Dia das Boas 
Ações no Estrela Nova, 
São Paulo.

Promoção do voluntariado

voluntários  
mobilizados

2.568

horas de voluntariado
9.190

projetos realizados
31

instituições parceiras 
nos projetos

124
empresas parceiras 

nos projetos

26

pessoas beneficiadas
4.529
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Mutirões pelo Dia das Boas Ações
O Dia das Boas Ações é um 
movimento global de incentivo ao 
voluntariado, realizado no Brasil 
pelo Atados e nosso parceiro – 
Muda Cultural. Em 2022, pela 
primeira vez, foi construído 
um novo formato de atuação: 
realização de intervenções 
artísticas, oficinas e ações mão 

na massa dentro de ONGs 
parceiras do Atados, ao longo do 
ano. Ao todo, beneficiamos cinco 
organizações diferentes, cada 
uma delas recebeu voluntários 
mobilizados e geridos pelo 
Atados, que ficaram responsáveis 
por trocar com beneficiários e 
transformar os espaços.

horas de 
voluntariado

+400
organizações 
participantes

5

Resultados

voluntários
400

beneficiários
+1130

artistas e grupos 
culturais participantes

11

Promoção do voluntariado
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O evento possibilitou que 
voluntários contribuíssem com 
uma causa nobre e ao mesmo 
tempo pudessem conhecer um 
pouco mais da nossa instituição. 
Todos que estavam presentes 
puderam aproveitar as atrações 
que essa equipe preparou com 
muito carinho, e que resultaram 
em um dia muito rico em cultura 
e lazer para as nossas crianças. 
Estamos muito felizes com o 
resultado e agradecemos a cada 
pessoa que participou desse dia.

Robson, coordenador de comunicação 
do Instituto Ação Geral

Foi maravilhoso! Amei aprender 
coisas novas, conhecer pessoas 
diferentes e viver toda essa 
experiência. Assim como o 
contato com as crianças, simpatia 
e gentileza do pessoal do Atados, 
que sempre foi muito solícito 
para tirar dúvidas. Amei toda 
a experiência, e com certeza, 
voltarei para mais ações.

Voluntária

Promoção do voluntariado
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Dia Nacional do Voluntariado
Em 2022, o Atados se uniu 
à Ação da Cidadania, na 
campanha 15por15, para 
realizar ativações e atividades 
de conscientização em relação 
à questão do combate à fome 
no Brasil. Foram realizados 
encontros para divulgar formas 

de apoiar a causa, divulgação 
de vagas relacionadas, além 
de mutirões em São Paulo 
(SP) e Natal (RN) , incluindo 
revitalização de espaços, 
construção de hortas, oficinas 
de uso integral dos alimentos  
e distribuição de marmitas.

horas de 
voluntariado

360

Resultados

voluntários
embaixadores*

70

beneficiários
+1100

voluntários
em mutirões

89
de alimentos 
arrecadados

243kg

*Voluntários responsáveis pela 
campanha em sua rede de conhecidos.

Promoção do voluntariado
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Muito importante a construção desses espaços 
para incentivar o voluntariado compromissado 
e consciente do impacto do seu trabalho, 
mesmo em um fim de semana. Além de ser uma 
troca de vivência entre as ONGs, fortalecendo 
a luta de cada organização. O trabalhador 
voluntário precisa ser reconhecido como equipe 
e com a responsabilidade e dificuldades que há.

Organização parceira

Eu amei e amo participar de ações como 
estas. Gosto de estar com pessoas, dividir 
experiências, adquirir novos conhecimentos, 
poder partilhar dos meus e ter mais que  
a certeza que juntos somos mais fortes.

Voluntária participante

Promoção do voluntariado
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Causa 

EDUCAÇÃO
Em 2022 a educação continuou sendo uma pauta de 
grande importância no cenário nacional. A evasão escolar 
que aconteceu nos anos anteriores começou a diminuir. 
Segundo o INEP, a primeira etapa do censo escolar 
registrou números positivos de jovens e adolescentes 
matriculados na educação básica. Ao todo, são 714 mil 
alunos a mais do que 2021 nas salas de aula. Os números 
são animadores, mas ainda existem problemas a serem 
solucionados. 

O censo revelou que mais de 1 milhão de jovens entre 
4 e 17 anos estão fora da escola. Podemos relacionar 
essa informação a diversos problemas enfrentados 
pela juventude, como dificuldade de chegar à escola, 
necessidade de contribuir na renda familiar e falta de 
incentivo. Esses fatores movem o engajamento do Atados 
e diversas pessoas e organizações, que desejam apoiar  
o desenvolvimento e a qualidade do ensino no país. 

empresas parceiras 
em projetos 

18

oportunidades
4.032

voluntários 
engajados

1.695

instituições 
parceiras

30

Resultados da plataforma

Resultados dos projetos

projetos realizados 
em prol da educação 

23

ONGs publicaram 
vagas desta causa

2.061

horas de 
voluntariado

8.323

beneficiários 
diretos 

5.282

inscrições de 
voluntários

28.520

Educação
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Imentoria - Itaú

Carretas do conhecimento
Fundação Grupo Volkswagen

O Itaú Unibanco possui um programa 
de Jovens Aprendizes estruturado e, 
há alguns anos, observou que havia 
espaço para potencializar ainda mais 
o desenvolvimento desses jovens 
que estavam iniciando sua jornada 
profissional. Desta forma, em 2022, 
Atados estruturou o Imentoria - 
um programa de mentoria que 
proporciona a troca de experiências e 
conhecimento entre os colaboradores 
mais experientes do banco e os 
jovens aprendizes, com o objetivo de 
contribuir para o desenvolvimento 
de habilidades e preparação para a 
sua jornada no mercado de trabalho. 
Foram 9 ciclos de mentoria, com 
diversos encontros entre as duplas, 
capacitações e encontros entre 
mentores realizadas pelo Atados, e 
excelente avaliação dos participantes.

A Fundação Grupo Volkswagen tem  
um projeto em parceria com o SENAI  
para capacitação profissional de jovens 
e adultos - o Carretas do Conhecimento. 
Nele, carretas do grupo são reformadas  
e utilizadas como salas de aula para 
diversos cursos. Para potencializar  
o desenvolvimento desses alunos,  
o Atados construiu uma metodologia  
em que voluntários trabalhavam softs skills 
em aula, de modo online. Após capacitação 
com o Atados, os próprios voluntários 
tinham a liberdade de construir suas aulas 
e dinâmicas, compartilhando sobre sua 
trajetória profissional.

voluntários 
envolvidos

270

voluntários 
envolvidos

34

projetos em prol 
da educação 

23

horas em 3 meses 
de voluntariado

1.350

horas de 
voluntariado

68

jovens 
beneficiados

270

alunos 
beneficiados

334

capacitações 
para voluntários

10

capacitações 
para jovens

21

dos voluntários 
classificou como 

ótima a experiência

94%

dos jovens 
classificou 

como ótima a 
experiência

98%
O evento foi fantástico. No dia a dia acabamos nos afastando da academia, 
onde novos talentos estão em formação. A oportunidade de troca foi uma 
via de mão dupla. Foi edificante para mim! 

Voluntário participante

Meu mentor foi uma pessoa 
incrível, me ajudou a mudar 
a minha forma de pensar não 
só na área profissional mas 
na pessoal também! 

Jovem participante

pólos/cidades 
com aulas dos 

voluntários

6

26Educação
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Causa 

EQUIDADE
(mulheres, PCDs, LGBTQIAPN+, equidade racial)

Quando abordamos a equidade, estamos falando da luta 
por direitos e igualdade na nossa sociedade. Dentro desta 
causa abrangemos a equidade racial, os direitos dos PCDs, 
a luta por respeito do público LGBTQIAPN+ e igualdade 
para mulheres. Em 2022 tivemos um avanço na conquista 
da equidade, principalmente pela visibilidade que as causas 
tiveram. O primeiro passo para conquistar uma sociedade 
igualitária é o conhecimento e o diálogo. 

Um indicativo deste avanço veio nas eleições: candidatos 
LGBTQIAPN+ bateram recorde de candidaturas e a bancada 
dobrou no legislativo. Apesar disso, os números ainda não 
indicam que o sucesso chegará em um futuro próximo. 
Foram 1,4k casos de feminicídio registrados ao longo  
do ano e, só no estado de São Paulo, os casos de racismo 
do primeiro semestre superaram o número dos dois anos 
anteriores juntos. Estamos longe do ideal, muita coisa ainda 
precisa ser feita para que, no futuro, todos os cidadãos 
tenham os mesmas condições de ensino, oportunidades  
no mercado de trabalho e o direito de viverem a vida do 
jeito que são, sem que isso seja motivo para discriminação.  
O Atados acredita nesse futuro, assim como as pessoas  
que engajaram nessa causa em 2022. empresas parceiras 

em projetos 

8

oportunidades
600

voluntários 
engajados

202

instituições 
parceiras

19

Resultados da plataforma

Resultados dos projetos

projetos realizados 
em prol da educação 

9

ONGs publicaram 
vagas desta causa

238

horas de 
voluntariado

1.042

beneficiários 
diretos 

307

inscrições de 
voluntários

5.441

Equidade
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Programa Ativa - Saint Gobain Criadores de  
Atos LGBTQIAPN+ 
General Mills

Junto à Saint Gobain, o Atados construiu 
um programa de bolsas de ensino 
técnico e superior para jovens negras 
(entre 17 e 24 anos), visando fomentar 
a formação desse público em áreas 
tradicionalmente ocupadas pelo público 
masculino (área de exatas ou tecnologia). 
Desenvolvemos um edital para 
chamamento das instituições sociais  
que seriam nossas parceiras nesse 
projeto, construindo toda a estrutura  
do processo, bem como os parâmetros 

de avaliação e seleção dessas instituições. 
Após definição das vencedoras, cada uma 
delas teve um período para inscrever 
as jovens que seriam beneficiadas com 
uma bolsa de técnico ou tecnólogo, além 
de ajuda de custo para se manter nos 
estudos e apoio institucional às ONGs 
para acompanhamento das bolsistas  
e da prestação de contas mensalmente. 
Organizações e bolsistas continuaram 
sendo acompanhadas pelo Atados para 
apoio na gestão.

O Criadores de Atos é uma metodologia 
em que o Atados mapeia organizações 
sociais que precisam de voluntários 
empreendedores para desenvolver um 
projeto de até três meses. Junto à General 
Mills, Atados selecionou quatro instituições 
que trabalham com o público LGTQIAPN+, 
selecionou e capacitou grupos de voluntários 
que, a partir da metodologia de design 
thinking, ficaram responsáveis por apoiar 
essas instituições de modo estratégico, 
criando projetos que solucionassem desafios 
trazidos pelas mesmas. 

bolsistas 
participantes

27

Vocês me deram a oportunidade 
de estudar. Isso não tem gratidão 
o suficiente que preencha, o quão 
grande esse ato foi. Nos dias 
de hoje não tá fácil, e quando a 
gente vê uma coisa boa assim 
acontecendo, até estranha...Graças 
ao projeto eu sei e tenho uma 
meta maior da qual eu já tinha, 
de qual lugar eu quero ocupar no 
mundo, de que posso fazer parte 
de algo maior, maior do que tudo 
que eu imaginei pra mim, sabe? 

Jovem participante

Gostei muito de poder entender um 
pouco mais sobre as necessidades de 
pessoas que vivem em uma realidade 
completamente diferente da minha  
e tentar ajudar de alguma forma.

Voluntário participante

Ser uma das entidades 
selecionadas para fazer a  
gestão do projeto “Educando  
para Transformar”, junto com  
a Saint Gobain, com o objetivo  
de ajudar meninas negras a cursar 
a faculdade, ou curso técnico  
foi uma conquista incrível para  
a organização. Isto demonstra 
além de nossa missão que é  
ser ponte de oportunidades,  
o comprometimento com  
a diversidade e a inclusão.  
Além disso, ter a oportunidade 
de participar de um projeto tão 
significativo e impactante para  
a vida das meninas negras é uma 
honra e, sem dúvida, trará muitos 
benefícios para as participantes 
e para a comunidade como um 
todo. Obrigada Atados e Saint 
Gobain por fazerem parte do 
desenvolvimento de nossas 
meninas. 

ONG participante

bolsas do 
ensino técnico

14
bolsas de 
tecnólogo 

13

organizações 
selecionadas

3

voluntários 
envolvidos

21
horas de 

voluntariado

275
organizações 

apoiadas

4

28Equidade
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Causa

MEIO AMBIENTE E 
SUSTENTABILIDADE
Em 2022 o meio ambiente também foi um assunto delicado 
no Brasil. Além de novos recordes de desmatamento, 
pesquisa da Global Witness também indicou que somos  
o quarto país que mais mata ativistas ambientais no  
mundo. Muito esforço precisa ser investido em políticas 
públicas mais rígidas contra o desmatamento e incentivo  
a práticas sustentáveis, mas mesmo em meio a um cenário 
desanimador, no final do ano notícias animadoras trouxeram 
esperança de que em 2023 teremos um cenário melhor. 

Em Novembro, países como Alemanha e Noruega 
anunciaram que irão voltar a aportar recursos no fundo 
Amazônia. Neste ano, também aconteceu a COP 27, onde 
o Brasil teve maior protagonismo do que nos últimos anos. 
A pauta Amazônia também teve destaque e deve continuar 
sendo o foco das políticas pelos próximos anos, para que  
até 2030 seja possível cumprir o compromisso de zerar  
o desmatamento. Neste contexto, cada vez mais pessoas  
se mobilizam através do Atados na causa.

empresas parceiras 
em projetos 

4

oportunidades
640

voluntários 
engajados

70

instituições 
parceiras

5

Resultados da plataforma

Resultados de projetos

projetos realizados 
em prol da educação 

4

ONGs publicaram 
vagas desta causa

225

horas de 
voluntariado

403

beneficiários 
diretos 

135

inscrições de 
voluntários

4.890

Meio ambiente e sustentabilidade
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Jornada sustentável - Pepsico
Para visualizarmos uma trilha que 
estivesse de acordo com a estratégia da 
Pepsico, criamos a Jornada Sustentável, 
com o objetivo de educar sobre meio 
ambiente e sustentabilidade, bem como 
gerar troca entre voluntários e jovens, 
desenvolvendo soft skills. Realizamos 
em três etapas: Desafio Sustentável, 
Capacitação Mobilizadores e Oficina 
Sustentável.

No desafio, foram promovidas atividades 
para voluntários da PepsiCo e jovens, 
com o objetivo de despertar um olhar 
para o consumo integral de alimentos, 
a reutilização de materiais que seriam 
descartados, além de desenvolver 
habilidades de comunicação dos 
jovens. Houve encontros online e trocas 
por grupo de Whatsapp, tanto pelas 
voluntárias, quanto pelos educandos.

Para conseguirmos maior capilaridade 
no tema sustentabilidade e voluntariado, 
fizemos uma capacitação online 
para voluntários de diversas regiões 
do Brasil. O objetivo era que esse 
colaborador se tornasse um mobilizador 
e que pudesse ter em suas mãos o 
papel de transformar o seu entorno, 
multiplicando ações de voluntariado e 
chamando mais pessoas para a tomada 
de consciência e ação.

Para concluir a jornada, realizamos uma 
ação sustentável presencial, na qual os 
voluntários participaram das oficinas 
dentro da temática de sustentabilidade, 
juntamente com os educandos da 
instituição, sendo divididos em três 
atividades: compostagem, horta e 
plaquinhas de identificação para a horta 
e frutíferas.

O mais importante foi ter a 
oportunidade de fazer a diferença 
em projetos que disseminam a 
cultura de sustentabilidade e saber 
que os jovens estão engajados na
temática. O que eu levo dessa 
experiência é que ações assim 
são importantes e são trocas 
necessárias. O conhecimento não 
deve ficar somente concentrado 
em nós mesmos. 

Voluntária participante

Adorei aprender um pouco mais 
sobre reciclagem. Vou levar pra vida 
tudo! Vou reutilizar as garrafas pet  
e vou repassar para o próximo.

Jovem participante

voluntários 
apoiando

90
horas de 

voluntariado

140
jovens

participantes

28

Meio ambiente e sustentabilidade
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Causa 

IDOSOS
Segundo o IBGE, no Brasil, 31,23 milhões de cidadãos 
possuem mais de 60 anos. Isso significa que o grupo 
representa 14,7% da população. Nos últimos 10 anos, 
esse público teve um aumento de 4% ao ano, estimando 
aproximadamente 1 milhão de novas pessoas que passaram 
a pertencer ao grupo. Projeções apontam que, até 2030,  
o total de pessoas acima de 60 anos será maior do que  
a da população de 0 a 14 anos. 

Os dados nos levam a perceber a importância de pensarmos 
em políticas e projetos voltados para o bem estar dos 
idosos, principalmente se levarmos em consideração  
a expectativa de vida média brasileira, que é 76,6 anos. 

É necessário empoderar essa parcela da população. Atuar 
com programas que promovam independência financeira, 
que garantam empregabilidade e que reforcem os direitos 
das pessoas idosas de fazerem parte de todos os espaços 
da nossa sociedade. Esse é pensamento que move tantos 
voluntários e organizações a engajar nesta causa.

empresas parceiras 
em projetos 

5

oportunidades
127

voluntários 
engajados

126

instituições 
parceiras

6

Resultados da plataforma

Resultados dos projetos

projetos realizados 
em prol da educação 

5

ONGs publicaram 
vagas desta causa

44

horas de 
voluntariado

464

beneficiários 
diretos 

165

inscrições de 
voluntários

1.427

Idosos
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Histórias & Vida 
UHG
Em 2022 o Atados organizou a  
3ª edição do Projeto Histórias & Vidas. 
Uma metodologia que promove a troca 
de vídeos entre voluntários e idosos 
em situação de vulnerabilidade, uma 
ação de acolhimento que proporciona 
que ambos tenham a experiência de 
conhecer pessoas novas, com contextos 
e histórias de vida completamente 
diferentes, e principalmente trocar 
atenção e carinho.

Confira abaixo os resultados desta 
edição:

voluntários 
participantes

46

horas de 
voluntariado

92

idosos 
beneficiados

46

vídeos trocados
368

Idosos
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Causa 

PROTEÇÃO ANIMAL
A OMS estima que o Brasil tenha cerca de 30 milhões 
de animais em situação de rua no país. E a pandemia 
foi um dos motivos pelos quais esse número aumentou 
nos últimos anos: condições financeiras, desafios 
com a saúde ou moradia são alguns dos aspectos 
relacionados a esses dados. Segundo o Instituto Pet 
Brasil, na reportagem da Folha de São Paulo, em 2019, 
existiam cerca de 370 ONGs dessa causa, tutelando 
mais de 170 mil animais. 

A causa teve oportunidade de mostrar sua força 
durante as eleições do país, quando diversas 
organizações fizeram um trabalho de coletar e 
documentar candidatos que possuíam propostas 
relacionadas aos animais, para apoiar na tomada de 
decisão dos entusiastas do movimento. Essa dedicação 
de pessoas e organizações foram as responsáveis  
por tornar a causa animal tão relevante para o Atados 
em 2022. 

inscrições de 
voluntários

1.439
oportunidades
188

Resultados da plataforma

ONGs publicaram 
vagas desta causa

49

Causa Animal - Lagunitas, Heineken
Em 2022, o Atados foi parceiro do Grupo 
Heineken do Brasil na estruturação do 
seu programa de voluntariado, com a 
missão de conectar os colaboradores 
aos territórios de causas defendidas 
pelas marcas do Grupo. Realizamos 
diversas iniciativas, dentre elas uma 
campanha para a marca Lagunitas, 
que desde a sua origem apoia a causa 
de proteção animal. O Atados, junto 
com o Programa Voluntariado HNK, 
construiu algumas ações para fortalecer 
esta causa, como o leilão de NFT para 
arrecadação de dinheiro a organizações 
sociais, a construção de guia com ideias 
de atividades para que os voluntários 
Heineken pudessem se engajar na 

causa, a divulgação de ações de ONGs 
parceiras, além de uma ação institucional, 
o Auckaton - um hackathon social que 
conectou profissionais de diferentes 
áreas da empresa para solucionar 
desafios reais de organizações parceiras 
da marca que atuam diretamente com a 
causa. Em um encontro virtual de quatro 
horas, os grupos passaram por um 
processo condensado da metodologia 
de design sprint, entendendo melhor 
a realidade das instituições, tendo 
ideações e construindo protótipos a 
serem aplicados. O projeto trouxe muita 
inovação e conexão com os desafios  
das instituições que atuam na causa  
de proteção animal.

voluntários  
do Auckathon

27
horas de 

voluntariado

108
novos cadastros 
na plataforma

107
ONGs 

beneficiadas

15

Proteção animal
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Confira os prêmios  
que já recebemos  
em reconhecimento  
ao nosso trabalho:

Parcerias

• COVID RESPONSE AND RESILIENCY DA POINTS 
OF LIGHT FOUNDATION (2020)

• VISIONARIS (2019)

• PRÊMIO FOLHA EMPREENDEDOR SOCIAL (2014)

• PRÊMIO VISÃO DE SUCESSO ENDEAVOR (2014)

• DESAFIO TECNOLOGIAS QUE TRANSFORMAM DA 
FUNDAÇÃO TELEFÔNICA (2013)

• ROMNEY AWARDS POINTS OF LIGHT (2017)

• REBELDES COM CAUSA DA RESERVA (2015) 

• RED BULL AMAPHIKO (2013)

• INCUBAÇÃO DA FUNDAÇÃO FENÔMENOS (2013)

Fazemos da maior organização global dedicada 

ao voluntariado. Presente em 37 países ao 

redor do mundo, a Points of Light promove a 

troca de experiências e o desenvolvimento de 

projetos internacionais, acelerando o poder 

transformador do trabalho voluntário. 

É um movimento global dedicado a incentivar 

as pessoas a praticarem boas ações. Somos o 

representante brasileiro do Good Deeds Day 

e realizamos o Dia das Boas Ações, um dia em 

que 108 países se unem para realizar boas 

ações em benefício da sociedade e do planeta.

Prêmios
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Nossa principal fonte de recursos financeiros é a receita que 
temos com os projetos empresariais que realizamos ao longo 
do ano. Isso é fundamental para a manutenção da nossa 
estrutura, para o desenvolvimento de projetos e para o apoio 
às redes de ONGs e voluntários.

Confira a seguir nossos resultados em 2022:

Saúde financeira

Receitas 
Financeiras
R$ 214.141

Parcerias 
Empresariais
R$ 7.535.963

Despesas financeiras
R$ 12.654

Impostos
R$ 472.972

Investimentos revertidos 
para projetos de 
impacto social
R$ 2.484.996

Custo Atados
R$ 3.830.617

Repasse para ONGs
R$ 402.583

Resultado
R$ 546.283
reinvestidos 
na instituição

Despesas
R$ 7.203.821

Resultado
R$ 546.283

Despesas
R$ 7.203.821

Parcerias Empresariais
R$ 7.535.963

Receitas Financeiras
R$ 214.141

Receitas 
Financeiras
R$ 214.141

Parcerias 
Empresariais
R$ 7.535.963

Despesas financeiras
R$ 12.654

Impostos
R$ 472.972

Investimentos revertidos 
para projetos de 
impacto social
R$ 2.484.996

Custo Atados
R$ 3.830.617

Repasse para ONGs
R$ 402.583

Resultado
R$ 546.283
reinvestidos 
na instituição

Despesas
R$ 7.203.821

Resultado
R$ 546.283

Despesas
R$ 7.203.821

Parcerias Empresariais
R$ 7.535.963

Receitas Financeiras
R$ 214.141

Despesas

Receitas

Receitas 
Financeiras
R$ 214.141

Parcerias 
Empresariais
R$ 7.535.963

Despesas financeiras
R$ 12.654

Impostos
R$ 472.972

Investimentos revertidos 
para projetos de 
impacto social
R$ 2.484.996

Custo Atados
R$ 3.830.617

Repasse para ONGs
R$ 402.583

Resultado
R$ 546.283
reinvestidos 
na instituição

Despesas
R$ 7.203.821

Resultado
R$ 546.283

Despesas
R$ 7.203.821

Parcerias Empresariais
R$ 7.535.963

Receitas Financeiras
R$ 214.141

Receitas 
Financeiras
R$ 214.141

Parcerias 
Empresariais
R$ 7.535.963

Despesas financeiras
R$ 12.654

Impostos
R$ 472.972

Investimentos revertidos 
para projetos de 
impacto social
R$ 2.484.996

Custo Atados
R$ 3.830.617

Repasse para ONGs
R$ 402.583

Resultado
R$ 546.283
reinvestidos 
na instituição

Despesas
R$ 7.203.821

Resultado
R$ 546.283

Despesas
R$ 7.203.821

Parcerias Empresariais
R$ 7.535.963

Receitas Financeiras
R$ 214.141

Despesas

R$ 7.203.821

Resultado

R$ 546.283
reinvestidos na instituição

Receitas totais

R$ 7.750.104
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A realização de todos os projetos 
citados neste material só foram 
possíveis porque contamos com 
o apoio de muita gente boa! 
Agradecemos imensamente a 
participação dos voluntários, 
a parceria das ONGs e o 
engajamento das empresas que 
estiveram conosco este ano. 
Em 2023 o trabalho continua! 
Esperamos ampliar a nossa 

rede e mobilizar mais pessoas a 
colocarem a mão na massa em 
prol das causas com as quais  
se identificam. 

Convidamos você a conhecer 
nossas metodologias e nos 
apoiar nesta causa de criar uma 
sociedade mais colaborativa e 
atenta aos problemas que afetam 
milhares de pessoas todos os dias. 

Quer fazer parte  
da história do 
Atados?

Encontre sua causa do 
coração na nossa plataforma 
www.atados.com.br
e seja voluntário!

Para fazer uma mudança 
ainda mais representativa, 
mostre nossos projetos 
para sua empresa ou 
envie sua ideia para
contato@atados.com.br

Vamos 
juntos?

@atados /atados

http://www.atados.com.br  
mailto:contato%40atados.com.br%20?subject=
http://www.instagram.com/atados/
http://www.linkedin.com/company/atados

