Mit diesem Zertifikat bestatigt SCS Global Services, dass ein unabhdngiges Audit durchgefthrt wurde, und eine volle

Konformitdat mit den relevanten Regelwerken fiir die folgende Firma besteht:

Tharinger Papierwarenfabrik C. Schroter GmbH & Co KG

Thomas-MuUntzer-Str. 28, 99974 Muhlhausen, Deutschland

Dieses Einzelzertifikat umfasst die Herstellung von Haftkleberetiketten
und Druckerzeugnissen unter Anwendung des Transfersystems.

Die Firma ist mit allen angemeldeten Standorten im Rahmen einer Produktkettenprtfung zertifiziert
und darf folgende Produkte verkaufen:

FSC Mix; FSC Recycled

Die Uberprifung wurde von Scientific Certification Systems (SCS) gemaR den Regeln des Forest Stewardship Council® A.

C. (FSC®) durchgefuhrt.
FSC Standard: FSC-STD-40-004

SCS-Zertifikatsnummer: SCS-COC-005779
FSC-Lizenznummer: FSC-C134492

Gultig seit: 12 Marz 2022 Ablaufdatum: 11 Marz 2027

Das Zertifikat an sich stellt keinen Beweis dar, dass ein bestimmtes, vom Zertifikatsinhaber geliefertes Produkt, FSC zertifiziert ist (FSC-Controlled-Wood zertifiziert, wo zutreffend). Vom Zertifikatsinhaber angebotene,
versendete oder verkaufte Produkte werden nur als vom Zertifikat abgedeckt angesehen, wenn die erforderliche FSC-Aussage deutlich auf Verkaufsdokumenten und Lieferscheinen angegeben ist. Am Tag der
Zertifikatsausstellung wird der Geltungsbereich des Zertifikates als giiltig angesehen. Die derzeitige Giltigkeit und Geltungsbereich des Zertifikates, inklusive der vollstandigen Produktgruppenliste missen auf http:
//info.fsc.org verifiziert werden. Das Zertifikat bleibt Eigentum von SCS und wird, ebenso wie alle Kopien oder Vervielfaltigungen desselben, auf Verlangen unverziiglich an SCS zuriickgegeben. Falls ein Zertifikat mehr
als einen Standort umfasst, werden die erfassten Produkte und Prozesse/Aktivitdten gesamtheitlich vom Verbund der teilnehmenden Standorte durchgefthrt, und nicht unbedingt von jedem einzelnen Standort.
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G cschroter Labeling is

passion for print than Just Paper

GRUNDSATZERKLARUNG ZU DEN FSC®-KERNARBEITSNORMEN

DIE THURINGER PAPIERWARENFABRIK C. SCHROTER GMBH & CO KG
BEKENNT SICH ZU DEN FSC®-KERNARBEITSNORMEN UND ERKLART HIERMIT:

WIR SETZEN KEINE KINDERARBEIT EIN.

e Es werden keine Kinder und Jugendlichen unter 15 Jahren beschaftigt. Keine Person unter 18 Jahren wird mit gefahrlichen
oder schweren Arbeiten beschaftigt; es sei denn, es handelt sich um eine Ausbildung im Rahmen der genehmigten nationalen
Gesetze und Vorschriften. Insbesondere dort, wo Jugendliche der Schulpflicht unterliegen, arbeiten sie nur auBerhalb der
Schulzeit wahrend der normalen Tagesarbeitszeit.

® Der Zertifikatsinhaber verbietet die schlimmsten Formen der Kinderarbeit.

WIR SCHLIESSEN ALLE FORMEN VON ZWANGS- UND
PFLICHTARBEIT AUS, INSBESONDERE:

korperliche und sexuelle Gewalt
Schuldknechtschaft

e  Vorenthaltung von Léhnen/einschlieBlich der Zahlung von Arbeitsgeblhren und/oder der Zahlung einer Kaution zur
Aufnahme einer Beschéftigung

e  Einschrankung der Mobilitdt/Beweglichkeit der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern

e  Einbehaltung von Reisepass und/oder Ausweispapieren

®  Androhung von Denunziation bei den Behdrden

o Arbeitsverhéltnisse sind freiwillig und basieren auf gegenseitigem Einverstandnis, ohne Androhung einer Strafe.

WIR STELLEN SICHER, DASS BESCHAFTIGUNGS- UND
BERUFSPRAKTIKEN NICHT DISKRIMINIEREND SIND.

WIR RESPEKTIEREN DIE VEREINIGUNGSFREIHEIT UND
DAS EFFEKTIVE RECHT AUF KOLLEKTIVVERHANDLUNGEN.

® Die Belegschaft kann Arbeitnehmer-Organisationen ihrer eigenen Wahl griinden oder solchen beitreten.

® Der Zertifikatsinhaber (sowie ggf. die angeschlossenen Standorte in Deutschland) respektiert die volle Freiheit der
Arbeitnehmer-Organisationen, ihre Satzungen und Regeln aufzustellen.

e Niemand wird bei der Austibung seiner Rechte diskriminiert oder bestraft.

e Die Zusammenarbeit zwischen Arbeitnehmervertretung und Arbeitgeber ist durch Satzungen und Betriebsvereinbarungen
geregelt.

Stand: 17.03.2022
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